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Č E S T N É   V Y H L Á S E N I E
o čerpaní dovolenky alebo výkone práce z domu v období, počas ktorého je zamestnanec uznaný  za dočasne práceneschopného v čase krízovej situácie1
         (§ 293feb ods. 1 a 2 zákona č. 461/2003 Z. z. v znení zákona č. 372/2020 Z. z.) 
Zamestnávateľ:
Názov/meno a priezvisko v prípade FO: 
Meno a priezvisko štatutárneho zástupcu zamestnávateľa: 
Variabilný symbol: 
IČO: 
Miestne príslušná pobočka: 
Sídlo zamestnávateľa/adresa trvalého pobytu v prípade FO: 
Email/číslo telefónu: 
Zaslaním tohto formuláru čestne prehlasujem, že: 
Zamestnanec:
Meno a priezvisko: 
Rodné číslo: 
IČPV: 
(IČPV  - identifikačné číslo právneho vzťahu, ktoré pridelila Sociálna poisťovňa) 
,ktorý bol alebo je v čase krízovej situácie uznaný za dočasne práceneschopného, počas tohto obdobia:
 čerpal dovolenku 2
od   
  do  
(v prípade, ak zamestnanec čerpal dovolenku aj v ďalšom období počas dočasnej práceneschopnosti, uveďte toto obdobie nižšie)
od    
  do    
od    
  do    
 vykonával prácu z domu 2 
od   
  do   
 (v prípade, ak zamestnanec vykonával prácu z domu aj v ďalšom období počas dočasnej práceneschopnosti, uveďte toto obdobie nižšie)
od   
  do    
od   
  do   
Poučenie
Podľa § 293feb ods. 2 zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení zákona č. 372/2020 Z. z. ustanovenie § 140 ods. 2 sa neuplatní vo vzťahu k zamestnancovi, ktorý je v čase krízovej situácie uznaný za dočasne práceneschopného a počas tohto obdobia čerpá dovolenku alebo vykonáva prácu z domu.
Uvedené ustanovenie upravuje skutočnosť, že pokiaľ v čase krízovej situácie je zamestnanec uznaný za dočasne práceneschopného a počas tohto obdobia čerpá dovolenku alebo vykonáva prácu z domu, za toto obdobie nemá zamestnanec vylúčenú povinnosť platiť poistné a zamestnanec a jeho zamestnávateľ aj za toto obdobie platia poistné na sociálne poistenie. 
Z dôvodu potreby evidovania správnych údajov o období vylúčenia povinnosti platiť poistné na sociálne poistenie a z dôvodu, že Sociálna poisťovňa neeviduje obdobie, počas ktorého zamestnanec čerpá dovolenku alebo vykonáva prácu z domu, zamestnávateľ poskytne Sociálnej poisťovni informáciu o období čerpania dovolenky alebo vykonávania práce z domu počas uznania zamestnanca za dočasne práceneschopného v čase krízovej situácie, prostredníctvom čestného vyhlásenia.  
Podpísaný formulár je možné zaslať do elektronickej schránky Sociálnej poisťovne, doručiť poštou na adresu príslušnej pobočky Sociálnej poisťovne, prípadne vložiť do schránky Sociálnej poisťovne nachádzajúcej sa v jej priestoroch.
Vyhlásenie
V 
      dňa 
................................................................
podpis3 
1 krízová situácia je trvanie mimoriadnej situácie, núdzového stavu alebo výnimočného stavu vyhláseného v súvislosti s ochorením COVID-19
2 označte krížikom aktuálnu skutočnosť 
             Som si vedomý skutočnosti, že nepravdivé čestné vyhlásenie zakladá skutkovú podstatu priestupku podľa § 21 ods. 1 písm. f) zákona Slovenskej národnej rady č. 372/1990 Zb. o priestupkoch v znení neskorších predpisov. 
3 ak sa zasiela čestné vyhlásenie elektronicky do elektronickej schránky Sociálnej poisťovne je potrebné ho autorizovať kvalifikovaným elektronickým podpisom
                 Súhlasím, aby údaje uvedené vo formulári boli použité a spracované v informačnom systéme Sociálnej poisťovne v súlade s účelom, pre ktorý boli poskytnuté podľa zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov. 
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