Belehrung fur die Ausfiillung des Monatsberichtes der Pramie und Beitrage

Abschnitt

Text der Felder

Erkldarungen zu Feldern

Kopf

Variables Symbol

Fihren Sie 10-stellige Nummer VS (variables Symbol) des Arbeitgebers auf, zugeteilt von der Zweigstelle der
Sozialversicherungsanstalt bei der Registrierung des Arbeitgebers. Das variable Symbol wird bei Zahlungen der
Pramie und Pflichtbeitrage angefiihrt und ist eine Pflichtangabe.

Berichtsnummer

Die Berichtsnummer bildet der Arbeitgeber, wobei er die Struktur XX99JJJJ, berlcksichtigt, wo XX der
Kalendermonat ist, angefiuhrt im Feld ,die im Monat verrechneten Bezuge", Vordruck 99 und JJJJ ist das
Kalenderjahr, angefiihrt im Feld ,Die im Monat verrechneten Beziige" (z.B. die Berichtsnummer ist 03992018
oder 05992018). Im Falle des Berichtigungsberichtes der Pramie und Beitrage flihren Sie die Nummer des
ordentlichen Berichtes der Pramie und Beitrdge auf, zu dem Sie den Berichtigungsbericht einreichen. Die
Berichtsnummer in der Form XX99JJJJ wird als spezifisches Symbol bei Zahlungen der Pramie und (Pflicht-)
Beitrage laut §139a, 139b oder 139c Gesetz Nr. 461/2003 der Gesetzsammlung in Fassung kinftiger
Vorschriften aufgefihrt.

Die im Monat
verrechneten Bezlige

Fihren Sie den Kalendermonat auf, in dem die Bezlge laut § 139a, § 139b oder § 139c Abs. 3 Gesetz Nr.
461/2003 der Gesetzsammlung Uber die Sozialversicherung in Fassung kinftiger Vorschriften (z.B. 032018)
verrechnet wurden. Bei dem Arbeithnehmer — der naturlichen Person in dem Arbeitsverhaltnis anhand der
Werkvertrage auerhalb des Arbeitsverhaltnisses mit dem Recht auf unregelmaRiges Einkommen fihren Sie
den Kalendermonat auf, der auf den Kalendermonat anschlief3t, in dem das Arbeitsverhaltnis des Werkvertrags
erlosch (z.B. 052018), und wenn das Einkommen in nachfolgenden Kalendermonaten nach diesem
Kalendermonat verrechnet wurde, fiihren Sie den Kalendermonat, in dem das Einkommen verrechnet wurde.

ordentlicher,

Kreuzen Sie eines der Felder je nachdem, ob Sie den ordentlichen oder Berichtigungsbericht der Pramie und

berichtigter Beitrage einreichen. Der Berichtigungsbericht ersetzt den urspriinglich zugesandten Bericht.
Abschnitt 1| Name des Fuhren Sie den Namen des Arbeitgebers auf. Der Arbeitgeber, juristische Person und der Arbeitgeber, Zweigwerk
Arbeitgebers der juristischen Person flihrt den Handelsnamen laut Handelsregisterauszug auf. Der Arbeitgeber, nattrliche

Person fiihrt den Namen auf, der in der Berechtigung flr Betreiben der Tatigkeit genannt wird, soweit die
natlrliche Person Uiber diese Berechtigung verfugt.

Id. Nr./St. Nr./ Geb. Nr.

Fihren Sie Id. Nr. (Identifizierungsnummer der Organisation), zugeteilt von der statistischen Behorde SR. Im
Falle, dass lhnen Id. Nr. nicht zugeteilt wurde, fiilhren Sie St. Nr. (Steuer-Identifizierungsnummer) auf. Soweit
Ihnen keine Id. Nr. und St. Nr. zugeteilt wurde, fihren Sie G. Nr. (Geburtsnummer). Im Falle des auslandischen
Staatsangehdrigen, dem keine Geburt Nr. zugeteilt wurde, flhren Sie die temporar zugeteilte Geburtsnummer auf,
die ihm zum Zweck der Sozialversicherung von der Zweigstelle der Sozialversicherung zugeteilt wurde. Kreuzen
Sie eines der Felder je nachdem, was Sie als Identifizierungsnummer aufgefiihrt

Telefon Fiihren Sie die Telefonnummer mit Vorwahl auf.

E-Mail Fihren Sie die E-Mail Adresse auf.
Abschnitt 2| IBAN Fihren Sie die Kontonummer in dem internationalen Format auf, aus der Sie die Pramie abfiihren werden.
Abschnitt 3| NP Fihren Sie die Summe der Pramie fur alle Arbeitnehmer und fiir den Arbeitgeber auf. Der Pramiensatz fir

(Krankenversicherung)

Krankenversicherung betragt fur den Arbeitnehmer 1,4% aus der Bemessungsgrundlage und fir den
Arbeitgeber 1,4% aus der Bemessungsgrundlage von jedem seinem Arbeitnehmer.

SP und SDS Flhren Sie die Summe der Pramie und (Pflicht-) Beitrage fur alle Arbeitnehmer und fir den Arbeitgeber auf. Der

(Altersversicherung und| Pramiensatz fur die Altersversicherung betragt fur den Arbeithnehmer 4% aus der Bemessungsgrundlage und der

Altersrentensparen) Pramiensatz fir die Altersversicherung und (Pflicht-) Beitrage betragt fir den Arbeitgeber 14% aus der
Bemessungsgrundlage von jedem seinen Arbeitnehmer.

P Flhren Sie die Summe der Pramie fir alle Arbeitnehmer und fir den Arbeitgeber auf. Der Pramiensatz fur die

(Invalidenversicherung

Invalidenversicherung betragt fur den Arbeitnehmer 3% aus der Bemessungsgrundlage und fiir den Arbeitgeber
3% aus der Bemessungsgrundlage von jedem seinen Arbeitnehmer.

PvN
(Arbeitslosenversicher
ung)

Flhren Sie die Summe der Pramie fir alle Arbeitnehmer und fir den Arbeitgeber auf. Der Pramiensatz fir die
Arbeitslosenversicherung betragt flr den Arbeitnehmer 1% aus der Bemessungsgrundlage und fiir den
Arbeitnehmer 1% aus der Bemessungsgrundlage von jedem seinen Arbeitnehmer.

UP (Unfallversicherung)

Der Pramiensatz fur die Unfallversicherung betragt fir den Arbeitgeber 0,8% aus der Bemessungsgrundlage
von jedem seinen Arbeitnehmer.

GP
(Garantieversicherung)

Fihren Sie Summe der Pramie fir den Arbeitgeber auf. Der Pramiensatz fir die Garantieversicherung betragt
fur den Arbeitgeber 0,25% aus der Bemessungsgrundlage von jedem seinen Arbeitnehmer.

RFS (Solidaritat-
Ricklage)

Flhren Sie die Summe der Préamie fir den Arbeitgeber auf. Der Pramiensatz in die Solidaritat-Rucklage betragt
fur den Arbeitgeber 4,75% aus der Bemessungsgrundlage von jedem seinen Arbeitnehmer.

OSP
(Sondersozialversicher
ung)

Fihren Sie die Summe der Pramie fir alle Arbeitnehmer-Mitglieder der Gemeindepolizei im Arbeitsverhaltnis
auf. Der Pramiensatz auf den Beitrag fur die Arbeit bei der Gemeindepolizei (Sonder-Sozialversicherung) betragt
fir den Arbeitnehmer 3% aus der Bemessungsgrundlage des Arbeitnehmers.

Abschnitt 4

FO, die die
Bedingungen
gegeniiber SP erfiillt

Fihren Sie den Namen, Familiennamen, Telefon und E-Mail Adresse der natirlichen Person auf, die die
Verpflichtungen des Arbeitgebers gegentber der Sozialversicherung (z.B. Lohnburo-Mitarbeiter) erfiillt.






