)

SOCIALNA POISTOVNA

Material predkladany na 1/16 zasadnutie
Dozornej rady Socialnej poistovne
konané dna 16. februara 2016

3

NAVRH STANOVISKA DOZORNEJ RADY SOCIALNEJ POISTOVNE
K SPRAVE O PLNENi STRATEGICKYCH ZAMEROV CINNOSTI
SOCIALNEJ POISTOVNE V ROKU 2015

Dévod predlozenia: Material obsahuje:

v zmysle § 123 ods. 2 pism. a) 1. Navrh uznesenia Dozornej rady
tretieho bodu zakona €. 461/2003 Z. z. Socialnej poistovne

0 socialnom poisteni v zneni

neskorsich predpisov 2. Predkladaciu spravu

3. Navrh stanoviska Dozornej rady
Socialnej poistovne k Sprave o plneni
strategickych zamerov Cinnosti
Socialnej poistovne v roku 2015

Material predklada:

JUDr. Jan Richter
predseda Dozornej rady
Socialnej poistovne

BRATISLAVA
februar 2016



Navrh uznesenia
Dozornej rady Socialnej poistovne

Dozorna rada Socialnej poistovne

suhlasi
s navrhom stanoviska Dozornej rady Socialnej poistovne k Sprave o plneni

strategickych zamerov Cinnosti Socialnej poistovne v roku 2015.



Predkladacia sprava

Navrh stanoviska Dozornej rady Socialnej poistovne k Sprave o plneni
strategickych zamerov cCinnosti Socialnej poistovne v roku 2015 sa predklada na
rokovanie Dozornej rady Socialnej poistovne v zmysle § 123 ods. 2 pism. a) tretieho

bodu zakona €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov.

Material informuje o plneni jednotlivych strategickych cielov a opatreni
uvedenych v Strategickych zameroch €innosti Socialnej poistovne na obdobie rokov
2009 — 2014, doplnenych o ,Aktualizaciu strategickych zamerov &innosti Socialnej
poistovne na obdobie rokov 2015 — 2016“. K aktualizacii strategickych zamerov
Socialnej poistovne na obdobie rokov 2015 — 2016 doslo v suvislosti s preruSenim
vykonu funkcie generalneho riaditefa Socialnej poistovne v ase od
27. augusta 2010 do 1. septembra 2012 a uznesenim vlady Slovenskej republiky
€. 408 z 20.augusta 2014 o uprave funkéného obdobia generalneho riaditela

Socialnej poistovne do 23. jula 2016.



Navrh stanoviska
Dozornej rady Socialnej poistovne
k Sprave o plneni strategickych zamerov ¢innosti Socialnej poistovne
v roku 2015

Sprava o plneni strategickych zamerov Cinnosti Socialnej poistovne v roku
2015 bola prerokovana na zasadnuti Dozornej rady Socialnej poistovne
dna 16. februara 2016 podla § 123 ods. 2 pism. a) tretieho bodu zakona €. 461/2003
Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsSich predpisov.

Material informuje o plneni jednotlivych strategickych cielov a opatreni
uvedenych v Strategickych zameroch cinnosti Socialnej poistovne na obdobie rokov
2009 — 2014, doplnenych o ,Aktualizaciu strategickych zamerov &innosti Socialnej
poistovne na obdobie rokov 2015 — 2016“. K aktualizacii strategickych zamerov
Socialnej poistovne na obdobie rokov 2015 — 2016 doslo v suvislosti s preruSenim
vykonu funkcie generalneho riaditela Socialnej poistovhe v cCase od
27. augusta 2010 do 1. septembra 2012 a uznesenim viady Slovenskej republiky
€. 408 1z 20. augusta 2014 o uprave funkéného obdobia generalneho riaditela
Socialnej poistovne do 23. jula 2016.

Socialna poistovita sa v roku 2015 v ramci proklientskej orientacie
zameriavala najma na dodrziavanie zakonnych lehét pri vybavovani podani klientov,
kvalitné uspokojovanie zakonnych narokov, zvySovanie informovanosti klientov
aktivnou informacnou politikou a na modernizaciu klientskych centier.

Socialna poistoviia v ramci svojho rozvoja pokraCovala v intenciach stat
sa modernou verejnopravnou instituciou pozitivne vnimanou Sirokou verejnostou.
Svojim zamestnancom vytvara optimalne pracovné prostredie, neustale zabezpecuje
zvySovanie kvality pracovnej sily, u€innym systémom motivacie a odmerfovanim
vytvara pre svojich zamestnancom socialno-ekonomické zazemie.

V oblasti finan¢nych prostriedkov Socialna poistoviia vynakladala maximalne
usilie najma na zintenzivnenie vyberu finanénych prostriedkov potrebnych
na uspokojovanie zakonnych narokov klientov, ako aj na dalSi rozvoj institucie,
a to najma dbéslednym vyberom poistného, zvySenim dbérazu na vymahanie
pohladavok, efektivnym a hospodarnym €erpanim prostriedkov spravneho fondu.

Zefektivnenie  vnutornych procesov  Socidlna poistovia realizovala
prostrednictvom rozvoja informacnych systémov na podporu vykonu cinnosti
Socialnej poistovne, rozvoja elektronickych sluzieb, modernizaciou technologického
prostredia, racionalizaciou a automatizaciou procesov zameranych na zniZovanie
administrativnej naroCnosti vykonu socialneho poistenia, optimalizaciou poctu
zamestnancov, skratenim dob a skvalithovanim vybavovania poZiadaviek klientov.

Dozorna rada Socialnej poistovne odporu€a Spravu o plneni strategickych
zamerov Cinnosti Socialnej poistovne v roku 2015 predlozit v sulade so zakonom
0 socialnom poisteni na rokovanie viady Slovenskej republiky v termine do
31. marca 2016.



