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ORGANIZACNY PORIADOK SOCIALNEJ POISTOVNE

PRVA CAST
Zakladné ustanovenia

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia

(1) Organiza¢ny poriadok Socialnej poistovne je zakladny vnatorny predpis Socialnej
poistovne (d’alej len ,,poistoviia®), ktory je zavdzny pre vSetky organy poistovne, organizacné
zlozky poistovne a pre vSetkych zamestnancov poistovne.

(2) Organiza¢ny poriadok poistovne v stilade s osobitnym predpisom 0 socialnom poisteni1
. , .y . ’ v , . 2 . . . .

(d’alej len ,,zdkon o socidlnom poisteni) a Statitom poistovne” upravuje riadiace vizby,

organizacné usporiadanie a posobnost’ jednotlivych organizacnych utvarov poistovne.

Clanok 2
Organy poist’ovne

(1) Organy poistovne su
a) generalny riaditel’ poistovne (d’alej len ,,generalny riaditel*),
b) Dozorna rada poistovne (d’alej len ,,dozorna rada®),
c) riaditel’ pobo¢ky poistovne (d’alej len ,,riaditel’ pobocky*).

(2) Poistoviu riadi generalny riaditel’.
(3) Postavenie a posobnost’ organov poistovne upravuje Statut poistovne.

Clanok 3
Organizacné zlozKky poist’ovne

(1) Organizacné zlozky poistovne st
a) ustredie,
b) pobocky.

(2) Organizacné zlozky poistovne vykonavaju

a) socialne poistenie podl'a zakona o socialnom poisteni, a to
1. nemocenské poistenie,
2. doéchodkové poistenie,
3. urazové poistenie,
4. poistenie v nezamestnanosti,
5. garancné poistenie,

b) starobné déchodkové sporenie v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom®.

(3) Uzemné obvody a sidla organizaénych zloziek poistovne uréuje $tatiit poistovne.

! Zakon ¢. 461/2003 Z. z. 0 socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov

2 Statat Socialnej poistovne &. 01-12/2007-2 s uéinnostou od 1. marca 2007 v zneni doplnenia s u¢innostou
od 1. jula 2007, dodatku ¢. 1 s u¢innost'ou od 1. jula 2010 a dodatku €. 2 s t€innost'ou odo dia 1. jula 2011

3 Zakon & 43/2004 Z. z. o starobnom ddéchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zédkonov v zneni
neskorsich predpisov
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Clanok 4
Stupne riadenia organizacnych zloZiek poist'ovne

(1) V poistovni sa uplatiuju tieto stupne riadenia
a) v ustredi
1. sekcia/kancelaria generalneho riaditel’a,
2. odbor,
3. oddelenie,
b) v pobocke
odbor,
oddelenie,
referat,
vysunuté pracovisko.

Eall A

(2) Podra stupnov riadenia jednotlivé organiza¢né ttvary riadi
a) V ustredi
1. generélny riaditel,
2. riaditel sekcie/riaditel’ kancelarie generalneho riaditel’a,
3. riaditel’ odboru,
4, veduci oddelenia,
b) v pobocke
1. riaditel’ pobocky,
veduci odboru,
veduci oddelenia,
veduci referatu,
veduci vysunutého pracoviska.

agRrwn

(3) Veducich zamestnancov uUstredia v priamej riadiacej pOsobnosti generalneho riaditel’a
a riaditel'ov pobociek vymentiva a odvolava po prerokovani v dozornej rade generalny riaditel’.
Sposob ustanovovania d’alSich veducich zamestnancov do funkcie ur€uje osobitny vnutorny
predpis poistovne.

DRUHA CAST
Ustredie

Clanok 5
Organizacné ¢lenenie tstredia

(1) Ustredie riadi generélny riaditel’ poistovne.

(2) Ustredie sa d’alej ¢leni
a) kancelaria generalneho riaditel’a,
b) odbor kontroly a staznosti,
¢) odbor lekarskej posudkovej ¢innosti,
d) odbor nemocenského poistenia, irazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti
a garan¢ného poistenia,
e) odbor verejného obstaravania,
f) odbor strategického rozvoja,
g) sekciu dochodkového poistenia,
h) sekciu odvolacich konani, pravnej sluzby a legislativy
1) sekciu ekonomiky,
J) sekciu informatiky,
K) sekciu prevadzky.



Clanok 6
Generalny riaditel’ Socialnej poistovne

(1) Postavenie a posobnost’ generalneho riaditel’a upravuje Statlit poistovne.

(2) Generalny riaditel’ sidli na ustredi v Bratislave alebo na vysunutom pracovisku v pobocke
v Banskej Bystrici.

Clanok 7
Hlavny kontrolor Socialnej poist'ovne

(1) Hlavny kontrolor Socialnej poistovne (dalej len ,hlavny kontrolor) je veduci
zamestnanec poistovne, ktory vykonava kontrolu hospodarnosti a efektivnosti nakladania
s vlastnym majetkom poistovne a kontrolu podla osobitného predpisu®.

(2) Hlavného kontroldra voli a odvolava dozorna rada za podmienok ustanovenych zakonom
0 socialnom poisteni. Hlavny kontrolor za svoju Cinnost’ zodpoveda dozornej rade.

Clanok 8
Kancelaria generalneho riaditel’a

(1) Kancelaria generalneho riaditel’a sa ¢leni na
a) odbor organizacny,
b) odbor komunikéacie s verejnostou,
c) odbor l'udskych zdrojov.

(2) Cinnost’ kancelarie generalneho riaditel'a riadi riaditel' kancelarie generalneho riaditel'a
(d’alej ,riaditel’ kancelarie®).

Clanok 9
Odbor organiza¢ny

Odbor organizacny najma

1. vykonava koncepcné, metodické a koordinacné prace v oblasti systému organizacie
a riadenia jej vykonu,

2. organizacne, technicky a administrativne zabezpeCuje pripravu zasadnutia dozornej
rady, vypracuva a uchovava zapisnicu zo zasadnutia dozornej rady,

3. vypraciva navrh rokovacieho poriadku dozornej rady, navrhy na jeho zmeny
a doplnenia na zaklade podnetu c¢lena dozornej rady, vypracuva néavrh vecného
a casoveho planu konania zasadnuti dozornej rady,

4. organizacne zabezpeCuje kontrolné akcie dozornej rady, vedie evidenciu protokolov
a dokumentov z vykonanych kontrol dozornej rady, zabezpeluje zverejnovanie
materidlov prerokovanych dozornou radou na internetove;j stranke poistovne,

5. Vvsulade so zdkonom o socidlnom poisteni v spolupréci s prisluSnymi organizaénymi
utvarmi poistovne a S poziadavkami organov dozoru $tatu a NajvysSieho kontrolného
tradu (dalej len ,,NKU%) zabezpetuje pripravu podkladov pre vykon dozoru $tatu
a NKU,

6. sleduje terminy uloh vyplyvajicich zo zaverov kontroly organov dozoru S§tatu
aNKU a koordinuje s prislusnymi organizaénymi utvarmi poistovne vypractivanie

* Zakon &.357/2015 Z. z. 0 finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.
22.
23.

24.

25.

26.

217.
28.

29.

30.

pisomnych sprav 0 plneni opatreni prijatych na odstranenie zistenych nedostatkov
a tieto predklada generalnemu riaditel’ovi,
vedie kompletni agendu o vysledkoch kontroly organov dozoru §tatu a NKU
Vv organizacnych zlozkéch poistovne,
organizaéne, technicky a administrativne zabezpeduje vykon dozoru §tatu a NKU,
koordinuje vypractvanie podkladov, stanovisk a informacii pre generalneho riaditel'a
a riaditel’a kancelarie,
organizacne zabezpec€uje vytvaranie podmienok na plnenie tloh generalneho riaditel’a,
zabezpecuje a zodpoveda za predkladanie materidlov na rokovanie vlady Slovenskej
republiky (dalej len ,,vlada SR*) a Narodnej rady Slovenskej republiky (d’alej len
»NR SR*) podl'a pokynov generalneho riaditela,
zabezpeCuje a zodpoveda za realizaciu porad generalneho riaditela s riaditel'mi
pobociek podl'a pokynov generalneho riaditel’a,
zabezpecuje porady vedenia ustredia poistovne,
vykonéva rozpis a kontrolu plnenia tloh ulozenych generalnym riaditel'om,
zabezpecuje pripravu podkladov do sprav o plneni uloh poistovne vyplyvajiacich
Z uzneseni organov verejnej moci, pripravu materialov pre vladu SR a materialov
zasadného vyznamu,
vybavuje podania fyzickych osdb a pravnickych osob, z ktorych obsahu nie je mozné
ur¢it’ vecne prislusny organiza¢ny utvar na ich vybavenie,
vypracuva Vyro¢ni spravu O ¢innosti poistovne za prislusSny kalendarny rok
na zéklade podkladov organiza¢nych utvarov poistovne,
vypractiva navrh $tatiitu poistovne, navrhy na jeho zmeny a doplnenia,
pripravuje organiza¢ny poriadok poistovne, navrhy na jeho zmeny a doplnenia,
vypracuva navrh vecného a casového planu konania poradd ustredia s pobockami
na prislusny kalendarny rok, zabezpecuje jeho aktualizaciu a Vv spolupraci
s Doskol'ovacim a rekreacnym zariadenim Staré Hory koordinuje ich realizéaciu,
vypractva navrhy vntatornych predpisov poistovne pre oblast’ organizacie a riadenia,
vykondava pripomienkové konanie vnitornych predpisov poistovne,
zabezpeCuje evidenciu vnutornych predpisov poistovne, ich zverejiiovanie
vo verejnych prieCinkoch intranetu poistovne a priebeznti aktualizaciu zoznamu
vydanych vnutornych predpisov poistovne,
vykondva analyzu systému riadenia a organizacie prace pobociek v spolupraci
S ostatnymi organiza¢nymi Utvarmi poistovne a analyzu zat'aZenosti zamestnancov
pobociek,
vyhodnocuje ucelnost’ a efektivnost’ v oblasti organizacie ariadenia pobociek
poistovne aich vysunutych pracovisk a predkladd generalnemu riaditel'ovi navrhy
na rieSenie zistenych nedostatkov,
vykonava evidenciu a aktualizaciu zakladnych tdajov a vSeobecnych prehladov
0 pobockach,
organizacne zabezpecuje komunikaciu medzi vedenim ustredia a riaditeI'mi pobociek,
vykonava udrzbu dat v organizacnom manaZmente, ktory je neoddelitelnou sucast’ou
modulu HR aplikacie SAP, zahfiiajacu:
a) zakladanie organiza¢nych jednotiek organizacnej Struktiry s vymedzenim casovej
zavislosti pre zachovanie historie objektov,
b) priradovanie nakladovych stredisk, definovanych v module CO aplikacie SAP,
k tymto organizacnym jednotkam,
zabezpecuje komunikaciu s medzinarodnymi organizdciami, c¢lenom ktorych
je poistovna, pripravuje a predkladd materidly V spoluprdci s vecne prislusnymi
organizaCnymi utvarmi, ktoré poistovita vypraciva ako c¢len medzindrodnych
organizacii,
organizaCne zabezpecuje pripravu a realizdciu medzindrodnych poradenskych dni
Vv spolupraci s vecne prisluSnymi Gtvarmi,

4



(1)

(@)

(3)

31. zabezpeCuje realizaciu zahrani¢nych pracovnych ciest po organiza¢no-technickej
stranke, vratane komunikdcie so zahrani¢énymi inStiticiami pri zosuladi terminov,
priprave programu a podkladov na rokovania,

32. zabezpecCuje Cinnosti suvisiace s prijatim zastupcov zahrani¢nych institucii, vratane
zosuladenia terminov, zabezpecenia programu rokovania, zoznamu ucCastnikov
a podkladov na rokovania,

33. vypractva plan zahrani¢nych pracovnych ciest a prijati zahrani¢nych navstev a sleduje
jeho plnenie, vratane planovania finanénych prostriedkov potrebnych na zabezpecenie
ucasti poistovne v medzinarodnych organizaciach,

34. vedie evidenciu a statistiku zahrani¢nych pracovnych ciest,

35. vyhotovuje objednavky a podklady pre likvidaciu faktir Vv oblasti zahrani¢nych
vzt'ahov,

36. koordinuje pridelovanie cudzojazyCnych podani vecne prisluSnym organizatnym
utvarom,

37. plni d’alsie ulohy ulozené generalnym riaditel'om a riaditel'om kancelérie.

Clanok 10
Odbor komunikacie s verejnost'ou

Odbor komunikacie s verejnostou sa ¢leni na
a) informac¢no-poradenské centrum,
b) oddelenie sti¢innosti.

Odbor komunikacie s verejnostou najma

a) vybavuje poziadavky novinarov,

b) pontka médiam a verejnosti témy na medializovanie,

c) poskytuje alebo sprostredkuje médiam odborné konzultacie,

d) pripravuje a realizuje tlacové konferencie a brifingy na odborné témy,

e) tvori §truktiru webovej stranky poistovne,

f) spoluzodpoveda za dizajn webu a aktualizaciu informécii, ktorti vecne riadi,

g) zvySuje informovanost’ verejnosti o sluzbach poistovne,

h) zvySuje informovanost’ verejnosti o jej povinnostiach voci poistovni,

I) zistuje uroven spokojnosti verejnosti so sluzbami uUstredia a pobociek poistovne,
spraciva analyzy ztohto prieskumu anavrhuje spédtni vdazbu na odstranenie zistenych
nedostatkov,

J) zabezpecuje komunikaciu o prioritnych témach vo vntitornom prostredi poistovne,

K) zabezpecuje tok informacii medzi Gstredim a poboc¢kami a pobockami navzajom,

I) realizuje projekty na podporu budovania jednotného obrazu pobociek, zjednocuje
vystupovanie pobociek voci verejnosti a médiam a s riaditelmi pobociek sa spolupodiela
na organizovani pracovisk prvého kontaktu na pobockach,

m)zastresuje informa¢no-propagacné akcie na hromadné informovanie verejnosti.

Informacno-poradenské centrum najma

a) zabezpecuje poskytovanie kvalifikovanych odbornych informacii o socialnom poisteni
v osobnom, telefonickom a elektronickom kontakte,

b) prijima podnety a reklamacie klientov poistovne a postupuje ich na vybavenie vecne
prislusnému organizacnému utvaru,

C) Vv opodstatnenych pripadoch vyhotovuje uradné zapisnice v osobnom kontakte
s klientom a postupuje ich na vybavenie vecne prislusnému utvaru,

d) v opodstatnenych pripadoch vyhotovuje tradné zaznamy v telefonickom kontakte
s klientom a postupuje ich na vybavenie vecne prislusnému utvaru,

e) dava dispozicie na zariadenie mimoriadnej vyplaty davok dochodkového poistenia
v odévodnenych pripadoch,



(4)

1)
@)

f) umoznuje klientovi nazeranie do osobného spisu a poskytuje konzultaciu,
na poziadanie vyhotovuje fotokdpie z osobného spisu,

g) na ziadost’ klientov vyhotovuje potvrdenia o vyplate davok dochodkového poistenia,
nemocenského poistenia a zabezpecuje ich dorucenie prostrednictvom prepravcu,

h) vyhotovuje potvrdenia o vyplate davok dochodkového poistenia osobnym navstevam,

1) vyhotovuje fotokdpie originalnych dokladov a overuje ich spravnost’ na ucely konania
o davke dochodkového poistenia,

j) poméha klientom v osobnom kontakte s vypliianim tla¢iv,

k) v telefonickom a mailovom styku zbiera a eviduje kontaktné udaje klientov,

I) pripravuje odborné podklady pre vybavenie poziadaviek médii.

Oddelenie sucinnosti najma

a) vybavuje ziadosti o sucinnost’ doru¢ené od organov verejnej moci, sudov, exekttorov,
organov Statnej spravy a samospravy zdovodu dolezitého verejného zaujmu
a Vv pripadoch ustanovenych osobitnym predpisom,

b) vybavuje ziadosti sudnych exekttorov o dosetrenie a doplnenie informacii suvisiacich
s predchadzajicou odpovedou poistovne v ramci elektronického poskytovania
suCinnosti a na tento ucel spolupracuje sinymi vecne prislusnymi organizaénymi
utvarmi poistovne a vSetkymi organizacnymi zloZkami poistovne,

c) spolupracuje pri rieSeni uloh v suvislosti s pripravou dohdd o elektronickom
poskytovani Udajov  z informa¢ného systému (dalej len ,IS*) poistovne
pre spolupracujice institucie,

d) poskytuje udaje z IS poist'ovne v rozsahu pracovnej ¢innosti oddelenia v sulade s tymto
organizaénym poriadkom a podl'a rozsahu a obsahu Ziadosti rozhoduje o spdsobe jej
vybavenia priamo alebo odstupenim vecne prisluSnému utvaru, resp. prislusnej pobocke
poistovne.

Clanok 11
Odbor ludskych zdrojov

Odbor 'udskych zdrojov sa d’alej ¢leni na oddelenie 'udskych zdrojov.

Odbor l'udskych zdrojov najma

a) zodpoveda za rozvoj l'udskych zdrojov v poistovni,

b) koordinuje vypracovanie navrhu potrieb poctu zamestnancov poistovne na zaklade
personalnych analyz a metdd persondlneho planovania,

c) zodpoveda za plnenie Systemizacie pracovnych miest v ustredi,

d) koordinuje vypracovanie analyzy kvalifikacnej a vekovej Struktiiry zamestnancov,

e) zodpoveda za vypracvanie navrhu pracovného poriadku poistovne a kontrolu jeho
dodrziavania,

f) koordinuje budovanie a rozvoj firemnej kultary v salade s etickym koédexom poistovne,

g) predklada navrhy potrebnych finanénych prostriedkov a nakladov na zabezpecenie
stanovenych cielov v oblasti rozvoja I'udskych zdrojov,

h) zodpoveda za vyhodnocovanie t¢innosti systémov riadenia I'udskych zdrojov.

(3) Oddelenie I'udskych zdrojov najméa

a) vypracuva na zaklade personalnych analyz a metdd personalneho planovania navrh
potrieb poctu zamestnancov v spolupraci s organizacnymi Utvarmi poistovne,

b) vykonava rozpis systemizacie pracovnych miest v ustredi,

) uskutociiuje analyzy kvalifika¢nej a vekovej Struktiry zamestnancov,

d) vypracuva navrh pracovného poriadku poistovne a kontroluje jeho dodrziavanie,

e) zabezpeCuje pravne ukony stvisiace so vznikom, trvanim, zmenami a skonéenim
pracovnopravnych vztahov zamestnancov ustredia a riaditelov pobociek poistovne,



f) predklada odboru pravnej sluzby na postudenie dokumenty suvisiace s porusenim
pracovnej discipliny zamestnancov Ustredia zakladajice skoncenie pracovného pomeru,

g) vedie pracovnopravnu agendu, evidenciu zamestnancov v APV SAP HR Personalistika,
ktoré¢ho je kl'icovym uzivatelom a evidenciu osobnych spisov zamestnancov Ustredia
a riaditel'ov pobociek poistovne,

h) vedie evidenciu vykonu prace nad¢as zamestnancov,

i) vyhodnocuje auchovava udaje o majetkovych pomeroch vedicich zamestnancov
ustredia a riaditel'ov pobociek,

J) vykonava oznamovaciu povinnost v suvislosti so zdravotnym  poistenim
voCi zdravotnym poistovniam a utvaru mzdovej uctarne za vSetkych zamestnancov
poistovne,

k) plni povinnosti zamestnavatel'a podl'a zikona o socialnom poisteni®,

I) vykonava cCinnosti suvisiace s pracovnopravnymi vzt'ahmi vratane sporovej agendy,
spractva Statistické vykazy z personalnej oblasti,

m)poskytuje pracovnopravne poradenstvo zamestnancom,

n) zodpoveda za uceleni evidenciu tudajov 0 dochadzke zamestnancov TUstredia
V centralnom dochadzkovom systéme, ktoré st podkladom pre vypocet miezd,

0) podla potrieb vyhodnocuje vyuzivanie fondu pracovného ¢asu v ramci
automatizovaného spracovania dochadzky,

p) usmernuje pobocky v pracovnopravnej oblasti a podiel'a sa na komplexnych kontrolach
¢innosti pobociek v pracovnopravnej oblasti,

g) pracuje s personalnymi informaciami v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a vnutornymi predpisov poistovne,

r) vypracuva navrh kolektivnej zmluvy poistovne, kontroluje a vyhodnocuje jej plnenie
V spolupraci s odborovymi organizdciami posobiacimi v poistovni,

S) zabezpecuje plnenie tloh vyplyvajicich z kolektivnej zmluvy,

t) vypractiva plan socialnej starostlivosti o zamestnancov a zabezpecuje jeho plnenie
V  spolupraci s organizatnymi utvarmi poistovne a S odborovymi organizaciami
poOsobiacimi v poistovni,

u) pripravuje podklady na cerpanie prostriedkov socialneho fondu ustredia, zodpoveda
za hospodarenie s prostriedkami socialneho fondu ustredia,

V) zabezpecuje pomoc pri rieseni socialnych problémov zamestnancov,

w) zabezpecuje kultirnu a $portovi ¢innost’ zamestnancov,

X) prijima, eviduje, preSetruje a vybavuje staznosti zamestnancov podané v sulade
s osobitnym predpisom®,

y) vypraciva navrhy strategickych cielov rozvoja l'udskych zdrojov, navrhuje zasady
persondlnej politiky, vypraciva koncepciu riadenia ludskych zdrojov a postupy
na dosiahnutie strategickych ciel'ov,

z) buduje a rozvija firemnu kultiru v stlade s etickym kodexom poist'ovne,

aa) vypraciva navrh potrebnych finanénych prostriedkov a nakladov na zabezpecenie

stanovenych cielov v oblasti rozvoja I'udskych zdrojov,

bb) vyhodnocuje Géinnost’ systémov riadenia I'udskych zdrojov,

cc) v suvislosti s vyberovymi a prijimacimi konaniami vypraciva analyzy pracovnych

miest a definuje poziadavky na obsadzované pracovné miesta,

dd) vypraciva metddy naboru zamestnancov a zabezpecuje inzerciu vol'nych pracovnych

miest podl'a poziadaviek organiza¢nych utvarov poistovne,

ee) pripravuje podklady na vyberové konania,

ff) uskutociiuje  osobnostno-psychologické postdenie uchadzacov  prihlasenych

do prijimacich konani a zamestnancov preradovanych na iné pracovné miesta
podla poziadaviek organiza¢nych Gtvarov poist'ovne,

®§ 231 zakona & 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
®§ 13 ods. 5 zakona & 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov



99)
hh)

),

kk)

1))
mm)
nn)

00)

pp)

qq)

SS)

tt)

uu)

V)

XX)
yy)
22)
aaa)

bbb)

rozmiestiiuje novoprijatych zamestnancov podl'a poziadaviek a skutocnych potrieb
organiza¢nych utvarov poistovne,

monitoruje a analyzuje fluktuaéné tendencie a podava navrhy na stabilizaciu
zamestnancov,

vykonava prieskumy zamerané na zistovanie motivacnej urovne zamestnancov
poistovne aurovne ich identifikdcie s pracou (zistuje informacie o motivacnych
faktoroch u jednotlivych skupin zamestnancov poistovne, vykonava analyzy
socialno-psychologickej atmosféry v pracovnych kolektivoch, vykonédva prieskumy
spokojnosti zamestnancov),

navrhuje v spolupraci s organizaénymi utvarmi poistovne programy motivacie pre
jednotlivé skupiny zamestnancov tak, aby sa dosiahlo zvySenie produktivity
a kvality prace a suCasne vzrastala aj spokojnost’ zamestnancov na zaklade zisteni
z prieskumov,

navrhuje systémy a postupy hodnotenia zamestnancov v spolupraci s organiza¢nymi
utvarmi poistovne a metodicky riadi tento proces,

premieta do programu rozvoja zamestnancov vysledky hodnotenia zamestnancov,
vypractiva navrh planu personalnych rezerv na zaklade hodnotenia zamestnancov,
vyhodnocuje ucinnost’ navrhovanych opatreni v predmetnej oblasti a diva navrhy
na korekcie a zmeny mechanizmov ovplyviiovacich procesov,

poskytuje poradenské sluzby vedicim zamestnancom na vsSetkych urovniach
riadenia podporujice ich kvalifikované persondlne rozhodnutia a tvorbu efektivnych
pracovnych skupin,

planuje financné prostriedky na vzdeldvanie zamestnancov v rozpocte poistovne
a vedie ich evidenciu,

monitoruje vyzvy na Cerpanie finanénych prostriedkov z eurofondov, podédva
projekty a v pripade schvalenia ich realizuje,

koncepéne buduje systém vzdeldvania s cielom dosiahnut vy$Siu ucinnost,
efektivnost a modernizaciu vzdeldvania vSetkych zamestnancov poistovne
za ucelom zvySovania ich odbornych kompetencii, pracovnej vykonnosti ako
aj osobného rozvoja,

na zéklade identifikécie a analyzy vzdelavacich potrieb vypracuva plany vzdelavania
zamestnancov na prislusny kalendarny rok a osnovy v spolupraci s organizac¢nymi
utvarmi poistovne,

navrhuje obsah, organizuje amonitoruje adaptacni pripravu novoprijatych
zamestnancov a podava navrhy na jej optimalizaciu,

Vv spolupraci so sekciou dochodkového poistenia navrhuje obsah odbornej adaptacnej
pripravy davkovych referentov, organizuje a monitoruje odbornti adaptacnu pripravu
a podava navrhy na jej optimalizaciu,

V spolupraci s odbornymi sekciami navrhuje obsah odbornej adaptacnej pripravy
odbornych zamestnancov,

v stlade so strategickymi ciel'mi poistovne zabezpeCuje sustavné vzdeldvanie
manazérov a zamestnancov prvého kontaktu,

zabezpeCuje organizane vzdelavaciu Cinnost vratane vzdeldavania veducich
zamestnancov a pripravy personalnych rezerv,

buduje interny lektorsky zbor poistovne a zabezpecuje metodicku pripravu jeho
¢lenov,

organizac¢ne zabezpecuje zvySovanie kvalifikdcie zamestnancov ustredia poistovne
Studiom popri zamestnani,

kontroluje priebeh Stadia, dodrziavanie Studijnych planov a Cerpanie Studijného
volna,

zabezpeCuje pravidelné preskiiSanie odbornej spdsobilosti  zamestnancov
Vv robotnickych profesiach,



ccc) zabezpeCuje pripravu na ziskanie odbornej spdsobilosti zamestnancov zaradenych

na pracovné miesta, kde sa tato podla osobitnych predpisov vyzaduje,

ddd) zabezpecuje jazykovu pripravu vedtcich zamestnancov a odbornych zamestnancov

podl’a potrieb poistovne,

eee) organizane zabezpeCuje v spolupraci so vzdeldvacimi inStiticiami kratkodobé

kurzy, seminare a prednasky pre zamestnancov poistovne,

fff) po predchadzajicom monitoringu a prieskume trhu spolupracuje so vzdelavacimi

inStitGciami a externymi lektormi pri priprave a organizacii vzdelavacich podujati,

099) sleduje vyuZitenost rokovacich a vzdelavacich miestnosti a zabezpeCuje ich

vybavenie didaktickou technikou,

hhh) vedie evidenciu a statistiku v tejto oblasti,

i)

zabezpecuje prevadzku kniznice a jej operativnu evidenciu.

Clanok 12
Odbor kontroly a st’aznosti

(1) Odbor kontroly a st'aznosti sa ¢leni na

a)
b)

c)

oddelenie vnutornej kontroly,
oddelenie vonkajsej kontroly,
oddelenie staznosti.

(2) Odbor kontroly a staznosti najma

a)
1.

2.

12.
13.

14.

oddelenie vnatornej kontroly

vypracuva navrh planu kontrolnej cinnosti vykonavanej zamestnancami ustredia
na prislus$ny kalendarny rok a sleduje jeho plnenie,

vykonava planované vnuatorné kontroly v organiza¢nych utvaroch poistovne
podla zakona o socidlnom poisteni,

na zaklade rozhodnutia generalneho riaditel’a poistovne, resp. na podnet inych organov
vykonava mimoriadne vnatorné kontroly v organizacnych utvaroch poistovne,
kontroluje ¢innost’ pobociek v oblasti vyberu poistného, najmé v oblasti predpisovania
poistného,

kontroluje ¢innost’ pobociek v oblasti vymahania pohl'adavok,

vykonéava vnutorn kontrolu Gtvarov ekonomiky a prevadzky v Ustredi a v pobockach,
vykonava kontrolu vypoctu a vyplaty davok socialneho poistenia,

vykonéva kontrolu v oblasti dochodkovych davok,

organizane zabezpeCuje a koordinuje kontrolu cinnosti pobocky a na zaklade
¢iastkovych vystupnych podkladov vypractiva Spravu z kontroly ¢innosti pobocky,

. vykonéva kontrolu postupu pri vybranych zakazkach podla osobitného predpisu,
. vykonava finan¢né kontroly na mieste zamerané na dodrZiavanie hospodarnosti,

efektivnosti, U€innosti a ucelnosti finanénych operécii pri hospodéareni s verejnymi
finan€nymi prostriedkami podl’a osobitného predpisu”,

vyhodnocuje opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov prijaté kontrolovanymi
subjektmi a sleduje ich plnenie,

sleduje a koordinuje vyhodnotenie akéného planu boja proti zneuzivaniu socidlneho
systému a podvodom v poist’ovni,

v spolupréci s prisluSnymi organizanymi utvarmi Ustredia vypraciiva rocnu spravu
o kontrolnej cinnosti poistovne a plnenie akéného planu boja proti zneuZivaniu
socidlneho systému a podvodom v poistovni,

7 Zakon ¢&. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov
8 Zakon &. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov



15.

vypractva navrhy vnatornych predpisov poistovne v oblasti vnutornej kontroly,

b) oddelenie vonkajsej kontroly

1.

2.

ok~

8.

9.

v spolupraci so zamestnancami pobocky poistovne vykonava vonkajSiu kontrolu
odvodu poistného u zamestnavatel'ov,

preveruje podnety obCanov v oblasti vyplacania mzdy, ktord nie je evidovana
v mzdovych podkladoch zamestnavatel'a v ramci vonkajsej kontroly, a to najmi formou
aktivnej komunikécie so zamestnancami zamestnavatel’a,

v pripade zistenia vypladcania mzdy, ktora nie je evidovand v mzdovych podkladoch
zamestnavatel'a spolupracuje s inymi kontrolnymi organmi (najmid Narodnym
in$pektoratom prace, Danovym tradom Slovenskej republiky),

v odovodnenych pripadoch podava podnet orgdnom ¢innym v trestnom konani,

pri vykone vonkajSej kontroly postupuje v sulade zdkonom o socidlnom poisteni
a vnutornymi predpismi poistovne,

vyhodnocuje efektivitu vykonu vonkajSej kontroly vykonavanej zamestnancami
pobociek poistovne a navrhuje systémové riesSenia,

vykondva metodicko-poradenskt ¢innost’ vo vztahu k pobockam v oblasti vykonu
vonkajsej kontroly,

vypracuva navrhy vnutornych predpisov poistovne v oblasti vykonu vonkajsej
kontroly,

vykonéva kontrolu vykonu vonkajsej kontroly,

€) oddelenie st'aznosti

1.

2.

10.

11.

prijima podania fyzickych o0s6b a pravnickych o0sob a vyhodnocuje ich
podrla osobitného plredpisu9 (d’alej len ,,zakon o staznostiach®),

eviduje, presetruje a vybavuje staznosti fyzickych osob a pravnickych oséb tykajice sa
¢innosti poistovne v sulade so zakonom o staznostiach a metodickym usmernenim
poistovne,

centrdlne eviduje, kompletizuje a uchovdva staznosti, ozndmenia, podnety, peticie
a dokumentaciu k tymto podaniam oddelene od ostatnych pisomnosti za ustredie
podla zakona o st'aznostiach a osobitného predpisu o petiénom préve10 (dalej len
,»Zakon o peti¢nom prave®),

analyzuje pri¢iny vzniku opodstatnenych st'aznosti, vyhodnocuje navrhované opatrenia
na ich odstranenie tak, aby boli v sulade so zakonom o staznostiach,

osobitne sleduje opodstatnené staznosti podla jednotlivych organizacnych zloziek
poistovne,

zabezpecuje metodickl Cinnost’” pre pobocky v oblasti evidovania, preSetrovania
a vybavovania st’aznosti,

vypractiva navrhy vnttornych predpisov poistovne v oblasti staznosti,

vypractiva raz ro¢ne informaciu o vybavovani staznosti fyzickych osdb a pravnickych
0s0b dorucenych do poist'ovne,

navrhuje rieSenia podnetov a peticii jednotlivcov, skupin obcanov, organov
a organizacii vo veciach socidlneho poistenia, prip. ich odstupuje prisluSnym organom
v sulade so zdkonom o peti¢énom prave,

podania, ktoré nie su staznostou, odstupuje vecne prisluSnym organizanym utvarom
poistovne na priame vybavenie alebo ich priamo vybavi (elektronické podania
dorucené na adresu ,,bezkorupcie* aj zaeviduje),

podania, na vybavenie ktorych nie je prislusna poistovna, bezodkladne postapi
prislusnému organu verejnej spravy.

% Zakon &. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorsich predpisov
10 Zakon &. 85/1990 Zb. o peti¢nom prave v zneni neskorsich predpisov
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1)

@)

3)

Clanok 13
Odbor lekarskej posudkovej ¢innosti

Odbor lekarskej posudkovej ¢innosti sa ¢leni na

a) oddelenie odvolacich konani, recenznej ¢innosti a vzdelavania,
b) oddelenie pravnej agendy a metodiky,

¢) oddelenie vykonu lekarskej posudkovej ¢innosti.

Odbor lekarskej posudkovej ¢innosti najma

a) zabezpetuje a zodpoveda za vykon lekarskej posudkovej ¢innosti (dalej len ,,LPC*)
V poistovni v oblasti dochodkového poistenia, nemocenského poistenia a urazového
poistenia,

b) riadi, kontroluje a metodicky usmeriiuje posudkovych lekarov vykonavajucich LPC,

c) sleduje, analyzuje anavrhuje opatrenia Vv savislosti s rieSenim personalneho stavu
posudkovych lekarov poistovne a odbornych referentov vykonavajtcich LPC v poistovni,
d) posudzuje zdravotny stav vo veciach dochodkového poistenia, nemocenského poistenia
a urazového poistenia aj v ramci odvolacieho konania.

Oddelenie odvolacich konani, recenznej ¢innosti a vzdelavania najméa
a) v oblasti LPC dochodkového poistenia, nemocenského poistenia a urazového
poistenia

1. vydava posudky o dlhodobo nepriaznivom zdravotnom stave a poklese schopnosti
vykonavat’ zarobkovu ¢innost’ a poklese pracovnej schopnosti na téely odvolacieho
a sudneho konania,

2. posudzuje dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav nezaopatreného dietata, choroby
a stav nezaopatrené¢ho dietata, ktoré si vyzaduji osobitni starostlivost’ v ramci
odvolacieho konania,

3. vydava stanoviskd v odvolacom konani na ucely Grazovych davok a nemocenskych
davok,

4. vydava posudky v odvolacom konani na ucely urazovych davok,

5. preSetruje a vypracva stanoviskd k staznostiam vo veci LPC déchodkového
poistenia a tirazového poistenia,

6. vybavuje pisomné podania a podnety vo veci LPC dochodkového poistenia
a urazového poistenia,

b) v oblasti recenznej ¢innosti, kontrolnej ¢innosti a agendy odvolacich konani

1. vypractiva zéisadné stanoviskd pre posudzovanie dlhodobo nepriaznivého
zdravotného stavu ob¢anov Vv odvolacich konaniach a stidnych medicinskych sporov
a spolupracuje s vecne prisluSnym organizatnym utvarom pri rieSeni agendy
odvolacich konani a sudnych medicinskych sporov,

2. vykonava recenznu ¢innost’ a kontrolni ¢innost’ posudkovych lekarov poistovne,
navrhuje opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov, vykonava Specifickl
recenznu Cinnost' posudkovych lekdrov na ucely dochodkového poistenia
a irazového poistenia,

3. vykonava recenznu c¢innost v oblasti posudzovania zdravotného stavu obcanov
vsulade s medzinarodnymi zmluvami o socidlnom poisteni a nariadeniami
Eurdpskej tnie (dalej len ,,EU),

¢) v oblasti vzdelavania LPC a externej komunikécie

1. zabezpecuje vzdelavanie posudkovych lekarov socidlneho poistenia v spolupréci
S prislusnymi  institGciami  (najmd  Slovenskou zdravotnickou univerzitou,
Slovenskou lekarskou spolocnost'ou, Slovenskou lekarskou komorou, Klinikou
pracovného lekarstva a toxikologie),

2. zabezpeCuje zvySovanie odbornosti a profesionalnej pripravy zamestnancov
z oblasti LPC,
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3. zabezpecuje Specialne vzdelavanie posudkovych lekarov socidlneho poistenia
z hladiska medicinskych poznatkov a uplatiovania zmien pravnych uprav
v socidlnom poisteni, spolupracuje pri vzdeldvacich podujatiach ostatnych
zamestnancov poistovne,

d) v oblasti IS LPC

1. spolupracuje pri cCinnostiach suvisiacich s projektmi na vytvaranie novych
a transformaciu sucasnych IS, spracuva poziadavky na funkcionalitu, udajova
zakladiu a identifikaciu rozhrani IS LPC,

2. poskytuje konzultaénu ¢innost’ a podkladové materidly pre zastupcov zhotovitel'a
IS vo vecnej posobnosti LPC,

3. participuje na priprave, priebehu a vyhodnoteni testovania IS vo vetve pre LPC,
vypracuva testovacie podklady s dorazom na kritérid funkcénosti testovaného
produktu,

4. zabezpecuje spracovanie Statistickych tdajov pre veducich zamestnancov poistovne
a na poziadanie externych institacii vo vztahu k LPC,

5. zabezpecuje konzultacnu Cinnost’ a odborni pomoc pouzivatelom APV a vykonava
ginnosti spojené s metodickym usmeriiovanim odbornych referentov LPC pobogiek
a ustredia zabezpeCovanim Skoleni, vytvaranim pracovnych skupin v suvislosti
s testovanim novych aplikacii a spoluorganizovanim pracovnych porad stvisiacich
s aplikdciou novych pravnych predpisov, formularov, $ablon a vykaznictva,

6. vedie databazu pouzivatel'ov IS pre vetvu LPC,

7. vybavuje Ziadosti o poskytovanie informécii zo Statistiky LPC pre externych
ziadatel'ov,

8. =zlcastiiuje sa na pracach suvisiacich s Operaénym programom informatizacie
spolo¢nosti (d’alej len ,,OPIS*) pre oblast’ LPC v podmienkach poistovne,

9. spolupracuje pri rieSeni agendy elektronického vykazovania zdravotnych vykonov,

10. spractva tuzemské a cezhrani¢né thrady za zdravotné vykony na tcely socidlneho
poistenia prostrednictvom aplikatného programového vybavenia a postupuje ich
odboru uctovnictva na realizaciu cez Statnu pokladnicu,

e) v oblasti d’alsej Specifickej cinnosti

1. vykonava rozbory invalidizacie a navrhuje opatrenia na ovplyvnenie vyvoja
nepriaznivych ukazovatel'ov,

2. spolupracuje s oddelenim pravnej agendy a metodiky a oddelenim vykonu lekarske;
posudkovej ¢innosti pri organizovani vykonu lekarskych preventivnych prehliadok
vo vztahu k praci na ucely posudzovania zdravotnej spdsobilosti na pracu
podra osobitného predpisu®’ (d’alej len ,,podl'a zakona o ochrane podpore a rozvoji
verejného zdravia®) a vykonava lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci
na ucely posudzovania zdravotnej sposobilosti na pracu.

(4) Oddelenie pravnej agendy a metodiky najma
a) v oblasti pravnej agendy a metodiky

1. zabezpecuje koncepénii ¢innost’ a navrhovanie strategickych zamerov rozvoja LPC,

2. metodicky usmeriiuje posudkovych lekarov pri vykone LPC,

3. vypracuva v spornych pripadoch zasadné stanoviskd a posudky vo veci
zdravotného stavu fyzickych osob,

4. vyhotovuje rozhodnutia odboru LPC v prvom stupni o trovach konania, vzniknutych
v konaniach o naroku na jednotlivé davky, v rozsahu posobnosti odboru LPC,

5. poskytuje sucéinnost a podklady pre rozhodnutia ustredia v druhom stupni
proti rozhodnutiam o trovach konania podl'a bodu 4 a zastupuje poistoviiu v sidnych
konaniach v uvedenych pripadoch,

11§ 30e zakona &. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov
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10.

11.

zabezpecuje rozhodovaciu ¢innost’ v druhom stupni proti rozhodnutiam o pokutach,
patriacich v prvom stupni do posobnosti utvarov LPC pobociek a zastupuje
poistovitu v sudnych konaniach v uvedenych pripadoch,

. vypracuva navrhy legislativnych zmien v oblasti socidlneho poistenia

a zdravotnictva pre oblast LPC a vypractiva navrhy vnutornych predpisov pre oblast’
LPC,

. zabezpeCuje v spolupraci s vecne prisluSnymi organizacnymi Utvarmi poistovne

pripravu zmlv v oblasti LPC,

. poskytuje poradenstvo a rieSenie spornych a problematickych pripadov doruc¢enych

z pobociek a podnetov poistencov adresovanych poist'ovni — Ustredie,

zabezpecuje spolupracu so zahranicnymi inStiticiami pri vymene lekarskych
informécii podl'a prislusnej eurdpskej legislativy a medzinarodnych zmliv,
spolupracuje a zasiela podnety inym inStitGciam za 0U¢elom predchadzania
zneuZivania socialneho systému (najmi Uradu pre dohlad nad zdravotnou
starostlivost'ou, Slovenskej lekarskej komore, samospravnym Krajom),

12. poskytuje su¢innost’ inym subjektom v rozsahu vykonu LPC (najmi poskytovatelia

zdravotnej starostlivosti, sudy, danové urady, zamestnavatelia),

b) v oblasti podpory IS pre LPC

1.

4.

5.

vykonava tvorivé a koncepcné prace suvisiace s rieSenim modelov pracovnych
procesov s interdisciplindrnymi vézbami s cielom zabezpecit’ informa¢nu podporu
pre LPC na medzirezortnej, celoStatnej alebo medzinarodnej Grovni,

. spolupracuje pri cCinnostiach suvisiacich s projektmi na vytvaranie nového

a transformdaciu stcasného IS, spraciiva poziadavky na funkcionalitu, Udajova
zakladiu a identifikaciu rozhrani pre IS LPC,

. poskytuje konzulta¢nti ¢innost’ a podkladové materidly pre zastupcov zhotovitel'a

IS pre LPC,

zodpovedd za dodrZiavanie informacnych a technologickych Standardov tdajovej
zékladne IS LPC vo vztahu k externym IS,

zGlastiuje sa na pracach savisiacich s OPIS pre oblast LPC
v podmienkach poistovne,

c) voblasti evidencie, kontroly a thrady zdravotnych vykonov na ucely socialneho
poistenia
1.

2.

metodicky vedie posudkovych lekarov a titvarov LPC v oblasti evidencie, kontroly
a thrady vykazanych zdravotnych vykonov na ucely socidlneho poistenia,

vykonava evidenciu, zadavanie zmien a rozSirovanie funkcionality pre Modul
evidencie, kontroly a uhrady zdravotnych vykonov v aplikaénom programovom
vybaventi, ich nasledné testovanie po realizécii a schvalovanie nasadenia zmien,
poskytuje konzultaénii a publikaéni c¢innost pre externych klientov (najma
poskytovatel'ov zdravotnej starostlivosti),

zabezpecuje komunikaciu so zahrani¢nymi institiciami a vecne prislusnymi utvarmi
poistovne vo veci realizacie, kontroly a oznamovania cezhraniénych thrad a ich
pripadnych reklamacii,

d) v oblasti d’alsich $pecifickych ¢innosti
1.

o

vykonava rozbory vyvoja docasnej pracovnej neschopnosti, rozbory pri¢in chorob

z povolania a pracovnych urazov a navrhuje opatrenia na ovplyvnenie vyvoja

nepriaznivych ukazovatel'ov,

usmeriiuje pobocky v oblasti evidencie do¢asnej pracovnej neschopnosti,

presetruje a vypracuva stanoviskd k staznostiam,

spolupracuje s odborom bezpec¢nosti pri zabezpecovani vykonu pracovnej zdravotnej

sluzby,

metodicky usmerniuje a zabezpe€uje organizéciu vykonu lekarskych preventivnych

prehliadok vo vztahu k praci na ucely posudzovania zdravotnej spdsobilosti

na pracu podla zakona o ochrane podpore a rozvoji verejného zdravia a vykonava
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lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na uéely posudzovania zdravotnej
spdsobilosti na pracu.

(5) Oddelenie vykonu lekarskej posudkovej ¢innosti

a) v oblasti riadenia

1. riadi a kontroluje posudkovych lekarov vykonavajucich LPC,

2. sleduje, analyzuje a navrhuje opatrenia v suvislosti s rieSenim persondlneho stavu
posudkovych lekarov poistovne a odbornych referentov vykonavajicich LPC,

b) v oblasti vykonu LPC

1. posudzuje dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav a pokles schopnosti vykonavat
zarobkov ¢innost’,

2. posudzuje dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav nezaopatrené¢ho dietata, chorobu

a stav nezaopatrené¢ho dietata, ktoré si vyzaduju osobitnu starostlivost’ na tcely
déchodkového poistenia,
. posudzuje pokles pracovnej schopnosti na Gcely urazového poistenia,

4. posudzuje zdravotni sposobilost’ poSkodeného absolvovat’ pracovnu rehabilitaciu
alebo rekvalifikaciu na ucely opédtovného zaradenia do pracovného procesu,

5. kontroluje bodové ohodnotenie pracovného turazu a choroby z povolania
na ucCely ndhrady za bolest a nahrady za stazenie spolo¢enského uplatnenia
Vv spornych pripadoch,

6. posudzuje ucelnost’ vynalozenych nakladov spojenych s lieCenim, za ktoré
sa povazuju najmi ndklady na lieciva a lieky, zdravotnicke pomocky, dietetické
potraviny a doprava poskodeného spojena s lie¢enim,

7. kontroluje posudzovanie sposobilosti na pracu oSetrujicim lekarom a organizuje
kontrolu dodrziavania lie¢ebného rezimu,

8. zabezpeCuje agendu v suvislosti s kontrolou  zdravotnych vykonov na tucely
socialneho poistenia vykazované zdravotnickymi zariadeniami, so zretelom
na ucelné vynakladanie finanénych prostriedkov,

9. spolupracuje s reviznymi lekarmi zdravotnych poistovni, v§eobecnymi a odbornymi
lekarmi a s Uradom pre dohl’ad nad zdravotnou starostlivostou,

10. posudzuje zdravotny stav na ucely socidlneho poistenia pri kontrolnej lekarskej
prehliadke,

11. kontroluje dodrZiavanie lieCebného rezimu docasne praceneschopného poistenca,

12. vypraciva stanoviskd v pripadoch porusenia lieCebného reZimu a Vv stvislosti
s ukon¢enim docasnej pracovnej neschopnosti,

13. pripravuje a predklada podklady vo veci trov konania a vo veci ulozenia pokuty
za uloZenie povinnosti zistenych v stvislosti s vykonavanim kontroly dodrziavania
liecebného rezimu,

14. vyhotovuje a predklada podklady pre povolenie alebo nariadenie obnovy konania
Vo Veci trov konania aovo veci ulozenia pokuty suvisiace s dodrziavanim
lie¢ebného rezimu, ak v poslednom stupni rozhodol odbor LPC,

15. sleduje plnenie opatreni z kontrolnej ¢innosti,

c) ako dalsiu Specifickid cCinnost vykonava lekarske preventivne prehliadky
vo vztahu k praci na ucely posudzovania zdravotnej spdsobilosti na pracu
podla zakona o ohrane podpore arozvoji verejného zdravia a zabezpeCuje organizaciu
vykonu lekarskych preventivnych prehliadok vo vztahu k praci.

w
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Clanok 14

Odbor nemocenského poistenia, irazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti

a garan¢ného poistenia

(1) Odbor nemocenského poistenia, Urazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti
a garanéného poistenia (dalej len ,NP, UP, PyN a GP*) sa ¢leni na

a) oddelenie trazovych rent,

b) oddelenie metodiky NP, UP, PvN a GP,

) oddelenie systémovych analyz a nahrad davok v nezamestnanosti.

(2) Odbor NP, UP, PyN a GP najmi
a) oddelenie urazovych rent

1.

10.
11.
12.

rozhoduje v prvom stupni 0 naroku na urazovu rentu alebo pozostalostni trazovu
rentu (d’alej len ,renta®) ana ich vyplatu podla zdkona o socidlnom poisteni,
podrl'a nariadeni EU pripadne podl'a medzinarodnych zmlav,

vykonava komplexné spracovanie davkového spisu, vydava rozhodnutia o naroku
narentu azabezpecuje jej vyplatu opravnenému,

vykonava zrazky zvyplacanych rent na zdklade stdnych rozhodnuti
podl’a osobitnych predpisov upravujicich niteny vykon rozhodnutia® a zabezpecuje
ich poukazovanie opravnenym osobam,

vybavuje pisomné podania ziadatel'ov, poberatel'ov rent alebo inych fyzickych osob
a pravnickych osdb,

zabezpecuje styk ustredia so zmluvnym partnerom poistovne — prepravcom zasielok
(d’alej len ,,prepravca®) vo veciach doruc¢ovania rent a zmien vyplatnych terminov,
vyhotovuje podklady na zabezpecenie vyplaty rent poStovymi poukazmi na vyplatu
alebo prevodom na bankové Géty vratane spracovania vratenych platieb,

rozhoduje 0 sumach rent vyplatenych nepravom, vedie evidenciu tychto
pohladavok, vykondva s tym suvisiace opatrenia,

predkladad ttvaru uctovnictva zdznamy preukazujuce vznik pohladdvky stvisiacej
S rentami, jej zmenu a zanik na zaGctovanie do uCtovnej evidencie na zaklade
pravoplatného a vykonatel'ného rozhodnutia,

poskytuje vecne prisluSnym organizaénym utvarom sekcie ekonomiky podklady
na ucely zuctovania preplatkov na rentach s priznanou davkou doéchodkového
poistenia,

organizuje pripravu a realizaciu hromadne vykonavanych tGprav rent,

vydava potvrdenia o davkach klientom poistovne,

podiela sa na priprave navrhov na zmeny IS davkovej agendy Grazového poistenia,
spraciva avedie evidenciu pohladavok podl'a zdkona o socidlnom poisteni13
voci zamestnavatel'skym subjektom,

oddelenie metodiky NP, UP, PyN a GP

. vykonava koordina¢nti ¢innost’ pobociek v oblasti posudzovania a poskytovania

nemocenskych davok, urazovych davok, davok v nezamestnanosti a davok
garanéného poistenia (dalej len ,,ND, UD, DvN a DGP*) podl'a vnutroStatnych
a medzinarodnych pravnych predpisov a koordina¢nych nariadent,

. vydava metodické usmernenia a vnuitorné predpisy v oblasti tykajlicej sa agendy ND,

UD, DvN a DGP vo vzt'ahu k vniitrostatnej legislative a koordinaénym nariadeniam,

. vypracovava zavdzné stanoviska a vyjadrenia K zlozitym globalnym problémom

vo veciach ND, UD, DvN a DGP aich vyplaty — stanoviskd tykajiice sa rieSenia

12 Najmé zakon ¢&. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok a zakon &. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch
a exekucnej ¢innosti (Exeku¢ny poriadok) a o zmene a doplneni d’alSich zakonov
13§ 279 ods. 4 zakona &. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
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10

11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

mimoriadnych globalnych situacii zistenych pri vykone agendy vo vztahu
k vnutrostatnej legislative a koordinaénym nariadeniam,

. vypracovava navrhy tla¢iv pouzivanych v oblasti vykonu agendy ND, UD, DvN

a DGP, uskuto¢nuje ich aktualizaciu z hl'adiska pravnej, vecne] a formalnej
spravnosti a vedie ich evidenciu,

. vypracovava stanoviskd k ndvrhom novych pravnych predpisov a navrhuje

legislativne zmeny v oblasti ND, UD, DvN a DGP,

. pripravuje podklady apredklada pripomienky k materidlom vo vztahu k EU

vo veci ND, UD a DvN (koordinaéné nariadenia, spravy zo zasadania Spravnej
komisie, navrhy no6t apod.) a podiela sa na priprave medzindrodnych zmlav
aspravnych dohdd o socidlnom poisteni a nariadeni EU vo vztahu k ND, UD
a DVN (Gcast’ na medzinarodnych rokovaniach, konferenciach a seminaroch),
presetruje a vypracovava stanoviskd k vybranym staznostiam klientov poistovne
vo veci naroku na ND, UD, DvN a DGP a k podaniam verejného ochrancu prav
vo veci naroku na ND, UD, DvN a DGP

. spolupracuje s Gstrednymi organmi S$tatnej spravy pri rieSeni problémov v oblasti

aplikacie pravnych predpisov a nariadeni EU,

. pripravuje aktualizacie materidlov na web stranku poistovne v oblasti ND, UD, DVN

a DGP,

. vykonava poradenski c¢innost’ pobocCiek (najmé stanoviskd, Skolenia, porady,

kontrola spornych rozhodnuti a pod.) vo vztahu k vnutrostatnej legislative
a koordinaénym nariadeniam stvisiacu s vykonom agendy ND, UD, DvN a DGP,
sumarizuje navrhy pobociek na racionalizdciu ¢innosti utvarov vykonavajucich
agendu ND, UD, DvN a DGP, vyhodnocuje ich a zavadza do praxe,

vybavuje pisomné podania klientov vo veci niroku na ND, UD, DvN a DGP
(poistenci, zamestnavatelia) vo vztahu k vnutrostatnej legislative a koordina¢nym
nariadeniam,

vydava potvrdenia o ND, UD, DvN a DGP klientom poistovne,

vykonava evidenciu dob poistenia migrujicich os6b na ucely zhodnotenia dob
poistenia ziskanych v inych Statoch pri posudzovani naroku na penazné davky
v chorobe a materstve a rovnocenné davky v otcovstve a DVN,

poskytuje sucinnost’ organom verejnej spravy a zdravotnym poistovniam v oblasti
vykonu agendy ND, UD, DvN a DGP,

vypracovava a aktualizuje vzory rozhodnuti vo veciach ND, UD, DvN a DGP,
zabezpecuje agendu stvisiacu s posudzovanim navrhov na uzatvorenie dohody
ozvySeni nahrady za stazenie spoloCenského wuplatnenia predkladanej
podra osobitného predpisu™,

poskytuje odboru komunikacie s verejnost'ou sucinnost’ pri vypracovani stanovisk
pre klientov a pre média v oblasti poskytovania ND, UD, DvN a DGP,

poskytuje odboru komunikécie s verejnostou su¢innost’ pri vypracovani tlaCovych
sprav v oblasti poskytovania ND, UD, DvN a DGP koordinuje &innost’ pobociek
a poskytuje suéinnost’ organizaénym utvarom poistovne vo veci trestného konania,
vybavuje podania fyzickych osdb apravnickych o0s6b z oblasti koordinacie
systémov socialneho zabezpecenia, vratane E-formuldrov v oblasti petiaZznych
davok v chorobe a materstve a rovnocennych davok v otcovstve, davok v stavislosti
S pracovnymi trazmi a chorobami z povolania a davok v nezamestnanosti,

podiel’'a sa na priprave navrhov na zmeny IS tykajucich sa agendy ND, UD, DvN
a DGP (dalej len ,,davkové IS*),

14§ 6 ods. 3 zakona ¢&. 437/2004 Z. z. 0 nahrade za bolest’ a o nahrade za staZenie spologenského uplatnenia
a o zmene a doplneni zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 273/1994 Z. z. o zdravotnom poisteni,

financovani

zdravotného poistenia, o zriadeni VSeobecnej zdravotnej poistovne a o zriad'ovani rezortnych,

odvetvovych, podnikovych a ob¢ianskych zdravotnych poistovni v zneni neskorsich predpisov
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€) oddelenie syst¢émovych analyz a nahrad davok v nezamestnanosti

1. identifikuje vdzby medzi IS poistovne vo vztahu k davkovym IS a poskytuje

analyticku su¢innost’ pre ich realizaciu,

2. zuCastnuje sa na cCinnostiach suvisiacich s projektmi na vytvaranie nového

IS a transformaciu sucasnych IS,

3. poskytuje konzultacnu ¢innost’ a podkladové materidly pre zastupcov zhotovitel'ov

davkovych IS,

4. spracuva poziadavky na funkcionalitu, Gdajovi zédkladnu a identifikéciu rozhrani

pre davkové IS,

5. koordinuje postup a sucinnosti pri testovani novych postupov a zmien davkovych IS,

vratane vyhodnotenia testovania za pouzivatela,

6. zodpovedd za dodrziavanie informacnych a technologickych Standardov udajovej

zékladne davkovych IS vo vztahu ku externym IS,

7. plni funkciu organizacného a technologického gestora davkovych IS, zabezpecuje

konzulta¢nt ¢innost” a odborni pomoc pouzivatel'om davkovych IS,

8. spolupracuje pri zabezpeCovani implementacie poziadaviek na informacnu podporu

vykonu agendy ND, UD, DvN a DGP pre komunikaciu v ramci EU,

9. vykonava rolu administratora tstredia pre davkové IS,

10. zabezpecuje konzulta¢nll ¢innost’ a odborni pomoc pouzivatel'om davkovych IS,

11. schval'uje pridelenie pristupovych prav a spravuje databdzu pouzivatelov
davkovych IS,

12. testuje interfejsy v internom a externom prostredi pre davkové IS a sleduje
poziadavky na upravu $truktiry xml siborov pre Statnu pokladnicu,

13. zO&astiuje sa na pracach stvisiacich s OPIS pre oblast’ vykonu agendy ND, UD,
DvN a DGP v podmienkach poistovne,

14. spravuje a aktualizuje centralne Ciselniky a aplikacné systémové parametre
pre IS agendy DvN a DGP,

15. spracovava poziadavky Slovenskej republiky (d’alej len ,,SR*) voci c¢lenskym
statom EU na nahradu DvN vyplatenych v zmysle koordinaénych predpisov
a vystavuje prislusné SEDy,

16. spracovava poziadavky &lenskych $tatov EU voéi SR na ndhradu DvN - posudzuje
narok na DvN a jej vysku, spracovava prislusné SEDy,

17. spolupracuje s odborom ekonomiky a spravy fondov pri realizacii a identifikacii
prijatych platieb tykajicich sa ndhrad DvN a vypracovani inventurneho supisu
zavdzkov a pohl'adavok,

18. spracovava pisomné upozornenia a pisomné urgencie voéi ¢lenskym krajinam EU
upozoriiujuce na marne uplynutie lehoty splatnosti pri ndhradach DvN,

19. komunikuje s odborom medzindrodnych vztahov a eurdpskych zalezitosti
Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR (d’alej len ,,MPSVaR SR*), ktory
spolupracuje pri urgencii platieb ndhrad DvN,

20. spracovava ziadosti o vystavenie formuldrov preukazujicich dosiahnuté doby
poistenia v nezamestnanosti na izemi SR.

Clanok 15
Odbor verejného obstaravania

Odbor verejného obstaravania najmé
1. koordinuje a zabezpecCuje Cinnosti spojené s vyberom zmluvného partnera
pri zadavani zakaziek na dodanie tovaru, uskuto¢nenie stavebnych prac a poskytnutie
sluZieb v procese verejného obstaravania,
2. pri priprave a pocas procesu verejného obstardvania metodicky usmernuje organizacné
zlozky poistovne,
3. na zéklade podkladov od jednotlivych organizanych zloZiek poistovne vypracuva plan
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

verejného obstaravania,

koordinuje a zabezpeCuje proces verejného obstardvania pri zaddvani zékaziek
podla osobitného vnutorného predpisu, ktory vyddva a meni generdlny riaditel’
poistovne v siilade s osobitnym predpisom®,

pri zadavani zékaziek spolupracuje s vecne prislusSnymi organizacnymi utvarmi, ktoré
zodpovedaju za vypracovanie a za riadnu a uplnu Specifikdciu predmetu zékazky,
ktora je nevyhnutna pre potreby verejného obstaravania,

na zaklade podkladov od jednotlivych organizacnych zloziek poistovne uréuje
pri zadavani zékaziek na dodanie tovaru, uskuto¢nenie stavebnych prac a poskytnutie
sluzieb postup vo verejnom obstaravani,

vypracuva dokumenty a oznadmenia pouzivané vo verejnom obstaravani,

zabezpecuje zverejniovanie dokumentov a ozndmeni vo verejnom obstaravani,
metodicky usmernuje organizaéné utvary, ktoré v ramci svojej posobnosti zadavaju
zakazky podl'a osobitného vnutorného predpisu poistovne,

podiela sa na priprave zmluv, ktoré su vysledkom procesu verejného obstaravania,
pripomienkuje nadvrhy zmluv, rdimcovych dohod alebo koncesnych zmluv, vratane ich
dodatkov, ktoré predkladaji na pripomienkovanie organizacné utvary poistovne
v ramci svojej posobnosti,

spracuva informéacie a dokumenty, ktoré mu po skonceni procesu verejného
obstaravania poskytuji organiza¢né Utvary poistovne v oblasti verejného obstaravania,
spracuva, eviduje a archivuje dokumentéciu k verejnému obstaravaniu pri zédkazkéch
podl’a osobitného vnutorného predpisu poistovne,

spravuje prirucnu registratiiru k verejnému obstaravaniu,

v spolupraci s vecne prislusnou organiza¢nou zlozkou poistovne pripravuje vyjadrenia
k reviznym postupom v oblasti verejného obstaravania,

v spolupréci s vecne prisluSnou organizacnou zlozkou poistovne zabezpecuje plnenie
povinnosti po skonceni procesu verejného obstaravania,

plni povinnosti vo&i Uradu pre verejné obstaravanic a vo&i Eurépskej komisii
v oblasti verejného obstaravania,

spolupracuje a zabezpetuje komunikaciu s Uradom pre verejné obstaravanie,
s Eurdpskou komisiou, resp. s inymi organmi vo veciach suvisiacich s verejnym
obstaravanim,

spolupracuje pri kontrolach a pripravuje vyjadrenia ku kontroldm vykonavanych
kontrolnymi organmi v oblasti verejného obstaravania,

zabezpecuje proces nadobudania tovarov alebo sluZzieb cez centrdlnu obstardvaciu
organizaciu, zadavania zakaziek na =zdklade dynamického nakupného systému
prevadzkovaného centrdlnou obstardvacou organiziciou alebo zaddvania zéakaziek
na zaklade ramcovej dohody uzavretej centralnou obstaravacou organizaciou,
zabezpecuje proces zadavania zakaziek na dodanie tovaru, uskuto¢nenie stavebnych
prac alebo poskytnutie sluzieb financovanych z inych zdrojov ako spravny fond
poist'ovne v stlade so $pecifickymi pravidlami a dokumentmi, z ktorych tieto pravidla
vyplyvaja,

vypraciva navrhy prikazov generalneho riaditela a metodickych usmerneni
v oblasti verejného obstaravania.

15 Zakon €. 343/2015 Z. z. o verejnom obstavani a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov
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Clanok 16
Odbor strategického rozvoja

Odbor strategického rozvoja najmé

1. analyzuje avypracovava navrhy pre generalneho riaditela 0 dopadoch novych
legislativnych zmien, uprav existujucich legislativnych ustanoveni na cinnost’
poistovne, na finan¢né a ¢asové narocnosti zapracovavania zmien do IS, na zmeny
pracovnych postupov a procesov,

2. analyzuje avypracovava navrhy pre generalneho riaditel'a 0 dopadoch narodnych
a nadndrodnych projektov na ¢innost’ poistovne, na finan¢né a ¢asové narocnosti
zapracovavania zmien do IS, na zmeny pracovnych postupov a procesov,

3. vypraciva ana zaklade podkladov z vecne prislusnych organizaénych tutvarov
kompletizuje navrhy na doplnenie a zmeny aktudlnych legislativnych ustanoveni
stvisiacich s ¢innostou poistovne,

4. vypraciva navrh strategickych zdmerov Cinnosti poistovne vo vsetkych oblastiach
socialneho poistenia na zaklade podkladov vecne prislusnych organiza¢nych utvarov,
vypracuva a aktualizuje koncepciu rozvoja informacného systému poistovne,

6. koordinuje a v spolupraci s vecne prisluSnymi organizaénymi utvarmi poistovne
zabezpecuje realizaciu strategickych cielov poistovne,
7. Vv spolupraci s vecne prislusSnymi organiza¢nymi utvarmi poistovne vypractiiva spravu

0 plneni strategickych zamerov ¢innosti poistovne,

8. vypracuva prinos prijatych rozhodnuti pre poistoviu.

o

Clanok 17
Sekcia dochodkového poistenia

Sekcia dochodkového poistenia sa ¢leni na
a) odbor dochodkovych davok,
b) odbor davkovej prevadzky,
¢) odbor metodiky dochodkového poistenia,
d) odbor zahrani¢nej agendy.

Clanok 18
Odbor déchodkovych davok

(1) Odbor dochodkovych davok sa ¢leni na
a) oddelenie dochodkovych davok I,
b)oddelenie dochodkovych davok 11,

c) oddelenie dochodkovych davok I,
d)oddelenie dochodkovych davok 1V,
e) oddelenie dochodkovych davok V,

f) oddelenie dochodkovych davok VI,
g)oddelenie dochodkovych davok VI,
h)oddelenie dochodkovych davok VIII.

(2) Odbor dochodkovych davok najméa
a) az h) oddelenia dochodkovych davok I-VIII
1. rozhoduju o individudlnych narokoch na doéchodkové davky aich vyplatu
podla zakona o socialnom poisteni, d’alS§ich osobitnych predpisov a vnutornych
predpisov poistovne s vynimkou narokov na davky podl'a medzindrodnych zmluav,
. rozhodujt o odvolaniach v prvom stupni vo veciach dochodkového poistenia,
. rozhoduju o nepravom vyplatenych sumach na dochodkovych davkach,
4. vybavuji pisomné podania poberatel'ov dochodkovych davok a inych subjektov,

w N
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10

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.

22.

. vyhotovuju podklady na automatizované spracovanie udajov,
. vykonavaju likvidaciu dochodkovych davok, vykon a zapis uctovnych operacii

na uctovnych dokladoch individualnych vyplat dochodkovych davok vratane vyplat
dochodkovych dévok do zariadeni sociadlnych sluzieb a obdobnych zariadeni
socidlnych sluzieb, vyplat dochodkovych davok inej osobe a vyplat dochodkovych
davok poukazovanych na ucty prijemcu dochodkovej davky v banke, okrem
déchodkovych davok podl'a medzinarodnych zmlav, vyplat dochodkovych davok,
z ktorych sa vykondvaju zrazky na zaklade stidnych rozhodnuti a platobnych
prikazov,

. vyhotovuju podklady na vyplatu dochodkovych déavok cez prepravcu,

bezhotovostnych platieb na ¢ty v bankach a zariadeniach socialnych sluzieb,

. zariad’ujui reklamacné konanie,
. zabezpecuju vykon rozhodnutia poistovne o povinnosti vratit’ nepravom vyplatené

sumy na dochodkovych davkach podla zdkona o socidlnom poisteni a na zaklade
nuteného vykonu rozhodnutia a vedu evidenciu zrazok,

. spracovavaju zanik vyplat a dochodkové listy vratané prepravcom z dovodu

prerusenia vyplaty dochodkovych davok,

prihlasuju do konania o dedi¢stve neuhradené¢ pohladavky na dochodkovych
davkach,

vo veciach nahrady Skody, ktoréd vznikla vyplatou dochodkovych davok v dosledku
zavineného protipravneho konania podla zédkona 0 socidlnom poistenils, uréuji
rozsah pozadovanej nahrady déchodkovej davky,

preberaju  z utvaru socialneho poistenia Ministerstva vnatra SR (d’alej len
»MV SR*) az Vojenského uradu socialneho zabezpecenia SR podklady, ktoré sa
tykaji obdobia vykonu sluzby policajta, profesionalneho vojaka a vojaka
pripravnej sluzby, ktoré nebolo ziskané vrozsahu zakladajuicom narok
na vysluhovy dochodok podl'a osobitného predpisu alebo ktoré nebolo zhodnotené
na narok na invalidny vysluhovy dochodok, invalidny dochodok alebo Ciastoény
invalidny dochodok,

poskytuju informécie pri osobnych navstevach obcanov a vybavuju telefonické
ziadosti a reklamacie stivisiace s dochodkovym poistenim,

overuju a skusSobne spracovavaju nové programové aplikacie a nové technologie
prace v realnych podmienkach s realnymi tidajmi, vedu dokumentaciu o priebehu
a vysledkoch skuSobného spracovania,

spolupracuju s Gitvarom organizacie prace,

zabezpeCuju podklady na vykonanie zGétovania sumy doéchodkovych davok
so sumami nemocenskych davok, trazovej renty, urazového priplatku a davky
V nezamestnanosti,

komplexne spracovavaju davkovy spis dochodkového poistenia novou
technologiou prace vyuZzivajucou v interaktivnom rezime vypoctovy systém IBM
s podporou prislusného APV a optického archivaéného systému,

spracovavajui  narokové podklady potrebné na rozhodnutie o naroku
na dochodkové davky,

vyhotovuji osobné¢ listy dochodkového poistenia (resp. zabezpecenia),
spracovavaju a vypocitavaju dochodkovu davku v interaktivnom rezime vyuzivajuc
vypoctovy systém IBM s podporou prislusného APV,

vykonévaju zrazky z dochodkovych davok na zaklade prikazov podl'a osobitnych
predpisov upravujucich nuateny vykon rozhodnutia'’  a zabezpecuju ich
poukazovanie opravnenym osobam,

16§ 238 zékona &. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni neskor3ich predpisov
Y Najmi zékon & 233/1995 Z. z. o sudnych exekiitoroch a exekuénej Ginnosti (Exekuény poriadok) a 0 zmene
a doplneni d’alsich zakonov a zakon €. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok
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23.

24,

25.
26.

vykonavaju likvidaciu déchodkovych déavok, vykon a zéapis uctovnych operacii
na uctovnych dokladoch individualnych vyplat dochodkovych davok v pripadoch,
Vv ktorych sa vykonavaju zrazky z dochodkovej davky na zéklade niteného vykonu
rozhodnutia,

vybavuju podania sidov, sudnych exekutorov a d’alSich organov, ktoré nariad’'uju
vykon rozhodnutia zrazkami z dochodkovej davky, opravnenych a povinnych oséb
suvisiacich s vykonavanim zrazok z dochodkovych davok a ich vyplatou,
vypracovavaju vyjadrenia pre odvolaci organ v odvolacom konani,

vyhotovuju podklady a spolupracujii s vecne prislusSnymi utvarmi poistovne
v suvislosti s prevodom doéchodkovych prav.

Clanok 19
Odbor davkovej prevadzky

(1) Odbor davkovej prevadzky sa ¢leni na

a) oddelenie kontroly nalezitosti vyplat,

b) oddelenie spracovania podani,

) oddelenie evidencie davkovych spisov,

d) oddelenie evidencie narokovych podkladov, optického archiva¢ného systému
a kancelarskej spravy.

(@)

Odbor davkovej prevadzky najma
a) oddelenie kontroly nalezitosti vyplat

1.

2.

(62}

7.

8.

9.
10.

11.

12.

kontroluje mesacné vyuctovanie vyplat dochodkovych davok predkladanych
prepravcom,

vykonava periodicku inventarizaciu vyplat déchodkovych davok u prepravcu
a Vv suboroch osobitnych druhov poukazov, pri ktorych porovnava stav vyplat
dochodkovych davok so stavom v evidencii vyplacanych déchodkov a v zdkladnom
kmeni suborov osobitnych agend,

. vykonava denné doplatkové a mesaéné¢ poukazy dochodkovych davok (najmé

hromadné poukazy, osobitné druhy poukazov, poukazy na sporoZirovy ucet, na ucet
v banke),
spravuje evidenciu reklamaéného konania postovych poukazov,

. pripaja likvida¢né doklady k davkovym spisom dochodkového poistenia a inym

dokladom (najmid likvida¢né predpisy, vratené platby, zoznamy z pdst, vystupy
Z automatizovan¢ho spracovania agend, podania, zoznamy na vyrad’ovanie
neaktivnych odvodovych likvidaénych dokladov a zraZkovej evidencie z mesa¢ného
ukoncenia zrazok),

. spravuje evidenciu likvida¢nych dokladov (najmid likvidacné listy, zrazkova

evidencia a vratené platby),
zabezpecuje styk prepravcom vo veciach vyrovnavania preplatkov v dochodkovej
sluZzbe a zmien vyplatnych terminov,
vykonava vstupnu a vystupnt kontrolu spracovanych dokladov v agende domovy
dochodcov,
vykonava dennu aktualizéciu kmenia suborov osobitnych druhov poukazov,
zapisuje udaje do automatizovanej evidencie 0 odvodoch exekuc¢nych zrazok
do Ceskej republiky,
vypraciva harmonogramy spracovania dat a vyplat ddéchodkovych davok
pre agendu domovy dochodcov, osobitné druhy poukazov, pre vyplaty
dochodkovych davok a exekuénych zrazok do Ceskej republiky a zabezpecuje ich
distribuciu,
pripravuje na vyradenie likvidacné doklady z eviden¢ného radu dokladov, ktorym
uplynula lehota uloZenia v stlade s registratirnym poriadkom poistovne,
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b) oddelenie spracovania podani

1.

Noookow

o

10.

11.

12.

spraciva Standardné podania (najmd dotazniky detskej evidencie a potvrdenia
0 navsteve Skoly, vratené prikazy na vyplatu dochodkovych davok od prepravcu,
ozndmenia o umrti) a vyclenuje sporné podania, ktoré je potrebné spracovat’ v utvare
déchodkovych davok,

. kontroluje a zapisuje udaje zo ziadosti o dochodok, vyhotovuje etikety ¢iarového

kodu, nalepky a davkové spisy, vratane davkovych spisov v pripade prevodu
dochodkovych prav EU, vklada doplnkové doklady (napr. notifikacie, oznamenia
0 vykonanej lekarskej prehliadke),

vykonava centralizovany zéapis idajov zo vstupnych dokladov,

zapisuje Statistické Gidaje do stiboru ,,POHYBOVA STATISTIKA®,

kontroluje na vstupe doklady uréené na zapis udajov na automatizované spracovanie,
kontroluje na vystupe doklady z automatizovaného spracovania a ich distribuciu,
vypracuva harmonogramy automatizovaného spracovania povymeriavacej Ccasti
déchodkovej agendy a podsystému davkové konanie a vykonava ich distribtciu,
odstraniuje nezrovnalosti zistené pocas automatizovaného spracovania,

. kontroluje prikazy na vyplatu dochodkovych davok s likvidaénymi dokladmi vratane

vystupov z hromadného spracovania dochodkovych davok a kompletizaciu dokladov
k ,,Ozndmeniam pre referenta — osobné ucty*,
spolupracuje s utvarom organizacie prace pri odstrafovani vzniknutych
nezrovnalosti,
spravuje evidenciu davkovych spisov ddéchodkového poistenia v prirucnej
registratire oddelenia, evidenciu likvida¢nych listov k zésielke prikazov na vyplatu
dochodkovych davok, k neodpisanym oznameniam o Gmrti, kartickova evidenciu
lehot kontrolnej lekarskej prehliadky pripadov neprevzatych do evidencie
vyplacanych dochodkov,
odstrafiuje nezrovnalosti zistené pri poskytovani informdcii o poberateloch
invalidného déchodku Allianz - Slovenskej poistovni, a. s.,

oddelenie evidencie davkovych spisov

1.

2.

ol

9.
10.

triedi dorucené podania podla obsahu a predpokladaného sposobu ich dalSiecho
spracovania,

spravuje a vedie davkova registratiru a pripaja dorucené podania a vystupy
z automatizovaného spracovania k davkovym spisom doéchodkového poistenia,
postupuje davkové spisy dochodkového poistenia na spracovanie a po vybaveni
na odbornych pracoviskach ich zaklad4 do eviden¢ného radu v davkovej registrature,

. spravuje, sleduje avedie pohyb davkovych spisov dochodkového poistenia

v systéme IDENT a zaklada podania do davkovych spisov dochodkového poistenia
nachadzajucich sa v odbornych pracoviskach,

. spravuje, sleduje avedie evidenciu vyhotovenych nahradnych davkovych spisov

déchodkového poistenia,

. oznacuje davkové spisy dochodkového poistenia etiketami ¢iarového kodu,
. priebezne vytried’'uje pripravny spisovy materidl z aktivnych davkovych spisov

dochodkového poistenia ulozenych v davkovej registratire uréenych na vyradenie,

. pripravuje na vyradenie po uplynuti lehoty uloZenia neaktivne davkové spisy

dochodkového poistenia vratane suvisiaceho spisového materidlu a zabezpecuje ich
odovzdavanie v sulade s registratirnym poriadkom poistovne,

. sleduje plynutie lehot ulozenia davkovych spisov dochodkového poistenia

v pripadoch neukonfeného davkového konania aV pripade umrtia poberatel’a

dochodkovej davky alebo zaniku naroku na déchodkovi davku,

zistuje spravne rodné Cisla poberatel'a dochodkovej davky v Registri obyvatel'ov SR,
spravuje evidenciu spisového materidlu tykajiceho sa agendy priplatku za Statnu
sluzbu v davkovej registratire,

22



11

12.

. spravuje menny index poberatel'ov dochodkovych davok, zistuje chybajuce rodné

Cisla v pripadoch neoznacenych podani, vyzaduje doplnenie rodného Cdisla
od fyzickych o0sdéb a pravnickych osdb,

odpovedd na ziadosti o sufinnost’ adresované poistovni vo veci oznamovania
rozhodnych skuto¢nosti organom Statnej a verejnej spravy, samospravy, sudom
a exekutorom, ak fyzické osoby nie st poberatelia davky déchodkového poistenia,

d) oddelenie evidencie narokovych podkladov, optického archivaéného systému
a kancelarskej spravy

1.
2.

9.

10

spravuje centralnu evidenciu narokovych podkladov,

pripaja kopie -elektronického zdznamu naskenovaného evidenéného materidlu
k ziadostiam o vyhotovenie vypisu dob poistenia pre ob&anov Ceskej republiky
a tieto spolu so ziadostami o vyhotovenie vypisu dob poistenia zasiela na vybavenie
Ceskej sprave socidlneho zabezpeéenia,

. pripaja kopie elektronického zidznamu naskenovaného evidenéného materidlu

k Ziadostiam MV SR, Slovenskej informacne;j sluzby, Vojenskeho uradu socialneho
zabezpecenia SR, Ministerstva vnutra Ceskej republiky, Ministerstva obrany Ceske;j
republiky,

. formalne kontroluje uplnost’ a spravnost’ narokovych podkladov o dobach poistenia

podla udajov uvedenych vV Ziadostiach o déchodok a naevidenénych listoch
dochodkového poistenia (resp. zabezpecenia) zasielanych poboc¢kami na spracovanie
technologiou optického archivaéného systému (d’alej len ,,OAS*), vedie evidenciu
a zabezpecuje odstranenie zistenych nedostatkov,

. pripdja evidenény materidl do davkovych spisov k sudnym sporom, vyhotovuje

na poziadanie utvarov doéchodkového poistenia kopie elektronickych zdznamov
naskenovaného evidenéného materialu,

. pripravuje na vyradenie evidencny materidl, ktorému uplynula lehota ulozenia

Vv stlade s registratirnym poriadkom poistovne,

. vyziadava narokové podklady od Ceskej spravy socialneho zabezpedenia a poskytuje

na poziadanie narokové podklady pre Cesku spravu sociadlneho zabezpecenia,

. spracovava technoldégiou OAS narokové podklady ainé druhy dokladov

pre automatizované spracovanie udajov

a) triedi doklady ur¢ené na skenovanie,

b) zapisuje identifika¢né udaje do databazy a ich kontrolu,

€) oznacuje doklady uréené na skenovanie ¢iarovym kodom,

d) skenuje doklady, kontroluje uplnost’ a kvalitu skenovania a opéitovného
zoskenovania dokladov z dovodu ich neéitatel'nosti,

e) zabezpeCuje odsun naskenovanych dokladov aich zakladanie do eviden¢ného
radu registratury,

f) zarad'uje, preraduje, vyraduje doklady a vykonava inventarizaciu fyzického
uloZenia naskenovanych dokladov prostrednictvom zariadenia Casio s naslednym
prenosom udajov do OAS,

vyhotovuje Cistopisy rozhodnuti o dochodkovych davkach ainych pisomnosti

opisovanim konceptov prostrednictvom prislusného APV,

. kontroluje spravnost’ vyhotovenych ¢istopisov rozhodnuti o dochodkovych

davkach a inych pisomnosti.

Clanok 20
Odbor metodiky dochodkového poistenia

(1) Odbor metodiky dochodkového poistenia sa ¢leni na
a) oddelenie metodiky dochodkového poistenia,
b) oddelenie organizacie prace.
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(2) Odbor metodiky dochodkového poistenia najma
a) oddelenie metodiky dochodkového poistenia

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

vypraciva navrhy vnutornych predpisov poistovne zameranych na aplikaciu
pravnych predpisov v oblasti déchodkového poistenia, vratane nariadeni EU™
a vykonava odborné skolenia suvisiace s ich aplikéciou,

vypraciva odborné stanoviskd k zlozitym azasadnym problémom suvisiacim
s narokom na déchodkové davky a ich vyplatu,

spolupracuje s ustrednymi organmi Statnej spravy pri rieSeni problémov, ktoré
vyplyvaju z aplikacie pravnych predpisov o dochodkovom poisteni a nariadeni EU
pri rozhodovani o narokoch na déchodkové davky,

podiel’a sa na priprave navrhov medzinarodnych zmliv a nariadeni EU v oblasti
dochodkového poistenia,

vypraciva podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k navrhom novych
pravnych predpisov v oblasti dochodkového poistenia,

metodicky usmerniuje, kontroluje a inStruuje c¢innost zamestnancov pobocky
Vv oblasti dochodkového poistenia,

organizuje porady s utvarmi dochodkového poistenia pobociek aje zaroven ich
odbornym garantom,

poskytuje konzultacie potrebné na tvorbu a aktualizaciu APV uréeného na podporu
vykonu déchodkového poistenia k zlozitym meritornym problémom déchodkového
poistenia a podiel’a sa na overeni ich funk¢nosti,

vybavuje pisomné podania fyzickych oséb, s vynimkou poberatel'ov dochodkovych
davok, a pravnickych osob tykajice sa dochodkového poistenia,

sleduje pravne predpisy dolezité z hladiska vykondvania agendy doéchodkového
poistenia a informuje 0 nich zamestnancov utvarov ddchodkového poistenia
pobociek,

vypracuva stanoviska k podaniam stazovatel'ov postupenych poistovni generdlnou
prokuratirou vo veciach narokov na déchodkové davky a ich vyplatu,

vypracuva formulare tlaciv urené na vykonanie medzinarodnych zmlav, nariadeni
EU a v spolupraci s prislu§nymi organizaénymi Gitvarmi poistovne tladiva z oblasti
dochodkového poistenia a vedie ich evidenciu,

kontroluje dodrziavanie pravnych predpisov, medzinarodnych zmlav, nariadeni EU
a vnutornych predpisov poistovne zamestnancami sekcie dochodkového poistenia
v ramci konania o déchodkovu davku,

podiela sa na zabezpeceni odbornej pripravy zamestnancov zameranej na ziskanie
audrzanie ich odbornej sposobilosti na rozhodovanie o naroku na déchodkovu
davku,

pripravuje aktualizicie materialov v oblasti dochodkového poistenia na internetova
stranku poist'ovne,

b) oddelenie organizacie prace

1.

2.
3.

vypracuva navrhy strategickych cielov sekcie dochodkového poistenia
a zabezpecuje ich rozpracovanie,

poskytuje sucinnost’ pri implementéacii zmien procesov,

definuje aanalyzuje procesy Vv sekcii dochodkového poistenia, vecné okruhy
problémov a predklada navrhy na ich optimalizaciu a racionalizéciu,

koordinuje vSetky procesy, postupy a opatrenia realizované v oblasti
dochodkového poistenia a operativne rieSi problémy suvisiace s ich organizacnym
zabezpecenim,

18 Najméd Nariadenie (ES) Eurdpskeho parlamentu a Rady ¢. 883/2004 o koordinacii systémov socidlneho
zabezpecenia v zneni neskorsich predpisov a nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 987/2009, ktorym
sa stanovuje postup vykonavania nariadenia (ES) ¢. 883/2004 o koordinacii systémov socialneho zabezpecenia
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10.

11.

12.

vyhodnocuje ucinnost’, aktualnost’ aucelnost’ organizacie prace, dokladovej
ststavy, metodickych usmerneni a ddva navrhy na ich racionalizéciu,

vypraciva navrhy vecnych poziadaviek na rieSenie z oblasti dochodkového
poistenia v suvislosti s rozvojom IS socialneho poistenia,

ziskava, eviduje, posudzuje a spraciva vecné poziadavky pobociek a ustredia
na zmeny APV,

vypractiva pracovné postupy, ktoré stanovujii organizaciu prace administrativnych
postupov v konani o ndroku na dochodkovu davku a jej vyplatu,

vykonava vecny rozbor poziadaviek externych subjektov, ktoré maju dopad
na vykon sekcie dochodkového poistenia a vypraciiva navrh vecného a ¢asového
postupu rieSenia a realizécie poziadaviek,

koordinuje postup asucinnost dotknutych organizaénych ttvarov poistovne
Vv oblasti vecnej posobnosti sekcie dochodkového poistenia pri odskasavani novych
postupov a APV, vratane vyhodnotenia vysledkov odskts$avania,

organizuje pripravu a realizaciu hromadne vykonavanych tuprav ddéchodkovych
davok, vypracuva ndvrh rieSenia a spraciva prislusné organizacno-technické
zabezpecenia ich vykonania,

zabezpecuje reporting udajov sekcie dochodkového poistenia.

Clanok 21
Odbor zahrani¢nej agendy

(1) Odbor zahrani¢nej agendy sa ¢leni na
a) oddelenie zahrani¢nej agendy I,
b) oddelenie zahrani¢nej agendy II,
C) oddelenie zahrani¢nej agendy III.

(2) Odbor zahrani¢nej agendy najma
a) az b) oddelenie zahrani¢nej agendy I - |1

1.

wmn

~

10.
11.

rozhoduje o individudlnych narokoch na déchodkové davky a ich vyplatu
podla vieobecne zaviznych pravnych predpisov SR, vratane nariadeni EU,
a medzinarodnych zmluv o socidlnom zabezpeceni uzavretych SR,

rozhoduje o odvolaniach v prvom stupni vo veciach dochodkového poistenia,
rozhoduje o nepravom vyplatenych sumach na déchodkovych davkach,

vybavuje podania fyzickych o0s6b a pravnickych osob tykajice sa ndroku
na dochodkové davky, na ktoré sa vztahuji medzinarodné zmluvy, nariadenia EU,
ako aj podania z ostatnej cudziny,

vykonava likvidaciu dochodkovych davok, vykonéava a zapisuje uctovné operacie
na UCtovnych dokladoch individudlnych vyplat doéchodkovych davok
podla medzinarodnych zmlav ob&anov zijucich v SR, nariadeni EU
a dochodkovych davok, ktoré sa poukazuju do cudziny,

odovzdava a prebera spisovy material a vyplaty dochodkovych davok
od zahrani¢nych nositel'ov poistenia,

podiel’a sa na priprave navrhov medzinarodnych zmlav o socidlnom zabezpeceni,
vyhotovuje platobné prikazy vyplat dochodkovych davok mimo uzemia SR
a realizuje platobné prikazy z cudziny,

podava informacie pri osobnych navstevach a vybavuje telefonické ziadosti
a reklamacie suvisiace s dochodkovym poistenim,

vyhotovuje podklady na automatizované spracovanie udajov,

vyhotovuje podklady na zabezpeCenie vyplaty doéchodkovych —davok
U prepravcu a na ucet v peitlaznom ustave v SR,
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12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24,

25.

26.
217.

28.

vykonava zrazky z doéchodkovych davok na zaklade prikazov podla osobitnych
predpisov  upravujucich niteny vykon rozhodnutia®® a zabezpeduje ich
poukazovanie opravnenym osobam,

vykonéva likvidaciu dochodkovych davok, vykon a zépis uctovnych operacii
na uctovnych dokladoch individudlnych vyplat déchodkovych dévok v pripadoch,
Vv ktorych sa vykonavaju zrazky z dochodkovej davky na zéklade nuteného vykonu
rozhodnultia,

vybavuje podania stdov, sudnych exekutorov a d’alSich organov, ktoré nariad'uju
vykon rozhodnutia zrdzkami z dochodkovej davky, opravnenych a povinnych oséb
suvisiacich s vykonavanim zrazok z dochodkovych davok a ich vyplatou,

zariad’uje reklamac¢né konanie

zabezpecuje vykon rozhodnutia poistovne o povinnosti vratit’ nepravom vyplatené
sumy na dochodkovych davkach podla zédkona o socidlnom poisteni a na zaklade
nutené¢ho vykonu rozhodnutia a vedu evidenciu zrazok,

spracovava zanik vyplat a ddéchodkové listy vratené prepravcom z dévodu
prerusenia vyplaty dochodkovych dévok,

prihlasuje do konania o dedi¢stve neuhradené pohladavky na déchodkovych
davkach,

vo veciach nahrady Skody, ktord vznikla vyplatou dochodkovych davok v dosledku
zavineného protipravneho konania podla zakona o socidlnom poisteni®, urduje
rozsah pozadovanej ndhrady dochodkovej davky,

prebera z tvaru socialneho poistenia MV SR a z Vojenského tradu socialneho
zabezpecenia Slovenskej republiky podklady, ktoré sa tykaju obdobia vykonu
sluzby policajta, profesiondlneho vojaka a vojaka pripravnej sluzby, ktoré nebolo
ziskané v rozsahu zakladajucom narok na vysluhovy déchodok alebo ktoré nebolo
zhodnotené na narok na invalidny vysluhovy dochodok, invalidny dochodok alebo
¢iastocny invalidny dochodok,

overuje askusobne spracovava nové programové aplikacie a nové technologie
prace v realnych podmienkach s realnymi tdajmi, vedie dokumentaciu o priebehu
a vysledkoch sktisobného spracovania,

spolupracuje s utvarom organizacie prace,

zabezpecuje podklady na vykonanie zuctovania sumy doéchodkovych davok
so sumami nemocenskych davok, urazovej renty, urazového priplatku a davky
V nezamestnanosti,

komplexne spracovava davkovy spis dochodkového poistenia novou technologiou
prace vyuzivajicou v interaktivnom rezime vypoctovy systém IBM s podporou
prislusného APV a OAS,

spracovava narokové podklady potrebné na rozhodnutie o ndroku na dochodkové
davky,

vyhotovuje osobné listy dochodkového poistenia (zabezpecenia),

spracovava a vypocitava dochodkovlil davku v interaktivnom reZime vyuzivajuc
vypoctovy systém IBM s podporou prislusSného APV,

vypracovava vyjadrenia pre odvolaci orgén v odvolacom konani,

€) oddelenie zahrani¢nej agendy 11

1.

rozhoduje o individudlnych néarokoch na doéchodkové davky a ich vyplatu
podla vieobecne zaviznych predpisov SR anariadeni EU, s vynimkou, ak ide
0 narok so vztahom k Ceskej republike, a rozhoduje o individualnych narokoch
na doéchodkové davky a ich vyplatu Ziadatel'ov Zijucich v nezmluvnej cudzine (tzn.

¥ Najmi zakon €. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekuénej ¢innosti (Exekuény poriadok) a 0 zmene
a doplneni d’alSich zékonov a zéakon €. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok
20§ 238 zékona &. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni neskor3ich predpisov

26



wmn

~

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

mimo tizemia $tatov aplikujucich nariadenia EU a mimo uzemia §tatov, s ktorymi
ma SR uzavreti zmluvu o socidlnom zabezpeceni),

rozhoduje o odvolaniach v prvom stupni vo veciach dochodkového poistenia,
rozhoduje o nepravom vyplatenych sumach na déchodkovych davkach,

vybavuje podania fyzickych o0sd6b a pravnickych o0sob tykajuce sa naroku
na dochodkové davky podla nariadenia EU,

vykonava likvidaciu dochodkovych davok, vykonava a zapisuje uctovné operacie
na uctovnych dokladoch individualnych vyplat dochodkovych davok obcanov
zijucich v SR podla nariadeni EU,

odovzdava a prebera spisovy material a vyplaty dochodkovych davok od nositel'ov
poistenia, ktory vykonavaju nariadenia EU,

podiel’a sa na priprave navrhov medzinarodnych zmlav o socidlnom zabezpecent,
vyhotovuje platobné prikazy vyplat dochodkovych davok do Statov aplikujucich
nariadenia EU a realizuje platobné prikazy z uvedenych $tatov,

podava informacie pri osobnych navstevach a vybavuje telefonické ziadosti
a reklamacie suvisiace s dochodkovym poistenim,

vyhotovuje podklady pre automatizované spracovanie udajov, vyhotovuje
podklady na zabezpecCenie vyplaty dochodkovych davok u prepravcu a na ucet
V penilaznom ustave v SR,

vykonava zrazky z dochodkovych davok na zaklade prikazov podl'a osobitnych
predpisov upravujicich nateny vykon rozhodnutia?*  a zabezpecuje ich
poukazovanie opravnenym osobam,

vykonava likvidaciu dochodkovych davok, vykon a zapis Uctovnych operacii
na uctovnych dokladoch individualnych vyplat dochodkovych davok v pripadoch,
Vv ktorych sa vykonavaju zrazky z dochodkovej davky na zéklade nuteného vykonu
rozhodnultia,

vybavuje podania sidov, sudnych exekutorov a d’alSich organov, ktoré nariad’'uju
vykon rozhodnutia zrazkami z dochodkovej davky, opravnenych a povinnych osdb
suvisiacich s vykonavanim zrazok z dochodkovych davok a ich vyplatou,

zariad’uje reklamacné konanie,

zabezpecuje vykon rozhodnutia poistovne o povinnosti vratit' nepravom vyplatené
sumy na dochodkovych davkach podl'a zakona o socialnom poisteni a na zaklade
nutené¢ho vykonu rozhodnutia a vedu evidenciu zrézok,

spracovava zanik vyplat a ddéchodkové listy vratené prepravcom z dévodu
prerusenia vyplaty dochodkovych dévok,

prihlasuje do konania o dedi¢stve neuhradené pohladavky na dochodkovych
davkach,

vo veciach nahrady Skody, ktorad vznikla vyplatou déchodkovych davok v dosledku
zavinené¢ho protipravneho konania podla zdkona o socidlnom poistenizz, urcuje
rozsah pozadovanej ndhrady déchodkovej davky,

preberd z Gtvaru socialneho poistenia MV SR a z Vojenského uradu socidlneho
zabezpecenia SR podklady, ktoré sa tykaju obdobia vykonu sluzby policajta,
profesionalneho vojaka a vojaka pripravnej sluzby, ktoré nebolo ziskané v rozsahu
zakladajucom narok na vysluhovy déchodok podl'a osobitného predpisu alebo ktoré
nebolo zhodnotené na narok na invalidny vysluhovy doéchodok, invalidny
dochodok alebo Ciastocny invalidny déchodok podl'a osobitného predpisu,

21 Najmi zakon €. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekuénej ¢innosti (Exekuény poriadok) a 0 zmene
a doplneni d’alsich zakonov a zakon €. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok
22 § 238 zékona &. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
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20. overuje askuSobne spracovava nové programové aplikacie a nové technologie
prace v realnych podmienkach s redlnymi udajmi, vedie dokumentaciu o priebehu
a vysledkoch skuSobného spracovania,

21. spolupracuje s Gitvarom organizacie prace,

22. zabezpeCuje podklady na vykonanie za¢tovania sumy dochodkovych davok
so sumami nemocenskych davok, urazovej renty, urazového priplatku a davky
V nezamestnanosti,

23. komplexne spracovava davkové spisy dochodkového poistenia novou technologiou
prace vyuzivajicou v interaktivnom rezime vypocétovy systém IBM s podporou
prislusného APV a optického archiva¢ného systému (OAS),

24. spracovava narokové podklady potrebné na rozhodnutie o naroku na dochodkové
davky,

25. vyhotovuje osobné¢ listy dochodkového poistenia (zabezpecenia),

26. spracovava a vypocitava dochodkovii davku v interaktivnom rezime vyuzivajic
vypoctovy systém IBM s podporou prislusného APV,

27. vypracovava vyjadrenia pre odvolaci organ v odvolacom konani,

28. vybavuje podania fyzickych a pravnickych osdb z oblasti koordinacie systémov
socialneho zabezpeCenia, vratane E-formularov vo vztahu k déchodkovému
poisteniu.

Clanok 22
Sekcia odvolacich konani, pravnej sluzby a legislativy

Sekcia odvolacich konani, pravnej sluzby a legislativy sa ¢leni na
a) odbor opravnych prostriedkov a zalob dochodkového poistenia,
b) odbor opravnych prostriedkov a Zalob nemocenského poistenia, urazového poistenia,
poistenia v nezamestnanosti a garanéného poistenia,
¢) odbor opravnych prostriedkov a zalob poistného,
d) odbor pravnej sluzby,
e) oddelenie legislativy,
f) oddelenie zalezitosti EU a zahrani¢nych vztahov.

Clinok 23
Odbor opravnych prostriedkov a Zalob dochodkového poistenia

Odbor opravnych prostriedkov a zalob dochodkového poistenia najmé

1. vypracuva rozhodnutia o odvolaniach vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol
utvar Ustredia konajuci o dochodkovych dévkach a 0 zastaveni a preruSeni odvolacieho
konania,

2. vypracuva vyjadrenia k sprdvnym zalobam podanym proti pravoplatnym rozhodnutiam
vo veciach déchodkovych davok, k Zalobam v konaniach podla osobitného predpisu®
a kzalobam v konaniach podla osobitného predpisu24 vo veciach dochodkového
poistenia, poskytuje suc¢innost’ na poziadanie stidu,

3. vybavuje neukoncené opravné prostriedky podané do 30. juna 2016
proti rozhodnutiam vo veciach dochodkovych davok podla osobitného predpisu25
a zastupuje poist'oviiu pred sidmi v preskimavacom konani,

4. zastupuje poistovitu pred sidmi v konani o zalobach v oblasti dochodkovych davok
a usmernuje pravnych zastupcov poistovne pre uvedenu oblast’,

23 Zakon &. 162/2015 Z. z. Spravny stdny poriadok
24 Zakon & 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok
% Tretia hlava piatej asti zakona &. 99/1963 Z. z. Obgiansky sudny poriadok v zneni neskorich predpisov
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10

11.

12.

13

podéava odvolania proti rozhodnutiam sudov vydanym vo veci vymahania déchodkovych
davok asum poskytnutych z déchodkového poistenia bez pravneho ddovodu alebo
plnenim z pravneho dévodu, ktory odpadol, odvolania, staznosti a kasacné st’aznosti
v dochodkovych veciach proti rozhodnutiam spravnych sudov prvej instancie,

vypraciva  vyjadrenia  k podanym  staznostiam, kasacnym  st’aznostiam,
k odvolaniam a dovolaniam,

. vypraciva rozhodnutia o proteste prokurdtora podanému proti pravoplatnym

rozhodnutiam, ktoré vydal v druhom stupni vo veciach déchodkovych davok a vybavuje
upozornenia prokuratora,

pripravuje podklady pre Statisticki evidenciu druhov, poctu a spdsobu vybavenia
odvolani spravnych zaloéb proti druhostupniovym rozhodnutiam ustredia vo veciach
dochodkovych davok,

vypractuva stanoviska pre odbor pravnej sluzby k Ziadostiam o predbezné prerokovanie
naroku na nahradu $kody a k naslednym zalobam vo veciach nahrady Skody v oblasti
déchodkovych davok,

. vypracuva rozhodnutia o vyliceni zamestnancov ustredia z konania 0 odpusteni

zmeskania lehoty a o ustanoveni opatrovnika,

vypractuva rozhodnutia v druhom stupni o odvolaniach proti rozhodnutiam o socialnom
dochodku avo veciach, oktorych v prvom stupni rozhodol odbor/oddelenie
dochodkového poistenia pobocky poistovne,

zastupuje  poistovitu v postaveni  svedka/poskodeného v trestnom  konani
pre trestné cCiny spachané v suvislosti s vyplatou dochodkovych déavok a inych
penaznych plneni pri vykone dochodkového poistenia,

. podava kompetencnu zalobu vo veciach dochodkového poistenia.

Clanok 24
Odbor opravnych prostriedkov a Zalob
nemocenského poistenia, urazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti
a garanéného poistenia

Odbor opravnych prostriedkov a zalob nemocenského poistenia, urazového poistenia, poistenia
V nezamestnanosti a garan¢ného poistenia (d’alej len ,,NP, UP, PvN a GP*) najma

1.

vypracuva rozhodnutia o odvolaniach vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol
utvar pobocCky konajuci o ND, UD, DvN a DGP alebo utvar tustredia konajuci
0 rentach a 0 zastaveni a preruseni odvolacieho konania,

. Vypractiva vyjadrenia k sprdvnym zalobam podanym proti pravoplatnym rozhodnutiam

vo veciach ND, UD, DvN aDGP avo veciach rent, kZalobam v konaniach
podl'a osobitného predpisu®® a k zalobam v konaniach podl'a osobitného predpisu®’
vo veciach ND, UD, DvN a DGP a vo veciach rent, poskytuje siginnost’ na poziadanie
sudu,

vybavuje neukonéené opravné prostriedky podané do 30. juna 2016 proti rozhodnutiam
vo veciach rent podla osobitného predpisu28 a zastupuje poistoviiu pred studmi
Vv preskimavacom konani,

zastupuje poistoviiu pred sadmi v konani o Zalobach voblasti ND, UD,
DvN a DGP a v oblasti rent a usmeriiuje pravnych zastupcov pre uvedenu oblast’,
podava odvolania, staznosti a kasaéné staznosti vo veciach ND, UD, DvN a DGP
a vo veciach rent proti rozhodnutiam spravnych sudov prvej instancie,

vypraciva vyjadrenia k podanym staznostiam, kasa¢nym st'aznostiam, k odvolaniam
a dovolaniam,

2 Zakon &. 162/2015 Z. z. Spravny stdny poriadok
27 Zakon &. 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok
% Tretia hlava piatej asti zakona &. 99/1963 Z. z. Obgiansky sudny poriadok v zneni neskorich predpisov
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11.

. vypraciva rozhodnutie o proteste prokurdtora podanému proti pravoplatnym

rozhodnutiam vo veciach ND, UD, DvN a DGP avo veciach rent
a vybavuje upozornenia prokuratora,

pripravuje podklady pre Statistickti evidenciu druhov, poctu a sposobu vybavenia
spravnych Zaléb proti druhostupiovym rozhodnutiam ustredia vo veciach ND, UD,
DvN a DGP a vo veciach rent,

vypractiva stanoviska pre prisluSny utvar K ziadostiam o predbezné prerokovanie naroku
na nahradu $kody ak naslednym zalobam vo veciach nahrady Skody v oblasti ND,
UD, DvN a DGP a vo veciach rent,

. vypracuva rozhodnutie o vyliceni zamestnancov ustredia z konania, 0 odpusteni

zmeskania lehoty, o ustanoveni opatrovnika, o ndhradach trov konania, ako aj o obnove
konania vo veci ulozenia pokuty, ak v poslednom stupni rozhodoval odbor opravnych
prostriedkov a zalob NP, UP, PyN a GP,

kontroluje spravnost rozhodovacich procesov pobociek pri aplikdcii prislusnych
ustanoveni zakona o socialnom poisteni29 vo veciach patriacich do posobnosti odboru
v $pecifickych pripadoch.

Clanok 25
Odbor opravnych prostriedkov a Zalob poistného

Odbor opravnych prostriedkov a zalob poistného najma

1.

vypraciiva rozhodnutia o0 odvolaniach vo veciach, v ktorych v prvom stupni
rozhodol utvar pobocky konajici o poisthom a prispevkoch, o penale, o pokute,
0 vrateni poistného a prispevkoch zaplatenych bez pravneho doévodu, o vzniku,
preruSeni a zaniku socialneho poistenia v spornych pripadoch a 0 zastaveni a preruseni
odvolacieho konania v oblasti vecnej pdsobnosti odboru,

vypracuva vyjadrenia k spradvnym Zalobam podanym proti pravoplatnym rozhodnutiam
vo veciach poistného a prispevkov, pokuty, penale, vratenia poistného a prispevkov
zaplatenych bez pravneho dovodu a vo veciach vzniku, preruSenia a zaniku socidlneho
poistenia v spornych pripadoch, k Zalob4am v konaniach podl'a osobitného predpisu®
a kzalobam v konaniach podla osobitného predpisu® vo veciach poistného
a prispevkov, pokuty, pendle, vratenia poistného a prispevkov zaplatenych
bez pravneho dovodu a vo veciach vzniku, preruSenia a zaniku socidlneho poistenia
Vv spornych pripadoch, poskytuje su¢innost’ na poziadanie stdu,

zastupuje poistovitu pred sidmi v konani o Zalobach v oblasti poistného a prispevkov,
pokuty, pendle, vratenia poistného a prispevkov zaplatenych bez pravneho dévodu
a vo veciach vzniku, preruSenia a zaniku socidlneho poistenia v spornych pripadoch
a usmeriiuje pravnych zastupcov pre uvedenu oblast,

podava odvolania, staznosti a kasaéné staznosti V oblasti vecnej pdsobnosti odboru
proti rozhodnutiam spravnych stidov prvej instancie,

vypracuva vyjadrenie k podanym staznostiam, kasaénym st'aznostiam, k odvolaniam
a dovolaniam,

vypraciva rozhodnutie o proteste prokurdtora podanému proti pravoplatnym
rozhodnutiam vo veciach poistného a prispevkov, pokuty, penale, vratenia poistného
a prispevkov zaplatenych bez pravneho dovodu avo veciach vzniku, preruSenia
a zaniku socialneho poistenia v spornych pripadoch a vybavuje upozornenia
prokurétora,

pripravuje podklady pre Statisticki evidenciu druhov, poctu a spdsobu vybavenia
spravnych Zalob proti druhostupiiovym rozhodnutiam ustredia vo veciach poistného

29§ 178 zékona &. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni neskor3ich predpisov
%0 Zakon &. 162/2015 Z. z. Spravny stidny poriadok
31 Zakon & 160/2015 Z. z. Civilny sporovy poriadok
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10.

a prispevkov, pokuty, pendle, vratenia poistného a prispevkov zaplatenych
bez pravneho dovodu a vo veciach vzniku, prerusenia a zéniku socidlneho poistenia
Vv spornych pripadoch,

vypracuva stanoviska pre odbor pravnej sluzby k Ziadostiam o predbezné prerokovanie
naroku na nahradu Skody a k naslednym zalobam vo veciach nahrady $kody v oblasti
vecnej posobnosti oddelenia,

vypraciva rozhodnutia o vyluCeni zamestnancov ustredia z konania, 0 odpusteni
zmeskania lehoty, o ustanoveni opatrovnika, o nahradach trov konania, ako aj o obnove
konania,

kontroluje spravnost’ rozhodovacich procesov pobociek pri aplikdcii prislusnych
ustanoveni zakona o socialnom poisteni32 VO Veciach patriacich do posobnosti odboru
v $pecifickych pripadoch.

Clanok 26
Odbor pravnej sluzby

Odbor pravnej sluzby najma

1.

2.

10.

11.

zabezpecCuje pravnu agendu poistovne, okrem konania vo veciach socidlneho
poistenia a starobného dochodkového sporenia,

vybavuje ziadosti o nahradu Skody spdsobenej vydanim nezdkonného rozhodnutia
alebo nespravnym tradnym postupom dorucené ustrediu od ziadatela alebo z pobocky
podl'a osobitného predpisu®® vratane zastupovania poistovne Vv sudnych sporoch
Vv tejto veci,

spolupracuje na tvorbe zmluv a podani najmi obcianskopravnej a obchodnopravnej
povahy,

posudzuje navrhy zmliv najméd obcianskoprdvnej a obchodnopravnej povahy,
vypracuva k nim stanoviské a uchovava originaly zmliv uzatvorenych poistoviiou,
vypracuva navrhy dohdd o spolupraci a poskytovani sucinnosti podla osobitnych
predpisov,

vykonava odborni pravnu agendu a vypracuva stanoviska a navrhy k pravnym
otazkam,

vybavuje Ziadosti o spristupnenie informécii podla osobitného pred]pisu34
a odvolania voci rozhodnutiam Ustredia a rozhodnutiam pobocky,

zabezpeCuje metodické a poradenské prace v oblasti vybavovania Ziadosti
0 spristupnenie informacii,

riesi pravne otazky tykajuce sa ochrany osobnych tidajov poistencov a zamestnancov
podl’a osobitného predpisu35,

poskytuje suc¢innost’ suvislosti s poskytovanim a spristupfiovanim informacii a tidajov
z IS poistovne,

zastupuje poistoviiu v sporoch a konaniach najmid obcCianskopravnej
a obchodnopravnej povahy, okrem sporov a konani vo veciach socialneho poistenia
a starobného dochodkového sporenia, vypracuva vyjadrenia k sitdnym sporom
a poskytuje su€innost’ na poziadanie sudu,

%2°§ 178 zakona &. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov

38 Zakon & 514/2003 Z. z. o zodpovednosti za $kodu pri vykone verejnej moci a 0 zmene niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov

3 Zakon & 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zikon
o0 slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov

% Zakon & 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zakona
¢. 84/2014 Z. z.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

vypraciva odvolania, dovolania vo¢i rozhodnutiam sudov a stanoviska v stvislosti
s odvolanim a dovolanim podanym voéi rozsudkom sudov v sudnych sporov,
V ktorych zastupuje poistoviiu,

spolupracuje na vymahani pohl'adavok zamestnancov poistovne, vymaha pohl'adavky,
ktoré vznikli najmé z obchodnych, obcianskopravnych a pracovnopravnych vzt'ahov,
vypracuva zaloby na ich uplatnenie a ndvrhy na vykonanie exekucie,

vypracuva stanoviska k vnatornym predpisom poistovne,

zistuje vecnu prislusnost’ organizacnych zloziek poistovne v sudnych, trestnych
a exeku¢nych konaniach, a odstupuje ich vecne prisluSnym organizatnym utvarom
poistovne,

vypraciiva navrhy vnutornych predpisov poistovne vyplyvajiacich z organizacnej
naplne pravneho utvaru,

poskytuje su¢innost’ pri uplatiovani vlastnickeho prava poistovne k nehnutelnostiam
evidovanym v katastri nehnutel'nosti,

poskytuje konzultacie v pravnych veciach organizacnych zloziek poistovne,
usmeriiuje ¢innost’ pobociek vo veciach uplatiiovania prava poistovne voci tretim
osobam na nahradu Skody, ktora poistovni vznikla vyplatou davok v dosledku ich
zavineného protipravneho konania (regresy),

zabezpecuje v sucinnosti s prislusnou pobockou uplatiiovanie prava poistovne
na nahradu Skody v pripadoch so zahraniénym prvkom (s nositelom poistenia
v krajinach EU),

zabezpecuje v sucinnosti s prislusnymi organizaénymi utvarmi poistovne overovanie
udajov na vznik prava poistovne na nadhradu Skody,

zastupuje v zlozitych sidnych sporoch pri uplatiiovani prava poistovne na nahradu
Skody, na poziadanie pobocky,

podiela sa aspolupracuje na adaptacnej priprave novoprijatych zamestnancov
poistovne.

Clanok 27
Oddelenie legislativy

Oddelenie legislativy najma

1.

o &

10.

vypracuva stanoviska k navrhom koncepénych materialov stvisiacich s predmetom
¢innosti poistovne predkladanych MPSVR SR aostatnymi ustrednymi organmi
Statnej spravy,
vypracuva stanoviskd k navrhom zakonov a vykondvacich pravnych predpisov ktoré
sa dotykaju €¢innosti poistovne, zverejnenymi na portali SLOV-LEX|
zabezpecuje a koordinuje pripomienkové konanie v ramci poistovne k pravnym
predpisom suvisiacim s predmetom ¢innosti poistovne,
sleduje legislativny proces na portali SLOV-LEX, vo vlade SR av NR SR,
vypraciva podnety na legislativne Upravy, zmeny a doplnenia pravnych predpisov
suvisiacich s predmetom ¢innosti poistovne,
poskytuje konzulticie vecne prislusSnym utvarom, tykajuce sa aplikdcie pravnych
predpisov v oblasti socialneho poistenia,
koordinuje zastupovanie a zabezpecuje styk poistovne s MPSVR SR, dal$imi
ustrednymi organmi $tatnej spravy a d’al§imi institGciami v savislosti s legislativnym
procesom pravnych predpisov tykajucich sa ¢innosti poistovne,
zabezpecuje informovanost vybranych subjektov o stanoviskach poistovne
k navrhom pravnych predpisov,
vypraciva stanoviska k navrhom vnuatornych predpisov poistovne, metodicky riadi
tvorbu vnutornych predpisov v poistovni,
poskytuje konzultacie vecne prisluSnym tutvarom, tykajiucim sa tvorby vnutornych
predpisov poistovne,
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

vypraciiva navrhy vnutornych predpisov poistovne vyplyvajacich z organizacnej
naplne utvaru legislativy,

zabezpeCuje a koordinuje V spolupraci s vecne prisluSnymi organizaénymi ttvarmi
pripravu stanovisk poistovne k novym legislativnym navrhom EU, k podaniam
pred Eurépskym sudnym dvorom a Europskou komisiou,

koordinuje uplatiiovanie nariadeni EU®®, v spolupraci s vecne prislusnymi ttvarmi
zabezpeCuje pripravu stanovisk, legislativnych navrhov anoét poistovne v oblasti
koordinacie systémov socidlneho zabezpecenia a ich predkladanie ustrednym organom
Statnej spravy a Spravnej komisii pre koordinaciu systémov socidlneho zabezpecenia,
vypracuva stanoviska k ndvrhom vnutornych predpisov poistovne suvisiacich
s koordina¢nymi nariadeniami EU,

koordinuje a v spolupraci s vecne prislusnymi Gtvarmi a MPSVaR SR zabezpecuje
pripravu medzindrodnych zmlav o socidlnom zabezpeceni a tlaciv uréenych na ich
vykondavanie,

pripravuje VvV spolupraci s vecne prislusnymi Gtvarmi  dohody o spolupraci
S prislusnymi inStitliciami v oblasti koordinacie systémov socidlneho zabezpecenia
a vyhodnocuje ich plnenie,

vypracuva stanoviska k problémom vyplyvajicim z aplikécie koordina¢nych nariadeni
EU a medzinarodnych zmlv.

Clanok 28
Oddelenie zalezitosti Europskej tinie a zahrani¢nych vzt’ahov

Oddelenie zélezitosti Eurdpskej unie a zahrani¢nych vztahov najmé

1.
2.

Sekcia

plni tlohy sty¢ného organu a kontaktnej ingtitacie®,

vybavuje podania fyzickych a pravnickych o0s6b z oblasti koordinacie systémov
socialneho zabezpeCenia, vritane E-formuldrov v oblasti vecnej pdsobnosti
a koordinuje pridel'ovanie podani fyzickych a pravnickych oséb z oblasti koordinacie
systémov socidlneho zabezpeCenia, mimo svojej vecnej pdsobnosti inym vecne
prislusnym organiza¢nym ttvarom,

zabezpeCuje vykon prekladatel'skych a tlmoénickych Cinnosti  a spolupracuje
s prekladatel'skou agenturou,

vypraciiva referencie pre Urad pre verejné obstarivanie za oblast prekladov
a tlmocenia,

vyhotovuje objednavky a zabezpecuje likvidaciu faktar za oblast prekladov
a timocenia.

Clanok 29
Sekcia ekonomiky

ekonomiky sa ¢leni na

a) odbor ekonomiky a spravy fondov,

b) odbor poistného,

¢) odbor pohladavok,

d) odbor Gétovnictva,

e) odbor spravy aplikacii poistného a pohl'adavok.

% Nariadenie (ES) Eurépskeho parlamentu a Rady &. 883/2004 o koordinacii systémov socidlneho zabezpe&enia
v zneni neskorsich predpisov a nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) €. 987/2009, ktorym sa stanovuje
postup vykonavania nariadenia (ES) ¢. 883/2004 o koordinacii systémov socialneho zabezpecenia

37§ 120 ods. 4 zakona &. 461/2003 Z. z. o socilnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
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Clanok 30
Odbor ekonomiky a spravy fondov

(1) Odbor ekonomiky a spravy fondov sa ¢leni na
a) oddelenie suhrnného rozpoctu a spravy zakladnych fondov,
b) oddelenie spravneho fondu,
) oddelenie Statistickych informacii.

(2) Odbor ekonomiky a spravy fondov najma
a) oddelenie suhrnného rozpoctu a spravy zakladnych fondov

1.
2.

9.

10

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

metodicky riadi a usmerfiuje ¢innosti v oblasti rozpoctového procesu poist'ovne,
vypracuva navrh rozpoCtu v oblasti prijmov a v oblasti vydavkov na davky
na prislusny kalendarny rok s predpokladanym vyvojom prijmov a vydavkov
na davky na obdobie najmenej dvoch rokov,

. kompletizuje navrh rozpoctu na prislusny kalendarny rok s predpokladanym vyvojom

prijmov a vydavkov na obdobie najmenej 3 rokov,
realizuje podrobny rozpis rozpoctu poistovne na prislusny kalendarny rok,

. vyhodnocuje mesa¢né prijmy a vydavky na davky na zdklade uctovnych vykazov

a vypracuva spravy o hospodareni poistovne,
gestoruje vSetky vydavky zakladnych fondov a rezervného fondu solidarity,

. zabezpeCuje aplikaciu metodiky Europsky systém uétov (ESA 2010) vo verejnej

sprave pri bilancovani prijmov a vydavkov poistovne,

. eviduje uhradu financnych prostriedkov a pohladavky za vyplatené davky

od zamestnavatela za plnenia vyplyvajice zjeho =zodpovednosti za Skodu
pri pracovnom turaze a chorobe z povolania vzniknuté pred 26. novembrom 1993,
ktoré od neho prevzala poistovna,

analyzuje vyvoj solventnosti jednotlivych zékladnych fondov =z hladiska
strednodobého a dlhodobého vyhladu,

. analyzuje makroekonomické ukazovatele hospodarstva SR a demograficky vyvoj

z hl'adiska dopadov na socidlne poistenie, vycCisl'uje vydavky na socidlne poistenie
v pomere k hrubému domacemu produktu (d’alej len ,,HDP*),
vykonava vlastnu pasportizaciu vybranych vykonovych a finanénych ukazovatel'ov
v oblasti nemocenského poistenia, starobného poistenia, invalidného poistenia,
urazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti a garanéného poistenia, vypraciva
analyzy finanénych ukazovatel'ov v oblasti socidlneho poistenia vratane sledovania
rezervného fondu solidarity,
aplikuje rozpoctovu klasifikaciu v oblasti zakladnych fondov a navrhuje jej zmeny,
zaklada SPR v IS SAP PSM,
zabezpeduje problematiku stvisiacu s vedenim wiétov v Statnej pokladnici,
stanovuje sumu docasne volnych finan¢nych prostriedkov na ich zhodnotenie,
zabezpeCuje prostrednictvom rozpoc€tového IS (d’alej len ,,RIS*) informacie
0 rozpoéte poistovne v §truktire rozpoétovej klasifikdcie v systéme Statnej
pokladnice,
zabezpecuje poukazovanie poistného a zdkladného fondu urazového poistenia
do zakladného fondu starobného poistenia,
postupuje prispevky na starobné dochodkové sporenie (d’alej len "prispevky")
dochodkovym spravcovskym spolo€nostiam,
zabezpecuje evidenciu a zUctovanie platieb poistného za skupinu poistencov,
za ktorych poistné plati stat prostrednictvom rozpoctovej kapitoly MPSVR SR,
zabezpecuje evidenciu a zuctovanie platieb poistného za skupinu poistencov,
za ktorych poistné plati §tat prostrednictvom rozpoctovej kapitoly MO SR,
vykazuje a ztctovava finan¢né prostriedky na thradu nakladov na davky, ktoré
hradi stat,
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22.
23.

24.
25.

26.

217.

28.

29.

30.

realizuje refundéaciu vyplatenych dévok v nezamestnanosti osobam prislusnych
&lenskych statov EU podl'a nariadeni EU,

realizuje Ziadosti o uhradu davky v nezamestnanosti, vyplatenych krajinami EU,
realizuje administrativu k formularom U020, U021, U022, U023, U024 a U025,
zabezpecuje poukazovanie financnych prostriedkov zo zictovania dochodkovych
davok s davkou v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v hmotnej ntidzi uradom
prace, socialnych veci a rodiny,

zabezpeCuje zuctovavanie financnych prostriedkov medzi zékladnymi fondmi
nadvédzne na zuctovanie dochodkovych davok snemocenskymi davkami, rentou,
urazovym priplatkom a davkou v nezamestnanosti,

vystavuje potvrdenia o dobe poistenia poberatel’a invalidného dochodku a poberatela
urazovej renty pre ucely nadroku na déchodkova davku,

realizuje prevod déchodkovych prav z dochodkového systému SR do déchodkového
systému EU upravenej nariadenim Rady®® podl'a zakona o socialnom poisteni™,
sleduje nové pravne predpisy z oblasti socidlneho poistenia s dopadom na finan¢né
hospodarenie a zabezpecuje ich aplikaciu v praxi,

vypracuva stanoviskd k navrhom pravnych predpisov z oblasti socialneho poistenia
a rozpoctu a K materialom, ktoré stivisia s ¢innostou oddelenia,

b) oddelenie spravneho fondu

1.

(62}

o ~

10.
11.

12.

13.

14.

15.

spolupracuje s vecne prisluSnymi organizaénymi utvarmi Ustredia a pobociek
vo vsetkych etapach rozpoctového procesu vratane hodnotenia a kontroly plnenia
rozpoctu,

. vypracuva komplexné podklady navrhu rozpoctu poistovne v oblasti spravneho fondu

na prislusny rok podl'a rozpoctovej klasifikacie,

. vykonava rozpis schvalen¢ho rozpoctu spravneho fondu na organizacné utvary

ustredia a na pobocky v IS SAP modul PSM,
vykonava metodicku ¢innost’ v oblasti financovania s prostriedkami spravneho fondu,

. zabezpetuje predkladanie rozpoétu spravneho fondu Statnej pokladnici v etape navrhu

rozpod&tu prostrednictvom IS RIS aV priebehu rozpodtového roka predklada Statnej
pokladnici idaje vybranych ukazovatel'ov zamestnanosti prostrednictvom IS RIS,

. analyzuje a vyhodnocuje mesacne Cerpanie vydavkov zo spravneho fondu v ustredi

a v pobockach a navrhuje prislusné opatrenia,

. vypracuva navrhy rozpoctovych opatreni,

vedie evidenciu schvalenych rozpoctovych opatrent,

. aplikuje rozpoctovu klasifikaciu v $trukture rozpoétu spravneho fondu a navrhuje jej

zmeny,
vypracuva navrhy mzdového poriadku poistovne a sleduje jeho dodrziavanie,
vypraciva stanoviska vo veciach uplatiovania mzdovych predpisov a mzdového
poriadku poistovne,
zaujima stanovisko k nadvrhu na pracovné a mzdové zaradenie zamestnancov Ustredia
z hl'adiska zabezpecenia finan¢ného krytia,
vypraciva navrh rozpoctu prostriedkov na mzdy podla jednotlivych zloziek mzdy,
sleduje a vyhodnocuje ich ¢erpanie,
pripravuje podklady pre tvorbu a pouzitie socialneho fondu a vypractva informacie
0 rozpocte a Cerpani finannych prostriedkov spravneho fondu uréenych na mzdy
na ucely kolektivneho vyjednavania,
vykonava metodicku ¢innost’ v oblasti pokladni¢nej sluzby poistovne a zabezpecuje
pokladni¢nu sluzbu ustredia vratane valutovej pokladnice,

% Nariadenie Rady &. 259/1968 z 29. februara 1968, ktorym sa ustanovuje Sluzobny poriadok a podmienky
zamestnavania ostatnych zamestnancov Europskych spolocenstiev a osobitnymi pravidlami, ktoré sa docasne
uplatiiuju na Gradnikov Komisie

%9 § 82a zakona ¢&. 461/2003 Z. z. 0 socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
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16.
17.

18.

19.
20.

21.
22.

23.

24.

25.
26.

zabezpecuje stravovacie poukdzky pre zamestnancov ustredia a pobociek,

vypracuva podklady pre zrazZky zo mzdy zamestnancov na zalctovanie
za stravovanie a vydané stravovacie poukazky,

zabezpecuje obeh uctovnych dokladov a zodpoveda za dodrzanie rozpisu rozpoctu
a jeho Cerpanie v pdsobnosti sekcie,

overuje sulad s rozpoctom centralizovanych faktar pobociek,

vypracuva podklad na prevod finan¢nych prostriedkov na ucty spravneho fondu
pobociek,

vypracuva Statistické formuléare vykazov o praci,

vypracuva rozpis poctu zamestnancov na pobocky a mesacne spracuva prehlady
0 skuto¢nom pocte zamestnancov podla organizacnych utvarov,

poskytuje konzultacnu Cinnost’ a podkladové materidly pre zastupcov zhotovitela
IS SAP modulu PSM SF a modulu CO,

zabezpeCuje konzultacnii cCinnost' a odborni pomoc pouzivatelom IS SAP
pre modul PSM v oblasti spravneho fondu a modul CO,

vypracuva navrhy vnutornych predpisov poistovne v oblasti rozpoctového procesu,
vypraciva stanoviskd k navrhom pravnych predpisov z oblasti rozpoctu
a k materialom, ktoré maju dopad na naklady spravneho fondu,

c) oddelenie statistickych informacii

1.

2.

vypracuva stanoviskd k ndvrhom pravnych predpisov z oblasti socidlneho poistenia
a Statistiky a k materialom, ktoré stvisia s ¢innostou oddelenia,

tvori koncepciu Statistického vykaznictva poistovne z oblasti socidlneho poistenia,
pripravuje podklady pre program celoitatnych Statistickych zistovani Statistického
tiradu SR (dalej len ,,.SU SR%), ktorému tiez poskytuje zoznam administrativnych
zdrojov tidajov v poistovni pre mozné vyuzitie externymi organizaciami,

. zabezpetuje vykon spravodajskej povinnosti vo¢i SU SR, Ministerstva financii SR

(d’alej len ,,MF SR*) a MPSVR SR (Statne a rezortné vykazy), usmeriiuje pobocky,

. poskytuje  suhrnné  Statistické informacie z oblasti  socidlneho  poistenia

podrla osobitného predpisu40,

. vypracuva zadania na automatizované spracovanie S$tatistickych prehladov z oblasti

socidlneho poistenia, starobného dochodkového sporenia aich aktualizaciu
Vv spolupraci so sekciou informatiky,

. spraciva mesacné, Stvrtrocné arocné Statistické prehlady, ako aj operativno-

prevadzkovu Statistiku pre potreby riadenia,

. pripravuje podklady 7z oblasti Statistickych informacii socialneho poistenia

pre generalneho riaditela a organy dozoru S$tatu, ako aj pre publikécie, ktoré
pravidelne vydava MPSVR SR, Institat pre vyskum prace, socialnych veci a rodiny
a podklady do Statistickej ro¢enky SR pre SU SR,

. spraciva podklady a zabezpetuje vydavanie ,Statistickej ro¢enky z oblasti

dochodkového poistenia® a ,,Statistiky zdravotnych prigin priznavanych invalidnych
déchodkov*,

. zhromazd’uje Statistické udaje socialneho poistenia, a t0 z oblasti prijmov (najma

poCty poistencov, vymeriavacie zdaklady, prijmy zpoistného podla fondov
a pohl'adavky), z oblasti vydavkov (naymé pocty vyplatenych davok, priemerné vysky
a vydavky na jednotlivé davky a vydavky podla fondov), ako aj informacie z oblasti
sledovania zdravotného stavu obyvatel'stva, zhromazd'uje makroekonomické udaje
Vv ¢asovych radoch za ucelom tvorby analyz a progndz, spracovania Statistickych
vykazov, ako aj ich dalSiecho poskytovania (napr. komunikacnému utvaru
na internetovu stranku poistovne a inym vnatornym pouzivatel'om),

%0 Zakon €. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon
o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov
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10.

11.

12.

13.

14.

poskytuje udaje pre medzinarodné projekty a podklady pre porovnania v oblasti
socidlnej Statistiky podla metodiky Europskeho systému jednotnych Statistik
socialnej ochrany (ESSPROS) azabezpeCuje Statistické vystupy v sulade
s poziadavkami SU EU (Eurostat), resp. podla poziadaviek medzinarodnych
organizacii (Medzinarodného menového fondu, Svetovej banky, Medzinarodnej
organizacia prace (ILO), Organizacie pre hospodarsku spolupracu a rozvoj (OECD)
a d’alsich),

spolupracuje s oddelenim eurdpskej integracie SU SR pri rieSeni metodickych
problémov pri aplikécii nariadeni EU v oblasti socialnej $tatistiky,

vykonéva analyzy vyvoja Statistickych ukazovatel'ov, hlavne v oblasti dochodkove;j
Statistiky a demografickej Statistiky, na ich =zaklade tvorbu prognéz poctu
dochodcov, dochodkov, priemernej vysky, vyplacanych a novopriznavanych
déchodkov, resp. vydavkov v 1. a II. pilieri dochodkového zabezpecenia,
zabezpecuje tvorbu podkladov pre normativne (legislativne) tipravy v dochodkovom
poisteni na zaklade matematickych vypoctov,

vypracuva stanoviskd k navrhom pravnych predpisov z oblasti socidlneho poistenia
a z oblasti Statistickych zistovani.

Clanok 31
Odbor poistného

(1) Odbor poistného sa ¢leni na
a) oddelenie poistnych vztahov a poistného,
b) oddelenie koordinacie medzinarodnych poistnych vztahov.

(2) Odbor poistného najma
a) oddelenie poistnych vztahov a poistného

1.
2.

3.

o

10.

11.

12.

riadi a koordinuje ¢innost’ pobociek vo veciach poistného a prispevkov,

vykonava metodicko-poradensku ¢innost’ vo vzt'ahu k pobockam v oblasti poistného
a prispevkov,

vypracuva podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k navrhom novych
pravnych predpisov suvisiacich s poistnymi vztahmi a poistnym,

vypraciva odborné stanoviska k uplatiovaniu predpisov vo veci poistného
a prispevkov,

vypractva odborné stanoviska k problémom z oblasti poistného a prispevkov,
vypraciva v spolupraci s prisluSnymi organizanymi Utvarmi poistovne navrhy
tlaciv, formuldrov a Ziadosti v oblasti poistného a prispevkov a vykonava ich
aktualizaciu po stranke pravnej, vecnej a formalnej,

vypraciva navrhy vnatornych predpisov poistovne meritorneho charakteru
Vo veciach poistného a poskytuje konzultacie pri ich aplikacii,

spolupracuje s Ustrednymi orgdnmi Statnej spravy pri rieSeni problémov
v oblasti poistného,

podiela sa na odbornej priprave zamestnancov utvarov poistného pobociek
a organizuje porady vedlcich zamestnancov Utvarov poistného pobociek,

presetruje a vypracuva stanoviska k st'aznostiam fyzickych osob a zamestnavatel'ov
vo veci poistného,

vybavuje pisomné podania fyzickych osdb a pravnickych osob tykajuce sa oblasti
vecnej posobnosti oddelenia a poskytuje im Ustne a telefonické informécie,
kontroluje troven rozhodovacich procesov utvarov poistného pobociek vo veciach
plnenia odvodovych povinnosti odvadzatel'ov poistného a prispevkov,

b) oddelenie koordinacie medzinarodnych poistnych vztahov

1.

vykonéva metodicko-poradenskll ¢innost’ vo vztahu k pobockam v oblasti poistnych
vztahov a poistného a prispevkov v suvislosti s aplikéciou nariadeni EU,
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o

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

vypraciva podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k navrhom novych
pravnych predpisov stvisiacich s aplikaciou nariadeni EU v oblasti poistného,
vypraciva odborné stanoviska k problémom z oblasti poistného v suvislosti
s aplikaciou koordina¢nych nariadeni EU,

vypracuva aj v spolupraci s prislusSnymi organizaénymi utvarmi poistovne navrhy
tla¢iv, formuldrov a Ziadosti v oblasti vysielania pri aplikacii nariadeni EU
a vykonava ich aktualizaciu po stranke pravnej, vecnej a formalnej,

vypracuva navrhy vnutornych predpisov poistovne meritdrneho charakteru
vo veciach aplikacie nariadeni EU a vysielania a poskytuje konzulticie pri ich
aplikécii,

podiel’a sa na priprave medzinarodnych zmlav o socialnom poisteni a nariadeni EU,
pripravuje podklady a predklada pripomienky k materidlom vo vztahu k EU
Vv oblasti poistného,

posudzuje Ziadosti o uréenie uplatnitelnej legislativy EU,

spolupracuje s TUstrednymi organmi Statnej spravy pri rieSeni problémov
vyplyvajucich z aplikacie nariadeni EU,

podiela sa na odbornej priprave zamestnancov utvarov poistného pobociek
vo vztahu k EU v oblasti poistného,

presetruje a vypracuva stanoviskd k st'aznostiam fyzickych osdb a zamestnavatel'ov
vo veci aplikacii nariadeni EU,

vybavuje pisomné podania fyzickych osdb a pravnickych oséb tykajuce sa oblasti
vecnej posobnosti oddelenia a poskytuje im Ustne a telefonické informéacie,
vykonava kontrolu ¢innosti utvarov poistného pobociek v oblasti uplatnitelnej
legislativy EU,

vystavuje formulare E 101/PD Al,

plni funkciu sty¢ného organu pre vzdjomni vymenu informacii prostrednictvom
elektronickych formularov tykajucich sa ur€ovania uplatnitel'nej legislativy.
vybavuje podania fyzickych a pravnickych oséb z oblasti koordinacie systémov
socialneho zabezpecenia, vratane E-formuldrov v oblasti poistnych vztahov.

Clanok 32
Odbor pohPadavok

(1) Odbor pohladavok sa ¢leni na
a) oddelenie metodiky,
b) oddelenie spravy pohladavok,
) oddelenie vymahania pohl'adavok.

(2) Odbor pohladavok najméa
a) oddelenie metodiky

1.

2.

po vecnej stranke zabezpecuje spolupracu s mandatarom pri realizacii pohl'adavok
Vv mandétnej sprave,

metodicky riadi a usmernuje pobocky v oblasti vymahania pohladavok
(okrem pohladavok vzniknutych z ob¢ianskopravnych, z obchodnopravnych
a z pracovnopravnych vztahov) Vv  exekuénom konani, v  konkurze,
v restrukturalizdcii (vyrovnani) ako aj pri odpisovani pohladavok a povolovani
splatok dlZnych sim,

. metodicky usmeriiuje postupovanie pohl'adavok tretej osobe za odplatu, pripravuje

navrh zmlav o postupeni pohl'adavok a podmienky obchodnej verejnej sut’aze,

. metodicky usmeriiuje prevod vymahania pohl'addvok tretej osobe (mandatna sprava

pohladavok),

. navrhuje realizéciu opatreni a vykondva kontrolu ich plnenia vo vztahu k pobockam

na zéklade zisteni nedodrziavania pracovnych postupov pri vymahani a uplatiiovani
pohl'adévok v spolupraci s odborom spravy aplikacii poistného a pohl'adavok,
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oo

10.

11.

12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

. zabezpeCuje kompletizaciu materialov na rokovanie dozornej rady za odbor

pohladavok,

. vypraciiva rozhodnutia v prvom stupni vo veci ziadosti o splatky dlznych stim

pri pohl'adédvkach, u ktorych bolo prevedené vymahanie na tretiu osobu (mandatna
sprava),

. vypracuva navrhy zmluv o spolupraci pri vykonavani exekucii,
. vypractuva rozhodnutia v druhom stupni vo veciach odvolaniach voci rozhodnutiu

pobocky podla osobitného predpisu®,
vypraciva podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k navrhom novych
pravnych predpisov suvisiacich so spravou a vymdhanim pohl'adévok,
vypractiva odborné stanoviskd k uplatiiovaniu vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov a vnttornych predpisov upravujucich spravu a vymahanie pohl'adavok,
vypracuva pripomienky k vnitornym predpisom,
vypraciva navrhy vnutornych predpisov poistovne meritorneho charakteru
VO veciach spravy a vymahania pohl'adavok,
podiela sa na odbornej priprave zamestnancov utvarov vymdahania pohl'adavok
pobociek a organizuje porady zamestnancov utvarov vymahania pohladavok
pobociek,
presetruje a vypraciva stanoviskd k staznostiam fyzickych osdb a pravnickych
0sdb vo veciach suvisiacich s uplatiovanim a vymahanim pohl'adavok,
vybavuje pisomné podania fyzickych osob a pravnickych osob tykajuce sa oblasti
vecnej posobnosti oddelenia a poskytuje im ustne a telefonické informacie,
zabezpeéuje komunikaciu s protimonopolnym tradom pri odpustani povinnosti
zaplatit’ S)enale alebo znizeni pendle v stvislosti s uplatnovanim osobitného
predpisu®,
metodlcky riadi pobocky pri zabezpeceni vyméhania pohl'adavok v zahranici,
metodicky usmerniuje postupy V suvislosti s poskytovanim $tatnej pomoci,
na zéklade podnetov pobociek a oddelenia vymahania ustredia vo veci konkurzov
a reStrukturalizacii podéva ndvrhy na upravu legislativy,

b) oddelenie spravy pohl'adavok

1.
2.

(G2l >N

7.
8.

9.
10.

systematicky sleduje a analyzuje stav, $truktiru a vyvoj pohl'adavok,

vykonava analyzy uspeSnosti jednotlivych foriem vymahania pohladavok
a na zéklade vysledkov navrhuje opatrenia pre zvySenie U€innosti vyméhania
pohladavok,

. pripravuje podklady na rozhodovanie generalnemu riaditelovi o odpisani

pohladavok,

. pripravuje podklady na realizaciu postipenia pohl'adavok,
. analyzuje vysledky jednotlivych exekutorov a pravidelne predklada ich celkové

hodnotenie,

. spracuva a predkladé informécie pre organy poistovne z oblasti spravy a vymahania

pohl'adavok,
sumarizuje a spractva Statistické tidaje o pohl'adavkach a vymahani z pobociek,
sumarizuje a spraciva podklady z pobociek k realizacii postiipenia pohladavok,
odpisania pohl'adavok a inych sposobov nakladania s pohl'adavkami,
vedie prehl'ad vyvoja pohl'addvok voci zdravotnickym zariadeniam,
poskytuje konzultacie potrebné na tvorbu a aktualizaciu APV ur¢eného na podporu
spravy a vymahania pohl'addvok a podiel’a sa na overeni jeho funk¢nosti,

4 7Z4kon ¢&.

7/2005 Z. z. o konkurze a restrukturalizacii a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorSich predpisov
%2 7Zakon &. 358/2015 Z. z. o tiprave niektorych vztahov v oblasti §tatnej pomoci a minimalnej pomoci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (zékon o Statnej pomoci)
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11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24,

25.

26.

217.

28.

podiel'a sa na priprave Skoleni zamestnancov utvarov vymahania pohladavok
pobociek suvisiacich s pouzivanim APV na podporu spravy a vymahania
pohladavok,

konzultuje apodiela sa na overeni funkénosti prepojenia APV uréeného
na podporu spravy a vymahania pohl'adavok s ostatnymi IS v rdmci poistovne,
zabezpecuje vsetky ukony v APV uréen¢ho na podporu spravy a vymédhania
pohladavok pri vSetkych spdsoboch uplatnovania pohl'adavok,

sumarizuje podklady z pobociek tykajtice sa nevymahatelnych pohl'adavok statu,
vedie evidenciu zmlav o spolupraci pri vykonavani exekucii,

poskytuje stanoviska Kk odblokovaniu dokladov vymahania pre odbor spravy
aplikacii poistného a pohl'adavok,

vybavuje denné hlasenia vo vzt'ahu k IS,

eviduje ziadosti o spolupracu pri vykonavani exekucii,

zabezpecuje zmeny V APEET na zéklade rozhodnuti generalneho riaditel’a,
spracava podklady z pobociek na vyradenie pohl'adavok z mandatnej spravy
a predklada ich na rozhodnutie riaditel'ovi sekcie ekonomiky,

zabezpecuje vsetky ukony spojené s prevodom pohladavok do mandétnej spravy
a s ukonéenim mandatnej spravy a spracuva Statistiky ohladne mandatnej spravy,
spracuva akceptacné protokoly zpobociek a zabezpecuje pisomné podklady
k vyplateniu odplaty mandatarovi,

monitoruje dlZznikov v urenych pasmach za ucelom navrhovania strategickych
opatreni na zabranenie narastu pohl'adavok poist'ovne,

sleduje lehoty na odovzdanie agendy pohladavok zpobociek na ustredie
a vedie evidenciu pohladavok prevzatych z pobociek na ustredie pri vyhlaseni
konkurzov a povoleni restrukturalizacii,

vedie agendu spoluprace s Finan¢nou spravou SR a Vseobecnou zdravotnou
poistoviiou ohladne spolo¢nych postupov pri poddvani navrhov na konkurz
a pripravuje podklady pre rozhodnutie generalneho riaditel’a pri podavani navrhov
na konkurz,

sumarizuje ziadosti o odpustenie povinnosti zaplatit' penale, ktoré¢ je prijmom
Statneho rozpoctu a predkladd tieto ziadosti MF SR na udelenie sthlasu
s odpustenim povinnosti zaplatit’ toto penale,

zabezpeCuje komunikdciu s MF SR suvisiacu s trvalym upustenim
od vymahania pohladavok S$tatu a pripravuje podklady pre rozhodnutie
generalnemu riaditel'ovi,

analyzuje pri¢iny vzniku a narastu pohladavok poistovne a navrhuje opatrenia
na ich tcelné vymahanie,

c) oddelenie vymahania pohl'adavok

1.

zabezpecuje uplatnenie pohl'adavok voci dlznikom v konkurze a restrukturalizacii,
uplatiiuje pohl'adavky na preplatkoch na davkach natenym vykonom rozhodnutia,
zastupuje poistovilu na schddzi veritelov a zasadnutiach veritel'ského vyboru
V konkurznych konaniach a na zasadnutiach veritel'ského vyboru a schval'ovace;j
schodze v restrukturalizaénom konani,

zastupuje poistoviiu v konaniach pred stdmi,

realizuje cezhrani¢né vymahanie pohl'adavok poistoviou,

aplikuje nalezitosti cezhrani¢ného vymahania prostrednictvom systému EESSI
zabezpecuje spoluprdcu so Slovenskou konsolida¢nou, a.s. v stvislosti
S postupovanim pohl'adavok,

realizuje Ukony suvisiace s poddvanim trestnych ozndmeni na dlZnikov,
pri pohl'adavkach, u ktorych doslo k prechodu vecnej prisluSnosti na ustredie,
realizuje postupenie pohladavok voc¢i dlznikom v konkurze av likvidacii
na tretiu osobu so 100 %-nou majetkovou Gcast’ou Statu,
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10.

na zaklade skusenosti zkonkurzov a reStrukturalizacii predklada navrhy
na upravu legislativy.

Clanok 33
Odbor uctovnictva

(1) Odbor uctovnictva sa ¢leni na
a) oddelenie sthrnného Gétovnictva a spravneho fondu,
b) oddelenie uctarne zakladnych fondov,
c) oddelenie mzdovej uctarne.

(2) Odbor uctovnictva najma
a) oddelenie sthrnného Gétovnictva a spravneho fondu

1.
2.

3.

~

10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.

20.

21.

usmeriiuje organizacné Utvary ustredia a pobociek v oblasti i€tovnictva,
zabezpecuje aplikaciu metodiky MF SR pre oblast’ u¢tovnictva v podmienkach
poistovne,

vypraciva navrhy vnutornych predpisov poistovne v oblasti uctovnictva
a poskytuje konzultacie pri ich aplikacil,

spraciiva a sumarizuje uctovné knihy, uctovné vykazy (mesacne) a finanné vykazy
(mesacne, Stvrtrocne a rocne),

predklada uctovné (rocne) a financné vykazy (mesacne, Stvrtro¢ne a ro¢ne) MF SR
na ucéely hodnotenia plnenia rozpoétu verejnej spravy prostrednictvom IS Statnej
pokladnice,

na zaklade vyziadania predklada podklady z uctovnictva prisluSnym organizacnym
utvarom poistovne a komisidm na d’alSie spracovanie,

zostavuje a spravuje uctovy rozvrh poistovne,

pri u¢tovani prijmov a vydavkov spravneho fondu uplatituje polozky rozpoctove;j
klasifikacie,

zostavuje uctovnl zévierku poistovne ako celku,

spracuva navrh ro¢nej uctovnej zavierky poistovne,

V sucinnosti S vecnymi Utvarmi zostavuje konsolidovanti U¢tovnu zéavierku
poistovne ako celku,

ukladé do registra i€tovnu zavierku poistovne,

ukladé do registra vyrocnu spravu poistovne,

zabezpecuje systémové prace vIS SAP modul FI stvisiace s ro¢nou uctovnou
zévierkou a nastavenia syst¢tmu IS SAP modul FI suvisiace s prechodom
do nového roka,

zostavuje danové priznanie k dani z prijmov pravnickych osob za poistoviiu ako
celok z Cinnosti poistovne, ktorymi sa dosahuje zisk alebo ktorymi sa da zisk
dosiahnut’,

zostavuje Statistické vykazy za oblast’ ictovnictva,

vedie podvojné uctovnictvo uctovnych pripadov spravneho fondu poistovne,
centralneho uctu poistovne a socidlneho fondu poist'ovne, ustredie,

zostavuje ro¢nu UCtovnu zavierku spravneho a socidlneho fondu poistovne,
ustredie,

vedie centralnu evidenciu kmenovych zaznamov dodavatel'ov a odberatelov
v IS SAP,

vedie evidenciu dosSlych faktir dodavatelov, ich thrad a zabezpecuje ich
likvidaciu, vratane dodavatel'skych faktar, tykajucich sa centralizovaného ndkupu
zabezpecovaného pre pobocky,

vedie evidenciu odoslanych faktar, ich thrad a zabezpecuje ich likvidaciu
a aktualizaciu ¢iselnika schval’ovatel'ov v IS SAP,
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22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.

vykonava likvidaciu tuzemskych cestovnych prikazov zamestnancov ustredia
a ¢lenov dozornej rady,

zabezpeCuje centrdlne uchovavanie a ochranu zlikvidovanych tuzemskych
cestovnych prikazov poistovne,

spolupracuje s organmi dozoru $tatu a NKU pri vykonavani kontrolnej ¢innosti
a predklada pozadované informacie a dokumentéciu z oblasti G€tovnictva,
poskytuje informacie o evidencii pohladavok spravneho fondu voci dlznikom
v konkurznom konani vecnym utvarom,

pripravuje podklady pre zverejiiovanie faktar v stilade s 0sobitnym predpisom43,
spracovava poziadavky na funkcionalitu IS SAP pre modul Fl,

poskytuje konzultacnu ¢innost’ a podkladové materialy pre zastupcov zhotovitel'a
IS SAP modulu FlI,

poskytuje saéinnost’ pri testovani a testuje nové postupy vyplyvajuce zo zmien
IS SAP modul FI,

zabezpeCuje konzultacni ¢innost' a odbornii pomoc pouzivatelom IS SAP
pre modul FlI,

vykonava likvidaciu cestovnych nahrad pri zahrani¢nych pracovnych cestach,
pripravuje na vyradenie uctovnu dokumentaciu, ktorej uplynula lehota ulozenia
v stilade s registratirnym poriadkom poist'ovne,

b) oddelenie uctarne zakladnych fondov

1.

10.

11.

vedie podvojné Uctovnictvo zdkladnych fondov a rezervného fondu solidarity uctu
osobitnych  prostriedkov a konsolidaéného 1¢tu na trovni Ustredia
a uplatiuje rozpoctovu klasifikaciu v oblasti prijmov a vydavkov,

zostavuje ro¢nu uctovnu zavierku zdkladnych fondov a rezervného fondu
solidarity, uctu osobitnych prostriedkov a konsolida¢ného uctu,

zabezpecuje realizaciu tuzemskych a cezhrani¢nych platobnych operacii na uctoch
Gstredia vedenych v Statnej pokladnici,

zabezpeduje aplikaciu metodiky Statnej pokladnice o postupe pri pripojeni, zmene
udajov a vyradeni klienta a pouzivatel'a za organiza¢né zlozky poistovne,

vybavuje reklamacie tuzemskych a zahrani¢nych platieb na zaklade davkovych
spisov Vv systéme Statnej pokladnice,

realizuje uhrady preddavkov na vyplatu dochodkovych davok prepravcovi
a zabezpecuje ich zuctovanie,

zabezpeCuje  zuctovanie  vSetkych  druhov  poukazov  zo  zékladnych
fondov a rezervného  fondu  solidarity, uc¢tu  osobitnych  prostriedkov
a konsolidacného uctu realizovanych na trovni ustredia (PoStovy poukaz
na vyplatu — podany elektronicky, prevody na ¢ty poberatelov davok, vyplatu
davok do zahranicia na ucet a Sekom, sporoziro),

vykonéava zuctovanie s pobockami v oblasti zakladnych fondov a davok, na ktoré
finan¢né prostriedky poskytuje Stat,

vykazuje azuctovava finanéné prostriedky na thradu néakladov na davky,
ktoré hradi Stat voci spravnemu fondu,

zabezpecCuje vykon agendy pohladavok z titulu preplatkov na ddchodkovych
davkach v pripade, ak narok na dochodkovi davku zanikol alebo ak narok
na davku trva,

vedie operativhu evidenciu vratenych platieb dochodkovych déavok v ¢leneni
podla jednotlivych druhov (PPU, identifikované platby a doSetrené platby
tuzemské a vratené platby zo zahrani¢ia) a predklada vecne prisluSnému utvaru
poistovne prehlady o vratenych platbach,

8 § 5b zakona &. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zikonov
(zékon o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

poskytuje informdacie o zostatkoch na uctoch dlznikov a o evidencii pohl'adavok
zakladnych fondov tstredia voc¢i dlznikom elektronickou formou organizaénym
zlozkam poistovne,

predkladd vecne prislusSnym organizacnym utvarom poistovne akomisiam
vysledky z uctovnictva zakladnych fondov arezervného fondu solidarity, uctu
osobitnych prostriedkov a konsolida¢ného uc¢tu na d’alSie spracovanie,

dosetruje neidentifikované platby pripisané v prospech uctov zékladnych fondov
arezervného fondu solidarity, uctu osobitnych prostriedkov a zakladného fondu
nemocenského poistenia v spolupraci s organizaénymi zlozkami v APV Syrius,
poskytuje informécie vecnym tUtvarom v suvislosti s prihlasovanim pohladavok
z titulu preplatkov na dochodkovych davkach do konkurzu a restrukturalizacie,
vykonédva aktivity suvisiace s aktualizaciou dokumentacie potrebnej pre Cinnost
poistovne v systéme Statnej pokladnice,

pripravuje na vyradenie uctovnu dokumentaciu, ktorej uplynula lehota ulozenia
v sulade s registratirnym poriadkom poistovne,

c) oddelenie mzdovej uctarne

1.

2.

~

10.
11.

12.

13.

zabezpecuje likvidaciu mzdovych a ostatnych nélezitosti zamestnancov
organizacnych zloziek poistovne,

vedie mzdové listy avyhotovuje evidenéné listy dochodkového poistenia
zamestnancov organizacnych zloziek poistovne,

zabezpecuje odvody prispevkov na doplnkové dbéchodkové sporenie
za zamestnancov organizacnych zloziek poistovne, za zamestnavatela
a vyhotovuje prislusné vykazy,

zabezpeCuje odvod poistného na socidlne a na zdravotné poistenie
za zamestnancov organizaénych zloziek poistovne a za zamestnavatela, vratane
vykonania ro¢ného zi¢tovania,

vykonava zdailovanie prijmov zo zavislej ¢innosti, vratane ro¢ného zuctovania
preddavkov na dan z tychto prijmov a plni povinnosti platitela dane vo vztahu
k danovému tradu,

vykondva zradzky z prijmov zamestnancov organizacnych zloziek poistovne
podl'a osobitného predpisu®’, podla potreby vedie evidenciu a vyhotovuje
prehlady,

vykonava ro¢nt uzavierku miezd,

realizuje vyplatu nahrady prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti
zamestnancov organiza¢nych zloziek poistovne za prvych desat’ dni docasnej
pracovnej neschopnosti,

odstupuje doklady (vymeriavacie zdklady na platenie poistného na nemocenské
poistenie zamestnanca) zamestnancov organiza¢nych zloziek poistovne, potrebné
na posudenie naroku a k vyplate nemocenskych davok,

spracuva poziadavky na funkcionalitu IS SAP modul HR pre oblast’ miezd,
poskytuje konzultaénu ¢innost” a podkladové materialy pre zastupcov zhotovitel'a
IS SAP modul HR pre oblast’ miezd,

poskytuje stucinnost’ pri testovani novych pracovnych postupov a zmien v IS SAP
modul HR pre oblast’ miezd,

zabezpecuje konzulta¢nu ¢innost’ a odborni pomoc pouzivatelom IS SAP modul
HR pre oblast’ miezd.

# Zakon &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov
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Clanok 34
Odbor spravy aplikacii poistného a pohPadavok

(1) Odbor spravy aplikacii poistného a pohl'adavok sa ¢leni na
a) oddelenie spravy aplikacii a systémovych analyz,
b) oddelenie starobného dochodkového sporenia,
) oddelenie individualnych uctov.

(2) Odbor spravy aplikacii poistného a pohl'adavok najméa
a) oddelenie spravy aplikacii a systémovych analyz

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

zhromazd’uje, posudzuje a spraciva v spoluprdci s vecne prislusnymi
organizanymi utvarmi namety a poziadavky na funkcionalitu a zmenu
funkcionality IS vo vecnej posobnosti sekcie ekonomiky,
definuje vdazby medzi IS vo vecnej pdsobnosti sekcie ekonomiky a ostatnymi
IS poistovne,
definuje v spolupraci s vecne prisluSnymi organizatnymi utvarmi sekcie
ekonomiky problémy, ktoré je potrebné riesit’ pomocou informacnych technologii,
analyzuje pracovné postupy vo vecnej posobnosti sekcie ekonomiky za ucelom
spracovania poziadaviek na vytvorenie alebo aktualizaciu IS,
zabezpecuje podkladové materidly a konzultacie pre IS vo vecnej posobnosti sekcie
ekonomiky,
spolupracuje s pouzivatelom a riesitelom IS pri testovani novych IS pred ich
zavedenim do prevadzky a pocas prevadzky IS,
poskytuje konzulta¢nu, poradenskil a Skolitel'sku Cinnost’ v oblasti IS vyberu
poistného a vymadhania pohladdvok pre zamestnancov Ttutvarov poistného
a vymahania pobociek,
testuje spravnost’ realizacie pozadovanych zmien funkcionality prevadzkovanych
IS pred ich zaradenim do prevadzky,
aktualizuje ciselniky v IS v oblasti vyberu poistného a vymahania pohladavok,
datumy sviatkov na nasledovny kalendarny rok v ciselnikoch jednotného vyberu
poistného (d’alej len ,,JVP*) podl'a kalendara,
vytvara a aktualizuje Sablony pre IS v oblasti vyberu poistného a vymadahania
pohl'adavok v stlade s pracovnymi postupmi tejto aplikacie,
navrhuje v spolupraci s vecne prisluSnymi organizatnymi utvarmi sekcie
ekonomiky pracovné postupy pri pouzivani IS vo vecnej pdsobnosti sekcie
ekonomiky s nadvdznost’ou automatizovanych a neautomatizovanych ¢innosti,
zhromazd’uje data za ucelom Statistik, podiela sa na vytvarani Statistickych zostav
tabuliek a prehl'adov,
poskytuje konzulticie potrebné na tvorbu a aktualizaciu APV uréeného
na podporu vyberu poistného a prispevkov a vymahania pohl'adavok a pri tvorbe
registra zamestnavatelov, registra poistencov a podiela sa na overeni jeho
funkc¢nosti,
konzultuje a podiel'a sa na overeni funk¢nosti prepojenia APV JVP s ostatnymi
IS v rdmci poistovne,
vypraciva v spolupraci s prisluSnymi organizaCnymi utvarmi poistovne navrhy
tlaclv, formuldrov a ziadosti v oblasti vyberu poistného a prispevkov
a vysielania pri aplikacii nariadeni EU a vykonava ich aktualiziciu po stranke
pravnej, vecnej a formalne;,
sumarizuje prijmy poistného na socidlne poistenie v c¢leneni na poistné
na nemocenské poistenie, poistné na starobné poistenie, poistné na invalidné
poistenie, poistné na Urazové poistenie, poistné na garancné poistenie, poistné
na poistenie v nezamestnanosti a poistné do rezervného fondu solidarity,
pripravuje podklady pre G¢tovanie prijmov poistného a predpisov poistného,
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b)

18.
19.
20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

sleduje a vypracuva stihrnné Statistiky mesa¢nych vykazov poistného a prispevkov,

sumarizuje a analyzuje poCty poistencov a zamestnavatel'ov,

vypraciva suhrnné informacie v oblasti vyberu poistného a prispevkov

a vymahania pohl'adavok,

vypraciva podklady a spolupracuje pri uctovani podkladov trvalo

nevymahatelnych pohladavkach Stitu, pri odpisani pohladavok, postipeni

pohl'adavok a pri prevode pohl'adévok tretej osobe (mandatna sprava),

spractiva inventarizaéné zostavy pohl'adavok a opravnych poloziek a spolupracuje

pri ich uctovanti,

spracuva zostavy pohl'adavok pre zverejnenie dlznikov na webe, zabezpecuje ich

zverejnenie a kontrolu spravnosti zverejnenych tdajov, zabezpeCuje zasielanie

SMS sprav a emailov dlznikom, spracovava vysledky médkkého vymahania,

vykonava kontrolu ¢innosti utvarov poistného pobociek v oblasti vyberu poistného

vyplyvajucich zo zdkona o socidlnom poisteni a vnitornych predpisov poistovne
vztahujucich sa na uvedent ¢innost’, najma

a) spracovanie mesa¢nych vykazov poistného a prispevkov a vykazov poistného
a prispevkov, registratnych listov fyzickych o0s0b a registracnych listov
zamestnavatel'ov,

b) spracovanie platieb poistného a prispevkov na starobné dochodkové sporenie,

C) vystavovanie rozhodnuti na poistné a prispevky,

d) predpisovanie penale a ukladanie pokit,

e) odstupovanie rozhodnuti, ktorymi boli predpisané poistné a prispevky, penale
a ulozené¢ pokuty a ktoré neboli zaplatené, utvaru vymahania pohladdvok
pobocky,

f) spracovanie uplatnenia odstipenych rozhodnuti z utvaru vyberu poistného v IS,

g) spracovanie a evidenciu jednotlivych sposobov uplatnenia a nakladania
s pohl'addvkami najmi exekucia, mandétna sprava, odpis, postipenie, konkurz,
reStrukturalizécia, likvidacia, dedi¢ské konanie, splatkové kalendare v IS,

presetruje a vypractuva stanoviska k staznostiam fyzickych osdb a zamestnavatel'ov

VO veciach vo vecnej posobnosti oddelenia,

spracovava udaje o registracii opravneni zo Zivnostenského registra SR (d’alej len

,ZR SR%) a ostatnych organov vydavajucich opravnenia na vykon &innosti a udaje

z Finan¢ného riaditel'stva SR (d’alej len ,,FR SR*), potrebné na posudzovanie

vzniku a zaniku poistenia samostatne zarobkovo &innych osob (d’alej len ,,SZCO*),

zabezpeCuje zasielanie oznameni o vzniku, zaniku azmene vymeriavacieho
zékladu SZCO,

zabezpecuje automatické vystavovanie rozhodnuti a zasielanie prostrednictvom

prepravcu, nasledné automatické evidovanie doruceniek (,,feed back*),

rieSi poZiadavky pobociek posielanych na ServiceDesk,

oddelenie starobného dochodkového sporenia

1.

N

poskytuje konzultacie potrebné pri tvorbe registra sporitelov starobného
dochodkového sporenia a registra zmliv o starobnom dochodkovom sporeni
a podiel’a sa na overeni funk¢nosti IS starobného dochodkového sporenia,
konzultuje a podiel’a sa na tvorbe Centralneho informaéného ponukového systému,
vykonava metodicko-poradenski ¢innost’” vo vztahu k pobockam v oblasti
starobného dochodkového sporenia,
vypraciva podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k navrhom novych
pravnych predpisov stuvisiacich so starobnym déchodkovym sporenim,
vypracuva odborné stanoviskd k uplatiiovaniu predpisov vo veci starobného
déchodkového sporenia,
vypraciva v spolupraci s prisluSnymi organizaCnymi utvarmi poistovne navrhy
tlaciv, formularov a ziadosti v oblasti starobného dochodkového sporenia
a vykonava ich aktualizaciu po stranke pravnej, vecnej a formalne;j,
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©

10.

11.

vypraciva navrhy vnatornych predpisov poistovne meritdrneho charakteru
vo veciach starobného déchodkového sporenia,

podiela sa na odbornej priprave zamestnancov utvarov poistného pobociek,
presetruje a vypracuva stanoviska k st'aznostiam fyzickych osdb vo veci starobného
déchodkového sporenia,

vybavuje pisomné podania fyzickych osob a pravnickych osoéb tykajice sa oblasti
vecnej posobnosti oddelenia a poskytuje im ustne a telefonické informaécie,
komunikuje s dochodkovymi spravcovskymi spolo¢nostami a Zivotnymi
poistoviiami,

oddelenie individualnych uctov najma

1.

vyhotovuje na zaklade Ziadosti poistenca informaciu o stave individualneho uctu
poistenca (d’alej len ,,JUP*) a informaciu o zmenach stavu IUP a vypisy o dobach
zamestnania evidovanych na ucely doéchodkového poistenia pre Ziadatel'ov Zijacich
v cudzine,

. vybavuje reklamécie informacie o stave IUP a informaciu o zmenach stavu IUP

ana tento ucel v individudlnych pripadoch vyzaduje podklady od sekcie
déchodkového poistenia,

. vybavuje pisomné podania fyzickych osob a pravnickych oséb tykajuce sa vykonu

agendy IUP,

. vypracuva podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k navrhom zmien pravnej

upravy tykajice sa vykonu agendy IUP a v suvislosti s tymito zmenami koordinuje
vSetky procesy, postupy a opatrenia suvisiace s pripravou spristupnenia informéacii
o IUP,

. sleduje pravne predpisy a pri ich zmene, ktord ma dopad na vykon agendy IUP,

iniciuje zmenu APV na vykon agendy IUP a poskytuje zhotovitelovi potrebné
konzultacie,

. vykondva overovanie a skuSobné spracovanie nového APV na vykon agendy IUP

a vyhodnocuje vysledky skusobného spracovania,

. vypracuva ndvrhy vnutornych predpisov upravujucich pracovné postupy

zamestnancov pri vykone agendy IUP,

. vykondva inStruktdZnu cinnost' vo vztahu k zamestnancom pobociek v oblasti

vykonu agendy TUP.

Clanok 35
Sekcia informatiky

Sekcia informatiky sa ¢leni na
a) odbor vyvoja a integracie informaénych systémov,
b) odbor riadenia prevadzky a sluzieb informacnych systémov,
¢) odbor koncepcii, integracie a riadenia projektov.

Clanok 36
Odbor vyvoja a integracie informacnych systémov

(1) Odbor vyvoja a integracie informacnych systémov sa ¢leni na
a) oddelenie vyvoja informacnych systémov dochodkového poistenia,
b) oddelenie vyvoja informacénych systémov starobného dochodkového sporenia
a podpornych cCasti informaénych systémov.

(2) Odbor vyvoja a integracie informa¢nych systémov najma
a) oddelenie vyvoja informacnych systémov déchodkového poistenia
1.

vykonava analytické, projektové a programovacie prace v ramci tvorby arozvoja
IS na podporu vykonu dochodkového poistenia,
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b)

NGO

10.

11.
12.

13.
14.
15.

16.

17.

18.

spracovava poziadavky  na realizaciu aplikacného programového vybavenia
a odovzdava realizované ¢asti IS do pouzivania,

vypraciva analytické modely systémov a podsystémov na podporu vykonu
dochodkového poistenia, rieSi audrziava analyticky datovy model, navrhuje
analyticky funk¢ény model,

vytvara logicky navrh a fyzicky navrh aj so Specifikovanim tlacovych zostév,
navrhov obrazoviek a pouzivatel'skych menu,

vytvara programove¢ vybavenie a zabezpecuje jeho rozvoj,

zabezpecuje integraciu vyvijaného systému s existujucimi IS,

vykonéva realizaciu legislativnych zmien v IS déchodkového poistenia,

vypracuva navrhy na pravidelna aktualizaciu udajovej zakladne, navrhuje a vytvara
interné Ciselniky a zabezpecuje ich aktualizaciu,

vypracuva analytickl, programovu, prevadzkovi a pouzivatel'ski dokumentaciu
a zabezpecuje ich aktualizaciu,

pripravuje a realizuje testovanie softvérového systému, spolupracuje na overovani
systému,

vykonava prezentacie aplikacii a $kolenia pouzivatel'ov,

poskytuje konzultacie a pripravuje podklady na spresnenie a tvorbu pracovnych
postupov,

spolupracuje pri projektoch rozvoja a integracie IS,

implementuje prislusné bezpecnostné mechanizmy pri tvorbe APV,

zabezpecCuje integraciu systémov rieSenych externymi dodévateI'mi do existujucich
IS dochodkového poistenia,

spolupracuje na priprave dohod o vzdjomnom poskytovani udajov a prehladov
so spolupracujicimi inStiticiami a zabezpeCuje ich implementaciu v rozsahu
IS dochodkového poistenia,

vytvara prehlady stavovej, pohybovej a prevadzkovej Statistiky v oblasti
dochodkového poistenia,

realizuje, resp. zabezpetuje implementéaciu nariadeni EU v rozsahu IS déchodkového
poistenia,

oddelenie vyvoja informacnych systémov starobného ddéchodkového sporenia
a podpornych casti informaénych systémov

1.

o gk

10.
11.
12.
13.

14.

vykonéva analytické, projektové a programovacie prace v ramci tvorby a rozvoja
IS starobného dochodkového sporenia a IS na podporu centralizovaného spracovania
udajov o klientoch poistovne,
vykonava analytické, projektové a programovacie prace pre integraciu
IS a poskytovanie udajov (komunikaciu) externym spolupracujicim institicidm,
spracovava poziadavky na realizdciu aplikatného programového vybavenia
a odovzdava realizované ¢asti IS do pouZivania,
zabezpecuje vyvoj urenych prierezovych IS a integratnych rozhrani,
vykonéva analyzu systému, Specifikuje datovy a funkény model systému,
vypraciva logicky navrh systému, Specifikuje tlaové zostavy a pouzivatelské
interfejsy (obrazovky a pouzivatel'ské menu),
vypraciva fyzicky navrh systému, priCom zohladiiuje vybrané implementacné
prostredie,
vyvija uvedené softvérové systémy s vyuzitim databaz,
vytvara platformu pre aplika¢nt a datovl integraciu IS,
vypractva navrhy na pravidelnu aktualizaciu databaz,
navrhuje vyuZitie zdrojov dat (internych aj externych) v IS,
navrhuje sposob migracie dat a realizuje migraciu dat do databaz,
implementuje softvérovy systém na zaklade logického a fyzického navrhu
pre koncového pouZivatel’a,
vytvara programové Sablony a framework pre dané implementa¢né prostredie,
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15.
16.
17.
18.

19.
20.

21.

22.

23.

overuje a testuje systém, vykonava akceptacné a integracné testovanie modulov,
vypracuva pouzivatel'ské prirucky k vytvorenému systému a skoli pouzivatelov,
spolupracuje pri projektoch rozvoja a integracie IS,

vytvara pravidelné a ad hoc prehlady z oblasti starobného déchodkového sporenia
a o klientoch poistovne,

realizuje, resp. zabezpetuje implementéciu nariadeni EU v rozsahu uvedenych IS,
vykonava analytické a programovacie prace v ramci vyvoja podpornych aplika¢nych
sluzieb,

zabezpecuje tvorbu, uchovavanie elektronickych formularov a Sabléon dokumentov
a ich spristupfiovanie pre pouzivatel'ov IS,

vytvara katalog dokumentov potrebnych pri vykone socialneho poistenia, ktoré
nie su vystupom z jednotlivych IS,

prisposobuje  formulédre aSablony dokumentov na pouzivanie v rdéznom
technologickom prostredi.

Clanok 37
Odbor riadenia prevadzky a sluzieb informacnych systémov

(1) Odbor riadenia prevadzky a sluzieb informacnych systémov sa ¢leni na
a) oddelenie spravy technickej a komunikac¢nej infrastruktary,
b) oddelenie spravy softvérovych technologii,
) oddelenie prevadzkovych a podpornych ¢innosti,
d) oddelenie centralneho dispeéingu a monitorovania sluzieb informa¢nych systémov
poistovne.

(2) Odbor riadenia prevadzky a sluzieb informaénych systémov najméa
a) oddelenie spravy technickej a komunikaénej infrastruktury

1.

zabezpeCuje technicky servis a diagnostiku HW a komunikaénych prostriedkov
(najmd rozboCovace, prepinale, smerovace, firewally, mikrovinné zariadenia),
vratane telekomunikacnej techniky (najmi telefonne ustredne, telefony, faxy,
modemy, telekomunika¢nd siet’, mobilné telefony a zariadenia pre mobilny Internet),
klimatiza¢nych zariadeni a reprografickych zariadeni v Gstredi,

vykonéva inStalacie a zmeny v konfiguracidch HW, komunika¢nych prostriedkov
a zariadeni telekomunikacnej techniky,

vytvara inStala¢né prostredie pre integraciu novych a aj povodnych HW prostriedkov
do sietovej komunikacnej infrastruktary v prostredi IS SP,

implementuje klasifikaciu prevadzky datovych tokov amechanizmus QoS
do WAN a LAN siete IS poistovne,

navrhuje arealizuje zmeny v sietovej topologii LAN a WAN siete a v topologii
zapojenia telekomunikacnych prostriedkov,

analyzuje a odstraiiuje technické poruchy zariadeni HW, komunika¢nych zariadeni
a telekomunikacnej techniky,

posudzuje moznost nasadenia bezpeCnostnych opatreni a  zabezpecuje
ich implementéciu v spolupréci s utvarom bezpecnosti,

vykonéava kontrolu a preberanie prac, sluzieb atovarov od zmluvnych partnerov,
vecné preskimanie faktir za dodané prace, sluzby a tovary v oblasti technickej,
komunikacnej infrastruktury IS poistovne a telekomunikacnej techniky,

sleduje stav a zabezpeCuje obstaravanie a skladové hospodarstvo pre oblast
nahradnych dielov aspotrebného materidlu (najmad funkéné casti zariadeni
vypoctovej techniky (VT), tonery, developery, optické valce) potrebného pre tdrzbu
a prevadzku zariadeni VT,
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b) oddelenie spravy softvérovych technologii

1.

o Ao

~

9.

10.
11.

12.
13.

14.

zabezpecuje instalaciu, konfiguraciu, spravu a monitorovanie prevadzky operacnych
a databazovych systémov na serveroch IS poistovne,

instaluje, konfiguruje, spravuje a monitoruje zalohovanie, archivaciu a obnovu
centralnych systémov a udajovej zdkladne na serveroch IS poistovne,

zabezpecuje instalaciu opravnych balikov do IS poistovne,

zabezpecCuje instalaciu, konfiguraciu, spravu, monitorovanie, zalohovanie, archivaciu
a obnovu datovych skladov,

zabezpecuje spravu pristupovych prav a pravidiel pristupu do IS poistovne,
analyzuje ariesSi prevadzkové problémy na serveroch a zabezpeluje podporu
pre pouzivatel'ov IS,

vykonéva spravu a aktualizdciu centralnej antivirovej ochrany,

posudzuje  moznost  nasadenia  bezpeCnostnych  opatreni  a zabezpecuje
ich implementaciu v spolupraci s utvarom bezpecnosti,

zabezpecuje rutinné spracovanie APV,

prebera APV do rutinného spracovania,

zabezpecuje centralnu spravu APV, udajovej zédkladne, ¢iselnikov a pristupovych
prav do APV,

zabezpecuje podporu pre pouzivatelov APV, ktoré je v rutinnej prevadzke,
zabezpecuje inStalacie, konfiguracie, antivirova ochranu a funkcénost’ kancelarskej
vypoctovej techniky,

vykonava kontroly dodrziavania vnatornych predpisov poistovne v oblasti
prevadzky IS,

€) oddelenie prevadzkovych a podpornych ¢innosti

1.

2.
3.
4

zabezpecuje prevadzku v rdmci IS déchodkového poistenia,

zabezpecuje prevadzku a obsluhu pridavnych zariadeni IS dochodkového poistenia,
prebera APV dochodkového poistenia do rutinného spracovania,

zabezpecuje spravu APV ddéchodkového poistenia, udajovej zékladne, Ciselnikov,
harmonogramov spracovani a pristupovych prav do APV ddéchodkového poistenia,
vyhotovuje bezpecnostné kopie tdajovej zakladne, zabezpeCuje jej archivaciu
a evakuaciu vSetkych datovych archivaénych médii vytvorenych v rdmci utvaru
riadenia prevadzky a sluZieb IS,

zabezpecuje podporu pre pouzivatelov APV dochodkového poistenia,

vykonava reprografické Cinnosti — kopirovanie, viazanie a kompletizovanie
materidlov potrebnych k ¢innosti organizaénych utvarov ustredia a orgénov
poistovne,

d) oddelenie centralneho dispedingu a monitorovania sluzieb informaénych systémov

poistovne

1. zabezpecuje komunikaciu s pouzivatelmi IS,

2. zabezpeCuje centralizovani spravu a rieSenie poziadaviek pouzivatelov IS, riadi
a kontroluje ich vecné a casové plnenie,

3. sleduje plnenie zmluvnych podmienok servisu externymi dodavatelmi a vykonava
reklamécie v pripade ich nedodrZania,

4. pripravuje usmernenia pre pouzivatelov jednotlivych IS, v ktorych definuje
Specifické zasady a pravidla pre rieSenie prevadzkovych problémov pocas skuSobne;j
a rutinnej prevadzky IS,

5. monitoruje  dostupnost’  a funkénost  ddlezitych  zdrojov  komunikaénych,

informacnych a aplikanych systémov v rozsahu implementovanych néstrojov.
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Clanok 38
Odbor koncepcii, integracie a riadenia projektov

Odbor koncepcii, integracie a riadenia projektov najma

1.

2.

o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

vypractuva koncepcné dokumenty rozvoja IS pri reSpektovani principov elektronizacie
verejnej spravy (eGovernment) a ciel'ov definovanych stratégiou poistovne,

koordinuje apodporuje vecné Utvary pri analyze anavrhu zmien procesov vykonu
socidlneho poistenia s dorazom na zabezpeCenie jeho transformacie do systému
elektronickych sluzieb,

navrhuje realizaciu zmien s cielom znizovat administrativne zatazenie klientov
a rozvijat’ elektronicki komunikaciu s klientmi a spolupracujicimi instituciami verejnej
spravy,

zodpoveda za koordinaciu projektov, riadenie zmien a integraciu jednotlivych
komponentov (systémov) do jednotného rieSenia s dorazom na spravnost, Uplnost
a integritu udajov,

zabezpeCuje navrh implementacného modelu identifikovanych projektov vratane
nastavenia projektového a programového riadenia, nastavenia modelu integracie
a spoloc¢nej architektary,

komplexne zabezpecuje koordindciu projektov a ¢innosti Projektovej kancelarie vratane
kontroly protokolov, faktir a platieb,

zodpoveda za dosiahnutie efektivnosti a udrzatel'nosti realizovanych projektov, vyuziva
metodiku analyzy nakladov a prinosov ,,Cost Benefit Analysis®,

riadi pripomienkové konanie k dokumentom a zmenam tykajacich sa projektov,

riadi a koordinuje proces preberania jednotlivych dodavok, zodpoveda za vyhotovenie
prislusnej dokumentacie, odovzdavacich a preberacich protokolov,

komplexne zabezpecCuje pripravu rozpoctu, vratane analytickej Cinnosti a pripravy
podkladov na rozhodovanie 0 jeho zostaveni, spracuva podklady pre zmeny v rozpise
rozpoctu spravneho fondu za blok sekcie informatiky rozpoctovymi presunmi formou
rozpoctovych opatreni v sucinnosti so sekciou ekonomiky,

pravidelne sleduje ¢erpanie rozpoctu spravneho fondu v Struktare vecnej a ekonomickej
klasifikacie v IS SAP za blok sekcie informatiky, finanény controling platobnych
podmienok a finan¢ného plnenia predmetu zmluvnych zavizkov projektov
informac¢nych a komunikaénych technologii (d’alej len ,,IKT*) v IS SAP,

komplexne spractiva tudaje pre Statistické vykaznictvo za sekciu informatiky
Vv spolupraci s vecne prisluSnymi organiza¢nymi utvarmi poistovne,

zodpoveda za pripravu podkladov pre zaradenie dlhodobého hmotného majetku (d’alej
len ,,DLHM®), dlhodobého nehmotného majetku (dalej len ,,DLNM®), drobného
hmotného majetku (d’alej len ,,DHM*) a drobného nehmotného majetku (d’alej len
,»DNM®) pre oblast’ IKT pre ustredie a pobocky (zakladanie kmenovych zaznamov,
vypracivanie protokolov pre zaradenie do pouZivania majetku a do operativnej
evidencie),

vypractiva navrh vecného a ¢asového harmonogramu verejného obstaravania pre oblast’
IKT azabezpeCuje jeho plnenie v sucinnosti s utvarom zabezpeCujucim proces
verejného obstaravania,

zabezpeCuje vypracovanie vecnej stranky sitaznych podkladov na predmety zdkazky
v kompetencii sekcie informatiky a nasledne ich zasiela Utvaru zabezpecujiicemu
proces verejného obstaravania,

koordinuje a realizuje pripravu zmluvnych vztahov v kompetencii sekcie informatiky,
zabezpecuje ich vyhodnocovanie,

vypracuva podklady pre vyhotovenie ozndmeni a  informécii o plneni
zmluvy, 0 uzavreti kazdého dodatku k zmluve pri nadlimitnej zakazke a nasledne tieto
podklady zasiela itvaru zabezpecujlicemu proces verejného obstaravania,
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18. zabezpecuje referencie a ostatné doklady podl'a osobitného predpisu 0 verejnom
obstaravani® na predmety zdkazky v kompetencii sekcie informatiky,

19. poskytuje sucinnosti v celom procese verejného obstardvania pre oblast’ IKT utvaru
zabezpecCujucemu proces verejn¢ho obstaravania,

20. koordinuje aktivity suvisiace s realizaciou projektu Elektronické sluzby poistovne,

21. spolupracuje s prislusnymi ministerstvami, organmi a Uradmi $tatnej spravy v oblasti
realizéacie projektu Elektronické sluzby poistovne,

22. zverejiiuje vSetky zmluvy uzatvorené poistovitou v Centralnom registri zmluv vedenom
Uradom vlady SR.

Clanok 39
Sekcia prevadzky

Sekcia prevadzky sa ¢leni na
a) odbor investicii a spravy majetku,
b) odbor bezpecnosti,
) odbor nakupu,
d) odbor prevadzky,
e) oddelenie spravy registratury,
f) oddelenie podatelne a expedicie.

Clanok 40
Odbor investicii a spravy majetku

(1) Odbor investicii a spravy majetku sa d’alej ¢leni na oddelenie spravy majetku a najomnych
zmluav.

(2) Odbor investicii a spravy majetku najma

a) zabezpecCuje cely investiény proces na useku stavebnych a strojnych investicii okrem VT,

b) pripravuje podklady pre tvorbu navrhu a rozpis rozpoctu na prislusny rok za stavby,
interiérové vybavenie, projektovii dokumentéiciu strojové investicie (stroje, pristroje
a zariadenia), dopravné prostriedky a ostatné investicie (budovy a pozemky),

C) spracuva stanoviska k poziadavkam na investicie v etape pripravy a realizacie rozpoctu,

d) sleduje plnenie rozpisu rozpoctu vo svojej poOsobnosti z hladiska twcelnosti
a hospodarnosti,

e) zabezpeCuje obeh uctovnych dokladov v ramci svojej pdsobnosti, spracovanie
poziadaviek na rozpoCtové presuny formou rozpoctového opatrenia vyplyvajice
z realizacie zmluvnych vztahov,

f) pripravuje podklady na zaradenie obstaranych hmotnych investicii vo svojej posobnosti
do evidencie majetku poistovne a zabezpecuje ich odovzdanie pouzivatelovi,

g) zabezpeCuje podklady pre analyzovanie stavu materialno-technickych podmienok
poistovne,

h) vypracuva podl'a potreby analytické materialy pre etapu pripravy rozpoctu,

1) zabezpecuje kupu a pripadny predaj pozemkov a budov,

J) poskytuje podklady ttvaru zabezpeCujucemu verejné obstaravanie o predmete
obstaravania, ak d’alej nie je ustanovené inak, dotykajiiceho sa jeho posobnosti; v tejto
stvislosti vypracuva a zodpovedd za jednozna¢nu, podrobni aUplnu Specifikdciu
predmetu prislusnej zakazky, ktora je nevyhnutné pre potreby verejného obstaravania,

K) pripravuje navrhy zmluvnych vzt'ahov v ramci svojej posobnosti,

I) zabezpecuje predprojektovil a projektovu pripravu stavieb,

# Zakon & 343/2015 Z. z. o verejnom obstavani a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov
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m)zabezpeCuje ostatni inziniersko-investicni ¢innost’ pri priprave a realizacii stavieb,
dodavke strojnych a technologickych zariadent,

n) zabezpeCuje a sleduje plnenie zavizkov vyplyvajucich z uzatvorenych zmluvnych
vzt'ahov v rdmci svojej posobnosti,

0) prebera zmluvne dohodnuté prace a dodavky, technologie, strojné zariadenia, dopravné
prostriedky a interiérové vybavenie od zhotovitelov a dodavatelov do vlastnictva
poistovne a rozhoduje 0 ukonceni procesu obstarania hmotnych investicii,

p) zabezpecuje zaruény servis a reklamacné konanie v ramci svojej posobnosti.

(3) Oddelenie spravy majetku a nagjomnych zmlav

a) vedie operativnu evidenciu drobného hmotného anehmotného majetku ustredia
na zaklade zalozenych kmenovych zaznamov v SAP FI-AA prislusSnymi kompetentnymi
organiza¢nymi utvarmi Ustredia a predlozenych prvotnych uctovnych dokladov (faktira,
dodaci list, pokladni¢ny doklad a pod.),

b) posudzuje poziadavky jednotlivych organizaénych utvarov ustredia na zakupenie
drobného a dlhodobého hmotného majetku, okrem zariadeni VT a jeho prislusenstva,

) poskytuje aktualny prehlad o stave majetku poistovne, pohybe majetku tustredia a jeho
umiestnenia, realizuje presuny majetku v tstredi v ramci evidenénych miest a budov,
realizuje prevody majetku medzi organizanymi zlozkami poistovne, vystavuje
odovzdavacie a preberacie protokoly, zabezpeCuje oznacenie majetku Ustredia ¢iarovymi
kédmi a ich pravidelnua kontrolu,

d) vedie operativnu a uctovni evidenciu dlhodobého hmotného a nehmotného majetku
ustredia V SAP FIAA na zéklade podkladov od jednotlivych organizacnych utvarov
ustredia, zabezpecuje udajova zdkladiiu pre uctovni evidenciu majetku Ustredia,
zarad’'uje majetok na zaklade zalozenych kmenovych zaznamov a zapisu o zaradeni
dlhodobého hmotného a nehmotného majetku, predkladd navrhy na vyradenie majetku
ustredia a zabezpecuje realizdciu rozhodnuti generalneho riaditela vo veci nakladania
s vyradenym majetkom ustredia,

e) vykonava mesaéni uzavierku a porovnava stav majetkovych uctov medzi hlavnou
knihou a vedl'ajSou knihou, zabezpecuje centralizované mesacné odpisovanie majetku
poistovne v module SAP FIAA,

f) vykonava v spolupraci s Gitvarom uctovnictva metodicki ¢innost' v oblasti uétovne;j
evidencie majetku,

g) zabezpecuje evidenciu o zapozi¢iavani majetku tstredia v zmysle kolektivnej zmluvy,

h) realizuje Cinnosti suvisiace s platenim koncesionarskych poplatkov a  dani
z nehnutelnosti, podla osobitnych predpisov, za nehnutelny majetok ustredia
v Bratislave a Patinciach,

i) vedie agendu poistenia majetku poistovne, zabezpeCuje thradu poistného a rieSenie
poistnych udalosti,

J) pripravuje podklady pre Sskodovu komisiu v pripade vzniku $kody na majetku tstredia,

K) pripravuje podklady pre inventarizaciu majetku, zabezpeCuje kazdoro¢né Skolenie
zamestnancov pobociek k inventarizacii majetku apraci v SAP FIAA, participuje
na fyzickej inventire majetku tustredia, zabezpecuje realizdciu opatreni vyplyvajicich
z inventarizacie majetku ustredia a vykonava periodické a zavierkové prace v module
SAP FIAA,

I) pripravuje podklady pre tvorbu navrhu a rozpis rozpoc¢tu na prislusny rok za ustredie
na polozkach v ramci svojej posobnosti,

m)vypractiva navrhy vnitornych predpisov v oblasti spravy majetku poistovne a poskytuje
konzultacie pri ich aplikacii,

n) zabezpeCuje spracovavanie a aktualizaciu pouzivatel'skej dokumentacie a priruciek
pre pracu s majetkom v opera¢nom systéme SAP FIAA,

0) zodpoveda za pripravu, zmenové riadenie a spravu zmliv o ndjme a prenajme
nebytovych priestorov,
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p) metodicky riadi pobocky v ramci procesu pripravy, spracovania a predkladania navrhov
zmliv o najme alebo vypozicke nebytovych priestorov,

q) zabezpeCuje pripomienkové konanie, zapracovava pripomienky k navrhom zmlav,
zmluvy predkladd na podpis generalnemu riaditel'ovi a zabezpecuje zaslanie korektnych
podkladov potrebnych na zverejnenie zmluv v zmysle vSeobecne zaviaznych pravnych
predpisov,

r) zabezpecuje technicku evidenciu budov a majetku ustredia a pobociek.

Clanok 41
Odbor bezpecnosti

(1) Odbor bezpecnosti sa d’alej ¢leni na oddelenie bezpe¢nosti informacnych systémov.

(2) Odbor bezpecnosti najma:
a) V oblasti kapitalovych vydavkov

b)

1.

2.

.

©ooNo

pripravuje podklady pre tvorbu navrhu a rozpisu rozpoctu na prislusny kalendarny
rok,

sleduje plnenie rozpisu rozpoctu vo svojej posobnosti z hladiska ucelnosti
a hospodarnosti,

podiela sa na obehu uctovnych dokladov v rdmci svojej posobnosti,

. pripravuje podklady na zaradenie obstaranych hmotnych investicii vo svojej

posobnosti  do evidencie majetku poistovne a zabezpeCuje ich odovzdanie
pouzivatelovi,

zabezpecuje podklady pre analyzovanie stavu materidlno-technickych podmienok
poistovne vo svojej pdsobnosti,

vypracuva podl'a potreby analytické materialy pre etapu pripravy rozpoctu,
predklada navrhy zmluvnych vztahov v rdmci svojej posobnosti,

podiel’a sa na priprave projektovej dokumentacie v ramci svojej posobnosti,

sleduje a zabezpeCuje plnenie zavizkov vyplyvajicich z uzatvorenych zmluvnych
vzt'ahov v rdmci svojej posobnosti,

10. prebera zmluvne dohodnuté dodavky od zhotovitel'ov a dodavatel'ov do vlastnictva

poistovne a podiel’a sa na ukonceni procesu obstarania hmotnych investicii,

11. riesi problematiku zaru¢ného servisu a reklamaéného konania,
v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

1.

2.

metodicky usmerniuje plnenie uloh v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia
pri praci v organizaénych zlozkach poistovne,

vypraciva  vnutorné  predpisy  pre  organizatné  zlozky  poistovne
za oblast’ bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci,

. vypracovava materialy a odborné stanoviska za oblast’ bezpe¢nosti a ochrany zdravia

pri praci pre organizacné zlozky poistovne,

. podiel'a sa na kontrolnej ¢innosti zabezpefenia a vykonavania ¢innosti za oblast’

bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci v poboc¢kach,

predkladd pre organiza¢né zlozky poistovne pisomny dokument o postdeni rizika
u vSetkych zamestnancov poistovne, najmid pre osobitné skupiny zamestnancov
a 0 vyhodnoteni neodstranitel'nych nebezpecenstiev a neodstranitelnych ohrozeni
vyplyvajicich z pracovného procesu a pracovného prostredia v poistovni,

. predkladd pre organizacné zlozky poistovne koncepciu politiky bezpecnosti

a ochrany zdravia pri praci v poistovni,

predkladd pre organizacné zlozky poistovne hodnotenie nebezpecenstiev
vyplyvajicich z pracovného procesu a pracovného prostredia ana jeho zéklade
vypraciva zoznam poskytovanych osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov
V poistovni,
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8.

predklada informaciu o stave zabezpeCovania bezpe¢nosti a ochrany zdravia
pri  praci v poistovni na poziadanie vedlcich zamestnancov poistovne,
zamestnancov odborového organu a zastupcov zamestnancov  pre bezpecnost’
a ochranu zdravia pri praci,

. Vramci zabezpeCovania plnenia uloh v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia

pri praci v Gstredi:

a) vedie auchovava predpisani dokumentaciu, zaznamy a evidencie suvisiace
S bezpecnostou a ochranou zdravia pri praci v sulade so skutoénym stavom
a v stilade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

b) realizuje  vstupné oboznamovanie zbezpeCnosti a ochrany zdravia
pri praci pre novoprijatych zamestnancov,

C) najmenej raz za rok organizuje azabezpeCuje vykonanie spolo¢nej previerky
pracovisk a stavu pracovného prostredia na vSetkych pracoviskach a zariadeniach
ustredia poistovne V oblasti bezpeCnosti a ochrany zdravia pri praci, ktort
pripravuje avykonava v spolupraci s prisluSnymi organizaénymi zlozkami
poistovne a zastupcami zamestnancov pre bezpecnost’,

d) realizuje informovanie a Skolenie zamestnancov inych organizacii (zdrziavajucich
sa V priestoroch organizacie so suhlasom organizacie za ucelom vykonu prac
ainych Cinnosti), periodické oboznamovanie, informovanie a Skolenie
zamestnancov a vedacich zamestnancov, opakované Skolenie zamestnancov
v $pecifickych pripadoch (najmd po nastupe do zamestnania po materskej
dovolenke, pri preradeni alebo zaradeni na int pracovnt ¢innost) a zabezpecenie
vySkolenia ur¢ené¢ho poétu zamestnancov na vykonavanie a poskytovanie prvej
pomoci,

e) realizuje oboznamovanie a informovanie z bezpe¢nosti aochrany zdravia
pri praci pre Studentov odbornej praxe v ramci pripravy na povolanie, absolventov
evidovanych na trade prace vykondvajici absolventsku prax, zamestnancov, ktori
pracuju na dohodu o vykonani prace,

f) spolupracuje sorganmi Statneho dozoru pri ich kontrolnej pdsobnosti
V organizacii,

g) pripravuje podklady pre verejné obstaravanie za oblast’ bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a dohliada na plnenie zavizkov vyplyvajicich z uzatvorenych
zmluv,

h) pripravuje podklady v ramci svojej posobnosti pri zakazkach s nizkou hodnotou
podr’a osobitného predpisu* a vinutornych predpisov poistovne,

1) spolupracuje s pracovnou zdravotnou sluzbou v oblasti ochrany zdravia pri praci,

J) Vspolupraci s odborom lekarskej posudkovej cinnosti vykonava Cinnosti
bezpecnostno-technickej sluzby vo vztahu k zabezpeCovaniu pracovnej
zdravotnej sluzby podla osobitného predpisu®’,

C) v oblasti ochrany pred poziarmi

1.

2.

3.

4.

metodicky usmerfiuje  plnenie Uloh v  oblasti ochrany pred poZiarmi
v organizacnych zlozkach poist'ovne,

vypraciva  vnutorné  predpisy  pre  organizatné  zlozky  poistovne
za oblast’ ochrany pred poZiarmi,

podiela sa na kontrolnej ¢innosti zabezpecenia a vykondvania ¢innosti za oblast’
ochrany pred poziarmi v pobockach,

predkladd materidly a odborné stanoviskd za oblast ochrany pred poZiarmi
pre organizacné zlozky poistovne,

% Zakon ¢&.
predpisov

343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich

7§ 30a a 30d zdkona ¢&. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
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5.

6.

7.

pripravuje podklady pre verejné obstaravanie za oblast’ ochrany pred poziarmi

a dohliada na plnenie zavizkov vyplyvajacich z uzatvorenych zmluav,

pripravuje podklady v ramci svojej pOsobnosti pri zakazkach s nizkou hodnotou

v stlade s osobitnym predpisom®® a vntitornymi predpismi poistovne,

V ramci zabezpecovania plnenia uloh v oblasti ochrany pred poziarmi v ustredi:

a) vykonava preventivne protipoziarne prehliadky a kontroluje odstranenie zistenych
nedostatkov,

b) urCuje miesta so zvySenym nebezpeCenstvom vzniku poziaru a oznacuje
ich prisluSnymi prikazmi, zdkazmi a pokynmi,

) urcuje a kontroluje plnenie opatreni na ochranu pred poziarmi v mimopracovnom
Case,

d) realizuje vstupné oboznamovanie z ochrany pred poziarmi pre novoprijatych
zamestnancov,

e) realizuje informovanie a Skolenie zamestnancov inych organizacii (zdrZiavajicich
sa V priestoroch organizacie so suhlasom organizacie za ucelom vykonu prac
ainych cinnosti), periodické oboznamovanie, informovanie a Skolenie
zamestnancov a veducich zamestnancov, opakované Skolenie zamestnancov
v $pecifickych pripadoch (najmd po nastupe do zamestnania po materskej
dovolenke, pri preradeni alebo zaradeni na int pracovnu ¢innost’),

f) realizuje  oboznamovanic a informovanie ochrany pred poZiarmi
pre Studentov odbornej praxe vramci pripravy na povolanie, absolventov
evidovanych na trade prace vykonavajici absolventsku prax, zamestnancov, ktori
pracujui na dohodu o vykonani préce,

g) vypracovava, vedie audrziava dokumentaciu ochrany pred poziarmi v stlade
so skutoénym stavom a v§eobecne zavaznymi pravnymi predpismi,

h) poskytuje informacie a podklady organom vykonavajucim Statny poziarny dozor,

i) dohliada na plnenie opatreni a kontroluje odstranenie zistenych nedostatkov
ulozenych organom vykonavajicim $tatny poziarny dozor alebo obcou,

J) zodpoveda za vykonanie pravidelnych kontrol stavu poziarno-technickych,
technickych a technologickych zariadeni, hasi¢skej techniky a vecnych
prostriedkov ochrany pred poZiarmi v lehotdich ustanovenych vSeobecne
zaviznym pravnym predpisom,

K) zodpoveda za dodrziavanie poziadaviek protipoziarnej bezpecnosti stavieb,

I) dohliada na plnenie poziadaviek protipoziarnej bezpecnosti pri skladovani,
ukladani a manipulécii s horlavymi latkami,

m)pripravuje a vykonava uréené opatrenia na u¢inné zdolavanie poziarov,

d) v oblasti krizového riadenia, hospodarskej mobilizacie a civilnej ochrany

1.

riadi, vykondva akontroluje pripravu poistovne na krizové situdcie
a na plnenie opatreni hospodarskej mobilizacie. V krizovej situdcii odbor plni ulohy
sekretariatu krizového §tabu poistovne,

. plni najma tieto tlohy:

a) realizuje plnenie uloh vyplyvajicich pre poistoviilu zo vSeobecne zavdznych
pravnych predpisov V oblasti krizového riadenia hospodarskej mobilizacie
a civilnej ochrany vyplyvajucich pre generalneho riaditel'a z uzneseni NR SR,
vlady SR a Bezpecnostnej rady SR,

b) vypracovava materialy a odborné stanoviska pre generalneho riaditel'a za oblast’
krizového riadenia, hospodarskej mobilizacie a civilnej ochrany,

#8 Zakon ¢&. 343/2015 Z. z. 0 verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich

predpisov
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) podiel’a sa na plneni uloh a opatreni organizacie pripravy poistovne na obdobie
krizovej situacie, t. j. vojny, vojnového stavu, vynimoc¢ného stavu, nidzového
stavu a mimoriadnej situacie,

d) spolupracuje s ministerstvami a ostatnymi Ustrednymi organmi S$tatnej spravy
V priprave poistovne na krizové situacie,

e) podiela sa na realizdcii Uloh a opatreni civilne ochrany obyvatel'stva
a hospodarskej mobilizacie v spolupraci s organizacnymi zlozkami poistovne,

f) spracovava, vedie a aktualizuje dokumentaciu na plnenie uloh v krizovych
situdciach, odborne a metodiky usmeriiuje pri jej spracovavani organizacné
zlozky poistovne,

g) podiel'a sa na kontrolnej ¢innosti plnenie uloh poistovne v oblasti krizového
riadenia, hospodarskej mobilizacie a civilnej ochrany,

h) vypractiva vnutorné predpisy poistovne na zabezpeCenie plnenia uloh
hospodarskej mobilizacie a civilnej ochrany v podmienkach poistovne,

i) predklada planovaciu dokumentaciu hospodarskej mobilizacie a civilnej ochrany
ustredia poist'ovne a metodiky riadi a kontroluje vypracovanie tejto dokumentacie
Vv organizacnych zlozkéch poistovne,

J) realizuje odbornu pripravu Clenov krizového §tabu, ustredia a krizovych §tabov
pobociek,

e) v oblasti fyzickej bezpecnosti

1.

N

10.
11.
12.
13.

14.

koordinuje a metodicky riadi ¢innosti v oblasti fyzickej bezpe¢nosti (technicka
bezpec¢nost’, organizacné a rezimové opatrenia, fyzickd ochrana) v organiza¢nych
zlozkach poistovne,

. vypracuva vnutorné predpisy poistovne za oblast’ fyzickej bezpecnosti,
. podiel'a sa na kontrolnej Cinnosti zabezpecenia a vykondvania Cinnosti za oblast’

fyzickej bezpec¢nosti v organizacnych zlozkéach poistovne,

. vypracuva podkladové materidly aodborné stanoviskd za oblast’ fyzickej

bezpecnosti,

. navrthuje Standard fyzickej bezpecnosti na zabezpecenie objektov poistovne

mechanickymi  zdbrannymi  prostriedkami,  technickymi  zabezpecovacimi
prostriedkami  ochrany, organizatnymi a rezimovymi opatreniami a fyzickou
ochranou k dosiahnutiu pozadovanej irovne ochrany aktiv,

. predkladd navrhy na realizdciu verejného obstardvania za oblast’ technickej

bezpecnosti. V tejto suvislosti vypractuva a predklada podrobnu a Gplnt Specifikaciu
predmetu prislusnej zékazky, ktord je nevyhnutna pre potreby verejného
obstaravania,

. sleduje a zabezpecuje plnenie zavizkov vyplyvajucich z uzatvorenych zmluvnych

vzt'ahov,

. spolupodiela sa na zabezpeceni organizacnych zloziek poistovne technickymi

zabezpeCovacimi prostriedkami ochrany EZS, UTVO aER a mechanickymi
zabrannymi prostriedkami,

. Vustredi zabezpecuje prevadzku a funkCnost inStalovanych systémov EZS,

UTVO aER,
vydava a vedie evidenciu 1D Kariet,
nastavuje a eviduje pristupové prava pre ucely systému kontroly vstupov,
prostrednictvom sukromnej bezpeCnostnej sluzby zabezpecuje fyzicku ochranu
objektov v sulade s vnutornymi predpismi poist'ovne,
pri vzniku mimoriadnych udalosti koordinuje ¢innost' so zamestnancami SBS
a zasahujucimi zlozkami Integrovaného zachranného systému,
spolupracuje pri rieSeni bezpecnostnych incidentov s organmi ¢innymi v trestnom
konani; v predmetnej oblasti zabezpecuje komunikaciu s policajnymi organmi,
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f) voblasti odpadového hospodarstva

1.

2.

(o2}

o

10

11.

metodicky riadi organiza¢né zlozky poistovne v oblasti odpadového hospodarstva
Vv sulade so vSeobecne zavdaznymi pravnymi predpismi,

navrhuje vnttorné predpisy pre organizacné zlozky poistovne za oblast’ odpadového
hospodarstva,

. predklada odborné stanoviska za oblast’” odpadového hospodarstva pre organizacné

zlozky poistovne,

. podiel’a sa na realizacii verejného obstardvania za oblast odpadového hospodarstva

a dohliada na plnenie zavazkov vyplyvajucich z uzatvorenych zmluav,

. podiela sa na realizdcii verejného obstardvania v ramci svoz[]ej pdsobnosti

pri zadkazkach s nizkou hodnotou v sulade so osobitnym predpisom ’a vnatornymi
predpismi poistovne,

. podiela sa na kontrolnej ¢innosti za oblast’ odpadového hospodarstva v pobockach,
. spolupracuje so spolo¢nostami, ktoré vykonavaju odvoz odpadov uréenych

na zhodnotenie a likviddciu dokumentov urCenych na skartaciu po uloznych
lehotéach, alebo dokumentov obsahujticich osobné udaje a ktoré¢ vykonavaju odber,
odvoz, spracovanie a likvidaciu elektroodpadu a nebezpecného odpadu
pre poistoviiu,

. vedie evidenciu odpadov na ustredi poistovne podl'a osobitnych predpisov5°,
. podiel'a sa na zabezpeCeni Ohldsenia o vzniku odpadu a nakladani s nim

podl’a v§eobecne zaviznych pravnych predpisov,

. predklada, eviduje a aktualizuje zmluvy so spolo¢nostami, ktoré pre poistoviiu

vykonavaju odber, odvoz, spracovanie a likvidaciu elektroodpadu a nebezpecného

odpadu a ktoré vykonavaji odvoz odpadov urcenych na zhodnotenie a likvidaciu

dokumentov uréenych na skarticiu po uloznych lehotach, alebo dokumentov

obsahujucich osobné udaje,

V ramci zabezpecovania plnenia tloh v oblasti odpadového hospodarstva v tstredi:

a) vedie auchovava predpisanti dokumentaciu, zdznamy a evidencie suvisiace
s odpadovym hospodarstvom v stlade so skutoénym stavom aso vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi,

b) spolupracuje s organmi Statneho dozoru pri ich kontrolnej ¢innosti v poist'ovni,

) spolupodiel'a sa na vytvoreni systému separacie druhotnych surovin
vV podmienkach poist'ovne,

g) v oblasti ochrany osobnych udajov

1.

2.

w

sleduje pred zacatim spraciivania osobnych udajov v IS postdenie, ¢ ich
spracivanim nevznikd nebezpefenstvo narusenia prav a slobod dotknutych osob,
pisomne oznamuje bez zbytocného odkladu prevadzkovatel'ovi zistenie naruSenia
prav a slobdd dotknutych 0sob pred zacatim spractivania alebo porusenia osobitného
predpisu v priebehu spractivania osobnych tdajov,

. zabezpeduje sucinnost’ s Uradom na ochranu osobnych idajov SR pri plneni tiloh,
. dohliada na spravne a kontinualne plnenie zakladnych povinnosti v oblasti ochrany

osobnych udajov,

. podiela sa na priprave a prijati bezpecnostnych opatreni, dohliada na ich aplikaciu

v praxi a zabezpecuje ich aktualiziciu,

. realizuje poucenie opravnenych osob,
. podiela sa na vybavovani ziadosti dotknutych o0s6b v  suvislosti

s uplatilovanim ich prav,

4 ) ¥ . , ’ ro ’ . ’ vr
% Zakon &. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich

predpisov

*% Najmi zakon & 79/2015 Z. z. o odpadoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov a zékon &. 17/2004 Z. z.
0 poplatkoch za ulozenie odpadov v zneni neskorsich predpisov
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8. spolupracuje pri priprave zmluvy so sprostredkovatel'om, pocas trvania zmluvného
vzt'ahu preveruje dodrziavanie dohodnutych podmienok,

9. spolupodiel’a sa na cezhranicnom prenose osobnych tdajov,

10. spolupodiel’a sa na evidencii IS poistovne,

11. spolupodiela sa na prihlaseni IS poistovne na osobitnt registraciu, ich odhlasenie
alebo nahlasovanie zmien,

12. podiel’a sa na kontrolnej ¢innosti dodrziavania prijatych bezpecnostnych opatreni,

13. navrhuje vnutorné predpisy pre organiza¢né zlozky poistovne za oblast’ ochrany
osobnych udajov.

(3) Oddelenie bezpecnosti informaénych systémov

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

p)

Q)

navrhuje tvorbu koncepcie bezpe¢nosti a metodiky bezpecnosti IS,

poskytuje konzultacie, odborni podporu a poradenstvo pre organizatné¢ utvary
poistovne v oblasti bezpecnosti IS,

pripravuje podklady pre rozpoCet v oblastiach bezpecnosti IS v spolupraci
so sekciou informatiky,

zosulad’uje projektov IS s principmi definovanymi v riadiacich dokumentoch
bezpecnosti IS, riadi vypracovanie bezpecnostnej kapitoly v tychto projektoch
a dohliada na jej implementéciu,

metodicky riadi implementaciu autorizovanych bezpecnostnych mechanizmov
do podsystémov IS, riadi aplikdciu autorizovanych zmien do existujiceho prostredia
bezpecnosti IS ariadi pripravu procesnych a technickych opatreni v oblasti
bezpecnosti poistovne pri styku s tretimi stranami,

podiel’a sa na vykone a administraciu vybranych bezpecnostnych opatreni,

metodicky riadi vykon spravy bezpecnostnych opatreni v organiza¢nych zlozkéach
poistovne,

autorizuje pristupové profily pre pouzivatel'ov do podsystémov IS, autorizuje ziadosti
o pristup, zmenu a zrusenie pristupu do IS, vedie evidenciu a vykondva kontroly
aktudlnych nastaveni pristupovych prav,

vykonava administraciu pouzivatel'ov IS na urovni pridelovania pristupovych prav
Vv ramci prevadzkovanych aplikécii,

zodpovedd za zosuladenie vnutornych predpisov poistovne s bezpecnostnymi
zasadami v riadiacich dokumentoch bezpecnosti IS,

predklada spravy o stave bezpecnosti IS generalnemu riaditel’'ovi,

koordinuje prijatie opatreni pri mimoriadnych udalostiach tykajtcich sa bezpe¢nosti
IS a podava hlasenia generalnemu riaditel’'ovi,

realizuje vnutorné vySetrovanie bezpec¢nostnych incidentov,

navrhuje autorizdciu na vynimky z riadiacich dokumentov bezpecnosti
pre generalneho riaditela a autorizuje vynimky =z prevadzkovych predpisov
bezpecnosti IS,

zodpoveda za spracovanie planov kontinuity funkcii IS a koordinuje timy zodpovedné
za ich vypracovanie,

podiel'a sa na pravidelnych a systematickych kontrolach pravidelné a systematické
kontroly dodrziavania vnutornych predpisov poistovne v oblasti bezpecnosti IS,
navrhuje rozhodnutie na odstranenie nedostatkov zistenych pri kontrole,

realizuje odbornui pripravu v oblasti bezpe€nosti IS pre vedicich zamestnancov
poistovne.
Clanok 42
Odbor nakupu

Odbor ndkupu najma

1.

po ukonCeni procesu verejného obstardvania zakladd do IS SAP wuzatvorené
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8.
9.

10

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

centralizované ramcové dohody formou kontraktu, okrem rémcovych dohod
uzatvorenych sekciou informatiky,

. VIS SAP vystavuje objednavky k uzatvorenym ramcovym dohodam, okrem ramcovych

dohod uzatvorenych sekciou informatiky; sleduje finan¢né plnenie uvedenych
ramcovych dohdd vo svojej posobnosti a na zaklade podkladov odbornych utvarov
ustredia a pobociek vykonava vecné preskimanie faktir za dodany tovar a sluzby
zZ tychto ramcovych dohod,

po ukonceni procesu verejného obstardvania zakladd do IS SAP uzatvorené zmluvy
a vystavuje k nim objednavky, okrem zmlav uzatvorenych sekciou informatiky a okrem
zmliv bez vizby na objednavku v IS SAP; sleduje financné plnenie uvedenych zmluv
VO sVOjej posobnosti a na zaklade podkladov odbornych tutvarov ustredia a pobociek
vykonava vecné preskimanie faktiur za dodany tovar, sluzby a prace z tychto zmluav,
informuje pobocky a dotknuté utvary ustredia o uzatvoreni ramcovych dohod
a zmluv vo svojej pdsobnosti,

vystavuje objednavky Vv IS SAP pre realizaciu zadkaziek s nizkou hodnotou, okrem
zakaziek pre sekciu informatiky, na zéklade podkladov odbornych utvarov ustredia
a pobociek vykonava vecné preskimanie faktar za dodany tovar, sluzby a prace k tymto
objednavkam,

vystavuje objednavky v IS SAP pre zdkazky zadavané priamo z dévodu mimoriadne;j
udalosti nespdsobenej poistoviiou - pri havarijnom stave; na zaklade podkladov
odbornych ttvarov ustredia a pobociek vykonava vecné preskimanie faktur za dodany
tovar, sluzby a prace k tymto objednavkam,

. vykonava zdkladnu finanénu kontrolu finanénych operacii v zmysle pridelenych roli

v IS SAP,

zabezpecuje obeh uctovnych dokladov vo svojej posobnosti,

zabezpeCuje reklamacné konanie apripravu podkladov pre sankéné postihy
pre komodity vo svojej posobnosti (kancelarske potreby, Cistiace potreby a tlacivd),

. pripravuje podklady pre tvorbu navrhu a rozpisu rozpoctu na prislusny kalendarny rok

pre sekciu prevadzky,

spracovava poziadavky na rozpocétové presuny formou rozpoctového opatrenia

na zaklade podkladov odbornych utvarov sekcie prevadzky,

zodpovedd za dodrzanie rozpisu rozpoctu ajeho Cerpanie v pdsobnosti sekcie

prevadzky,

sleduje avyhodnocuje plnenie a Cerpanie rozpisu rozpoctu sekcie prevadzky

a poskytuje prehlady prislusnym odbornym utvarom sekcie prevadzky,

spravuje IS SAP moduly MM a MME, administruje kmeniovy zaznam materialu, riesi

technické problémy a incidenty, poskytuje technicka podporu pre uZivatelov tychto

modulov a pripravuje suvisiacu interni metodiku,

navrhuje technické riesenia v IS SAP moduly MM a MME, testuje zmeny a uvadza

ich do prevadzky, poskytuje Skolenie pre pracu v IS SAP moduly MM a MME

pre novych zamestnancov,

metodicky usmeriiuje pobocky v oblasti svojej pdsobnosti,

Vv stulade s planom verejného obstardvania na prislusny rok sumarizuje poZiadavky

na zadanie zékazky a podklady prevadzkového charakteru k zakazkdm s nizkou

hodnotou doruc¢ené od odbornych ttvarov tstredia a pobociek,

realizuje proces zaddvania zdkaziek s nizkou hodnotou na zaklade podkladov

od odbornych utvarov ustredia a pobociek a v stilade s pldnom verejného obstardvania

na prislusny rok a vnutornym predpisom, ktory upravuju postupy pri realizacii

verejného obstaravania zékaziek s nizkou hodnotou v poistovni,

pripravuje podklady pre verejné obstaravanie vSeobecnych komodit — tovaru (najma

kancelarske potreby a Cistiace potreby) na zdklade podkladov z IS SAP a v sucinnosti

S dotknutymi odbornymi utvarmi ustredia a pobociek atieto poskytuje utvaru

zabezpecujucemu verejné obstardvanie; v tejto suvislosti vypraciiva a zodpoveda
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20.

21.

22.

23.

24.
25.
26.
217.
28.
29.

za jednoznacnu, podrobnt a uplnu Specifikdciu predmetu prislusnej zdkazky a navrhu
zmluvy, ktoré su nevyhnutné pre potreby verejného obstaravania,

pripravuje navrhy dodatkov ku zmluvam vSeobecnych komodit — tovaru (najma
kancelarske potreby a Cistiace potreby) atieto poskytuje utvaru zabezpecujicemu
verejné obstaravanie,

pripravuje Upravy obsahu tlaciv Vsucinnosti s odbornymi WUtvarmi uUstredia
pre komoditu tlaciva pri spravovani ramcovej dohody, reklamac¢né konanie a pripravu
podkladov pre sankéné postihy,

zabezpecuje a sleduje plnenie zaviazkov vyplyvajicich z uzatvorenych zmluvnych
vzt'ahov vo svojej pdsobnosti (kancelarske potreby, Cistiace potreby, tlaciva),
vypracovava podklady pre vyhotovenie informacii o plneni ramcovych dohdd
a zmliv vo svojej pdsobnosti azasiela ich utvaru zabezpecujlicemu verejné
obstaravanie,

zabezpecuje zverejnenie zmlav vo svojej posobnosti,

vystavuje referencie zo zmliv vo svojej posobnosti,

vystavuje referencie zo zmlav za pobocky pre zmluvy uzatvorené po roku 2006,
zabezpecuje prehlady uzatvorenych zmluv sekcie prevadzky a pobociek,

zabezpeCuje drobné operativne nakupy spotrebného tovaru v hotovosti,

zabezpecuje a priamo riadi evidenciu, prijem, vydaj a preskladnenie materialu
a tovarov urcenych na sklad, riadi a zabezpecuje doobjednavanie materialu a tovaru
(najmé kancelarske potreby, osobné ochranné pracovné pomocky, Cistiace potreby,
material pre udrzbu) cez POBJ IS SAP na prislusny sklad ustredia v jeho pdsobnosti,
riadi a zabezpeCuje inventarizaciu skladovych zasob podla prislusnych internych
predpisov.

Clanok 43
Odbor prevadzky

(1) Odbor prevadzky sa ¢leni na
a) oddelenie udrzby,
b) oddelenie autoprevadzky,
c¢) oddelenie doskol'ovacie a rekreacné zariadenia.

(2) Odbor prevadzky najma
a) oddelenie udrzby

1.

w

vykondva drobné opravy a bezni udrzbu urCenych objektov a majetku vratane
inStalatérskych, elektrikarskych, stolarskych a zdmo¢nickych prac v budovach tstredia
na Ul 29. augusta 8 a 10, Cukrovej 5, Nevddzovej 8 a 10,
J. Hagaru 9/a a Lazaretskej 25 v Bratislave,

zabezpecuje odborné prehliadky a skiSky, udrzbu a opravy vyhradenych technickych
zariadeni dodavatel'skym sposobom na plynovych, tlakovych, zdvihacich,
elektrickych zariadeniach, gastrozariadeniach, vzduchotechnike,

zabezpecCuje servis elektrickych a mechanickych zariadeni v Ustredi,

poskytuje podklady utvaru zabezpeCujicemu verejné obstaravanie o predmete
obstaravania, ak d’alej nie je ustanovené inak, dotykajiceho sa jeho pdsobnosti; v tejto
suvislosti vypracuva a zodpovedd za jednoznacnu, podrobnt a Gplnt Specifikaciu
predmetu prislusnej zdkazky, ktord je nevyhnutna pre potreby verejného obstaravania,
poskytuje podklady pre verejné obstaravanie vramci svojej pdsobnosti
pri zékazkach s nizkou hodnotou v sulade s osobitnym predpisom™ a vnutornymi

51 Z&kon &. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich

predpisov
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b)

8.
9.
10.
11.
12.

13.

14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.
24.
25.
26.
217.

28.
29.
30.
31.

predpismi poistovne a pripravuje navrhy zmlav, ktoré predklad4 na postdenie utvaru
zabezpecujucemu verejné obstaravanie,

zabezpecuje realizaciu prac a sluzieb s dodavatel'skymi organizdciami v rdmci svojej
poOsobnosti, vzmysle zmlav odielo ana zaklade cenovych ponik objednava
nad kapacitné a Specialne udrzbarske a opravarenské prace (napr. opravy striech,
maliarske a murarske prace, pokladanie kobercov, atd’.) v ramci svojej pdsobnosti,
kontroluje plnenie zmluvnych vztahov, uplnost’, kvalitu zmluvnych prac a sluzieb
V rdmci svojej posobnosti,

vykonava prevzatie prac zabezpecenych dodavatel'skym spdsobom,

zabezpecuje reklamacéné konania v rdmci svojej posobnosti,

zabezpecuje obeh uctovnych dokladov v ramci svojej pdsobnosti,

zodpoveda za dodrzanie rozpisu rozpoctu v posobnosti oddelenia,

pripravuje podklady pre tvorbu navrhu a rozpis rozpoctu na prislusny rok v ramci
svojej posobnosti,

spracuva stanoviska k poziadavkam na prevadzku, opravu a udrzbu v etape pripravy
a realizacie rozpoctu,

zabezpeCuje prevadzku objektov v sprave poist'ovne,

zabezpecuje dodrziavanie ubytovacieho a prevadzkového poriadku ubytovne,
spractiiva podklady pre fakturaciu za ubytovacie sluzby a fakturaciu prenajmov, tvorbu
zmliv na prenajom nebytovych priestorov ustredia,

zabezpecuje prijem, vydaj, pranie a Cistenie postel'nej bielizne,

zabezpecuje dezinfekciu, deratizaciu a upratovanie ur¢enych objektov,

zabezpecuje upratovanie uréenych objektov dodavatel'skym spdsobom,

zabezpecuje presun inventaru, letni a zimnu udrzbu nddvoria, roznos materidlu
MTZ zo skladu na jednotlivé oddelenia, roznos materidlov z rozmnozovne a tlaciv
na jednotlivé miesta urcenia,

zabezpecuje vykurovanie objektov a prace spojené s pripravou teplej tzitkovej vody
vV budovach v sprave poistovne,

vypracuva dlhodobé plany, bilancie energii, odberové diagramy energii a rozpocet
energii pre vSetky odberné miesta Ustredia,

vypracuva rozpis ro¢ného fondu elektrickej energie a zmenové odpocty,

vypractiva navrhy zmluv pre vSetky, 1 novo vzniknuté, odberné miesta,

vykondva kontrolu trafostanic a odberu energii,

vykonava rokovania s doddvatel'mi pre dodavky energii,

kontroluje plynulé zasobovanie a neprekrocenie stanovenych limitov paliv a energii
formou dodavatel'skych zmlav,

kontroluje ¢erpanie nakladov a zabezpecuje vecnll kontrolu faktir za dodavky energii,
kontroluje pripravenost’ odbernych miest na zacatie a ukoncenie vykurovacej sezony,
zabezpecuje opravy a udrzbu trafostanic Gstredia dodavatel'skym sposobom,
zabezpecuje dislokaciu utvarov v ramci objektov ustredia a stahovacie sluzby,

oddelenie autoprevadzky

NoakowhE

o

zabezpecuje prevadzku sluzobnych motorovych vozidiel tstredia,

zabezpecuje opravu a udrzbu sluzobnych motorovych vozidiel ustredia,

zabezpecuje dispecing sluZobnych motorovych vozidiel tstredia,

metodicky usmernuje prevadzku, udrzbu a opravy motorovych vozidiel pobociek,

prihlasuje a odhlasuje sluzobné motorové vozidla do evidencie,

hlési Skody na motorovych vozidlach prislusnej poistovni,

hlasi prislusnym oddeleniam policie poskodenia sluzobnych motorovych vozidiel,

pokusy vlamania do nich, odcudzenia veci z nich a kradeze vozidiel a napomdha

pri rieSeni dopravnych nehod za Gcasti sluzobnych motorovych vozidiel Gstredia,

navrhuje vyradenie sluzobnych motorovych vozidiel ustredia z prevadzky,

poskytuje podklady utvaru zabezpelujicemu verejné obstaravanie o predmete

obstaravania, ak d’alej nie je ustanovené inak, dotykajiceho sa jeho pdsobnosti; v tejto
61



suvislosti vypracuva a zodpovedd za jednoznacnu, podrobnt a Gplnt Specifikaciu
predmetu prislusnej zédkazky, ktord je nevyhnutna pre potreby verejného obstaravania,
10. poskytuje podklady pre verejné obstaravanie v ramci svojej posobnosti pri zakazkach
s nizkou hodnotou v sulade s osobitnym predpisom> a vnitornymi predpismi
poistovne a pripravuje navrhy zmlav, ktoré predkladd na posuadenie utvaru
zabezpecujucemu verejné obstaravanie,
11. spracuva podklady na vyplatu miezd,
12. zabezpecuje asleduje plnenie zavidzkov vyplyvajacich zuzavretych zmluvnych
vztahov v pdsobnosti oddelenia,
13. vykonava prevzatie prac zabezpecovanych dodavatel'skym spdosobom v ramci svojej
pOsobnosti,
14. zabezpecuje reklamacné konanie v rdmci svojej posobnosti,
15. kontroluje a vedie evidenciu pravidelnych lekarskych prehliadok vodicov,
16. zabezpeéltj e Skolenie vodi¢ov cestnych motorovych vozidiel podla osobitnych
predpisov>,
17. zabezpecuje obeh uctovnych dokladov v rdmci svojej posobnosti,
18. pripravuje podklady pre tvorbu navrhu arozpis rozpoctu na prislusny rok v ramci
svojej posobnosti,
19. zodpoveda za dodrziavanie rozpisu rozpoctu v pdsobnosti oddelenia,
c) oddelenie doskol'ovacich a rekreaénych zariadeni (d’alej len ,,DaRZ*)
zabezpecuje prevadzku DaRZ poist'ovne,
zabezpecuje dodrziavanie ubytovacieho a prevadzkového poriadku DaRZ,
zabezpecuje poskytovanie rekreaénych pobytov v DaRZ,
spraciva podklady pre fakturaciu za ubytovacie sluzby a d’alSie poskytované sluzby,
mesacne spracuva podklady pre vyplatu miezd a vykonava potrebné vykaznictvo,
zabezpecuje dodrziavanie schvalenych limitov a vnutornych predpisov poistovne
Vv oblasti drobného nakupu a stravovacich jednotiek,
kontroluje plnenie zmluvnych vzt'ahov, uplnost’ a kvalitu zmluvnych prac,
predklada tvaru Uctovnictva zaznamy preukazujice vznik uctovného pripadu
9. pripravuje podklady pre tvorbu navrhu a rozpis rozpoctu na prislusny rok v ramci
svojej posobnosti,
10. sleduje plnenie rozpisu rozpoctu vo svojej posobnosti,
11. zabezpecuje vymenné rekreacné pobyty v kupel'och Dudince a Trenéianke Teplice,
12. zabezpecuje priestory DaRZ pre potreby Skoleni, poradd, seminarov pre zamestnancov
poistovne ako aj pre zamestnancov inych inStitucii .

ok wdE

o ~

Clanok 44
Oddelenie spravy registratary

Oddelenie spravy registratury najma
1. metodicky riadi, usmeriiuje, kontroluje a zabezpecuje predarchivnu starostlivost’
0 vsetky zaevidované registratirne zaznamy a Spisy V poistovni,

52 Z&kon &. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov

°3 Zikon ¢.8/2009 Z. z. 0 cestnej preméavke a 0zmene adoplneni niektorych zékonov v zneni neskordich
predpisov, vyhlaska Ministerstva vnuatra Slovenskej republiky ¢. 9/2009 Z. z., ktorou sa vykonava zakon o cestnej
premavke a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon ¢. 725/2004 Z. z. o podmienkach prevadzky vozidiel
v premavke na pozemnych komunikacidch a 0zmene adoplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov, vyhlaska Ministerstva dopravy, post a telekomunikacii Slovenskej republiky ¢. 578/2006 Z. z., ktorou
sa vykondvaji podrobnosti o niektorych ustanoveniach zdkona ¢. 725/2004 o podmienkach prevadzky vozidiel
v premavke na pozemnych komunikaciach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich

predpisov, zakon ¢&. 121/2004 Z. z. o pracovnom c¢ase a dobe odpocinku v doprave aozmene a doplneni

niektorych zakonov
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o

10.
11.

12.

13.
14.

15.

16.

17.

vypracuva navrh registratirneho poriadku poistovne,

koordinuje a vykonava pripravu a vyrad’ovanie registratirnych zdznamov,

vykonava vyber a technicka Upravu registratirnych zédznamov, ktoré boli posudené
vo vyrad'ovacom konani ako archivne dokumenty,

vyhotovuje navrh na vyrad’ovanie spisov poistovne a vyrad’ovacie zoznamy,
zodpoveda za ochranu registratirnych zdznamov a spisov uloZenych v registratirnom
stredisku,

. vykonava kontrolu v oblasti spravy registratiry vo vSetkych organizacnych utvaroch

poistovne a havrhuje odstranenie zistenych nedostatkov,
vykonava instruktdZze a Skolenia pre zamestnancov poistovne v oblasti spravy
registratury,
vykondva preberanie registratirnych zdznamov a spisov z prirucnych registratur
do registratirneho strediska,
vykonava vypozi¢nu sluzbu spisov z registraturneho strediska,
vykonava instruktaze a Skolenia pre zamestnancov ustredia poistovne o pouzivani
automatizovaného systému spravy registratiry,
je vecnym gestorom automatizovaného systému spravy registratury (d’alej
len ,,ASSR®),
navrhuje zmeny a schval'uje procesné analyzy stivisiace s ASSR,
definuje poziadavky na implementaciu osobitného predpisu
poistovne v oblasti ASSR,
metodicky riadi, usmerfiuje, kontroluje a zabezpecuje ¢innost’ pri pouzivani a ochrane
peciatok a pecatidiel v poistovni,
vedie evidenciu firemnych peciatok ustredia a koordinuje proces objednavania
a schvalovania peciatok poistovne,
metodicky usmeriiuje ¢innost’ vecne prislusnych organizaénych utvarov poistovne
v oblasti svojej pdsobnosti.

> v podmienkach

Clanok 45
Oddelenie podatel’ne a expedicie

Oddelenie podatel'ne a expedicie najma

1.

~

prijima vSetky druhy zasielok dorufenych prostrednictvom zmluvného partnera
poistovne — prepravcu zasielok (d’alej len ,prepravca®), osobne, kuriérom,
elektronickou postou a schranky poistovne na Ustrednom portali verejnej spravy,

. kontroluje spravnost’ adresy, pocet prijatych doporucenych zasielok podla evidencie

na Uhrnnom podacom listku prepravcu a neporusitelnost’ obalov zasielok, omylom
dorucené zasielky zasiela prepravcovi naspit’, pripadné iné nedostatky reklamuje,
spracovava vratené dorucenky od prepravcu, nedorucitelné zasielky a odovzdava
ich prisluSnému organiza¢nému Utvaru,

na poziadanie potvrdzuje na kopii podania alebo na osobitnom listku prijatie zdznamu
doruc¢eného osobne,

zabezpeCuje rozmnozenie originalu v pripade, Ze vybavenie podania sa tyka viacerych
spracovatel’ov,

triedi podania podla obsahu na organizacné utvary a zaeviduje ich v prisluSnom
systéme,

zabezpecuje manipulaciu s podaniami medzi ustredim a dislokovanymi pracoviskami,
odsuhlasuje v systéme komplexnost’ supisiek zaslanych novych ziadosti o dochodkovi
davku a komunikuje s jednotlivymi pobockami pri odstraniovani nedostatkov
a nezrovnalosti pri preberani ziadosti,

> Zakon &. 305/2013 Z. z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti orgdnov verejnej moci a 0 zmene a doplneni
niektorych zakonov (zédkon o e-Governmente) v zneni neskorsich predpisov
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9. zabezpecuje triedenie a odosielanie zasielok prostrednictvom prepravcu, pri¢om

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

reSpektuje prepravné podmienky vyznaené spracovatelom priamo na zasielke,
resp. na obalke zasielky,

v prislusnom systéme prostrednictvom podacich harkov vedie evidenciu
doporucenych listov, iradnych a expresnych zésielok a zabezpecuje ich reklamaciu
v pripade nedorucenia adresatovi,

zodpovedd za spravnu vySku poplatku za jednotlivé zasielky podla sadzobnika
tuzemského a medzinarodného styku a ich ofrankovanie prostrednictvom digitalnych
frankovacich strojov,

spracovava zasielky prostrednictvom obalkovacej linky,

vyhotovuje ziadosti a platobné prikazy k nastaveniu limitu finanénych prostriedkov
na jednotlivé frankovacie hlavice,

vykonava ukony spojené s centralnou fakturdciou (odsuhlasovanie fakturovanych
vykonov za jednotlivé pobocky, predkladanie likvida¢nych doloziek, reklaméacie),

v suvislosti so schvalenim resp. zruSenim novej technologickej zl'avy zabezpecuje
aktualizaciu realizovanych ukonov ako celok,

zabezpecuje spracovanie uceleného poctu Statistickych 1udajov z prijatych
a odoslanych zasielok.

TRETIA CAST
Pobocka

Clanok 46
Riaditel’ pobocky

Pobocku riadi riaditel’ pobocky a za jej ¢innost’ zodpoveda generdlnemu riaditel'ovi.

Clanok 47
Organizacné ¢lenenie pobocky Bratislava

Pobocka Bratislava (d’alej len ,,pobocka BA*) sa ¢leni na

1)

@)

a) suhrnny odbor,

b) referat informatiky,

c) referat staznosti a informacii,

d) odbor dochodkového poistenia,

e) odbor nemocenského poistenia,

f) odbor trazového poistenia,

g) odbor poistenia v nezamestnanosti a garan¢ného poistenia,

h) odbor lekarskej posudkovej ¢innosti,
i) odbor poistného,

j) odbor vymahania pohl'adavok,

K) vysunuté pracoviska.

Clanok 48
Suhrnny odbor

Sthrnny odbor je organiza¢ny utvar riaditel’a pobocky BA, ktory sa ¢leni na

a) oddelenie organizacie a personalistiky,

b) oddelenie ekonomiky,

) oddelenie prevadzky.

Sthrnny odbor najma

a) oddelenie organizacie a personalistiky
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b)

wn

N gk

10.

11.

vybavuje agendu spojenu s vykonom funkcie riaditel’a pobocky,

organizacne zabezpecuje porady riaditel'a pobocky a vyhotovuje z nich zapisy,
vypraciiva vnatorné predpisy riaditela pobocky po predlozeni néavrhov
od prislusnych organiza¢nych utvarov,

vypracuva spravy 0 ¢innosti pobocky,

zabezpecuje pravnu agendu pobocky okrem konania vo veciach socialneho poistenia,
vedie evidenciu vnutornych predpisov,

uchovavania udajov o majetkovych pomeroch veducich zamestnancov pobocky,
posudzuje navrhy zmluv obcianskopravnej, obchodnopravnej a pracovnopravnej
povahy, vypracuva k nim stanoviskd a uchovava originadly zmlav uzatvorenych
pobockou,

zastupuje poistovilu v sporoch akonaniach obcianskopravnej, obchodnopravne;j
a pracovnopravnej povahy v posobnosti pobocky,

zabezpecuje spravu registratury a metodické usmeriiovanie organizacnych utvarov
pobocky o vykone ¢innosti podla registratirneho poriadku,

vykonava pracovnopravnu agendu zamestnancov pobocky, vratane dochadzky, vyberu,
vzdelavania, socialnej starostlivosti a tvorby a rozdel'ovania socialneho fondu,

oddelenie ekonomiky

1.

2.

O No O

10.

11.

12

zostavuje podklady k navrhu rozpoctu poistovne za pobocku, spolupracuje s prisluSnymi
organiza¢nymi utvarmi poboc¢ky vo vsetkych etapach rozpoc¢tového procesu,
zabezpecuje rovnomerné a ucelové cerpanie prostriedkov z rozpoctu spravneho fondu
poistovne a vyhodnocuje prijmy a vydavky zakladnych fondov,
zabezpecuje zaluctovanie vSetkych uctovnych pripadov tykajucich sa zakladnych fondov
pobocky podl'a podkladov z tvaru poistného,
vedie uctovnictvo pobocky, uplatiiuje rozpoctova klasifikdciu v oblasti prijmov
a vydavkov a zostavuje uétovnu zavierku pobocky,
vedie evidenciu doslych faktar dodévatel'ov a zabezpecuje ich likvidéciu,
vedie evidenciu odoslanych faktur, ich thrad a zabezpecuje ich likvidaciu,
vykonava likvidaciu cestovnych prikazov zamestnancov pobocky,
vedie synteticku a analyticku evidenciu prijmov a vydavkov spravneho fondu, vedie
evidenciu schvalenych rozpoc¢tovych opatreni,
realizuje thrady davok socialneho poistenia a prispevkov dochodkovym spréavcovskym
spolo¢nostiam,
zabezpecuje zuctovanie vSetkych druhov poukazov zo zékladnych fondov
realizovanych na urovni pobocky (E-poukazy, prevody na ucty prijimatelov, vratky
poistného),
pripravuje podklady pre tvorbu apouzitie socidlneho fondu pobocky a realizuje
rozhodnutia o tvorbe a pouziti socialneho fondu pobocky,

. zodpoveda za hospodarenie s prostriedkami socidlneho fondu pobocky,

oddelenie prevadzky

1.

wn

o No gk

9.
10

vykondva ¢innosti spojené so spravou a udrzbou majetku poistovne, ktory bol pobocke
zvereny,

vykondva ¢innosti spojené s inventarizdciou majetku,

prehodnocuje stav majetku, predklada navrhy na vyradenie majetku a zabezpecuje
realizaciu rozhodnutia riaditel'a pobocky vo veci nakladania s vyradenym majetkom,
vedie a aktualizuje operativnu evidenciu majetku,

zabezpecuje ¢innost’ telefonnej Ustredne,

zabezpecuje ¢innost’ podatel'ne a expedicie v pobocke,

zabezpecuje spraciivanie zasielok v ramci centralnej fakturacie,

vykonava agendu autodopravy a zabezpecCuje prevadzku motorovych vozidiel
Vv pobocke, ich opravu a udrzbu,

vykonava pokladni¢nu sluzbu v pobocke,

. vykonava ¢innosti spojené s plnenim zaviazkov pobocky voci zmluvnym partnerom,
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11.
12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.

vykonava platobny a zuctovaci styk v sulade s 0sobitnym predpisom55,

zabezpecuje verejné obstaravanie pre pobocku,

zabezpecuje objednavanie kancelarskych potrieb, tonerov a tladiv prostrednictvom
ustredia a realizuje ostatné drobné nakupy,

vedie evidenciu a ochranu sluZzobnych peciatok a pecatidiel,

zabezpeCuje a zodpovedd za fyzicku, objektovi, persondlnu, technicka
a informac¢nu bezpec¢nost’,

prostrednictvom SBS zabezpecCuje fyzicki ochranu a vykondva vySetrovanie
pri naruSeni bezpecnosti,

vykonava c¢innosti v oblasti krizového riadenia, civilnej ochrany, hospodarskej
mobilizacie a ochrany utajovanych skutocnosti,

zabezpeCuje a zodpoveda za bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci a ochranu
pred poziarmi.

Clanok 49
Referat informatiky

Referat informatiky najma

1.

B~ W

~

zabezpeCuje prevadzku zariadeni vypoctovej techniky, zakladného programového
vybavenia a APV v pobocke,

. koordinuje vyuZzivanie zariadeni vypoctovej techniky a programového vybavenia

jednotlivymi organizacnymi utvarmi pobocky,

. spolupracuje na vytvarani dlhodobych koncepcii rozvoja IS pobocky,
. analyzuje pracovné postupy vo vecnej poOsobnosti pobocky za ucelom spracovania

poziadaviek na vytvorenie alebo aktualizaciu IS,

. zabezpecuje zaSkolenie zamestnancov pobocky na pracu s programovym vybavenim

a zariadeniami vypoctovej techniky,

. spolupracuje s pouZzivatelom a rieSitel'om pri testovani novych IS pred ich zavedenim

do prevadzky,

. plni Glohy v oblasti informacnej a prevadzkovej bezpecnosti,
. zabezpecuje udrzbu databaz a uchovévanie tidajov.

Clanok 50
Referat staznosti a informacii

Referat staznosti a informacii najméa

a)
b)

vybavuje agendu staznosti podla osobitného predpisu®® a oznameni ob&anov, vedie
evidenciu o staznostiach a ich vybaveni,
zabezpecuje vybavenie ziadosti o spristupnenie informdacie podl'a osobitného predpisu57.

Clanok 51

Organizac¢né €lenenie pobocky Trnava, Trenéin, Nitra, Banska Bystrica, Zilina, KosSice,

PreSov

Pobocky Trnava, Trenc€in, Nitra, Banska Bystrica, Zilina, Kogice, Presov sa ¢lenia na
a) suhrnny odbor,
b) odbor déchodkového poistenia,
¢) odbor nemocenského a urazového poistenia,

% Zakon &. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov

Zékon €. 9/2010 Z. z. o st'aznostiach v zneni neskorsich predpisov
%" Zakon &. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zédkonov (zakon
o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov

66



d)
e)
f)
9)
h)

odbor poistenia v nezamestnanosti a garan¢ného poistenia,
odbor lekarskej posudkovej ¢innosti,

odbor poistného,

odbor vyméhania pohl'adavok,

vysunuté pracoviska.

Clanok 52

Stuhrnny odbor pobociek Trnava, Tren¢in, Nitra, Banska Bystrica, Zilina, KoSice, Presov

Suhrnny odbor je organizacny ttvar riaditel’a pobocky, ktory najma:

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24,

vybavuje agendu spojenu s vykonom funkcie riaditel’a pobocky,

organiza¢ne zabezpec€uje porady riaditel'a poboc¢ky a vyhotovuje z nich zapisy,
vypraciva vnutorné predpisy riaditela pobocky po predloZzeni navrhov
od prislusnych organiza¢nych utvarov,

vypracuva spravy o ¢innosti pobocky,

zabezpecuje pravnu agendu pobocky okrem konania vo veciach socialneho poistenia,
vedie evidenciu vnutornych predpisov,

uchovavania udajov o majetkovych pomeroch vedicich zamestnancov pobocky,
posudzuje navrhy zmliv obcianskopravnej, obchodnopravnej a pracovnopravnej
povahy, vypraciva k nim stanoviskd a uchovava originaly zmliv uzatvorenych
pobockou,

zastupuje poistoviiu v sporoch akonaniach obc¢ianskopravnej, obchodnopravnej
a pracovnopravnej povahy v posobnosti pobocky,

zabezpeCuje spravu registratiry a metodické usmernovanie organizacnych utvarov
pobocky o vykone ¢innosti podl'a registratirneho poriadku,

zostavuje podklady k navrhu rozpoctu poistovne za pobocku, spolupracuje
S prisluSnymi organizacnymi utvarmi pobocky vo vSetkych etapach rozpoctového
procesu,

zabezpecuje rovnomerné a ucelové Cerpanie prostriedkov z rozpoctu spravneho fondu
poistovne a vyhodnocuje prijmy a vydavky zakladnych fondov,

zabezpeCuje zauctovanie vSetkych uctovnych pripadov tykajacich sa zékladnych
fondov pobocky podl'a podkladov z Gtvaru poistného,

vedie UCtovnictvo pobocky, uplatiuje rozpoctova klasifikaciu v oblasti prijmov
a vydavkov a zostavuje uctovnu zavierku pobocky,

vedie evidenciu doslych faktur dodavatel'ov a zabezpecuje ich likvidaciu,

vedie evidenciu odoslanych faktur, ich tthrad a zabezpecuje ich likvidaciu,

vykonava likvidaciu cestovnych prikazov zamestnancov pobocky a zamestnancov
ustredia s miestom vykonu prace na poboc¢ke, resp. na vysunutom pracovisku,

vedie syntetickll a analytickll evidenciu prijmov a vydavkov spravneho fondu, vedie
evidenciu schvalenych rozpoctovych opatreni,

realizuje Ghrady davok socialneho poistenia,

zabezpecuje zuctovanie vSetkych druhov poukazov zo zékladnych fondov
realizovanych na trovni pobo¢ky (E — poukazy, prevody na ucty prijimatel'ov, vratky
poistného),

pripravuje podklady pre tvorbu apouzitie socidlneho fondu pobocky a realizuje
rozhodnutia o tvorbe a pouziti socialneho fondu pobocky,

zodpovedé za hospodarenie s prostriedkami socidlneho fondu pobocky,

vykonava pracovnopravnu agendu zamestnancov pobocky, vratane dochadzky, vyberu,
vzdelavania, socialne;j starostlivosti a tvorby a rozdel'ovania socialneho fondu,
vykonava agendu staZznosti a ozndmeni obcanov, vedie evidenciu o st'aznostiach
a ich vybaveni,
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25.

26.

217.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.
47.

48.

49.

50.
51.

zabezpecuje vybavenie Zziadosti o spristupnenie informacie podla osobitného
predpisu®®,

vykonava ¢innosti spojené so spravou a udrzbou majetku poistovne, ktory bol pobocke
zvereny,

vykonava Cinnosti spojené s inventarizaciou majetku,

prehodnocuje stav majetku, predkladd navrhy na vyradenie majetku a zabezpecuje
realizaciu rozhodnutia riaditel’'a pobocky vo veci nakladania s vyradenym majetkom,
vedie a aktualizuje operativnu evidenciu majetku,

zabezpecuje ¢innost’ telefonnej ustredne,

zabezpecuje ¢innost’ podatelne a expedicie v pobocke,

zabezpecuje spracuvanie zasielok v ramci centralnej fakturacie,

vykonava agendu autodopravy a zabezpeCuje prevadzku motorovych vozidiel
V pobocke, ich opravu a udrzbu,

vykondva pokladni¢nu sluzbu v pobocke,

vykonava ¢innosti spojené s plnenim zavazkov pobocky voci zmluvnym partnerom,
vykonava platobny a z&tovaci styk v sulade s osobitnym predpisom™,

zabezpecuje verejné obstaravanie pre pobocku,

zabezpecuje objednavanie kancelarskych potrieb, tonerov a tlaciv prostrednictvom
ustredia a realizuje ostatné drobné nékupy,

vedie evidenciu a ochranu sluzobnych peciatok a pecatidiel,

zabezpecuje a zodpoveda za fyzicku, objektovu, personalnu, technick(l a informacna
bezpecnost’,

prostrednictvom SBS zabezpeCuje fyzickih ochranu a vykonava vySetrovanie
pri naruseni bezpecnosti,

vykonava cinnosti v oblasti krizového riadenia, civilnej ochrany, hospodarske;j
mobilizacie a ochrany utajovanych skuto¢nosti,

zabezpeCuje a zodpoveda za bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci a ochranu
pred poziarmi,

zabezpecuje prevadzku zariadeni VT, zdkladného programového vybavenia a APV
v pobocke,

koordinuje vyuzivanie zariadeni VT a programového vybavenia jednotlivymi
organiza¢nymi utvarmi pobocky,

spolupracuje na vytvarani dlhodobych koncepcii rozvoja IS pobocky,

analyzuje pracovné postupy vo vecnej pOsobnosti pobocky za ucelom spracovania
poziadaviek na vytvorenie alebo aktualizaciu IS,

zabezpecuje zaSkolenie zamestnancov pobocky na pracu s programovym vybavenim
a zariadeniami VT,

spolupracuje s pouzivatel'om a rieSitel'om pri testovani novych IS pred ich zavedenim
do prevadzky,

plni Glohy v oblasti informacnej a prevadzkovej bezpecnosti,

zabezpecuje Udrzbu databaz a uchovéavanie udajov.

Clanok 53
Organizacné Clenenie ostatnych pobociek

Pobocka sa ¢leni na

a)
b)

oddelenie ekonomiky a prevadzky,
oddelenie dochodkového poistenia,

%8 Zakon & 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon
o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov

% Zakon &. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov
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oddelenie nemocenského a urazového poistenia,

oddelenie poistenia v nezamestnanosti a garan¢ného poistenia,
oddelenie lekarskej posudkovej ¢innosti,

oddelenie poistné¢ho,

oddelenie vymahania pohladavok,

vysunuté pracovisko, ak je v posobnosti pobocky zriadené.

Clinok 54
Oddelenie ekonomiky a prevadzky ostatnych pobociek

Oddelenie ekonomiky a prevadzky je organizacny tutvar riaditel’'a pobocky, ktory najma

10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.

vybavuje agendu spojenu s vykonom funkcie riaditel'a pobocky,

organiza¢ne zabezpeCuje porady riaditel'a poboc¢ky a vyhotovuje z nich zapisy,
vypracuva vnutorn¢ predpisy riaditela pobocky po predlozeni navrhov
od prislusnych organizacnych utvarov,

vypracuva spravy o ¢innosti pobocky,

zabezpecuje pravnu agendu pobocky okrem konania vo veciach socidlneho poistenia,
vedie evidenciu vnutornych predpisov,

uchovévania udajov o majetkovych pomeroch vedicich zamestnancov pobocky,
posudzuje navrhy zmlav obcianskopravnej, obchodnopravnej a pracovnopravnej
povahy, vypractiva knim stanoviskd a uchovava originaly zmlav uzatvorenych
pobockou,

zastupuje poistovilu v sporoch akonaniach obc¢ianskopravnej, obchodnopravne;j
a pracovnopravnej povahy v posobnosti pobocky,

zabezpecuje spravu registratury a metodické usmeriiovanie organizacnych utvarov
pobocky o vykone ¢innosti podl'a registraturneho poriadku,

zostavuje podklady k navrhu rozpoctu poistovne za pobocku, spolupracuje
S prisluSnymi organizacnymi utvarmi pobocky vo vSetkych etapach rozpoctového
procesu,

zabezpecuje rovnomerné a ucelové Cerpanie prostriedkov z rozpoctu spravneho fondu
poistovne a vyhodnocuje prijmy a vydavky zakladnych fondov,

zabezpecuje zauctovanie vSetkych uUCtovnych pripadov tykajacich sa zékladnych
fondov pobocky podl'a podkladov z ttvaru poistného,

vedie uUCtovnictvo pobocky, uplatiuje rozpoctovu klasifikdciu v oblasti prijmov
a vydavkov a zostavuje uctovnu zavierku pobocky,

vedie evidenciu doslych faktir dodavatel'ov a zabezpecuje ich likvidaciu,

vedie evidenciu odoslanych faktar, ich uhrad a zabezpecuje ich likvidaciu,

vykonéava likvidaciu cestovnych prikazov zamestnancov pobocky azamestnancov
ustredia s miestom vykonu prace na pobocke, resp. na vysunutom pracovisku,

vedie synteticka a analytickil evidenciu prijmov a vydavkov spravneho fondu, vedie
evidenciu schvalenych rozpoctovych opatreni,

realizuje Uhrady davok socialneho poistenia,

zabezpeCuje zOCtovanie vSetkych druhov poukazov zo zakladnych fondov
realizovanych na urovni pobocky (E-poukazy, prevody na uéty prijimatelov, vratky
poistného),

pripravuje podklady pre tvorbu apouzitie socidlneho fondu pobocky a realizuje
rozhodnutia o tvorbe a pouziti socialneho fondu pobocky,

zodpoveda za hospodarenie s prostriedkami socidlneho fondu pobocky,

vykondva pracovnopravnu agendu zamestnancov pobocky, vratane dochadzky, vyberu,
vzdelavania, socialnej starostlivosti a tvorby a rozdel'ovania socialneho fondu,
vykondva agendu staZnosti a oznameni obcanov, vedie evidenciu o st'aznostiach
a ich vybaveni,
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25.

26.

217.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.

41.

42.

43.

44,

45.

46.
47.

48.

49.

50.
51.

zabezpecuje vybavenie Zziadosti o spristupnenie informacie podla osobitného
predpisu®,

vykonava ¢innosti spojené so spravou a udrzbou majetku poistovne, ktory bol pobocke
zvereny,

vykonava Cinnosti spojené s inventarizaciou majetku,

prehodnocuje stav majetku, predkladd navrhy na vyradenie majetku a zabezpecuje
realizaciu rozhodnutia riaditel’'a pobocky vo veci nakladania s vyradenym majetkom,
vedie a aktualizuje operativnu evidenciu majetku,

zabezpecuje ¢innost’ telefonnej ustredne,

zabezpecuje ¢innost’ podatelne a expedicie v pobocke,

zabezpecuje spracuvanie zasielok v ramci centralnej fakturacie,

vykonava agendu autodopravy a zabezpecuje prevadzku motorovych vozidiel
V pobocke, ich opravu a udrzbu,

vykondva pokladni¢nu sluzbu v pobocke,

vykonava ¢innosti spojené s plnenim zavazkov pobocky voci zmluvnym partnerom,
vykonava platobny a z&tovaci styk v sulade s 0sobitnym predpisom®,

zabezpecuje verejné obstaravanie pre pobocku,

zabezpecuje objednavanie kancelarskych potrieb, tonerov a tlaciv prostrednictvom
ustredia a realizuje ostatné drobné nékupy,

vedie evidenciu a ochranu sluzobnych peciatok a pecatidiel,

zabezpecuje a zodpoveda za fyzickl, objektovi, persondlnu, technicku a informaénti
bezpecnost’,

prostrednictvom SBS zabezpeCuje fyzickih ochranu a vykonava vySetrovanie
pri naruseni bezpecnosti,

vykondva cinnosti v oblasti krizového riadenia, civilnej ochrany, hospodarske;j
mobilizacie a ochrany utajovanych skuto¢nosti,

zabezpeCuje a zodpoveda za bezpeCnost a ochranu zdravia pri praci a ochranu
pred poziarmi,

zabezpecuje prevadzku zariadeni VT, zdkladného programového vybavenia a APV
v pobocke,

koordinuje vyuzivanie zariadeni VT a programového vybavenia jednotlivymi
organiza¢nymi utvarmi pobocky,

spolupracuje na vytvarani dlhodobych koncepcii rozvoja IS pobocky,

analyzuje pracovné postupy vo vecnej pOsobnosti pobocky za ucelom spracovania
poziadaviek na vytvorenie alebo aktualizaciu IS,

zabezpecuje zaSkolenie zamestnancov pobocky na pracu s programovym vybavenim
a zariadeniami VT,

spolupracuje s pouzivatel'om a rieSitel'om pri testovani novych IS pred ich zavedenim
do prevadzky,

plni Glohy v oblasti informacnej a prevadzkovej bezpecnosti,

zabezpecuje Udrzbu databaz a uchovéavanie udajov.

Clanok 55
Odbor/oddelenie dochodkového poistenia vSetkych pobociek

Odbor/oddelenie dochodkového poistenia najma

1.

spisuje a kompletizuje Ziadosti o priznanie vSetkych druhov dochodkovych davok,

%0 74kon & 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zakon
o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov

61 Zakon €. 291/2002 Z. z. o Statnej pokladnici a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov
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o

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

spisuje ziadosti o dochodky zo starobné¢ho dochodkového sporenia,

vedie evidenéné listy dochodkového zabezpedenia a poistenia pre SZCO
a pre dobrovol'ne dochodkovo poistené osoby,

vykonava vstupni kontrolu evidencnych listov dochodkového zabezpecenia
a evidencnych listov dochodkového poistenia zamestnancov a zabezpecuje ich
odstupenie do ustrednej evidencie,

spracovava elektronické evidenéné listy dochodkového poistenia  prijaté
od zamestnavatel'ov,

vybavuje pisomné podania poberatel'ov dochodkovych davok a ostatnych subjektov,
vydava potvrdenia o vyske dochodkovych davok,

rozhoduje 0 znizeni, zvySeni alebo odnati socialnych ddchodkov, ktoré boli priznané
do 31. decembra 2003,

rozhoduje o ustanoveni opatrovnika,

vybavuje Setrenia ziadané ustredim ohl'adne doby poistenia a zabezpecuje vystavenie
chybajacich  evidenénych  listov  dochodkového  zabezpeCenia  za obdobie
pred 1. januarom 2004 podla zdkona o socidlnom zabezpeceni a evidenénych listov
dochodkového poistenia za obdobie po 31. decembri 2003,

aplikuje nariadenia EU v konani o priznanie déchodkovych davok,

vyhotovuje a kompletizuje spisy pre odbor lekarskej posudkovej ¢innosti v konani
0 invalidny dochodok,

spisuje zapisnice vo veci konania o ustanoveni opatrovnika, zapisnice v stlade
so zakonom o socidlnom poisteni®® a osobitnym predpisom® a zapisnice VO VeCi
konania 0 ustanoveni osobitného prijemcu,

v konaniach 0 socialnom doéchodku rozhoduje o ustanoveni osobitného prijemcu
a 0 ustanoveni opatrovnika,

kompletizuje ziadosti o prepocet dochodku po doviseni déchodkového veku,

vykonava konzulta¢nt a poradensku ¢innost’ vo veciach dochodkového poistenia,
overuje a skasobne spracovava nové programové aplikacie a nové technologie prace
vredlnych podmienkach sredlnymi udajmi, ktoré sa tykaji Cinnosti utvaru
dochodkového poistenia pobocky, vedie dokumentaciu o priebehu a vysledkoch
skuSobného spracovania,

odpovedd na Ziadosti o suinnost’ adresované poistovni vo veci oznamovania
rozhodnych skuto¢nosti organom Stitnej a verejnej spravy, samospravy, studom
a exekutorom, ¢i fyzické osoby st poberatelia ddvky déchodkového poistenia,

plni d’alSie ulohy vyplyvajuce z pravnych predpisov o socialnom poisteni.

Clanok 56
Odbor nemocenského poistenia pobo¢ky Bratislava

Odbor nemocenského poistenia najma

1.

rozhoduje v prvom stupni o

a) nemocenskych davkach vratane narokov na penazné davky v pripade choroby
a materstva migrujucich osob,

b) povinnosti poberatela (prijemcu) nemocenskej davky vratit' davku alebo jej Cast’
vyplatent nepravom alebo vo vyssej sume ako patrili,

C) povinnosti zamestnavatel'a nahradit’ nepravom vyplatené sumy
na nemocenskych davkach,

d) odpusteni zmeskania lehoty v konani v oblasti nemocenskych davok,

e) preruseni a zastaveni konania, ak ide o konanie v oblasti nemocenskych davok,

%2 8 189 zakona &. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni V zneni neskorsich predpisov
63§ 47 az § 55 zakona &. 323/1992 Zb. o notaroch a notarskej &innosti (Notarsky poriadok) v zneni neskorsich
predpisov
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o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.
21.

f) ustanoveni osobitného prijemcu nemocenskej davky,
g) ustanoveni opatrovnika, ak ide o konanie v oblasti nemocenskych davok,
h) predbeznom opatreni vydanom v stvislosti s nemocenskou davkou,
1) nahradach trov konania,
rozhoduje v prvom stupni vo veci ulozenia pokuty za poruSenie povinnosti preukazovat’
skuto¢nosti rozhodujuce na vznik, zanik naroku na nemocensku davku, jej vyplatu a jej
sumu, s vynimkou, ak ide o uloZenie pokuty za poruSenie povinnosti zistenych
Vv suvislosti s vykonavanim kontroly dodrziavania liecebného rezimu,
povoluje anariad'uje obnovu konania vo veciach uvedenych v druhom bode,
ak v poslednom stupni rozhodla pobocka,
vykonava agendu nemocenskych davok zamestnancov, povinne nemocensky
poistenych SZCO, dobrovol'ne nemocensky poistenych osob,
zabezpecuje podklady a realizuje vyplatu davok nemocenského poistenia obcanom
v osobitnych pripadoch, ak narok na ne vznikol podla predpisov Ucinnych
pred 1. janudrom 2004,
vydava potvrdenia o ndroku na nemocenské davky a ich vyske,
vykonava zrazky z nemocenskych davok na zaklade stidnych rozhodnuti, pripadne
inych rozhodnuti prislusnych organov,
vykonava konzulta¢nt a poradensku ¢innost’ vo veciach nemocenskych déavok,
zovseobeciiuje pracovné postupy a poznatky z vykondvania agendy nemocenskych
davok,
vedie evidenciu preplatkov na nemocenskych davkach (davkach nemocenského
poistenia) a robi opatrenia na uéely ich dobrovol'ného vratenia,
vedie prvotnu evidenciu pohladavok — preplatky na nemocenskych davkach (davkach
nemocenského poistenia) a pokuty — na zaklade pravoplatnych a vykonatelnych
rozhodnuti, ktoré postupuje na d’alSie konanie Gtvaru vymahania pohl'adavok,
zabezpecuje spravu preplatkov na nemocenskych davkach (davkach nemocenského
poistenia) a pokit do momentu pravoplatnosti a vykonatel'nosti rozhodnuti
a) 0 povinnosti poberatel'a nemocenskej davky (davky nemocenského poistenia) vratit’
davku vyplateni nepravom alebo vo vyssej sume ako patrila,
b) 0 povinnosti zamestnavatel'a nahradit’ nepravom vyplatené sumy na nemocenskych
davkach (davkach nemocenského poistenia),

C) 0 ulozeni pokuty, ak v trinastom bode nie je uvedené inak,
vykonava zrazky znemocenskych davok (ddvok nemocenského poistenia),
na ktoré vznikne narok po postupeni pravoplatného a vykonateného rozhodnutia
0 preplatku na nemocenskej davke (davke nemocenského poistenia) utvaru vymahania
pohl'adavok; o vykonanych zraZkach informuje Gtvar vymahania pohl'adavok,
spracuva a predkladé prislusSnému utvaru (stthrnny odbor, resp. oddelenie ekonomiky
a prevadzky) podklady na uplatnenie prava poistovne na nahradu skody,
postupuje  kompletny spisovy materidl s presnym  vycislenim  pohladavky
na nemocenskej davke (ddvke nemocenského poistenia) Gitvaru vymahania pohl'adavok
na ucely jej vymahania, resp. odpisania,
spolupracuje s organmi ¢innymi v trestnom konani v pripadoch, ak zamestnancovi,
povinne nemocensky poistenej SZCO a dobrovolne nemocensky poistenej osobe
nevznikd narok na nemocenské davky v dosledku ich konania a vypraciva podnety
pobocky na zacatie konania vo veci,
vybavuje pisomné podania, dopyty a podnety fyzickych 0so6b a pravnickych osob
vo veciach nemocenskych davok,
vykonava Setrenie na ziadost’ ustredia a vypracuva stanoviska k podaniam,
kompletizuje materialy k druhostupfiovému konaniu vo veciach uvedenych v prvom
az tretom bode,
aplikuje nariadenia EU v oblasti pefiaznych davok v pripade choroby a materstva,
uklada procesno-pravne pokuty suvisiace s konanim o nemocenskych davkach,
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22.

vypractuva suhrnné Statistické tidaje z vykonavania agendy nemocenskych dévok.

Clanok 57
Odbor urazového poistenia pobocky Bratislava

Odbor urazového poistenia najma

1.

2.
3.
4

o

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.

rozhoduje v prvom stupni vo veciach trazového poistenia, o ktorych rozhodovat’ patri
do posobnosti pobocky,

vykonava agendu spojenu s likvidaciou trazovych davok,

aplikuje pravidla a nariadenia EU v oblasti urazovych davok,

rozhoduje v prvom stupni 0 naroku na trazova davku podla medzinarodnych zmlav
0 socidlnom zabezped&eni a nariadeni EU a na jej vyplatu,

vykonéva konzultacnu a poradensku Cinnost’ vo veciach urazového poistenia,

vedie evidenciu preplatkov na urazovych davkach arobi opatrenia na ucely ich
dobrovol'ného vratenia,

vedie prvotni evidenciu pohladavok pobocky na trazovych davkach
a pokutach na zaklade pravoplatnych a vykonatel'nych rozhodnuti,

predklada prislusnému utvaru (suhrnny odbor, resp. oddelenie ekonomiky a prevadzky)
zdznamy preukazujlice vznik pohladavky, jej zmenu azanik na zauctovanie
do uctovnej evidencie, pripadne exeku¢nych prikazov,

postupuje kompletny spisovy material s presnym vyc¢islenim pohl'adavky na urazovych
davkach utvaru vymahania pohl'adavok na ucely jej vymahania, resp. odpisania,
vykonava zrazky z Urazovych davok na zéklade sudnych rozhodnuti,

spraciiva a predklada prislusnému utvaru (sthrnny odbor, resp. oddelenie ekonomiky
a prevadzky) podklady na uplatnenie prava poistovne na nahradu Skody, spolupracuje
so zamestnavatel'mi,

zabezpecuje vybavovanie ziadosti o su¢innost’ tretich 0s6b vo veciach davok urazového
poistenia,

spolupracuje s organmi ¢innymi v trestnom konani, organmi in$pekcie prace, organmi
Statnej banskej spravy a organmi na ochranu zdravia v pripadoch zacatia konania
vo veci naroku na ndhradu Skody na zdravi spOsobenej pracovnym urazom alebo
chorobou z povolania,

vybavuje pisomné podania a podnety fyzickych o0so6b a pravnickych osdb tykajlice
sa vecnej posobnosti Utvaru,

spractuva suhrnné Statistické udaje z vykonu tirazového poistenia,

oznamuje Ustrediu potrebné Udaje a odstupuje prijaté ziadosti vratane prislusného
spisového materialu pre rozhodovanie o rente a pre zabezpecenie jej vyplaty,

uklada procesno-pravne pokuty suvisiace s konanim o trazovych davkach,

zastupuje poistoviiu v sporoch akonaniach vo veciach urazového poistenia
V pdsobnosti pobocky.

Clanok 58
Odbor/oddelenie nemocenského a iirazového poistenia ostatnych pobociek

Odbor/oddelenie nemocenského a tirazového poistenia najméa

1.

rozhoduje v prvom stupni o

a) nemocenskych davkach vratane narokov na penazné davky v pripade choroby
a materstva migrujucich osob,

b) povinnosti poberatela (prijemcu) nemocenskej davky vratit' davku alebo jej Cast’
vyplatenl nepravom alebo vo vyssej sume ako patrili,

C) povinnosti Zamestnavatel'a nahradit’ nepravom vyplatené sumy
na nemocenskych davkach,

d) odpusteni zmeskania lehoty v konani v oblasti nemocenskych davok,
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©o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

e) preruSeni a zastaveni konania, ak ide o konanie v oblasti nemocenskych davok,
f) ustanoveni osobitného prijemcu nemocenskej davky,
g) ustanoveni opatrovnika, ak ide o konanie v oblasti nemocenskych davok,
h) predbeznom opatreni vydanom v stvislosti s nemocenskou davkou,
i) nahradach trov konania,
rozhoduje v prvom stupni vo veci ulozenia pokuty za poruSenie povinnosti preukazovat’
skutoénosti rozhodujuce na vznik, zanik naroku na nemocensku davku, jej vyplatu a jej
sumu, svynimkou, ak ide o uloZenie pokuty za poruSenie povinnosti zistenych
Vv suvislosti s vykonavanim kontroly dodrziavania liecebného rezimu,
povoluje anariaduje obnovu konania vo veciach uvedenych v druhom bode,
ak v poslednom stupni rozhodla pobocka,
vykonava agendu nemocenskych dévok zamestnancov, povinne nemocensky
poistenych SZCO, dobrovol'ne nemocensky poistenych osob,
zabezpecuje podklady a realizuje vyplatu davok nemocenského poistenia obCanom
V osobitnych pripadoch, ak narok na ne vznikol podla predpisov ucinnych
pred 1. januarom 2004,
vydava potvrdenia o naroku na nemocenské davky a ich vyske,
vykondva zrazky znemocenskych davok na zaklade sudnych rozhodnuti, pripadne
inych rozhodnuti prisluSnych organov,
vykonava konzulta¢nu a poradensku ¢innost’ vo veciach nemocenskych davok,
zovSeobeciiuje pracovné postupy a poznatky z vykonavania agendy nemocenskych
davok,
vedie evidenciu preplatkov na nemocenskych davkach (davkach nemocenského
poistenia) a robi opatrenia na ucéely ich dobrovol'ného vratenia,
vedie prvotnll evidenciu pohl'addvok — preplatky na nemocenskych dévkach (davkach
nemocenského poistenia) a pokuty — na zaklade pravoplatnych a vykonatelnych
rozhodnuti, ktoré postupuje na d’alSie konanie Gtvaru vymahania pohl'adavok,
zabezpecuje spravu preplatkov na nemocenskych davkach (davkach nemocenského
poistenia) a pokiit do momentu pravoplatnosti a vykonatel'nosti rozhodnuti
a) 0 povinnosti poberatel'a nemocenskej davky (davky nemocenského poistenia) vratit

davku vyplatent nepravom alebo vo vysSej sume ako patrila,
b) 0 povinnosti zamestnavatel'a nahradit’ nepravom vyplatené sumy na nemocenskych

davkach (davkach nemocenského poistenia),
C) 0 uloZeni pokuty,
ak v trinastom bode nie je uvedené inak,
vykonéava zrazky z nemocenskych davok (davok nemocenského poistenia), na ktoré
vznikne narok po postiipeni pravoplatného a vykonatelného rozhodnutia o preplatku
na nemocenskej davke (davke nemocenského poistenia) Gitvaru vymahania pohl'adavok;
0 vykonanych zrazkach informuje tvar vymahania pohl'adavok,
spraciva a predklada prislusnému atvaru (suhrnny odbor, resp. oddelenie ekonomiky
a prevadzky) podklady na uplatnenie prava poistovne na ndhradu skody,
postupuje  kompletny spisovy materidl s presnym vycislenim  pohladavky
na nemocenskej davke (ddvke nemocenského poistenia) Gitvaru vymahania pohl'adavok
na ucely jej vymahania, resp. odpisania,
spolupracuje S organmi ¢innymi Vv trestnom konani v pripadoch,
ak zamestnancovi, povinne nemocensky poistenej SZCO a dobrovolne nemocensky
poistenej osobe nevznikd narok na nemocenské davky v désledku ich konania
a vypracuva podnety pobocky na zacatie konania vo veci,
vybavuje pisomné podania, dopyty a podnety fyzickych 0so6b a pravnickych osob
vo veciach nemocenskych davok,
vykonava Setrenie na ziadost’ Ustredia a vypractva stanoviska k podaniam,
kompletizuje materidly k druhostupiovému konaniu vo veciach uvedenych v prvom
az tretom bode,
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20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.
38.

39.
40.

aplikuje nariadenia EU v oblasti pefiaznych davok v pripade choroby a materstva,
ukladé procesno-pravne pokuty suvisiace s konanim o nemocenskych davkach,
vypracuva suhrnné $tatistické udaje z vykonavania agendy nemocenskych davok,
rozhoduje v prvom stupni vo veciach Grazového poistenia, o ktorych rozhodovat’ patri
do pdsobnosti pobocky,

vykonava agendu spojent s likvidaciou urazovych davok,

aplikuje pravidla a nariadenia EU v oblasti urazovych davok,

rozhoduje v prvom stupni o naroku na urazova davku podla medzinarodnych zmliv
0 socialnom zabezpeéeni a nariadeni EU a na jej vyplatu,

vykonava konzulta¢nli a poradensku ¢innost’ vo veciach urazového poistenia,

vedie evidenciu preplatkov na urazovych davkach arobi opatrenia na 0cely ich
dobrovol'ného vratenia,

vedie prvotni evidenciu pohladavok pobocky na urazovych davkach a pokutach
na zéklade pravoplatnych a vykonatel'nych rozhodnuti,

predklada prislusnému ttvaru (suhrnny odbor, resp. oddelenie ekonomiky a prevadzky)
zaznamy preukazujuce vznik pohladavky, jej zmenu azanik na zalUctovanie
do uctovnej evidencie, pripadne exekuc¢nych prikazov,

postupuje kompletny spisovy material s presnym vycislenim pohl'adavky na urazovych
davkach utvaru vymahania pohl'addvok na ucely jej vymahania, resp. odpisania,
vykonava zrazky z urazovych davok na zéklade sudnych rozhodnuti,

spraciiva a predklada prislusnému utvaru (suhrnny odbor, resp. oddelenie ekonomiky
a prevadzky) podklady na uplatnenie prava poistovne na ndhradu Skody, spolupracuje
so zamestnavatel'mi,

zabezpecuje vybavovanie ziadosti o su¢innost’ tretich 0s6b vo veciach davok urazového
poistenia,

spolupracuje s organmi ¢innymi v trestnom konani, organmi inS$pekcie prace, organmi
Statnej banskej sprdvy a organmi na ochranu zdravia v pripadoch zacatia konania
vo veci naroku na nahradu Skody na zdravi spdsobenej pracovnym urazom alebo
chorobou z povolania,

vybavuje pisomné podania a podnety fyzickych osdb a pravnickych osob tykajuce
sa vecnej pdsobnosti utvaru,

spracuva suhrnné Statistické udaje z vykonu urazového poistenia,

oznamuje uUstrediu potrebné Udaje a odstupuje prijaté Ziadosti vratane prisluSného
spisového materialu pre rozhodovanie o rente a pre zabezpecenie jej vyplaty,

uklada procesno-pravne pokuty suvisiace s konanim o tirazovych davkach,

zastupuje poistoviiu v sporoch akonaniach vo veciach 1razového poistenia
V posobnosti pobocky.

Clanok 59

Odbor/oddelenie poistenia v nezamestnanosti a garan¢ného poistenia vsetkych pobociek

Odbor/oddelenie poistenia v nezamestnanosti a garan¢ného poistenia najma

1.
2.
3.

Ea

prijima a eviduje ziadosti 0 poskytnutie davky v nezamestnanosti,
spractva a posudzuje naroky ziadatel'ov na davku v nezamestnanosti,
predklada tvaru poistného tlaciva na ucely potvrdenia platenia poistného na poistenie
v nezamestnanosti SZCO a dobrovolnymi platitel'mi,
aplikuje koordina¢né pravidla EU v oblasti davok v nezamestnanosti,
spolupracuje s prislugnymi institiciami lenskych $tatov EU a EHS pri konani o davke
V nezamestnanosti,
realizuje vyplaty davky v nezamestnanosti importované z iného ¢lenského $tatu EU
a EHS,
predklada prislusnému ttvaru (suhrnny odbor, resp. oddelenie ekonomiky a prevadzky)
podklady pre refundaciu davok v nezamestnanosti so §tatmi EU a EHS,
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10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.
23.

24.
25.

26.

217.

28.

rozhoduje v prvom stupni o davke v nezamestnanosti, 0 povinnosti poberatel'a davky
V nezamestnanosti vratit' davku alebo jej Cast’ vyplatené nepravom alebo vo vysSej
sume, ako patrili, 0 povinnosti zamestnavatel'a nahradit’ nepravom vyplatené sumy
na davke v nezamestnanosti,

pripravuje podklady k odvolaniam proti vydanym rozhodnutiam vo veci davky
vV nezamestnanosti a davky garan¢ného poistenia,

komunikuje so zamestnavatel'skymi subjektmi, spravcami konkurznej podstaty
a ziadatel'mi o davku v nezamestnanosti a davku garan¢ného poistenia,

rozhoduje v prvom stupni 0 davke garan¢ného poistenia, 0 povinnosti poberatel’a davky
garanéného poistenia vratit' davku alebo jej ¢ast’ vyplatené nepravom alebo vo vyssej
sume, ako patrili, 0 povinnosti zamestnavatel'a nahradit’ nepravom vyplatené sumy
na davke garan¢ného poistenia,

prijima a eviduje Ziadosti o poskytnutie davky garancného poistenia,

spractuva a posudzuje naroky ziadatel'ov na davku garan¢ného poistenia,

eviduje oznamenia o platobnej neschopnosti zamestnavatelov,

poskytuje informécie o vyplatenych davkach garan¢ného poistenia dafiovému uradu,
vedie evidenciu preplatkov na davke v nezamestnanosti a davke garan¢ného poistenia
a robi opatrenia na tcely ich dobrovol'ného vratenia,

vedie prvotni evidenciu pohl'adavok pobocky na davke v nezamestnanosti a davke
garan¢ného poistenia na zaklade pravoplatnych a vykonateI'nych rozhodnuti,

predkladd prisluSnému ttvaru (suhrnny odbor, resp. oddelenie ekonomiky a prevadzky)
zaznamy preukazujuce vznik pohladavky, jej zmenu azanik na zauctovanie
do uctovnej evidencie,

postupuje kompletny spisovy materidl s presnym vycislenim pohladavky na davke
V nezamestnanosti Utvaru vymadhania pohladdvok na ucely jej vymadhania,
resp. odpisania,

postupuje kompletny spisovy materidl s presnym vyc€islenim pohladdvky na davke
garancného poistenia Utvaru vymahania pohladdavok na ucely jej prihlasenia v rdmci
konkurzného konania, odpisania, resp. na ucely jej vymdhania nitenym vykonom
rozhodnutia,

vykonava zrazky z davok v nezamestnanosti a z davok garan¢ného poistenia na zaklade
predlozenych sudnych rozhodnuti, prip. exekuénych prikazov,

uzatvara dohodu o zrazkach z davok v nezamestnanosti a z davok garan¢ného poistenia,
vykonava likvidaciu a vyplatu davok v nezamestnanosti a davok garan¢ného poistenia,
spractva vratené davky v nezamestnanosti a davky garanéného poistenia,

vydava potvrdenia na ucely predcasného starobného dochodku,

vydava potvrdenia o naroku na davku v nezamestnanosti a davku garan¢ného poistenia
a naroku na ich vyplatu a ich sume,

vybavuje pisomné podania fyzickych osob a pravnickych osob tykajiice sa vecnej
pOsobnosti utvaru,

spraciva sthrnné informacie o poskytovani davky v nezamestnanosti a davky
garan¢ného poistenia,

vykonava konzultaéni a poradenskd ¢innost vo veciach davky v nezamestnanosti
a davky garan¢ného poistenia.

Clanok 60
Odbor/oddelenie lekarskej posudkovej ¢innosti

Odbor/oddelenie LPC najmi

1.
2.
3.

kontroluje posudzovanie spdsobilosti na pracu oSetrujicim lekdrom,
kontroluje dodrziavanie lie¢ebného rezimu docasne praceneschopného poistenca,
rozhoduje v prvom stupni vo veci uloZenia pokuty za porusenie povinnosti zistenych
Vv stvislosti s vykonavanim kontroly dodrZiavania lieCebného rezimu,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

povoluje alebo nariad'uje obnovu konania vo veciach uvedenych v tretom bode,
ak v poslednom stupni rozhodla pobocka,

posudzuje dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav apokles schopnosti vykonavat
zarobkovu ¢innost’,

posudzuje dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav nezaopatreného diet’at’a, chorobu a stav
nezaopatrené¢ho dietata, ktoré si vyzaduji osobitnu starostlivost na ucely
déchodkového poistenia,

posudzuje pokles pracovnej schopnosti na ucely irazového poistenia,

posudzuje zdravotnu sposobilost’ poskodeného absolvovat’ pracovnu rehabilitaciu alebo
rekvalifikaciu na ucely opatovného zaradenia do pracovného procesu,

kontroluje bodové ohodnotenie pracovného turazu a choroby =z povolania
na Ucely nahrady za bolest’ a ndhrady za st'azenie spolo¢enského uplatnenia v spornych
pripadoch,

posudzuje ucelnost’ vynalozenych nékladov spojenych s liecenim, za ktoré sa povazuji
najmi naklady na lie¢iva a lieky, zdravotnicke pomocky, dietetické potraviny a doprava
poskodeného spojena s liecenim,

kontroluje zdravotné vykony na ucely socialneho poistenia vykazované pobocke
zdravotnickymi zariadeniami, so zretelom na Uucelne vynakladanie finan¢nych
prostriedkov,

spolupracuje s reviznymi lekarmi zdravotnych poistovni, vS§eobecnymi a odbornymi
lekarmi a s Uradom pre dohl'ad nad zdravotnou starostlivostou,

posudzuje zdravotny stav na ucely socidlneho poistenia pri kontrolnej lekarskej
prehliadke,

vypracuva stanoviskd v pripadoch poruSenia lieCebného rezimu a v stvislosti
s ukoncenim docasnej pracovnej neschopnosti,

vypracuva stanoviskd a odpovede na dopyt vecnych utvarov turazového poistenia
Vv rozsahu jeho pdsobnosti

spraciiva a predklada prislusnému utvaru (suhrnny odbor, resp. oddelenie ekonomiky
a prevadzky) podklady na uplatnenie prava poist'ovne na ndhradu skody,

sleduje evidenciu docCasne praceneschopnych osob a kontroly dodrziavania liecebného
rezimu,

vykonéva rozbory vyvoja doCasnej pracovnej neschopnosti, vyvoja invalidizacie,
rozbory pri¢in chordb zpovolania a pracovnych tUrazov v pdsobnosti pobocky
a navrhuje napravné opatrenia,

poskytuje konzultdcie vo veciach postupu Zziadatelov o davku sociadlneho poistenia,
informacie fyzickym osobdm a pravnickym osobam v stvislosti s Osobitnym
predpisom®,

sleduje plnenie opatreni z kontrolnej ¢innosti,

vybavuje pisomné podania, dopyty a podnety fyzickych osob a pravnickych osob
v oblasti vecnej pdsobnosti utvaru LPC,

vykonava LPC v stvislosti s nariadeniami EU.

Clanok 61
Odbor/oddelenie poistného vSetkych poboc¢iek

Odbor/oddelenie poistného najma

1.
2.

vedie register zamestnavatel'ov a register poistencov,
zabezpecuje prijimanie registratnych listov fyzickych osob a registracnych listov
zamestnavatel'ov,

% Zakon &. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zédkon
o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov
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10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

rozhoduje v prvom stupni o0 vzniku, preruseni a zaniku socialneho poistenia v spornych
pripadoch,

rozhoduje v prvom stupni vo veci poistného a prispevkov, o zaradeni zamestnavatel'a
do nebezpecnostne;j triedy, penale a pokut a vedie ich evidenciu,

prebera, kontroluje a eviduje vykazy poistného a prispevkov a vypisy SZCO z priznania
k dani z prijmov,

zabezpecuje vyber poistného a prispevkov, sledovanie dodrziavania splatnosti
poistného, uhradzanie predpisaného poistného, pendle a pokut,

zabezpecuje agendu vratenia poistného zaplateného bez pravneho dévodu,

postupuje kompletny spisovy material o pohladdvkach na poistnom, pokutich
a na penale utvaru vymahania pohl'addvok na ucely ich vymahania, resp. odpisania,
spraciiva povolenia splatok dlznych sim poistného a prispevkov, ak dlznd suma
poistného a prispevkov nie je predpisana pravoplatnym a vykonatelnym rozhodnutim,
vypocitava troky z dlznych stim,

podava navrhy na konanie orgdnom ¢innym v trestnom konani,

zabezpeCuje vybavovanie ziadosti o sucinnost organom = verejnej Spravy
a moci, sudom a Vv pripadoch ustanovenych osobitnym predpisom vo veciach poistného
a prispevkov,

vykonava konzulta¢nt a poradensku ¢innost’ vo veciach vyberu poistného a prispevkov,
vybavuje pisomné podania, dopyty a podnety fyzickych osob a pravnickych osob,
potvrdzuje doby poistenia migrujiicich zamestnancov,

potvrdzuje obdobie poistenia Vv nezamestnanosti 0s6b dobrovolne poistenych
v nezamestnanosti po 31. decembri 2003 v spornych pripadoch a obdobie platenia
prispevku na poistenie v nezamestnanosti samostatne zarobkovo c¢innej osoby,
spolupracujucej osoby samostatne zarobkovo ¢innej osoby, obfana zdrobkovo ¢inného
Vv cudzine, spolo¢nika spolo¢nosti s ru¢enim obmedzenym, komanditistu komanditne;j
spolo¢nosti  aclena druzstva, obcana, ktory vykonaval osobni asistenciu
podla osobitného predpisu®™ vrozsahu najmenej 90 hodin mesacne, ziskané
pred 1. januarom 2004, vo vSetkych pripadoch,

posudzuje ziadosti o urCenie uplatnitel'nej legislativy tykajice sa vysielania a ziadosti
0 predizenie doby vyslania alebo ¢innosti ako SZCO,

oznamuje ustrediu sumy neuhradenych prispevkov, ktoré boli ddéchodkovym
spravcovskym spolo¢nostiam uhradené zo zékladného fondu garanéného poistenia,
zabezpecuje podklady na zalUctovanie prispevkov medzi jednotlivé fondy socialneho
poistenia, ktoré boli zaplatené po datume splatnosti a dochodkovym spravcovskym
spolo¢nostiam uhradené zo zakladného fondu garan¢ného poistenia,

vybavuje reklamécie klientov v stvislosti s ich vstupom do starobného dochodkového
sporenia a vydava akceptacné listy sporitel'om na starobné déchodkové sporenie,
vykonava ¢innosti stvisiace s evidenciou ziadosti o zaslanie informacie o zmenach
stavu individudlneho Uc¢tu poistenca,

vybavuje reklamécie vecného charakteru, ktoré suvisia s informaciou o zmendch stavu
individualneho uctu poistenca,

zabezpeCuje na zdklade poziadaviek poistencov c¢innosti umozZiujuce ich pristup
k informacii o zmenach stavu individualneho Gétu prostrednictvom internetovej stranky
poistovne, vratane distribucie bezpecnostného predmetu,

vypracuva plan kontrolnej Cinnosti pobocky na prislusny kalendarny rok
pre vonkajsiu kontrolu,

organizuje avykonava vonkajSiu kontrolu podla pravnych predpisov ucinnych
do 31. decembra 2003 apo 1. januari 2004 podla zakona o socidlnom poisteni
a podla vnutornych predpisov poistovne,

% Zakon ¢&. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona &. 455/1991 Zb. o Zivnostenskom
podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov v zneni neskorsich predpisov
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25.

26.

27.

28.
29.

kontroluje spravnost vypoétu poistného a dodrZiavanie splatnosti poistného
pri vykonavani vonkajSej kontroly (vymeriavaci zaklad zamestnanca a zamestnavatel’a,
poistného a prispevkov),

kontroluje prihlasenie zamestnavatel'a do registra zamestnavatelov (vznik a zanik
povinného nemocenského poistenia, povinného doéchodkového poistenia a povinného
poistenia v nezamestnanosti zamestnanca, vznik azanik trazového poistenia
zamestnavatel'a, vznik a zanik garancného poistenia zamestnavatel’a),

vypractva polro¢nu a ro¢nt spravu o kontrolnej ¢innosti pobocky sleduje a koordinuje
polro¢né plnenie planov kontrolnej Cinnosti pobocky

vykonéva konzultacnll a poradensku ¢innost’ pri vykone vonkajsej kontrolnej ¢innosti,
vykonava mimoriadnu vonkajSiu kontrolu na Ziadost’ organizacnych utvarov pobocky,
Vv pripadoch podozrivych z trestnej ¢innosti a na podnet inych Statnych organov.

Clanok 62
Odbor/oddelenie vymahania pohl’adavok vsetkych pobo¢iek

Odbor/oddelenie vymahania pohl'adavok najméa

1.

10.

11.

12.

zabezpeCuje vymahanie poistného a prispevkov, penale apokut, preplatkov
na davkach socidlneho poistenia s vynimkou trazovej renty a pozostalostnej urazovej
renty, prava poistovne na nahradu Skody na zadklade pravoplatného a vykonateI'ného
rozhodnutia sudu a pohladavok voc¢i zamestnavatelom, ktoré boli prevzaté
zo Slovenskej poistovne, a. s., aktoré vznikli pri vykone zakonného poistenia
zodpovednosti zamestnavatel'a za Skodu pri pracovnom uraze a chorobe z povolania,
ako aj vymahanie pohl'adavok v dedi¢skom konani,

zabezpecCuje voCi zamestnavatelovi vymdhanie pohladdvky na davke garan¢ného
poistenia a Groku podl'a zdkona o socialnom poisteni®,

pripravuje podklady k zmluvnému prevodu vymahania pohladavok na inu pravnicka
0sobu a k postupovaniu pohl'adavok tretej osobe za odplatu,

zabezpecuje evidenciu nevymoZiteI'nych pohl'adavok a odpisanych pohl'adavok,
pripravuje podklady, resp. zoznamy subjektov spliajucich podmienky na odpisanie
pohladavky v stlade s zdkonom 0 socialnom poisteni67,

sleduje v Obchodnom vestniku uznesenia stidov o vyhlaseni konkurzu alebo o povoleni
reStrukturalizdcie a 0 vstupe osoby do likvidacie, prihlasuje pohl'adavku do konkurzu
alebo do restrukturalizacie, zucastiiuje sa na prieskumnych pojednavaniach a schodzach
konkurznych veritelov a prihlasuje pohladavku u likvidatora, sleduje vymazy
spolo¢nosti z obchodného registra a vedie o tom evidenciu,

spraciva povolenia splatok dlznych sim poistného a prispevkov, ak dlznd suma
poistného a prispevkov je predpisand pravoplatnym a vykonateInym rozhodnutim,
vypocitava troky z dlznych stim,

zabezpeCuje administrativne a technicky posudzovanie Ziadosti o odpustenie povinnosti
platit’ penale alebo o znizenie vysky penadle,

zabezpecuje vybavovanie ziadosti o su€innost’ tretim osobam vo veciach suvisiacich
s vyméahanymi pohl'addvkami,

vykonava konzultanli a poradensku ¢innost vo veciach spravy a vymahania
pohladavok,

vybavuje pisomné podania, dopyty a podnety fyzickych osob a pravnickych osob
stvisiacich s vymahanim pohladavok,

postupuje kompletny spisovy materidl ustrediu s presnym vyc€islenim pohladavky,
ak suma pohl'adavky presiahne sumu urcentl generdlnym riaditel'om,

%68 234 ods. 6 zakona &. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
67§ 150 a § 151 zakona &. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni neskorich predpisov
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13. podava navrhy na konanie organom ¢innym v trestnom konani,

14. zabezpecuje prihlasovanie pohl'adavok do konania o dedicstve,

15. spracuva informacie o dlznikoch,

16. vykonava agendu uplatiiovania prava poistovne na nahradu skody voci tretim osobam,
ktora poistovni vznikla vyplatou davok v désledku ich zavineného protipravneho
konania,

17. postupuje pravoplatné a vykonatelné rozhodnutie sidu, ktorym bolo priznané pravo
na nahradu Skody utvaru vymahania pohl'adavok na ucel jej vymahania, resp. odpisania,

18. poskytuje suCinnost’ pri vybavovani Ziadosti o nahradu Skody sposobenej
podla  osobitného  predpisu®®  alebo  nespravnym  Gradnym  postupom
podrla poziadaviek ustredia.

Clanok 63
Vysunuté pracovisko vSetkych pobociek

Zriadenie, organizacia a prevadzka vysunutého pracoviska pobocky sa riadi osobitnym
vnutornym predpisom poistovne.

STVRTA CAST
Zavereéné ustanovenia

Clanok 64
ZruSovacie ustanovenie

ZruSuje sa Organiza¢ny poriadok poistovne, prerokovany dozornou radou dna 3. maja 2016
a schvaleny generalnym riaditelom S platnostou a u¢innostou odo dna 1. jula 2016.

Clanok 65
Uc¢innost’
(1) Tento organizac¢ny poriadok bol prerokovany dozornou radou dna .... decembra 2016.

(2) Tento organizacny poriadok nadobtida platnost diiom podpisu generalnym riaditelom
po prerokovani dozornou radou a uc¢innost’ dia 1. janudra 2017.

Bratislava dna ..................

Ing. Cubomir Vazny
generalny riaditel’ Socialnej poistovne

Priloha €. 1: Organizacna Struktura Socidlnej poistovne, Gstredie

Priloha ¢. 2: Organiza¢na Struktira pobocky Socialnej poistovne Bratislava

Priloha €. 3: Organizacna Struktura pobociek Sociédlnej poistovne Trnava, Trencin, Nitra,
Banské Bystrica, Zilina, Kosice, Presov

Priloha ¢. 4: Organizacna Struktara ostatnych pobociek Socialnej poistovne

%8 Zakon ¢&. 514/2003 Z. z. 0 zodpovednosti za $kodu pri vykone verejnej moci a 0 zmene niektorych zakonov
Vv zneni neskorsich predpisov
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