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Navrh uznesenia

Dozornej rady Socialnej poistovne

Dozorna rada Socialnej poistovne

schvaluje
navrh rokovacieho poriadku Dozornej rady Socialnej poistovne.



Predkladacia sprava

Navrh rokovacieho poriadku Dozornej rady Socialnej poistovne (dalej len
,dozorna rada“) predkladam na zasadnutie dozornej rady v sulade s § 123 ods.
2 pism. b) druhy bod zakona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni zakona
€. 677/2006 Z. z. (dalej len ,zakon o socialnom poisteni*).

Navrh rokovacieho poriadku dozornej rady upravuje pravidla rokovania dozornej
rady v sulade so zakonom o socialnom poisteni. V predmetnom navrhu rokovacieho
poriadku dozornej rady je premietnuta najma priprava zasadnutia dozornej rady, jej
samotny priebeh, postup pri prijimani zaverov rokovania dozornej rady a spdsob ich
zverejnovania.

Navrh rokovacieho poriadku dozornej rady sa predklada na zaklade zaverov
z 04/14 zasadnutia dozornej rady. V navrhu rokovacieho poriadku su zapracované
nasledovné zmeny:

- Cl. 2 ods. 1 — znenie bolo zosuladené so zakonom o socialnom poisteni,

- Cl. 2 ods. 4 — v elektronickej podobe sa materialy s obmedzenym pristupom
nezverejiiuju na webovej stranke Socialnej poistovne a z dévodu déverného
obsahu informacii sa poskytuju ¢lenom dozornej rady len v pisomnej podobe,

- Cl. 3 ods. 9 - znenie bolo zostladené so zakonom o socialnom poisteni,

- Cl. 3 ods. 11 - znenie bolo zosuladené so zakonom o socialnom poisteni,

- Cl. 3 ods. 12, 13, 14 - Systémové rieSenie znamena, Ze znenie vo veci
,ml¢anlivosti“ by malo byt v intenciach ustanoveni zakona ¢. 461/2003 Z. z.
o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,zakon
0 socialnom poisteni“), poziadaviek vyjadrenych v zakone €. 211/2000 Z. z.
o0 slobodnom pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (zakon o slobode informacii) a v zakone €. 25/2006 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,zakon o verejnom obstaravani).

e Zakon o socialnom poisteni :

§ 243 ods. 2 pism. j) — Zamestnanci kontroly su pri vykone kontroly
povinni zachovavat miCanlivost o skutoCnostiach, o ktorych
sa dozvedeli pri vykone kontroly, ak ich od tejto povinnosti neoslobodil
ten, v koho zaujme tuto povinnost maju, alebo vo verejnom zaujme
veduci organu kontroly; tym nie je dotknutad povinnost zachovavat
mi¢anlivost o utajovanych skutoCnostiach (zakon &. 241/2001 Z. z.
v zneni zakona €. 418/2002 Z. z.),

§ 246 ods. 4 pism. ¢) - Opravneni zamestnanci organu dozoru Statu su
povinni zachovavat miCanlivost o skuto€nostiach, o ktorych
sa dozvedeli pri vykone dozoru Statu, ak neboli od tejto povinnosti
pisomne oslobodeni tym, v koho zaujme tuto povinnost maju, alebo vo



verejnom zaujme veducim organu dozoru Statu; uvedené sa nevztahuje
na povinnosti ustanovené osobitnym predpisom (zakon o slobode
informacii).

Zakon o verejnom obstaravani:

§ 34 ods. 12 — Kazdy, kto sa zuc€astni na priprave a vyhotoveni
sutaznych podkladov, je povinny zachovavat mlcanlivost’ o ich obsahu
az do dna, ked sa poskytnu uchadzaCom alebo zaujemcom. O tejto
skutoCnosti pisomne poskytne verejnému obstaravatelovi vyhlasenie
o nestrannosti a dévernosti spracuvanych informacii.

Zakon o slobode informacii:

Obmedzenie pristupu k informaciam — iba informacie v zmysle § 8 —
ochrana utajovanych skuto¢nosti, § 9 — ochrana osobnosti a osobnych
udajov, § 10 — ochrana obchodného tajomstva (mimo verejnych
zdrojov), § 11 - dalSie obmedzenia pristupu k informaciam (napr.
z vykonu kontroly, dohladu a dozoru — okrem vysledkov).



Dozorna rada Socialnej poistovne v sulade s § 123 ods. 2 pism. b) druhym bodom

zakona €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov
schvaluje tento

ROKOVACI PORIADOK DOZORNEJ RADY
SOCIALNEJ POISTOVNE

Clanok 1
Uvodné ustanovenia

(1) Rokovaci poriadok Dozornej rady Socialnej poistovne (dalej len ,dozorna
rada“) upravuje pravidla rokovania dozornej rady v sulade so zakonom
€. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni zakona €. 677/2006 Z. z. (dalej
len ,zakon®) a tymto rokovacim poriadkom.

(2) Dozorna rada je dozorny a kontrolny organ Socialnej poistovne, ktory
vykonava cinnosti v rozsahu a spésobom ustanovenym zakonom a tymto
rokovacim poriadkom.

Clanok 2
Priprava zasadnutia dozornej rady

(1) Dozorna rada zasada najmenej raz za dva kalendarne mesiace alebo
v pripade potreby.

(2) Zasadnutie dozornej rady zvolava predseda dozornej rady alebo nim povereny
podpredseda dozornej rady zaslanim pozvanky na zasadnutie dozornej rady
podla odseku 4.

(3) Na poziadanie asponi troch ¢lenov dozornej rady zvola predseda dozornej rady
alebo nim povereny podpredseda dozornej rady zasadnutie dozornej rady
do 14 dni odo dna doruCenia pisomnej Ziadosti. O zvolanie zasadnutia
dozornej rady moze poziadat aj generalny riaditel Socialnej poistovne (dalej
len ,generalny riaditel) alebo organ dozoru Statu. Predseda dozornej rady
alebo nim povereny podpredseda dozornej rady vtakomto pripade zvola
zasadnutie dozornej rady do 14 dni odo dna dorucCenia pisomného podnetu.

(4) Pozvanka s navrhom programu rokovania dozornej rady (dalej len ,navrh
programu rokovania®) s pisomnymi materialmi, ktoré maju byt predmetom
rokovania dozornej rady sa doruCi kazdému clenovi dozornej rady, hlavnému
kontrolorovi Socialnej poistovne (dalej len ,hlavny kontrolor) a dalSim
prizvanym osobam, ktoré sa zucCasthuju na rokovani dozornej rady a organom
dozoru $tatu tak, aby bola doru¢ena najmenej pat pracovnych dni pred dfiom
rokovania dozornej rady. V elektronickej podobe sa dorucuju len materialy,
ktorych sa netyka obmedzenie pristupu na internetovej stranke Socialnej
poistovne. Za doruCenie pozvanky a dalSich materialov je zodpovedny
tajomnik dozornej rady a v jeho nepritomnosti jeho nahradnik.



(5) Tajomnika dozornej rady ajeho nahradnika schvaluje dozorna rada
zo zamestnancov Socialnej poistovne, ustredie na navrh generalneho
riaditefla.

(6) Tajomnik dozornej rady, alebo v pripade jeho nepritomnosti nahradnik,
vyhotovuje pisomnu zapisnicu (dalej len ,zapisnica“) z rokovania dozornej
rady a organizacne, technicky a administrativhe zabezpecuje plnenie dalSich
uloh suvisiacich s ¢innostou dozornej rady.

(7) Navrh programu rokovania zostavuje predseda dozornej rady alebo nim
povereny podpredseda dozornej rady na zaklade vecného a Casoveého planu
konania zasadnuti dozornej rady v prislusnom kalendarnom roku ako aj
s prihliadnutim na podnety predkladanych Clenmi dozornej rady.

(8) Predseda dozornej rady alebo nim povereny podpredseda dozornej rady
zaradi do programu rokovania kazdy material, o prerokovanie ktorého poziada
generalny riaditel alebo organ dozoru Statu.

(9) Pisomny material predkladany na zasadnutie dozornej rady obsahuje
a) obal materialu (poradové Cislo, nazov materialu, dévod predloZenia, udaj,
kto material predklada, obsah materialu),
b) navrh uznesenia,
c) predkladaciu spravu,
d) vlastny material, vratane priloh.

Podrobnosti o priprave a predkladani materidlov na zasadnutie dozornej rady
ur€i osobitny vnutorny predpis Socialnej poistovne.

Clanok 3
Zasadnutie dozornej rady

(1) Zasadnutie dozornej rady riadi predseda dozornej rady alebo nim povereny
podpredseda dozornej rady.

(2) Na zasadnuti dozornej rady sa zuclasthuje generalny riaditel a hlavny
kontrolor.

(3) Na zasadnuti dozornej rady sa mbzu zucastnit fyzické osoby, ktoré
na zasadnutie prizve dozorna rada.

(4) Na zasadnuti dozornej rady maju pravo zuc€astnit sa opravneni zamestnanci
organov dozoru Statu.

(5) Na zasadnuti dozornej rady sa zucastfiuje tajomnik dozornej rady, alebo
v pripade jeho nepritomnosti nahradnik.

(6) Dozorna rada je schopna uznasat sa, ak je pritomna nadpolovi¢na vacsina
vSetkych jej Clenov.



(7) Clenovia dozornej rady potvrdzuju svoju pritomnost na zasadnuti dozornej
rady podpisom na prezencnej listine.

(8) Ak dozorna rada nie je uznasania schopna, predseda dozornej rady alebo nim
povereny podpredseda dozornej rady zasadnutie dozornej rady zrusSi a urci
termin dalSieho zasadnutia dozornej rady.

(9) Clen dozornej rady je nezastupitelny pri vykone svojej funkcie. Clen dozorne;
rady nemoze byt v pracovnom pomere k Socialnej poistovni.

(10) Zasadnutie dozornej rady je neverejné.

(11) Clenovia dozornej rady su opravneni nahliadat do dokladov a zaznamov
tykajucich sa hospodarenia Socialnej poistovne a pozadovat vysvetlenie
od zamestnancov Socialnej poistovne a od generalneho riaditela.

(12) Clenovia Dozornej rady Socidlnej poistovne su povinni zachovavat
mi€anlivost o dévernych informaciach, o ktorych sa dozvedeli pri vykone svojej
cinnosti, ak neboli od tejto povinnosti pisomne oslobodeni tym, v koho zaujme
tuto povinnost maju, alebo vo verejnom zaujme predsedom Dozornej rady
Socialnej poistovne; uvedené sa nevztahuje na povinnosti ustanovené
osobitnym predpisom (zakon o slobode informacii).

(13) Dévernou informaciou sa pre ucely uvedenej definicie miCanlivosti povaZuje
kazda informacia, ktora nepodlieha povinnosti ustanovenej osobitnym
predpisom (zadkon o slobode informacii), poskytovana ¢lenom Dozornej rady
Socialnej poistovne organizanymi zlozkami Socialnej poistovne pisomne,
ustne, telefonicky, elektronickou postou a na elektronickych nosicoch dat.

(14) Clenovia Dozornej rady Socialnej poistovne sa zavazuju déverné informacie
zabezpedit takym spdsobom, aby nedoslo k ich uniku — odovzdanim tretej
osobe, zverejnenim dévernych informacii, rozmnozenim a rozSirenim
dévernych informacii, pristupu k dovernym informaciam neopravnenymi
osobami - akymkolvek, a to aj nedbalostnym konanim.

Clanok 4
Program rokovania dozornej rady

(1) Dozorna rada rokuje podla schvaleného programu rokovania. Navrh programu
rokovania schvaluje dozorna rada na zaciatku svojho zasadnutia.

(2) Navrhy na zmenu a doplnenie programu rokovania mézu podavat Clenovia
dozornej rady pred jeho schvalenim.

(3) K jednotlivym bodom programu rokovania sa mézu €lenovia dozornej rady
vyjadrovat, podavat navrhy a podnety kedykolvek poas zasadnutia dozornej
rady. Ostatni pritomni, ktori sa zucastriuju na zasadnuti dozornej rady, su
povinni sa vyjadrit alebo podat vysvetlenie, ak na to boli vyzvani
predsedajucim.



Clanok 5
Prijimanie zaverov

(1) Zavery rokovania dozornej rady sa prijimaju formou uzneseni dozornej rady
(dalej len ,uznesenie®).

(2) Na prijatie uznesenia je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacsiny pritomnych
Clenov dozornej rady. Na zvolenie hlavného kontrolora je potrebny suhlas
nadpolovi¢nej vacsiny vSetkych ¢lenov dozornej rady.

(3) V neodkladnych pripadoch mdze predseda dozornej rady alebo nim povereny
podpredseda dozornej rady poziadat Clenov dozornej rady, aby o navrhu
uznesenia rozhodli aj mimo zasadnutia dozornej rady (rozhodnutie dozornej
rady per rollam). Na tieto pripady odsek 2 prva veta plati rovnako.

(4) Uznesenie sa prijima verejnym hlasovanim. Ak hlasovanie nie je
jednomyselné, v zapisnici sa uvedie, ako hlasovali jednotlivi ¢lenovia dozornej
rady. Dozorna rada sa mdze uzniest, v ktorych veciach sa uznesenie prijima
tajnym hlasovanim.

(5) Kazdy ¢len dozornej rady ma jeden hlas.

(6) Vyjadrenia, navrhy a podnety smerujuce K prijatiu zaverov rokovania dozornej
rady musia byt riadne odévodnené.

Clanok 6
Zverejnovanie prijatych uzneseni

(1) Ak dozorna rada nerozhodne inak, zverejnia sa vSetky prijaté uznesenia.
O tychto mdze podavat' informacie ktorykofvek ¢len dozornej rady.

(2) Materialy prerokované dozornou radou sa spolu s prijatymi uzneseniami
zverejnia na internetovej stranke Socialnej poistovne, ak to nie je v rozpore
s osobitnymi predpismi. Za zverejnenie materialov prerokovanych dozornou
radou a prijatych uzneseni na internetovej stranke Socialnej poistovne je
zodpovedny tajomnik dozornej rady a v jeho nepritomnosti jeho nahradnik.

Clanok 7
Zapisnica z rokovania dozornej rady

(1) Z rokovania dozornej rady sa vyhotovuje pisomna zapisnica. V zapisnici
sa uvedie datum, miesto a €¢as rokovania dozornej rady, mena pritomnych,
nepritomnych a ospravedinenych ¢lenov dozornej rady, mena a funkcie
dalSich pritomnych, program a priebeh rokovania, vysledky hlasovania
a prijaté uznesenia.

(2) Zapisnicu z rokovania dozornej rady podpisuje predseda dozornej rady alebo
nim povereny podpredseda dozornej rady a dvaja overovatelia, ktorych urci
dozorna rada. Zapisnicu uchovava tajomnik dozornej rady.



(3) Kbpia zapisnice zrokovania dozornej rady sa doruCuje vSetkym c¢lenom
dozornej rady, organom dozoru S$tatu, hlavnému kontrolérovi a prizvanym
osobam do piatich pracovnych dni odo drfia ukonCenia zasadnutia dozorne;j
rady. Za dorucCenie kdpie zapisnice z rokovania dozornej rady je zodpovedny
tajomnik dozornej rady a v jeho nepritomnosti jeho nahradnik.

Clanok 8
Zmena rokovacieho poriadku

Podnet na zmeny a doplnenia rokovacieho poriadku mdzZe podat’ ktorykolvek
Clen dozornej rady.

Clanok 9
Spolo¢né ustanovenia

(1) Vydavky spojené s Cinnostou dozornej rady uhradza Socialna poistoviia
z prostriedkov ur€enych na krytie spravnych vydavkov.

(2) Sucastou vydavkov podla odseku 1 su aj vydavky clena dozornej rady
vynaloZzené v suvislosti s vykonom jeho funkcie v dozornej rade.

Clanok 10
Zaverecéné ustanovenia

(1) ZruSuje sa rokovaci poriadok Dozornej rady Socialnej poistovne schvaleny
uznesenim €. 4/1/2007 zo dna 26. februara 2007 .

(2) Tento rokovaci poriadok je zavazny pre dozornu radu ako celok, vSetkych jej
Clenov, prizvané osoby.

(3) Tento rokovaci poriadok nadobuda ucinnost

JUDr. Jan Richter
predseda dozornej rady



