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Navrh uznesenia

Dozornej rady Socialnej poistovne

Dozorna rada Socidlnej poistovne

berie na vedomie

Spravu o vysledkoch kontrol vykonanych hlavnym kontrolorom Socialnej poistovne Vv roku
2022, ukoncenych k 25. marcu 2022



Predkladacia sprava

Hlavny kontrolér Socialnej poistovne vykonava kontrolu hospodérnosti a efektivnosti
nakladania s vlastnym majetkom Socialnej poistovne (vnutorna kontrola) podla zakona
¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon o
socialnom poisteni®) a podl'a zadkona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov V zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o finan¢nej

kontrole*).

Kontrolnu c¢innost’ vykonava hlavny kontrolor Socialnej poistovne v sulade so
schvalenym ro¢nym planom kontrolnej Cinnosti a na zadklade uznesenia Dozornej rady

Socialnej poistovne alebo ak mu vykonanie kontroly ulozi Dozorné rada Socialnej poistovne.

Podla § 245¢ pism. b) bodu 3 zakona o socialnom poisteni hlavny kontroloér Socialnej
poistovne predklada spravu o vysledku kontroly Dozornej rade Socialnej poistovne na jej

najblizSom zasadnuti.



SPRAVA
O VYSLEDKOCH KONTROL VYKONANYCH
HLAVNYM KONTROLOROM SOCIALNEJ POISTOVNE
V ROKU 2022,
UKONCENYCH K 25. MARCU 2022

V sulade s planom kontrolnej ¢innosti hlavného kontrolora Socialnej poistovne na rok
2022 schvalenym Dozornou radou Socialnej poistovne a zdkonom ¢&. 357/2015 Z. z.
0 finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o finan¢nej kontrole®) hlavny kontrolor Socidlnej poistovne a
zamestnanci Gtvaru hlavného kontroléra Socialnej poistovne vykonali a ukon¢ili v obdobi od
1. januara 2022 do 25. marca 2022 celkom Styri finan¢né kontroly na mieste (d’alej len
,,FKnM®).

CiePlom FKnM bolo overovanie hospodarnosti, efektivnosti, ucinnosti a ucelnosti
vybranych finanénych operacii spravneho fondu v stlade s § 245a zakona ¢. 461/2003 Z. z.
0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

FKnM boli vykonané v povinnych osobach:
Sociélna poistovna, pobocka Kosice
Socialna poist'oviia, pobocka Bratislava
Socialna poistoviia, pobocka PreSov
Socidlna poistoviia, poboc¢ka Zilina

Zavery vykonanych FKnM:

Socidalna poist’oviia, pobocka KoSice:

Zdkladné uidaje o povinnej osobe:

Povinné osoba-organizacna zlozka Socialnej poistovne:

Socidlna poist'oviia, pobocka KoSice

Sidlo: Festivalové namestie 1, 041 84 KoSice (vlastna budova Socidlnej poistovne)
Riaditel’ pobocky: Denisa Vagner, MBA, pov. vykon. funkcie riad. od 1. januara 2021
Umiestnenie poboc¢ky podla kIi¢ovych ukazovatelov vykonnosti (KPI) k 31. decembru
2021: 8. poradie (vSeobecné ukazovatele)

Eviden¢ny stav zamestnancov povinnej osoby vo fyzickych osobach k 1.januaru 2022: 216
vratane riaditel’ky pobo¢ky

Pocet poistencov k 31. decembru 2021: 170 051

Pocet zamestnavatel'ov k 31. decembru 2021: 13 213

Pocet zamestnancov k 31. decembru 2021: 134 553

Pocet SZCO k 31. decembru 2021: 9 077

Pocet dobrovolne poistenych 0sob k 31. decembru 2021: 1 464

Pocet dohodarov k 31. decembru 2021: 24 957
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Overované oblasti a overované obdobie:

1. Mzdové naklady — kategoéria 610 za roky 2019, 2020 a 2021 (rozpocet, rozpoctové

upravy, skutocné Cerpanie, tarifné triedy, priznané tarifné mzdy, osobné ohodnotenia,

priplatky za vedenie v adaptacnej priprave, priplatky za zastupovanie, Upravy miezd)

Bezné transfery kategoria 640 — odstupné a odchodné za rok 2021

3. Obstaravanie tonerov za rok 2021 (prijemky, vydajky, operativna, uctovna evidencia,
inventarizacia skladu tonerov k 31. decembru 2021)

4. Stravovanie zamestnancov za rok 2021 (poskytovanie stravovania pocas vykonu prace
nadcas)

5. Vykonavanie zakladnej financnej kontroly podl'a zakona o finan¢nej kontrole v rdmci
overovanych oblasti

N

FKnM bola ukoncena spravou bez zistenia nedostatkov.

Socidalna poist’oviia, pobocka Bratislava:

Zdkladné vidaje o povinnej osobe:

Povinna osoba-organiza¢na zlozka Socialnej poistovne:

Socialna poist'oviia, pobocka Bratislava

Sidlo: Zahradnicka 31, 153, 829 02 Bratislava (vlastna budova Socialnej poist'ovne)
Riaditel’ pobo¢ky: Ing. Martin Varga, PMP, pov. vykon. funkcie riad. od 1. oktobra 2020
Umiestnenie pobo¢ky podla kIi¢ovych ukazovatel'ov vykonnosti (KPI) k 31. decembru
2021: 2. poradie

Eviden¢ny stav zamestnancov povinnej osoby vo fyzickych osobach k 1.januaru 2022: 575
vratane riaditel’a poboCky

Pocet poistencov k 31. decembru 2021: 752 136

Pocet zamestnavatel'ov k 31. decembru 2021: 45 213

Pocet zamestnancov k 31. decembru 2021: 578 711

Pocet SZCO k 31. decembru 2021: 30 697

Pocet dobrovol'ne poistenych osob k 31. decembru 2021: 4 716

Pocet dohodarov k 31. decembru 2021: 138 012

Overované oblasti a overované obdobie:

1. Mzdové néaklady — kategoria 610 za roky 2019, 2020 a 2021 (rozpocet, rozpoctové

upravy, skuto¢né Cerpanie, tarifné triedy, priznané tarifné mzdy, osobné ohodnotenia,

priplatky za vedenie v adaptacnej priprave, priplatky za zastupovanie, Upravy miezd)

Bezné transfery kategoria 640 — odstupné a odchodné za rok 2021

Dlhodoba praceneschopnost’ a kratenie dovolenky

Dohody mimo pracovného pomeru

Cerpanie vol'na podla &l. 15 ods. 7 Kolektivnej zmluvy na rok 2021

Stravovanie zamestnancov za rok 2021 (poskytovanie stravovania pocas vykonu prace

nadcas)

7. Obstaravanie tonerov za rok 2021 (prijemky, vydajky, operativna, uctovna evidencia,

inventarizacia skladu tonerov k 31. decembru 2021)

Prévne sluzby

9. Vykonavanie zakladnej financnej kontroly podl'a zdkona o finan¢nej kontrole v rdmci
overovanych oblasti
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Zistené nedostatky:

» v pripade dohod o brigadnickej praci Studentov nebol dodrzany rozsah pracovného
casu ustanoveny v dohode o brigddnickej praci Studentov

» v oblasti dohod o brigadnickej praci Studentov, pracovnych vykazov bolo zistené
poskytnutie stravného nad rdmec tym, Ze nebol dodrzany rozsah pracovného casu
ustanoveny pre dohodu o brigadnickej praci Studentov (pocet odpracovanych hodin
prekroc€il podmienky dohody o brigadnickej praci Studentov)

» Vpriebehu kontroly bola doplnena zakladna finan¢na kontrola pri inych ukonoch
majetkovej povahy (prijemky, vydajky skladu tonerov)

» pri vykonavani zakladnej finan¢nej kontroly absentovalo potvrdenie jej vykonania
v sulade s § 7 ods. 3 zdkona o finan¢nej kontrole

» formalne vykonavanie zakladnej financ¢nej kontroly (zakladni finan¢na kontrolu
vykonaval veduci zamestnanec odboru poistného bez poverenia riaditel'a povinnej
osoby)

K zistenym nedostatkom boli oprdvnenou osobou navrhnuté adekvatne odporti¢ania, na
zaklade ktorych prijala povinna osoba opatrenia na ndpravu zistenych nedostatkov
a odstranenie pricin ich vzniku.

Socidlna poist’oviia, pobocka Presov:

Zdkladné uidaje o povinnej osobe:

Povinna osoba-organizacna zlozka Socialnej poist'ovne:

Socialna poist'oviia, pobocka Presov

Sidlo: Masarykova 1, 080 01 PreSov (vlastna budova Socialnej poistovne)

Riaditel’ pobocky: Ing. Juraj Huda¢, vo funkcii riaditel’a poboc¢ky od 15. oktébra 2012
Umiestnenie pobocky podla kl'u¢ovych ukazovatelov vykonnosti (KPI) k 31. decembru
2021: 12. poradie

Eviden¢ny stav zamestnancov povinnej osoby vo fyzickych osobach k 1.januaru 2022: 141
vratane riaditel’a pobocky

Pocet poistencov k 31. decembru 2021: 88 949

Pocet zamestnavatel'ov k 31. decembru 2021: 7 011

Pocet zamestnancov k 31. decembru 2021: 66 971

Poget SZCO k 31. decembru 2021: 10 004

Pocet dobrovolne poistenych osdb k 31. decembru 2021: 1 735

Pocet dohodarov k 31. decembru 2021: 10 239

Overované oblasti a overované obdobie:

1. Mzdové naklady — kategoéria 610 za roky 2019, 2020 a 2021 (rozpocet, rozpoctové

upravy, skuto¢né Cerpanie, tarifné triedy, priznané tarifné mzdy, osobné ohodnotenia,

priplatky za vedenie v adaptacnej priprave, priplatky za zastupovanie, Upravy miezd)

Bezné transfery kategoria 640 — odstupné a odchodné za rok 2021

3. Obstaravanie tonerov za rok 2021 (prijemky, vydajky, operativna, uctovna evidencia,
inventarizacia skladu tonerov k 31. decembru 2021)

4. Stravovanie zamestnancov za rok 2021 (poskytovanie stravovania pocas vykonu prace
nadcas)

N

3z4



5.

Vykonavanie zakladnej finan¢nej kontroly podl'a zékona o finan¢nej kontrole v ramci
overovanych oblasti

FKnM bola ukoncend spravou bez zistenia nedostatkov.

Socidlna poist’ovita, pobocka Zilina:

Zakladné uidaje o povinnej osobe:

Povinna osoba-organiza¢na zlozka Socialnej poistovne:

Socialna poistoviia, pobocka Zilina

Sidlo: Antona Bernolaka 53, 010 01 Zilina (vlastna budova Socialnej poist'ovne)

Riaditel’ pobocky: Mgr. Zuzana Stancikova, pov. vykon. funkcie riad. od 1. marca 2022
Umiestnenie pobocky podla kl'di¢ovych ukazovatel'ov vykonnosti (KPI) k 31. decembru
2021: 11. poradie

Evidenény stav zamestnancov povinnej osoby vo fyzickych osobach k 1.januaru 2022: 139
vratane riaditel’ky pobo¢ky

Pocet poistencov k 31. decembru 2021: 107 905

Pocet zamestnavatel'ov k 31. decembru 2021: 7 722

Pocet zamestnancov k 31. decembru 2021: 83 650

Pocet SZCO k 31. decembru 2021: 9 750

Pocet dobrovol'ne poistenych osob k 31. decembru 2021: 1 310

Pocet dohodarov k 31. decembru 2021: 13 195

Overované oblasti a overované obdobie:

1.

N

Mzdové néklady — kategoria 610 za roky 2019, 2020 a 2021 (rozpocet, rozpoctoveé
upravy, skuto¢né Cerpanie, tarifné triedy, priznané tarifné mzdy, osobné ohodnotenia,
priplatky za vedenie v adaptacnej priprave, priplatky za zastupovanie, upravy miezd)
Bezné transfery kategéria 640 — odstupné a odchodné za rok 2021

Obstaravanie tonerov za rok 2021 (prijemky, vydajky, operativna, u¢tovné evidencia,
inventarizacia skladu tonerov k 31. decembru 2021)

Stravovanie zamestnancov za rok 2021 (poskytovanie stravovania pocas vykonu prace
nadcas)

Vykonévanie zakladnej financnej kontroly podl'a zakona o finan¢nej kontrole v ramci
overovanych oblasti

FKnM bola ukoncena spravou bez zistenia nedostatkov.

Sucastou vystupnych materidlov z vykonanych FKnM — sprav z vykonanych FKnM - je
priloha — tabul’kové prehlady k Struktire mzdovych nakladov povinnych oséb jednotlivo za
roky 2019 az 2021:

>
>

>

vykonané rozpoctové upravy v kategorii 610

skuto¢né naklady k 31.12. prisluSného roka zaradenie zamestnancov povinnych osdb
do tarifnych tried podl'a organizacnych utvarov povinnej osoby

priznané mzdové plnenia (tarifné mzdy, osobné ohodnotenia, priplatky za vedenie
v adaptacnej priprave a priplatky za zastupovanie) vo finanénom vyjadreni a pocte
zamestnancov podl'a jednotlivych organiza¢nych utvarov povinnej osoby; Vycislenie
priemerne] mzdy podla jednotlivych rokov a jednotlivych organizaénych utvarov
povinnej osoby ako aj povinni osobu

474



