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ORGANIZACNY PORIADOK SOCIALNEJ POISTOVNE

PRVA CAST
Zakladné ustanovenia

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia

(1) Organiza¢ny poriadok Socialnej poistovne je zakladny vnatorny predpis Socialnej
poistovne (d’alej len ,,poistoviia®), ktory je zavdzny pre vSetky organy poistovne, organizacné
zlozky poistovne a pre vSetkych zamestnancov poistovne.

(2) Organiza¢ny poriadok poistovne v stlade s osobitnym predpisom 0 socialnom poistenil)
(dalej len ,zékon o socilnom poisteni“) a §tattom poistovne?) upravuje riadiace vizby,
organiza¢né usporiadanie a posobnost’ jednotlivych organizacnych tGtvarov poistovne.

(3) Vecne prislusny organiza¢ny utvar ustredia metodicky usmerfiuje vecné ttvary pobociek.
(4) Organizacné utvary poistovne zodpovedaji za tvorbu vnutornych predpisov.

(5) Organiza¢né utvary poistovne vykonavaju aj d’alSie ¢innosti vyplyvajuce z pokynov
generalneho riaditel'a poistovne (d’alej len ,generalny riaditel*) a pokynov priameho
nadriadeného a z0 vSeobecne zaviznych pravnych predpisov a vnatornych predpisov
poistovne.

(6) V pripade sporu organiza¢nych utvarov poistovne o vykon ¢innosti alebo tloh, rozhodne
generalny riaditel’.

Clanok 2
Organy poist’ovne

(1) Organy poistovne su
a) generalny riaditel’,
b) Dozorna rada poistovne (d’alej len ,,dozorna rada®),
c) riaditel’ pobocky poistovne (d’alej len ,riaditel’ pobocky*).

(2) Poistoviu riadi generalny riaditel’.
(3) Postavenie a posobnost’ organov poistovne upravuje Statut poistovne.

Clanok 3
Organizacné zlozky poist’ovne

(1) Organizacné zlozky poistovne st
a) ustredie,
b) pobocky.

Y Zakon ¢. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni neskorSich predpisov.
%) Statut Socialnej poistovne &. 01-12/2007-2 s uginnostou od 1. marca 2007 v zneni doplnenia s u&innostou
od 1. jula 2007, dodatku ¢. 1 s u€innost'ou od 1. jula 2010 a dodatku ¢&. 2 s Gi¢innostou odo dia 1. jila 2011.
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(2) Organizacné zlozky poistovne vykonavaju

a) socialne poistenie podla zakona o socidlnom poisteni, a to
1. déchodkové poistenie,
2. nemocenské poistenie,
3. urazové poistenie,
4. poistenie v nezamestnanosti,
5. garan¢né poistenie,

b) starobné déchodkové sporenie v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom?).

(3) Uzemné obvody a sidla organizaénych zloZiek poistovne uréuje Statiit poistovne.

Clanok 4
Stupne riadenia organiza¢nych zloZiek poist'ovne

(1) V poistovni sa uplatiuju tieto stupne riadenia
a) Vv ustredi
1. sekcia / kancelaria generalneho riaditel’a,

2. odbor,

3. oddelenie,
b) v pobocke mozu byt zriadené
1. odbor,

2. oddelenie,

3. referat,

4. vysunuté pracovisko.

(2) Podra stupnov riadenia jednotlivé organiza¢né ttvary riadi
a) Vv ustredi
1. generalny riaditel’,
2. riaditel’ sekcie / riaditel’ kancelarie generalneho riaditel’a,
3. riaditel’ odboru,
4. veduci oddelenia,
b) v pobocke
riaditel’ pobocky,
veduci odboru,
veduci oddelenia,
veduci referatu,
veduci vysunutého pracoviska.

agrwdE

(3) Veducich zamestnancov Ustredia v priamej riadiacej posobnosti generalneho riaditel’a
a riaditel'ov pobociek vymenuva a odvolava po prerokovani v dozornej rade generalny riaditel’.
Sposob ustanovovania d’alSich veducich zamestnancov do funkcie ur€uje osobitny vnutorny
predpis poistovne.

(4) Pobocka sa ¢leni najmé na
a) utvar ekonomiky a prevadzky,
b) utvar dochodkového poistenia,
C) utvar nemocenského a tirazového poistenia,
d) utvar poistenia v nezamestnanosti a garan¢ného poistenia,
e) utvar lekarskej posudkovej ¢innosti,
f) ttvar poistného,

%) Zakon &. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni

neskorsich predpisov.
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g) atvar vymahania pohl'adavok,
h) vysunuté pracovisko, ak je v pésobnosti pobo¢ky zriadené.

(5) Podrobnosti o organiza¢nom ¢leneni a ¢innostiach organiza¢nych utvarov jednotlivych
pobociek blizsie urcuje osobitny vnutorny predpis vydany generdlnym riaditelom poistovne.
Na zaklade rozhodnutia generalneho riaditela mozu byt v odévodnenych pripadoch zriadené
d’alSie organizacné utvary pobociek.

DRUHA CAST
Ustredie

Clanok 5
Organizacné Clenenie tstredia

(1) Ustredie riadi generalny riaditel’ poistovne.

(2) Ustredie sa d’alej ¢leni
a) kancelaria generalneho riaditel’a,
b) odbor kontroly a st'aznosti,
¢) odbor lekarskej posudkovej ¢innosti,
d) odbor nemocenského poistenia, urazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti
a garan¢ného poistenia,
e) odbor verejného obstaravania,
f) odbor strategického rozvoja,
g) sekcia dochodkového poistenia,
h) sekcia odvolacich konani, pravnej sluzby a legislativy,
i) sekcia ekonomiky,
J) sekcia informatiky,
K) sekcia prevadzky.

Clanok 6
Generalny riaditel’ Socialnej poistovne

(1) Postavenie a posobnost’ generalneho riaditel’a upravuje Statht poistovne.

(2) Generalny riaditel' sidli na ustredi v Bratislave, na vysunutom pracovisku v pobocke
v Banskej Bystrici alebo v poboc¢ke v Kosiciach.

Clanok 7
Hlavny kontrolor Socialnej poist'ovne

(1) Hlavny kontrolér Socialnej poistovne (dalej len ,hlavny kontrolor) je veduci
zamestnanec poistovne, ktory vykondva kontrolu hospodarnosti a efektivnosti nakladania
s vlastnym majetkom poistovne a kontrolu podl'a osobitného predpisu®) (dalej len “zékon
o0 finan¢nej kontrole a audite*).

(2) Hlavného kontroléra voli a odvolava dozorna rada za podmienok ustanovenych zakonom
0 socialnom poisteni. Hlavny kontrolor za svoju Cinnost’ zodpoveda dozornej rade.

4) Zakon €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zédkonov.



Clanok 8
Kancelaria generalneho riaditel’a

(1) Kancelaria generalneho riaditel’a sa ¢leni na
a) odbor organiza¢ny,
b) odbor komunikacie s verejnost'ou,
¢) odbor l'udskych zdrojov.

(2) Cinnost’ kancelarie generalneho riaditela riadi riaditel’ kancelarie generalneho riaditela
(d’alej ,riaditel’ kancelarie®).

Clanok 9
Odbor organiza¢ny

Odbor organizacny najmé

1.

2.

vykonava koncepcné, metodické a koordina¢né prace v oblasti systému organizacie
a riadenia jej vykonu,

organizac¢ne, technicky a administrativne zabezpeCuje zasadnutia dozornej rady a vykon
dozoru §tatu a NKU,

organizac¢ne zabezpecuje pripravu sprav o plneni tloh poistovne, pripravu materidlov
zasadného vyznamu a predkladania materidlov na rokovanie vlady Slovenskej republiky
(d’alej len ,,vlada SR*) a Narodnej rady Slovenskej republiky (d’alej len ,,NR SR*),
pripravuje navrh Statitu poistovne, organizacného poriadku poistovne a kompetencného
poriadku poistovne a vykonava pripomienkové konanie vnitornych predpisov poistovne
a zabezpecuje ich evidenciu a zverejiiovanie,

organizane zabezpeCuje porady vedenia Ustredia poistovne a porady generalneho
riaditel’a s riaditeI'mi pobociek,

vykondva analyzu systému riadenia a organizacie prace pobociek v spolupraci
S ostatnymi organiza¢nymi utvarmi poistovne,

. vypraciva plan zahrani¢énych pracovnych ciest aprijati zahrani€nych navstev,

organizacne zabezpecuje medzinarodné vztahy poistovne a pripravu a realizciu
medzinarodnych poradenskych dni v spolupréci s vecne prisluSnymi Gtvarmi,
plni d’alSie tlohy ulozené generalnym riaditel'om a riaditelom kancelarie.

Clanok 10
Odbor komunikacie s verejnost'ou

(1) Odbor komunikacie s verejnost'ou sa ¢leni na
a) informacno-poradenské centrum,
b) oddelenie stc¢innosti.

(2) Odbor komunikacie s verejnost'ou najméa
a) vybavuje poziadavky novinarov a ponuka témy na medializaciu,
b) v spolupraci s vecne prislusnymi Gtvarmi sprostredkiiva médiam odborné konzultacie,

realizuje tlacové konferencie a brifingy, pripravuje stanoviska,

c) tvori Struktiru webovej stranky poistovne, spoluzodpoveda za jej dizajn a zabezpeCuje

aktualizaciu jej obsahu Vv spolupraci s vecne prislusnymi utvarmi,

d) zvysuje informovanost’ verejnosti prostrednictvom komunika¢nych nastrojov a kampani,
e) koordinuje prieskumy spokojnosti verejnosti so sluzbami poistovne, spraciva z nich

analyzy a navrhuje spédtnt vdzbu na odstranenie zistenych nedostatkov,

f) na zaklade prieskumov sa podiel'a na urCovani obsahovej naplne a systému vnutornej

komunikacie medzi odbornymi Gtvarmi a pobockami,



g) realizuje projekty na podporu jednotného obrazu pobociek; koordinuje Skoliace
a informacné workshopy pobociek,
h) zastreSuje informacno-propaga¢né akcie na hromadné informovanie verejnosti.

(3) Informacno-poradenské centrum najméa

a) poskytuje kvalifikované odborné informacie klientom a je im napomocné pri vybavovani
ich zalezitosti v odbornych utvaroch,

b) prijima podnety a reklaméacie klientov; v opodstatnenych pripadoch vyhotovuje tradné
zapisnice a zaznamy a postupuje ich na vybavenie vecne prislusnému utvaru,

c) dava dispozicie na zariadenic mimoriadnej vyplaty davok doéchodkového poistenia
v odovodnenych pripadoch,

d) umoziuje klientovi nazeranie do osobného spisu a na poziadanie vyhotovuje fotokopie
Z osobného spisu,

e) na ziadost' klientov vyhotovuje potvrdenia o vyplate davok dochodkového poistenia,
nemocenského poistenia a zabezpecuje ich doruCenie osobne alebo prostrednictvom
prepravcu,

f) vyhotovuje fotokopie originalnych dokladov a overuje ich spravnost’ na Géely konania
o davke dochodkového poistenia,

g) Vv telefonickom a mailovom styku zbiera a eviduje kontaktné udaje klientov,

h) vyhodnocuje najcastejSie otazky klientov pre pripravu informaénych kampani
a pripravuje podklady pre vybavenie poziadaviek médii.

(4) Oddelenie su¢innosti najma

a) vybavuje ziadosti o su¢innost’ doru¢ené od organov verejnej moci, sudov, exekutorov,
organov Statnej spravy asamospravy zdovodu dolezitého verejného zdujmu
a v pripadoch ustanovenych osobitnym predpisom,

b) v spolupraci s vecne prislusSnymi tGtvarmi Vybavuje ziadosti sudnych exekatorov
0 dosetrenie a doplnenie informacii suvisiacich s predchadzajucou odpovedou poistovne
v ramci elektronického poskytovania sucinnosti,

C) spolupracuje pri rieSeni tloh v stvislosti s pripravou dohdd o elektronickom poskytovani
udajov z informacného systému (d’alej len ,,IS*) poistovne pre spolupracujuce institlcie,

d) poskytuje tdaje z IS poistovne v rozsahu pracovnej ¢innosti oddelenia v stilade s tymto
organiza¢nym poriadkom a podla obsahu ziadosti rozhoduje o spdsobe jej vybavenia
priamo alebo odstipenim vecne prislusnému tutvaru, resp. prisluSnej pobocke poistovne,

e) pri zmenach legislativy sa podiel’a na aktualizacii pracovnych postupov poist'ovne.

Clanok 11
Odbor Pudskych zdrojov

(1) Odbor 'udskych zdrojov sa d’alej ¢leni na oddelenie 'udskych zdrojov.

(2) Odbor Tudskych zdrojov zodpovedda najméd za tvorbu a realizaciu stratégie arozvoja
I'udskych zdrojov v stilade so strategickymi cie'mi poist'ovne.

(3) Oddelenie l'udskych zdrojov najma

a) zabezpecuje kompletnti personalnu agendu suvisiacu s Uzavretim, zmenou a ukoncenim
pracovnopravnych vztahov zamestnancov ustredia a riaditel'ov pobociek,

b) spracovava podklady pre navrh systemizacie pracovnych miest na prislusné obdobie
v ustredi, jej dodrziavanie a usmerfiovanie procesu prijimania zamestnancov
podla schvaleného planu a aktudlnej situdcie v personalnom obsadeni odbornych
utvarov,

C) vypracovava koncepciu vzdelavania a rozvoja zamestnanCov, organizuje, koordinuje
a vyhodnocuje vzdelavacie aktivity a usmeriiuje pobocky v uvedenej oblasti,



d) vedie evidenciu zamestnancov v APV SAP HR Personalistika, vratane vykonavania
udrzby dat v organizatnom manazmente, vypraciva rozbory a Statistické podklady
V ramci vecnej prislusnosti,

e) vypracovava systém hodnotenia zamestnancov a metodicky ho riadi,

f) koordinuje vyberové konania na obsadenic volnych pracovnych miest veducich
Zamestnancov a zamestnancov ustredia,

g) vyhotovuje prehlady aanalyzy v oblasti patriacej do podsobnosti odboru, vratane
pozadovanych Statistickych vykazov z persondlnej oblasti,

h) vypraciva navrh kolektivnej zmluvy poistovne a plan socialnej starostlivosti
0 zamestnancov, V spolupraci s organizatnymi utvarmi poistovne a S odborovymi
organizaciami pdsobiacimi v poistovni zabezpecuje a vyhodnocuje ich plnenie,

1) zabezpeCuje  osobnostnO-psychologické  posudenie  uchadzadov  prihlasenych
do prijimacich konani a zamestnancov preradovanych na iné pracovné miesta
podl'a poziadaviek organizacnych utvarov poistovne,

J) zabezpecuje prevadzku kniznice a jej operativnu evidenciu.

Clanok 12
Odbor kontroly a st’aznosti

(1) Odbor kontroly a staznosti sa ¢leni na
a) oddelenie vonkajsej kontroly,
b) oddelenie st'aznosti.

(2) Odbor kontroly a staznosti najméa

a) vypraciva navrh planu kontrolnej ¢innosti vykondvanej zamestnancami ustredia
na prislusny kalendarny rok a sleduje jeho plnenie,

b) vykonava planované a mimoriadne vnutorné kontroly v organiza¢nych utvaroch
poistovne a presetruje podnety doruc¢ené od inych institucii a od ob¢anov,

¢) vykonava kontrolu postupu pri vybranych zakazkach podla osobitného predpisu®) (dalej
len ,,zakon o verejnom obstaravani‘),

d) vyhodnocuje opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov prijaté kontrolovanymi
subjektmi a sleduje ich plnenie,

e) sleduje a koordinuje vyhodnotenie akéného planu boja proti zneuzivaniu socialneho
systému a podvodom v poistovni a v spolupraci s prisluSnymi organizacnymi Gtvarmi
ustredia vypracuva spravu o kontrolnej ¢innosti poistovne a plnenie akéného planu boja
proti zneuzivaniu socialneho systému a podvodom v poistovni.

(3) Oddelenie vonkajsej kontroly najma

a) v spolupraci so zamestnancami pobocky poistovne vykonava vonkajsiu kontrolu odvodu
poistného u zamestnavatelov,

b) preveruje podnety obCanov v oblasti vyplacania mzdy, ktora nie je evidovana
v mzdovych podkladoch zamestnavatel'a v rdmci vonkajSej kontroly,

C) spolupracuje s inymi kontrolnymi organmi (najmd Narodnym insSpektoratom prace,
Daniovym tradom Slovenskej republiky) a podéva podnet orgdnom ¢innym v trestnom
konani,

d) usmeriiuje a kontroluje ¢innost' zamestnancov pobociek v oblasti vykonu vonkajsej
kontroly a organizuje porady,

e) vyhodnocuje efektivitu vykonu vonkajSej kontroly vykonavanej zamestnancami
pobociek poistovne a navrhuje systémové rieSenia.

%) Zakon & 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov.



(4) Oddelenie st'aznosti najma

a) prijima podania fyzickych o0s6b a pravnickych o0s6b a vyhodnocuje ich
podla osobitného predpisu’) (d’alej len ,,zakon o st'aznostiach®),

b) eviduje, presetruje a vybavuje staznosti fyzickych a pravnickych osob tykajice sa
¢innosti poistovne v sulade so zakonom o staznostiach a metodickym usmernenim
poistovne,

C) centralne eviduje, kompletizuje a wuchovava staznosti, oznamenia, podnety,
peticie a dokumentéciu k tymto podaniam oddelene od ostatnych pisomnosti za tstredie
podla zdkona o staznostiach aosobitného predpisu o peticnom prave’)
(d’alej len ,,zakon o peti¢nom prave®),

d) usmeriiuje a kontroluje ¢innost’ zamestnancov pobociek v oblasti vybavovania staznosti,
organizuje porady a je ich odbornym garantom,

e) osobitne sleduje opodstatnené staznosti podla jednotlivych organiza¢nych zloziek
poistovne, analyzuje pri¢iny ich vzniku a vyhodnocuje navrhované opatrenia na ich
odstranenie tak, aby boli v sulade so zdkonom o st'aznostiach,

f) vypractva raz ro¢ne informaciu o vybavovani staznosti fyzickych osdb a pravnickych
0s0b dorucenych do poistovne,

g) navrhuje rieSenia podnetov a peticii jednotlivcov, skupin ob¢anov, organov a organizacii
vo veciach socidlneho poistenia, prip. ich odstupuje prisluSnym organom v sulade
so zakonom o peticnom prave,

h) podania, ktoré nie s staznostou, odstupuje vecne prisluSnym organizaénym ttvarom
poistovne na priame vybavenie alebo ich priamo vybavi (elektronické podania dorucené
na adresu ,,bezkorupcie* aj zaeviduje),

i) podania, na vybavenie ktorych nie je prislusnd poistoviia, bezodkladne postapi
prisluSnému organu verejnej spravy.

Clanok 13
Odbor lekarskej posudkovej ¢innosti

(1) Odbor lekarskej posudkovej ¢innosti sa ¢leni na
a) oddelenie odvolacich konani, recenznej ¢innosti a vzdelavania,
b) oddelenie pravnej agendy a metodiky,
c) oddelenie vykonu lekarskej posudkovej ¢innosti.

(2) Odbor lekarskej posudkovej ¢innosti najméa
a) zabezpeduje a zodpoveda za vykon lekarskej posudkovej Ginnosti (d’alej len ,,LPC*)
V poistovni v oblasti ddchodkového poistenia, nemocenského poistenia a trazového
poistenia,
b) riadi, kontroluje a metodicky usmeriiuje posudkovych lekarov a riesi personalny stav,
c) zabezpecuje lekarske preventivne prehliadky vo vztahu k praci na ucely posudzovania
zdravotnej spdsobilosti na pracu.

(3) Oddelenie odvolacich konani, recenznej ¢innosti a vzdelavania najméa

a) posudzuje dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav tcastnikov konania a vydava posudky
na ucely odvolacieho a sidneho konania vo veciach dochodkového a urazového poistenia
a vypracuva zasadné stanoviska v odvolacom konani na ucely dochodkovych, urazovych
a nemocenskych davok,

b) vykonava recenznii a kontrolni c¢innost’ posudkovych lekarov poistovne, navrhuje
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov, preSetruje a vypracuva stanoviska
Kk st’aznostiam,

®) Zakon & 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorsich predpisov.
7) Zakon &. 85/1990 Zb. o peti¢nom prave v zneni neskorsich predpisov.



C) zabezpeCuje vzdelavanie posudkovych lekarov socidlneho poistenia v spolupraci
S prislusnymi inStiticiami,

d) zabezpeduje spracovanie §tatistickych tdajov vo vztahu k LPC, vedie databazu
pouzivatelov IS pre vetvu LPC a spolupracuje pri rieSeni agendy elektronického
vykazovania zdravotnych vykonov,

e) vykonava rozbory invalidizacie anavrhuje opatrenia na ovplyvnenie vyvoja
nepriaznivych ukazovatel'ov.

(4) Oddelenie pravnej agendy a metodiky najméa

a) zabezpeluje koncepénu &innost’ a navrhuje strategické zamery rozvoja LPC a opatrenia
proti zneuzivaniu socialneho systému a usmerfiuje poboc¢ky v oblasti doCasnej pracovnej
neschopnosti,

b) vypraciva navrhy legislativnych zmien pre oblast LPC a zabezpeGuje spolupricu
so zahrani¢nymi ingtiticiami podla nariadeni EU a medzinarodnych zmlav,

C) vypraciva v spornych pripadoch zasadné stanoviska pre vecne prislusné utvary
a poskytuje saginnost’ inym subjektom v rozsahu vykonu LPC a preetruje a vypractva
stanoviska k st’aznostiam,

d) vyhotovuje rozhodnutia v prvom stupni o trovach konania a v druhom stupni o pokutach,
patriacich v prvom stupni do posobnosti utvarov LPC pobodiek, poskytuje su¢innost
a podklady pre rozhodnutia ustredia v druhom stupni proti rozhodnutiam o trovach
konania a zastupuje poistoviiu v sidnych konaniach v rozsahu pdsobnosti odboru LPC,

e) spolupracuje pri projektoch na transformaciu stfasného IS a vytvaranie nového
a poskytuje konzultaéni cCinnost’ pre zastupcov zhotovitela a udrziava a rozvija
funkcionalitu modulov, zabezpeCuje testovaniec a nasledné schvalovanie nasadenia
zmien,

f) metodicky vedie posudkovych lekarov a utvary LPC a poskytuje konzultaénu &innost’ pre
externych klientov v oblasti evidencie, kontroly a uhrady zdravotnych vykonov na tcely
socialneho poistenia.

(5) Oddelenie vykonu lekarskej posudkovej ¢innosti najméa

a) voblasti riadenia riadi a kontroluje posudkovych lekarov vykonavajucich LPC
a navrhuje opatrenia v suvislosti s rieSenim personalneho stavu,

b) zabezpectuje vykon LPC v oblasti nemocenského, ddchodkového a trazového poistenia,

C) zabezpeCuje agendu kontroly zdravotnych vykonov na tucely socidlneho poistenia
vykazované zdravotnickymi zariadeniami,

d) spolupracuje sreviznymi lekarmi zdravotnych poistovni, vSeobecnymi a odbornymi
lekarmi a s Uradom pre dohl'ad nad zdravotnou starostlivostou,

e) vypractiva stanoviska v pripadoch porusenia lieCebného rezimu aV suvislosti
s ukon¢enim docasnej pracovnej neschopnosti,

f) pripravuje apredklada podklady vo veci trov konania avo veci uloZenia pokuty
za porusenie povinnosti zistenych v suvislosti s vykonavanim kontroly dodrzZiavania
liecebného rezimu.

Clanok 14
Odbor nemocenského poistenia, irazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti
a garancného poistenia

(1) Odbor nemocenského poistenia, urazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti
a garan¢ného poistenia (dalej len ,NP, UP, PN a GP*) sa ¢leni na

a) oddelenie Girazovych rent,

b) oddelenie nemocenského poistenia,

¢) oddelenie Girazového poistenia,



d) oddelenie poistenia v nezamestnanosti a garan¢ného poistenia.

(2) Oddelenie urazovych rent najméa

a) rozhoduje v prvom stupni o0 naroku na trazovu rentu alebo pozostalostni Grazovu rentu
(d’alej len ,,renta*) a na ich vyplatu,

b) vykonava komplexné spracovanie davkového spisu, vydava rozhodnutia o naroku
narentu a zabezpecuje jej vyplatu opravnenému, vydava potvrdenia,

C) vykonava zrazky z vyplacanych rent a zabezpeCuje ich poukazovanie opravnenym
osobam,

d) vybavuje pisomné podania fyzickych osob a pravnickych osob,

e) rozhoduje o sumach rent vyplatenych nepravom, vedie evidenciu tychto pohladavok,
vykondva stym shvisiace opatrenia, spractiva avedie evidenciu pohladdavok voci
zamestnavatel'skym subjektom,

f) predklada tutvaru uctovnictva zaznamy preukazujice vznik pohladavky suvisiacej
S rentami, jej zmenu azanik na zauctovaniec do uCtovnej evidencie na zaklade
pravoplatného a vykonatelného rozhodnutia,

g) poskytuje vecne prisluSnym organizaénym utvarom sekcie ekonomiky podklady
na ucely zuctovania preplatkov na rentach s priznanou davkou dochodkového poistenia,

h) podiela sa na priprave navrhov na zmeny IS UP.

(3) Oddelenie nemocenského poistenia najma

a) riadi ¢innost’ pobociek v oblasti nemocenskych davok (ND), vratane penaznych davok
v pripade choroby a materstva migrujiicich oséb pri aplikacii nariadeni EU, posudzuje
sporné pripady,

b) vypraciva podklady na pripravu stanovisk k navrhom novych pravnych predpisov
a vypracuva navrhy legislativnych zmien suvisiacich s ND, vratane navrhov pravnych
predpisov EU, pripravuje navrhy na zmeny IS NP,

c) vydava potvrdenia o ND, vypracuva stanoviska pre klientov, stanoviskda k vybranym
staznostiam a k podaniam verejného ochrancu prav vo veci naroku na ND,

d) vypraciva vzory rozhodnuti a navrhy tlaciv v oblasti ND, vykonava ich aktualizaciu
a vedie ich evidenciu, vratane pripravy formularov pouZivanych vo vztahu k EU a inym
Statom,

e) poskytuje stcinnost’ organom verejnej spravy a zdravotnym poistovniam v oblasti ND
podla vnatrodtatnych pravnych predpisov, pravnych predpisov EU, medzinarodnych
zmlav a spravnych doh6d o socialnom poisteni, komunikuje so sty¢nymi institiciami
EU,

f) podiela sa na priprave pravnych predpisov EU, medzinrodnych zmliv a spravnych
doh6d o socidlnom poisteni v oblasti ND (Ucast na medzinarodnych rokovaniach,
konferenciach  a semindroch), pripravuje podklady apredkladd pripomienky
k materidlom vo vztahu k EU, plni Glohy vo vztahu k projektu EESSI,

g) eviduje doby poistenia migrujucich os6b na tcéely posudzovania naroku na penazné
davky v chorobe a materstve migrujucich osdb,

h) vykonava akomplexne zabezpeCuje Cinnosti suvisiace s funkciou vecného,
organizacného a technologického gestora IS NP, vratane roly administratora Gstredia.

(4) Oddelenie urazového poistenia najma

a) riadi Ginnost’ pobociek v oblasti wirazovych davok (UD), vratane UD migrujiicich osob
pri aplikéacii nariadeni EU, posudzuje sporné pripady,

b) vypracuva podklady na pripravu stanovisk k navrhom novych pravnych predpisov
a vypraciva navrhy legislativnych zmien savisiacich s UD, vratane navrhov pravnych
predpisov EU, pripravuje navrhy na zmeny IS UP,

¢) vydava potvrdenia o UD, vypractva stanoviska pre klientov, stanoviska k vybranym
staznostiam a k podaniam verejného ochrancu prav Vo veci naroku na UD,



d) vypraciva vzory rozhodnuti a navrhy tladiv pouZivanych v oblasti UD, vykonava ich
aktualizaciu a vedie ich evidenciu, vratane pripravy formularov pouzivanych vo vztahu
k EU a inym $tatom,

e) poskytuje sucinnost organom verejnej spravy a zdravotnym  poistovniam
v oblasti UD podla vnatro§tatnych pravnych predpisov, pravnych predpisov EU,
medzinarodnych zmluv a spravnych dohdd o socidlnom poisteni, vratane sucinnosti na
ucely uhrady vecnych davok zdravotného poistenia migrujucich oséb, komunikuje so
styénymi institiciami EU,

f) podiela sa na priprave pravnych predpisov EU, medzinarodnych zmlav a spravnych
dohéd o socidlnom poisteni v oblasti UD (u¢ast na medzinarodnych rokovaniach,
konferenciach a semindroch), pripravuje podklady a predkladd pripomienky
k materialom vo vztahu k EU, plni ulohy vo vztahu k projektu EESSI,

g) zabezpecuje agendu stvisiacu s posudzovanim navrhov na uzatvorenie dohody o zvySeni
nahrady za st’azenie spolocenského uplatnenia,

h) vykonava akomplexne zabezpeCuje ¢innosti suvisiace s funkciou vecného,
organizaéného a technologického gestora IS UP, vratane roly administratora Gstredia.

(5) Oddelenie poistenia v nezamestnanosti a garan¢ného poistenia najméa

a) riadi ¢innost’ pobociek v oblasti davky v nezamestnanosti (DvN) a davky garanéného
poistenia (DGP), vratane DVN migrujicich osob pri aplikacii nariadeni EU, posudzuje
sporné pripady,

b) vypractiva podklady na pripravu stanovisk k navrhom novych pravnych predpisov
a vypracuva navrhy legislativnych zmien suvisiacich s DVN a DGP vratane navrhov
pravnych predpisov EU, pripravuje navrhy na zmeny IS PvNGP,

c) vydava potvrdenia o DVN aDGP, vypracuva stanoviska pre klientov, stanoviska
k vybranym staznostiam a k podaniam verejného ochrancu prav, vo veci naroku na DvN
a DGP,

d) vypracuva vzory rozhodnuti a navrhy tla¢iv pouzivanych v oblasti DvN a DGP vykonava
ich aktualizdciu a vedie ich evidenciu, vratane pripravy formuldrov pouZzivanych
vo vztahu k EU a inym $tatom,

e) poskytuje si¢innost’ organom verejnej spravy v oblasti DVN a DGP podl'a vnutrostatnych
pravnych predpisov, pravnych predpisov EU, medzinarodnych zmlav a spravnych dohod
o socidlnom poisteni, komunikuje so styénymi institaciami EU,

f) podiel'a sa na priprave pravnych predpisov EU, medzinarodnych zmlav a spravnych
dohdd o socidlnom poisteni v oblasti DVN migrujticich osob (U¢ast’ na medzinarodnych
rokovaniach, konferenciach a seminaroch), pripravuje podklady a predklada pripomienky
k materidlom vo vztahu k EU, plni alohy vo vztahu k projektu EESSI,

g) poskytuje sucinnost utvarom poistenia v nezamestnanosti a garan¢ného poistenia
pobociek pri komunikacii so styénymi inititiciami EU a spracovava Zziadosti
0 vystavenie formularov preukazujucich dosiahnuté doby poistenia v nezamestnanosti
na uzemi SR,

h) vykonava akomplexne zabezpeCuje Cinnosti stvisiace s funkciou vecného,
organiza¢ného a technologického gestora IS PvNGP, vrdtane roly administratora
ustredia,

i) spracovava poziadavky SR voéi &lenskym $tatom EU a &lenskych $tatov EU voéi SR
na ndhradu DvN vyplatenych v zmysle koordinacnych predpisov.

Clanok 15
Odbor verejného obstaravania

Odbor verejného obstaravania najmi
1. koordinuje a zabezpeCuje realizaciu procesu zadavania zakaziek na dodanie tovaru,
na uskutocnenie stavebnych prac a na poskytnutie sluzieb, sutaz navrhov, zadavanie
10



9.

koncesii na stavebné prace a koncesii na sluzby podl'a osobitného vnutorného predpisu
poistovne o verejnom obstaravani,

. pri zadavani zékaziek spolupracuje s vecne prisluSnymi organizatnymi utvarmi

poistovne, ktoré zodpovedaji za vypracovanie a za riadnu a uplnt Specifikaciu predmetu
zékazky a suvisiacej dokumentacie k zacatiu pripravy podkladov k vyhlaseniu verejného
obstaravania, ktoré st nevyhnutné pre potreby verejného obstaravania,

poskytuje metodicki a poradensku ¢innost vo verejnom obstaravani a metodicky
usmeriiuje organiza¢né utvary, ktoré v rdmci svojej posobnosti zadavaju zakazky podla
osobitného vnutorného predpisu poistovne o verejnom obstaravanti,

na zéklade podkladov od jednotlivych organiza¢nych utvarov poistovne vypracuva plan
verejného obstaravania,

zabezpecuje plnenie povinnosti poistovne ako verejného obstaravatela vyplyvajuce zo
zékona o verejnom obstaravani,

zabezpecuje plnenie Cinnosti a povinnosti vyplyvajicich z osobitného vnutorného
predpisu poistovne o verejnom obstaravani,

spravuje priru¢nu registratiru k verejnému obstaravaniu,

v spoluprdci s vecne prislusnymi organizaénymi utvarmi poistovne pripravuje vyjadrenia
k reviznym postupom v oblasti verejného obstardvania,

v spolupraci s vecne prislusnymi organizacnymi Utvarmi poistovne zabezpecuje plnenie
povinnosti po skonceni procesu verejného obstaravania,

10. plni povinnosti vo¢i Uradu pre verejné obstardvanie a voci Eurdpskej komisii

v oblasti verejného obstaravania, spolupracuje a zabezpecuje komunikaciu s Uradom
pre verejné obstaravanie, s Eurdpskou komisiou, resp. s inymi orgdnmi vo veciach
suvisiacich s verejnym obstaravanim.

Clanok 16
Odbor strategického rozvoja

Odbor strategického rozvoja najma

1.

oo

analyzuje avypracovava navrhy pre generalneho riaditela o dopadoch narodnych
a nadnarodnych  projektov, novych legislativnych zmien, Uprav existujlicich
legislativnych ustanoveni na c¢innost’ poistovne, na finanéné a ¢asové naro¢nosti
zapracovavania zmien do IS poistovne, na zmeny pracovnych postupov a procesov,

. V spolupraci s vecne prisluSnymi organizaénymi Utvarmi poistovne vypracuva navrh

strategickych zamerov Cinnosti poistovne vo vsetkych oblastiach socialneho poistenia
a spravu o ich plneni,

koordinuje a v spolupraci s vecne prislusnymi organizaénymi utvarmi poistovne riadi
realiz4ciu strategickych cielov poistovne,

podiela sa na vypracovavani a aktualizacii koncepcie rozvoja IS poistovne, zmluvnych
vztahov s dodavatel'mi a manazuje podnikovu architekttru,

vypractva prinos prijatych rozhodnuti pre poistoviiu,

vypraciva informacie o moznostiach cerpania prostriedkov z Europskeho socialneho
fondu a z Europskeho fondu regionalneho rozvoja, zabezpecuje a kontroluje podklady
pre vyuzivanie a ¢erpanie prostriedkov zo $trukturalnych fondov EU.

Clanok 17
Sekcia dochodkového poistenia

Sekcia dochodkového poistenia sa ¢leni na
a) odbor déchodkovych davok,
b) odbor davkovej prevadzky,
¢) odbor metodiky dochodkového poistenia,
d) odbor zahrani¢nej agendy.
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Clanok 18
Odbor dochodkovych davok

(1) Odbor dochodkovych davok sa ¢leni na
a) oddelenie dochodkovych davok |,
b) oddelenie dochodkovych davok I,
¢) oddelenie dochodkovych davok IlI,
d) oddelenie dochodkovych davok 1V,
e) oddelenie dochodkovych davok V,
f) oddelenie dochodkovych davok VI,
g) oddelenie dochodkovych davok VI,
h) oddelenie dochodkovych davok VIII.

(2) Odbor dochodkovych davok najma
a) az h) oddelenia dochodkovych davok I-VIII

1.

10.

11.

12.

rozhoduja v prvom stupni v konaniach o individualnych narokoch na dochodkové
davky a ich vyplatu s vynimkou narokov na dochodkové davky podl'a medzindrodnych
zmliv a 0 povinnosti vratit’ alebo nahradit’ nepravom vyplatené sumy na déchodkovych
davkach,

. rozhoduju o odvolaniach v prvom stupni vo veciach doéchodkového poistenia

a vypracovavaju vyjadrenia pre odvolaci orgdn v odvolacom konani,

vykonavaju likvidaciu dochodkovych déavok, vykon a zéapis Uétovnych operacii
na uctovnych dokladoch individudlnych vyplat dochodkovych davok, vratane vyplat
dochodkovych davok, zktorych sa vykonavaju zrazky na zaklade rozhodnuti
opravnenych orgénov, okrem dochodkovych davok podla medzinarodnych zmlav,
spracovavaju zanik vyplat a déchodkové listy vratané prepravcom z dévodu prerusenia
vyplaty dochodkovych davok, zariad’uju reklamacné konanie,

vyhotovuju podklady na vyplatu déchodkovych davok cez prepravcu, bezhotovostnych
platieb na G¢ty v bankéach a zariadeniach socialnych sluZieb,

vykonavaju zrazky z dochodkovych davok na zéklade prikazov podla predpisov
upravujucich niteny vykon rozhodnutia a zabezpecujui ich poukazovanie opravnenym
osobam, vybavuju podania stuvisiace s vykonavanim zrazok z déchodkovych davok
a s ich vyplatou,

zabezpeCuju vykon rozhodnutia poistovne o povinnosti vratit’ alebo nahradit’ nepravom
vyplatené sumy na dochodkovych davkach a vedu evidenciu zrazok, ak pohl'adavka na
dochodkovej davke nebola postiipena na vymahanie inému prisluSnému organizaénému
utvaru poistovne,

. uruju rozsah nahrady déchodkovych davok v suvislosti s ndhradou Skody vzniknutej

ich vyplatou v dosledku zavineného protipravneho konania,
zabezpecuju podklady na zac¢tovanie dochodkovych davok s inymi davkami socialneho
poistenia,
na ucely rozhodovania v prvom stupni Vv konaniach o dochodkovych davkach
spracovavaju a vypocitavaji dochodkovi davku v interaktivhom reZime vyuZivajic
vypoctovy systém IBM s podporou prislusného APV,
vyhotovuju podklady na automatizované spracovanie udajov a overuji nové
programové aplikacie a technologie prace,
vyhotovuju podklady a spolupracuju s vecne prisluSnymi uUtvarmi poistovne
Vv suvislosti s prevodom déchodkovych prav a s poskytovanim stucinnosti vo veciach
dochodkovych davok,
vybavuji pisomné podania prijemcov dochodkovych davok.
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Clanok 19
Odbor davkovej prevadzky

(1) Odbor davkovej prevadzky sa ¢leni na
a) oddelenie kontroly naleZitosti vyplat,
b) oddelenie vstupnej a vystupnej kontroly dat,
) oddelenie spracovanie podani a evidencie pohybu davkovych spisov,
d) oddelenie davkovej registratury a optického archiva¢ného systému.

(2) Odbor davkovej prevadzky najma
a) oddelenie kontroly naleZitosti vyplat

1.

kontroluje mesacné vyucétovanie vyplat dochodkovych davok predkladanych
prepravcom, zabezpeCuje styk s prepravcom vo veci vyrovnavania preplatkov
v dochodkovej sluzbe azmien vyplatnych terminov, vykonava periodickl
inventarizaciu vyplat dochodkovych davok,

. vykonava denné doplatkové a mesacné poukazy dochodkovych davok, spravuje

evidenciu reklama¢ného konania postovych poukazov,

vykonava dennt aktualizaciu kmena siborov osobitnych druhov poukazov, vykonava
vstupnu a vystupnt kontrolu spracovania dokladov v agende domovy dochodcov,
spravuje evidenciu likvidaénych dokladov, pripaja likvidaéné doklady k davkovym
spisom dochodkového poistenia a inym dokladom, pripravuje na vyradenie likvidacné
doklady z evidenéného radu dokladov v stlade s registratirnym poriadkom poistovne,
vypracuva harmonogramy spracovania dat a vyplat dochodkovych ddvok pre agendu
domovy déchodcov a osobitné druhy poukazov,

b) oddelenie vstupnej a vystupnej kontroly dat

1.

2.
3.

4.

spractiva Standardné podania, zabezpeCuje vstupni kontrolu a centralizovany
zapis udajov pre automatizované spracovanie, vystupni kontrolu dat a dokladov
Z automatizovaného spracovania aich distribliciu a kontrolu prikazov na vyplatu
dochodkovych davok s likvidacnymi dokladmi a odstranovanie zistenych nezrovnalosti,
zapisuje Statistické tidaje zo spracovania dochodkovej agendy,

vypraciiva harmonogramy automatizovan¢ho spracovania vyplat dochodkovych davok
pre klasické spracovanie a komplexné spracovanie podsystému davkového konania,
zabezpecuje kontrolu vratenych prikazov na vyplatu déchodkovych davok,

c) oddelenie spracovania podani a evidencie pohybu davkovych spisov

1.

2.

3.

4.

5.

spracovava a postupuje dorucené podania vo veci dochodkového poistenia na d’alSie
spracovanie davkovej registrature (papierova a elektronicka forma),
kontroluje a zapisuje tidaje zo ziadosti o dochodok, vyhotovuje davkové spisy (vratane
davkovych spisov vo veci prevodu dochodkovych prav EU),
pripaja nespriorované podania vo veciach dochodkového poistenia a vystupy
Z automatizovaného spracovania k davkovym spisom doéchodkového poistenia, ktoré su
vo vybavovani organiza¢nych ttvarov sekcie dochodkového poistenia, sleduje pohyb
davkovych spisov dochodkového poistenia v systéme IDENT, oznacuje davkové spisy
dochodkového poistenia etiketami ¢iarového kodu, kontroluje spravnost’ odstupovania
davkovych spisov dochodkového poistenia a ukoncenia pracovného cyklu v stlade
s vnutornym predpisom poist'ovne (lehota, in¢ podanie, dispozicia, zoznamy),
spravuje, sleduje avedie evidenciu vyhotovenych nahradnych davkovych spisov
dochodkového poistenia,
zistuje spravne rodné Cisla poberatelov dochodkovej davky v Registri obyvatel'ov SR,
odpoveda na ziadosti 0 sucinnost’ adresované poistovni vo veci oznamovania
rozhodnych skuto¢nosti organom S$tatnej a verejnej spravy, samospravy, sudom
a exekutorom, ak fyzické osoby nie st poberatelia davky déchodkového poistenia,
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d) oddelenie davkovej registratury a optického archiva¢ného systému

1.

spravuje, vedie a obhospodaruje registratiru davkovych spisov dochodkového poistenia
a narokovych podkladov (eviden¢ny material a iné doklady pre ucely dochodkového
poistenia/zabezpecenia),

. priebezne vytried'uje pripravny spisovy materidl z aktivnych davkovych spisov

doéchodkového poistenia ulozenych v davkovej registratiure urc¢enych na vyradenie,
pripravuje na vyradenie po uplynuti lehoty ulozenia neaktivne déavkové spisy
déchodkového poistenia vratane suvisiaceho spisového materialu a zabezpecuje ich
odovzdavanie v sulade s registratirnym poriadkom poistovne,

vyhotovuje a zasiela kopie elektronického zdznamu naskenovaného evidencného
materidlu k ziadostiam inych nositelov ddchodkového zabezpecenia a vyziadava
narokové podklady od Ceskej spravy socialneho zabezpedenia, resp. ich na poZiadanie
poskytuje,

spracovava technoldgiou optického archivaéného systému narokové podklady a iné
druhy dokladov pre automatizované spracovanie udajov v IS poistovne,

vyhotovuje Cistopisy rozhodnuti o dochodkovych davkach ainych pisomnosti
opisovanim konceptov prostrednictvom prislusného APV, kontroluje spravnost’
vyhotovenia Cistopisov.

Clanok 20
Odbor metodiky dochodkového poistenia

(1) Odbor metodiky dochodkového poistenia sa ¢leni na
a) oddelenie metodiky dochodkového poistenia,
b) oddelenie organizacie prace.

(2) Odbor metodiky dochodkového poistenia v oblasti dochodkového poistenia najma
a) oddelenie metodiky dochodkového poistenia

1.
2.

3.

~

vypractuva odborné stanoviska k zlozitym a zdsadnym problémom,

vypraciva podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k ndvrhom pravnych
predpisov, medzinarodnych zmlav a nariadeni EU,

usmerniuje a kontroluje ¢innost’ zamestnancov pobociek, organizuje porady a je ich
odbornym garantom,

poskytuje konzultacie potrebné na tvorbu a aktualizaciu APV a podiel'a sa na overeni
ich funk¢nosti,

vybavuje pisomné podania fyzickych oséb, s vynimkou poberatelov déchodkovych
davok, a pravnickych osob,

vypracuva stanoviské k podaniam postiipenym generalnou prokurattrou,

vypractuva formulare a tlaciva,

kontroluje dodrZiavanie vnutornych predpisov a ich aplikéciu,

b) oddelenie organizacie prace

1.
2.

3.

B

o

poskytuje sucinnost’ pri implementécii zmien procesov,

definuje a analyzuje procesy, vecné okruhy problémov a predkladda navrhy na ich
optimalizaciu a racionalizaciu,

koordinuje, riadi a usmeriuje vsetky procesy, postupy a opatrenia,

vypraciva navrhy vecnych poziadaviek na rieSenie v stvislosti srozvojom IS
socidlneho poistenia,

ziskava, eviduje, posudzuje a spracuva vecné poziadavky pobociek a ustredia,
vykondva vecny rozbor poziadaviek externych subjektov a vypracuva navrh vecného
a Casového postupu rieSenia a realizacie poziadaviek,
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. organizuje pripravu a realizdciu hromadne vykonavanych tuprav dochodkovych davok,

vypractiva navrh rieSenia a spractuva prislusné organizac¢no-technické zabezpecenia ich
vykonania,
zabezpecuje reporting udajov.

Clanok 21
Odbor zahrani¢nej agendy

(1) Odbor zahrani¢nej agendy sa ¢leni na
a) oddelenie zahrani¢nej agendy I,
b) oddelenie zahrani¢nej agendy II,
) oddelenie zahrani¢nej agendy I11.

(2) Odbor zahrani¢nej agendy najma
a) az c¢) oddelenie zahrani¢nej agendy I - I

1.

rozhoduji v prvom stupni o individudlnych narokoch na ddéchodkové davky a ich
vyplatu podla pravnych predpisov SR, vratane nariadeni EU, a medzindrodnych zmlav
o socialnom zabezpeceni uzavretych SR, a rozhoduje o individualnych narokoch na
dochodkové déavky a ich vyplatu Ziadatelov Zijacich v nezmluvnej cudzine (tzn. mimo
Gizemia §tatov aplikujicich nariadenia EU a mimo uzemia $tatov, s ktorymi ma SR
uzavreti zmluvu o socidlnom zabezpecCeni), a o povinnosti vratit alebo nahradit’
nepravom vyplatené sumy na dochodkovych davkach (¢innost oddelenia zahrani¢nej
agendy I a Il),

. rozhoduju v prvom stupni o individudlnych néarokoch na déchodkové davky a ich

vyplatu podla pravnych predpisov SR, vratane nariadeni EU, medzinarodnych zmlav
0 sociadlnom zabezpeceni uzavretych SR, a 0 povinnosti vratit’ alebo nahradit’ nepravom
vyplatené sumy na dochodkovych dévkach, S vynimkou naroku na dévku vo vzt'ahu
k Ceskej republike (¢innost’ oddelenia zahrani¢nej agendy III),

rozhoduji o odvolaniach v prvom stupni vo veciach dochodkového poistenia
a vypracuvaju vyjadrenia pre odvolaci organ v odvolacom konani,

vykonavaju likvidaciu dochodkovych davok, vykondvaju a zapisujii uctovné operacie
na uctovnych dokladoch individualnych vyplat déchodkovych davok vratane vyplat
dochodkovych davok, z ktorych sa vykonavaji zraZky na zaklade rozhodnuti
opravnenych organov, podla medzinarodnych zmlav a nariadeni EU ob&anov Zijticich
v SR a dochodkovych davok, ktoré sa poukazujii do cudziny, vyhotovuju platobné
prikazy vyplat dochodkovych davok mimo Uzemia SR, spracovavaju zanik vyplat
a dochodkové listy vratené prepravcom z dovodu preruSenia vyplaty dochodkovych
davok, zariad’'uju reklamacéné konanie, kontroluju Zitie,

vyhotovuju podklady na vyplatu déchodkovych davok cez prepravcu, bezhotovostnych
platieb na ucty v bankéch a zariadeniach socialnych sluzieb,

vykondvaju zrazky z dochodkovych davok na zdklade prikazov podla predpisov
upravujucich nuteny vykon rozhodnutia a zabezpecuju ich poukazovanie opravnenym
osobam, vybavuje podania suvisiace s vykonavanim zrazok z dochodkovych davok
a ich vyplatu,

. zabezpecuju vykon rozhodnutia poistovne o povinnosti vratit’ alebo nahradit’ nepravom

vyplatené sumy na dochodkovych davkach a vedu evidenciu zrazok, ak pohl'adavka na
dochodkovej davke nebola postipena na vymahanie inému prislusnému organizacnému
utvaru poistovne,

urcuju rozsah nahrady dochodkovych davok v suvislosti s ndhradou Skody vzniknutej
ich vyplatou v dosledku zavineného protipravneho konania,

zabezpecuju podklady na zGc¢tovanie dochodkovych davok s inymi davkami socialneho
poistenia,
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10.

11.

12.

13.
14.

na ucely rozhodovania v prvom stupni v konaniach o dochodkovych déavkach
spracovavaju a vypocitavaju dochodkovl davku v interaktivnom rezime vyuzivajlc
vypoctovy systém IBM s podporou prislusného APV,

vyhotovuju podklady na automatizované spracovanie udajov a overuji nové
programové aplikacie a technoldgie prace,

vybavuji podania pred zacatim davkového konania, vedi evidenciu tychto podani
vratane E — formularov vo vztahu k dochodkovému poisteniu,

poskytuju poradenstvo na medzinarodnych poradenskych dnoch,

podiel’aju sa na priprave navrhov medzinarodnych zmlav o socidlnom zabezpeceni.

Clanok 22
Sekcia odvolacich konani, pravnej sluzby a legislativy

Sekcia odvolacich konani, pravnej sluzby a legislativy sa ¢leni na
a) odbor odvolacich konani a Zalob déchodkového poistenia,
b) odbor odvolacich konani a zalob nemocenského poistenia, urazového poistenia, poistenia

V nezamestnanosti a garan¢ného poistenia,

¢) odbor odvolacich konani a zalob poistného,

d) odbor pravnej sluzby,

e) oddelenie legislativy,

f) oddelenie zalezitosti EU a zahrani¢nych vztahov.

Clanok 23
Odbor odvolacich konani a Zalob déchodkového poistenia

Odbor odvolacich konani a zalob déchodkového poistenia najma

1.

vypracuva rozhodnutia o odvolaniach vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol
utvar ustredia konajuici o déchodkovych davkach a 0 zastaveni a preruSeni odvolacieho
konania,

. Vypractiva vyjadrenia k sprdvnym zalobam podanym proti pravoplatnym rozhodnutiam

vo veciach dochodkovych davok, k zalobam v konaniach podla Spravneho sudneho
poriadku a Civilného poriadku vo veciach dochodkového poistenia, poskytuje sucinnost’
na poziadanie sudu v oblasti vecnej posobnosti odboru, zastupuje Socidlnu poistoviiu
pred sudmi v konani o Zzalobach v oblasti dochodkovych davok a usmeriuje pravnych
zastupcov pre uvedentl oblast’,

vypractiva rozhodnutia o proteste prokuratora podané proti pravoplatnym rozhodnutiam,
ktoré vydal v druhom stupni vo veciach dochodkovych davok a vybavuje upozornenia
prokuratora v oblasti vecnej pdsobnosti odboru, vypracuva rozhodnutia o vyltceni
zamestnancov Ustredia z konania v oblasti vecnej posobnosti odboru,

podava staznosti a kasané staZnosti v oblasti vecnej poOsobnosti odboru proti
rozhodnutiam spravnych sudov prvej instancie,

vypractuva vyjadrenia k staznostiam a kasaénym staznostiam v oblasti vecnej posobnosti
odboru a vyjadrenia k dovolaniam podanym proti rozsudkom Najvyssieho sudu SR,
vypractiva stanoviska pre odbor pravnej sluzby k Ziadostiam o predbezné prerokovanie
naroku na nahradu $kody a k naslednym zalobam vo veciach nahrady Skody v oblasti
vecnej posobnosti odboru,

. pripravuje podklady pre Statisticki evidenciu druhov, poctu a spdésobu vybavenia

odvolani a spravnych zalob proti druhostupiiovym rozhodnutiam ustredia vo veciach
doéchodkovych davok,

podava kompetenénu Zzalobu vo veciach dochodkového poistenia v oblasti vecnej
pdsobnosti odboru.
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Clanok 24

Odbor odvolacich konani a Zalob nemocenského poistenia, irazového poistenia, poistenia

Vv nezamestnanosti a garan¢ného poistenia

Odbor odvolacich konani a zalob nemocenského poistenia, urazového poistenia, poistenia
V nezamestnanosti a garan¢ného poistenia (d’alej len ,,NP, UP, PvN a GP*) najma

1.

vypracuva rozhodnutia o odvolaniach vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodol
Gtvar pobocky konajuci o nemocenskej davke (ND), trazovej davke (UD), davke
v nezamestnanosti (DvVN) a davke garanéného poistenia (DGP) alebo utvar ustredia
konajuci o rentach a 0 zastaveni a preruseni odvolacieho konania,

. vypracuva vyjadrenia k Spravnym zalobam podanym proti pravoplatnym rozhodnutiam

vo veciach ND, UD, DvN a DGP avo veciach rent, k zalobam v konaniach podla
Spravneho stidneho poriadku a Civilného sporového poriadku v oblasti ND, UD, DvN
a DGP avo veciach rent, poskytuje su¢innost’ na poziadanie stdu, zastupuje poistoviiu
pred sadmi v konani o Zalobach v oblasti ND, UD, DVN a DGP av oblasti rent
a usmernuje pravnych zastupcov pre uvedent oblast’,

podava staznosti a kasacné st'aznosti vo veciach ND, UD, DvN a DGP a vo veciach rent
proti rozhodnutiam spravnych sudov prvej inStancie,

vypracuva vyjadrenia k podanym staznostiam a kasa¢nym st'aznostiam Vv oblasti vecnej
posobnosti odboru a vyjadrenia k dovolaniam podanym proti rozsudkom NajvysSieho
sudu SR,

vypraciva rozhodnutie o proteste prokuritora podanému proti pravoplatnym
rozhodnutiam vo veciach ND, UD, DvN a DGP avo veciach rent
a vybavuje upozornenia prokuratora,

pripravuje podklady pre Statistickii evidenciu druhov, poctu a spésobu vybavenia
spravnych Zalob proti druhostupiiovym rozhodnutiam tustredia vo veciach ND, UD, DVN
a DGP a vo veciach rent,

. vypracuva stanoviska pre prislusny utvar k ziadostiam o predbezné prerokovanie naroku

na nahradu $kody a k naslednym zalobam vo veciach nahrady $kody v oblasti v oblasti
vecnej pdsobnosti odboru,

vypraciva rozhodnutie o vyliceni zamestnancov ustredia z konania, 0 odpusteni
zmeskania lehoty, o ustanoveni opatrovnika, o nahradach trov konania, ako aj o obnove
konania vo veci ulozenia pokuty, ak v poslednom stupni rozhodoval odbor opravnych
prostriedkov a zalob NP, UP, PvN a GP.

Clanok 25
Odbor odvolacich konani a Zalob poistného

Odbor odvolacich konani a Zalob poistného najma

1.

vypracuva rozhodnutia o odvolaniach vo veciach, v ktorych v prvom stupni
rozhodol utvar pobocky konajlici o poistnom a prispevkoch, o penale, o pokute,
0 vrateni poistného a prispevkoch zaplatenych bez pravneho dévodu, o vzniku,
preruseni a zaniku socialneho poistenia v spornych pripadoch a 0 zastaveni a preruseni
odvolacieno konania v oblasti vecnej pdsobnosti odboru (d’alej len ,,vo veciach
poistného®),

. Vypracuva vyjadrenia k sprdvnym zalobam podanym proti pravoplatnym rozhodnutiam

vo veciach poistného, k Zalobam v konaniach podl'a Spravneho sudneho poriadku
a Civilného sporového poriadku, poskytuje stcinnost’ na poziadanie sidu a zastupuje
poistoviiu pred sudmi v konani o Zalobach v oblasti poistného a usmertiuje pravnych
zastupcov pre uvedent oblast’,

vypractiva rozhodnutie o proteste prokuratora podané proti pravoplatnym rozhodnutiam
vo veciach poistného a vybavuje upozornenia prokuratora, vypracuva rozhodnutia
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0 vylt¢eni zamestnancov Ustredia z konania, o odpusteni zmeskania lehoty, o ustanoveni
opatrovnika, o nahradach trov konania, ako aj o obnove konania,

podava staznosti a kasatné staznosti V oblasti vecnej pdsobnosti odboru proti
rozhodnutiam spravnych sudov prvej inStancie,

vypracuva vyjadrenia k staznostiam a kasacnym staznostiam v oblasti vecnej posobnosti
odboru a vyjadrenia k dovolaniam podanym proti rozsudkom Najvyssieho sudu SR,
vypracuva stanoviskd pre odbor pravnej sluzby k ziadostiam o predbezné prerokovanie
naroku na nahradu Skody a k naslednym zalobam vo veciach nahrady $kody v oblasti
vecnej posobnosti odboru,

. pripravuje podklady pre Statisticki evidenciu druhov, poctu a sposobu vybavenia

spravnych zalob proti druhostupnovym rozhodnutiam tustredia vo veciach poistného,
kontroluje spravnost rozhodovacich procesov pobociek pri aplikacii prislusnych
ustanoveni zékona o socialnom poistenis) VO Veciach patriacich do posobnosti odboru
vyluéne v Specifickych pripadoch hodnych osobitného pristupu.

Clanok 26
Odbor pravnej sluzby

Odbor pravnej sluzby najma

1.

2.

zabezpeCuje pravnu agendu poistovne, okrem konania vo veciach socialneho poistenia
a starobného dochodkového sporenia,

vybavuje ziadosti o ndhradu Skody spdsobenej vydanim nezakonného rozhodnutia alebo
nespravnym uradnym postupom dorucené ustrediu od Ziadatel'a alebo z pobocky podla
osobitného predpisu®) (d'alej len ,,zdkon 0 zodpovednosti za $kodu pri vykone verejnej
moci‘) vratane zastupovania poistovne v sadnych sporoch v tejto veci,

posudzuje navrhy zmluv najma obcianskopravnej a obchodnopravnej povahy, vypractiva
Kk nim stanoviska a uchovava originaly zmluv uzatvorenych poistoviiou,

vypracuva navrhy dohdd o spolupraci a poskytovani sucinnosti podla osobitnych
predpisov,

vybavuje  ziadosti o spristupnenie informacii podla  osobitného predpisu
(d’alej len ,,zakon o slobode informacii) a odvolania vo¢i rozhodnutiam ustredia
arozhodnutiam pobocky, zabezpeCuje metodické a poradenské prace v oblasti
vybavovania Ziadosti o spristupnenie informacii,

poskytuje stcinnost’ vV suvislosti s poskytovanim a spristupiiovanim informacii a udajov
z IS poistovne,

10)

. zastupuje poistoviiu v sudnych sporoch a konaniach najmid obcianskopravne;j

a obchodnopravnej povahy, okrem sudnych sporov akonani vo veciach socialneho
poistenia a starobného dochodkového sporenia, vypractiva vyjadrenia k sidnym sporom,
poskytuje sucinnost na poziadanie sudu, vypraciva odvolania, dovolania voci
rozhodnutiam sudov a stanoviska v stvislosti s odvolanim a dovolanim podanym voci
rozsudkom stdov v sudnych sporoch, v ktorych zastupuje poistoviiu,

spolupracuje na vymahani pohladavok zamestnancov poistovne, vymaha pohladavky,
ktoré vznikli najmd z obchodnych, obcianskopravnych a pracovnopravnych vztahov,
vypractuva zaloby na ich uplatnenie a navrhy na vykonanie exekucie,

usmerniuje Cinnost' pobociek vo veciach uplatiiovania prava poistovne voci tretim
osobam na nédhradu Skody, ktora poistovni vznikla vyplatou davok v dosledku ich
zavineného protipravneho konania (regresy),

8) § 178 zakona ¢&. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

%) Zakon &. 514/2003 Z. z. 0 zodpovednosti za skodu pri vykone verejnej moci a 0 zmene niektorych zakonov

Vv zneni neskorsich predpisov.

19) Zakon &. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informéaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov (zikon
o slobode informacii) v zneni neskorsich predpisov.
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10. zist'uje vecnu prisluSnost’ organizacnych zloziek poistovne najma v sudnych, trestnych

a exeku¢nych konaniach, a podania odstupuje vecne prislusnym organizacnym utvarom
poistovne.

Clanok 27
Oddelenie legislativy

Oddelenie legislativy najma

1.

o s

vypraciva stanoviskd k navrhom koncepénych materidlov suvisiacich s predmetom
¢innosti poistovne predkladanych MPSVR SR a ostatnymi ustrednymi orgdnmi Statnej
spravy,

. vypraciva stanoviskd k ndvrhom pravnych predpisov, ktoré sa dotykaji ¢innosti

poistovne,

zabezpeCuje a koordinuje pripomienkové konanie vramci poistovne k pravnym
predpisom suvisiacim s predmetom ¢innosti poist'ovne,

sleduje legislativny proces na portali SLOV-LEX, vo vlade SR a v NR SR,

vypracuva podnety na legislativne upravy, zmeny a doplnenia pravnych predpisov
stivisiacich s predmetom ¢innosti poist'ovne,

poskytuje Kkonzultacie vecne prisluSnym utvarom, tykajice sa aplikacie pravnych
predpisov Vv oblasti socialneho poistenia,

. koordinuje zastupovanie a zabezpeCuje styk poistovne s MPSVR SR, dal$imi

ustrednymi organmi S$tatnej spravy a d’al§imi institGciami v stvislosti s legislativnym
procesom pravnych predpisov tykajlcich sa ¢innosti poist'ovne,

zabezpecuje informovanost’ vybranych subjektov o stanoviskach poistovne k navrhom
pravnych predpisov,

vypracuva stanoviskd k ndvrhom vnutornych predpisov poistovne, metodicky riadi
tvorbu vnutornych predpisov v poistovni a poskytuje konzultacie vecne prislusnym
utvarom, tykajiicim sa tvorby vnuitornych predpisov poistovne.

Clanok 28
Oddelenie zalezitosti Eurépskej unie a zahrani¢nych vzt’ahov

Oddelenie zalezitosti Europskej unie a zahrani¢nych vzt'ahov najma

1.

. . v . . , 711 o ’ v 7 .
koordinuje uplatiovanie nariadeni EU™), Vspolupraci svecne prislusnymi
organiza¢nymi Utvarmi zabezpecuje pripravu stanovisk, legislativnych navrhov a not
poistovne v oblasti koordinacie systémov socidlneho zabezpecenia,

. vypracuva stanoviskd knavrhom vnutornych predpisov poistovne suvisiacich

s koordinaénymi nariadeniami EU,

koordinuje a v spolupraci s vecne prisluSnymi Gtvarmi a MPSVR SR zabezpecuje
pripravu medzinarodnych zmlav o socidlnom zabezpeceni a tlaciv urCenych na ich
vykonavanie,

. pripravuje Vv spolupraci s vecne prislusnymi utvarmi dohody o spolupraci s prisluSnymi

institiciami v oblasti koordinacie systémov socialneho zabezpecenia a vyhodnocuje ich
plnenie,

vypraciva stanoviska k problémom vyplyvajicim z aplikdcie koordina¢nych nariadeni
EU a medzinarodnych zmlav,

. plni ulohy sty&ného organu a kontaktnej institucie'?), spolupracuje s vecne prislusnymi

organizaténymi tvarmi a a institaciami EU pri prevode dochodkovych prav,

1) Nariadenie (ES) Eurépskeho parlamentu a Rady ¢. 883/2004 o koordinacii systémov socialneho zabezpecenia
v zneni neskorsich predpisov a nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (ES) €. 987/2009, ktorym sa stanovuje
postup vykonavania nariadenia (ES) ¢. 883/2004 o koordinacii systémov socialneho zabezpecenia.

12) § 120 ods. 4 zakona ¢&. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov
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9.

vybavuje podania fyzickych a pravnickych osdb =z oblasti koordinacie systémov
socidlneho zabezpecenia, vratane E-formuldrov v  oblasti vecnej pdsobnosti
a koordinuje pridel'ovanie podani fyzickych a pravnickych os6b z oblasti koordinacie
systémov socidlneho zabezpefenia, mimo svojej vecnej poOsobnosti inym vecne
prislusnym organizaénym utvarom,

zabezpeCuje  vykon  prekladatel'skych  atlmocnickych  ¢innosti, spolupracuje
s prekladatel’'skou agenttrou a vypractiva referencie pre Urad pre verejné obstardvanie za
oblast’ prekladov,

vyhotovuje objednavky a zabezpecuje podklady pre likvidaciu faktir za oblast’ prekladov
a tlmocenia,

10. vykonava preklady vybranych podani pre vecne prislusné organizacné utvary.

Clanok 29
Sekcia ekonomiky

Sekcia ekonomiky sa ¢leni na

a)
b)
c)
d)
e)

odbor ekonomiky a spravy fondov,

odbor poistného,

odbor pohladavok,

odbor uétovnictva,

odbor spravy aplikécii poistného a pohl'adévok.

Clanok 30
Odbor ekonomiky a spravy fondov

(1) Odbor ekonomiky a spravy fondov sa ¢leni na

a)
b)

c)

oddelenie suhrnného rozpoctu a spravy zakladnych fondov,
oddelenie spravneho fondu,
oddelenie Statistickych informacii.

(2) Odbor ekonomiky a spravy fondov najmé
a) oddelenie sthrnného rozpoctu a spravy zakladnych fondov

1.

~ow

b)

1.

Hown

vypraciva a kompletizuje navrh rozpoftu na prisluSny kalenddrny rok
s predpokladanym vyvojom prijmov a vydavkov na obdobie najmenej dvoch rokov
v stilade s makroekonomickym vyvojom, aplikaciu metodiky ESA 2010 a jeho
zabezpecenie prostrednictvom RISu v systéme Statnej pokladnice,

realizuje podrobny rozpis rozpoctu poistovne a vyhodnocuje mesacné prijmy
a vydavky, vypracuva spravy o hospodarent,

zabezpetuje problematiku suvisiacu s vedenim Gétov v Statnej pokladnici,

zabezpecuje finanéné operacie suvisiace so zakladnymi fondmi a rezervnym fondom
solidarity a zékladnym fondov prispevkov na starobné dochodkové sporenie,

realizuje prevod déchodkovych prav z déchodkového systému SR do dochodkového
systému EU a naopak,

oddelenie spravneho fondu

vypracuva komplexné podklady navrhu rozpoctu poistovne v oblasti spravneho fondu
na prislusny rok podl'a rozpoctovej klasifikacie, K rozpisu rozpoctu v module SAP PSM
a v systéme RIS v Statnej pokladnici,

analyzuje a mesacne vyhodnocuje ¢erpanie vydavkov zo spravneho fondu,

navrhuje a realizuje rozpo¢tové opatrenia a vykonava metodickt ¢innost’,

zaujima stanoviskd k navrhom na pracovné a mzdové zaradenie zamestnancov Ustredia
v sulade s rozpoctom,
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5. zabezpecCuje stravovacie poukazky pre zamestnancov TuUstredia a pobocCiek astym
suvisiace podklady,

c) oddelenie statistickych informacii

1. tvori koncepciu Statistického vykaznictva poistovne z oblasti socialneho poistenia,
pripravuje podklady pre program celostatnych Statistickych zistovani Statistického
uradu SR,

2. vypracuva zadania na automatizované spracovanie Statistickych prehl'adov z oblasti
socidlneho poistenia, starobného déchodkového sporenia a ich aktualizaciu,

3. pripravuje  podklady 7z oblasti Statistickych informacii socidlneho poistenia
pre generalneho riaditel’a a organy dozoru Statu, ako aj pre publikacie, ktoré pravidelne
vydava MPSVR SR, Institat pre vyskum prace, socialnych veci a rodiny a podklady
do Statistickej rocenky SR, podklady pre Statisticky urad, jednotlivé ministerstva,
interné¢ utvary SP aj fyzické osoby v zmysle zakona o informdciach, udaje pre
medzinarodné projekty podl'a metodiky Europskeho systému jednotnych Statistik
socialnej ochrany (ESSPROS) azabezpecCuje Statistické vystupy v stlade
s poziadavkami SU EU (Eurostat),

4. spraciva podklady a zabezpetuje vydavanie ,Statistickej roenky z oblasti
dochodkového poistenia® a ,,Statistiky zdravotnych pri¢in priznavanych invalidnych
dochodkov*.

Clanok 31
Odbor poistného
(1) Odbor poistného sa ¢leni na
a) oddelenie poistnych vztahov a poistného,
b) oddelenie koordinacie medzinarodnych poistnych vztahov.

(2) Odbor poistného najma
a) oddelenie poistnych vztahov a poistného
1. riadi a koordinuje ¢innost’ pobociek vo veciach poistného a prispevkov,
2. vypracuva podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k navrhom novych pravnych
predpisov suvisiacich s poistnymi vztahmi a poistnym,
3. vypracuva odborné stanoviskd vo veci poistného a prispevkov,
vypracuva v spolupraci s prisluSnymi organizaénymi utvarmi poistovne ndvrhy tlaciv,
formularov a ziadosti v oblasti poistného a prispevkov a vykondva ich aktualizaciu
po stranke pravnej, vecnej a formalne;,
5. spolupracuje s ustrednymi orgdnmi Statnej spravy pri rieSeni problémov v oblasti
poistného,
6. podiela sa na odbornej priprave zamestnancov utvarov poistného pobociek a organizuje
porady veducich zamestnancov Utvarov poistného pobociek,
7. preSetruje a vypracuva stanoviskd k staznostiam fyzickych oséb a zamestnavatel'ov
vo veci poistného,
8. vybavuje pisomné podania fyzickych o0sob a pravnickych oséb tykajuce sa oblasti
vecnej posobnosti oddelenia a poskytuje im ustne a telefonické informéacie,

B

b) oddelenie koordinacie medzinarodnych poistnych vztahov
1. vypraciva odborné stanoviskd k problémom =z oblasti poistného v suvislosti
s aplikaciou koordinaénych nariadeni EU,

2. vypracuva aj v spolupraci s prisluSnymi organizacnymi Utvarmi poistovne navrhy
tla¢iv, formularov a Ziadosti v oblasti vysielania pri aplikacii nariadeni EU a vykonava
ich aktualizaciu po stranke pravnej, vecnej a forméalne;,
podiel’a sa na priprave medzinarodnych zmlav o socidlnom poisteni a nariadeni EU,
posudzuje Ziadosti o uréenie uplatnitelnej legislativy EU,

»w
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preSetruje a vypracuva stanoviskd k staznostiam fyzickych osob a zamestnavatel'ov
vo veci aplikacii nariadeni EU,

vybavuje pisomné podania fyzickych osob a pravnickych osob tykajuce sa oblasti
vecnej posobnosti oddelenia a poskytuje im Ustne a telefonické informacie,

. plni funkciu sty¢ného organu pre vzajomni vymenu informacii prostrednictvom

elektronickych formularov tykajucich sa ur€ovania uplatnitelnej legislativy,
vybavuje podania fyzickych a pravnickych o0s6b z oblasti koordinacie systémov
socidlneho zabezpecenia, vratane E-formularov/PD A1 v oblasti poistnych vztahov.

Clanok 32
Odbor pohPadavok

(1) Odbor pohl'adavok sa ¢leni na
a) oddelenie metodiky,
b) oddelenie spravy pohladavok,
¢) oddelenie vymahania pohl'adavok.

(2) Odbor pohladavok najméa
a) oddelenie metodiky

1.
2.
3.

tvori metodiku pre postupy vo vymahani a sprave pohl'addvok,

pripravuje za odbor pohl'adavok kompletizaciu materidlov na rokovanie dozornej rady,
rozhoduje Vv prvom stupni vo veci ziadosti o splatky dlznych sim pri pohladavkach,
u ktorych bolo prevedené vymahanie na tretiu osobu (mandatna sprava) a rozhoduje
V druhom stupni vo veciach odvolani vo¢i rozhodnutiu pobocky a vo veci odvolani
voCi rozhodnutiu ustredia,

vypracuva podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k navrhom novych pravnych
predpisov suvisiacich so spravou a vymahanim pohladavok,

vypracuva stanoviskd k vSeobecne zaviznym pravnym predpisom a vnitornym
predpisom upravujucich spravu a vymahanie pohl'adavok,

. vybavuje pisomné podania fyzickych osob a pravnickych osob tykajice sa oblasti

vecne] posobnosti oddelenia a poskytuje im tstne a telefonické informacie,
zabezpec€uje komunikaciu s protimonopolnym tradom pri odpuist’ani povinnosti zaplatit’
penale alebo zniZeni pendle v savislosti s uplatiiovanim osobitného predpisu'®),

. zastupuje poistoviiu v konaniach pred stidmi, orgdnmi Cinnymi v trestnom konani

a prokuratirou,

b) oddelenie spravy pohladavok

1.

2.
3.

sleduje a analyzuje stav, $trukturu, vyvoj pohl'adavok, vysledky vymahania a navrhuje
opatrenia v oblasti pohl'adavok,

pripravuje podklady k odpisu a postipeniu pohl'adavok,

predkladda névrhy na tvorbu a aktualizaciu funkcionalit informac¢nych systémov pre
spravu a vymahanie pohl'adavok a podiel’a sa na overovani ich funkénosti,

. vybavuje denné hldsenia vo vztahu k pohladdvkam, poskytuje stanoviska

k odblokovaniu dokladov vymdhania pre odbor spravy aplikacii poistného
a pohladavok,

spraciva podklady stvisiace s prevodom pohladavok do mandatnej spravy
a s ukonc¢enim mandéatnej spravy a spractva Statistiky ohl'adne mandatnej spravy,
zabezpecuje evidenciu prevzatia pohl'addvok na odbor pohl'adévok,

. zabezpecuje komunikaciu s MF SR stvisiacu s trvalym upustenim od vymdhania

pohladavok §tatu a pripravuje podklady pre rozhodnutie generdlnemu riaditel’'ovi,

13) Zakon &. 358/2015 Z. z. o tiprave niektorych vztahov v oblasti §tatnej pomoci a minimalnej pomoci a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (zékon o §tatnej pomoci).
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¢) oddelenie vymahania pohl'adavok

1.

2.

o

zabezpeCuje uplatnenie pohladavok voc¢i dlznikom v konkurze, v reStrukturalizacii
a pri oddlzeni fyzickych osob,

vymaha pohladavky na preplatkoch na davkach na zaklade pravoplatnych rozhodnuti
odstupenych na vymahanie,

zastupuje poistovitu v konaniach podla zakona o konkurze a reStrukturalizacii,
V konaniach pred sudmi, organmi ¢innymi v trestnom konani a prokuratarou,

ako sty¢ny organ realizuje cezhrani¢né vymahanie pohl'adavok poistoviiou,

realizuje postipenie pohladavok voéi dlznikom v konkurze av likvidacii na tretiu
0sobu so 100 %-nou majetkovou ucast'ou Statu,

iniciuje navrhy na Gpravu legislativy.

Clanok 33
Odbor Gétovnictva

(1) Odbor uctovnictva sa ¢leni na
a) oddelenie suhrnného Gétovnictva a spravneho fondu,
b) oddelenie uctarne zakladnych fondov,
c) oddelenie mzdovej uctarne.

(2) Odbor uctovnictva najma
a) oddelenie suhrnného G¢tovnictva a spravneho fondu

1.

2.

~ow

zabezpecuje aplikaciu metodiky MF SR pre oblast’ uctovnictva v podmienkach
poistovne,

spraciiva a zostavuje navrh ro¢nej uctovnej zavierky, finan¢né vykazy, konsolidovanu
uctovnu zavierku, systémovu uzéavierku v IS SAP module FI, danové priznanie k dani
z prijmov pravnickych osob,

ukladé do registra tictovnych zavierok uctovnu zavierku a vyro€nu spravu poistovne,
vedie podvojné uctovnictvo a zostavuje roni Uctovnu zavierku Ustredia spravneho
fondu, centrdlneho uc¢tu a socidlneho fondu, sumarizuje uctovnu zavierku
za organizacné zlozky poistovne,

vedie centralnu evidenciu kmenovych zdznamov dodavatelov a odberatelov v IS SAP,
evidenciu faktir dodévatelov a odberatelov, zabezpeCuje ich likvidaciu vratane
dodavatel'skych faktur tykajucich sa centralizovaného nakupu zabezpecovaného pre
pobocky,

vykondva likvidaciu tuzemskych a zahrani¢nych cestovnych prikazov zamestnancov
ustredia a clenov dozornej rady a zabezpeCuje centralne uchovéavanie a ochranu
zlikvidovanych tuzemskych cestovnych prikazov poistovne,

. poskytuje informacie o evidencii pohladavok spravneho fondu voci dlznikom

v konkurznom konani vecnym Utvarom, tdaje z Gctovnictva pre ucely Statistiky a iné
udaje z uctovnictva na zaklade vyziadania,

pripravuje podklady pre zverejiiovanie faktar v stlade so zakonom o slobode
informacii,

spracovava poziadavky na funkcionalitu IS SAP pre modul FI, zabezpecuje
konzulta¢nt ¢innost’ a sucinnost’ pre zhotovitela a pre pouzivatel'ov,

b) oddelenie uctarne zakladnych fondov

1.

vedie podvojné Gctovnictvo a zostavuje rocnu uctovnu zavierku zakladnych fondov
a rezervného fondu solidarity, G¢tu osobitnych prostriedkov a konsolida¢ného uctu
na urovni ustredia,
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ZabezpecCuje realizaciu tuzemskych a cezhrani¢nych platobnych operacii, doSetruje
neidentifikované platby na uétoch ustredia vedenych v Statnej pokladnici a vybavuje
reklamacie na zéklade davkovych spisov,

zabezpeluje aplikaciu metodiky Statnej pokladnice o postupe pri pripojeni, zmene
udajov a vyradeni klienta a pouZzivatel'a za organizacné zlozky poist'ovne,

. realizuje uhrady preddavkov na vyplatu doéchodkovych déavok prepravcovi

a zabezpeCuje zucCtovanie vsSetkych druhov poukazov zo zdkladnych fondov
a rezervného fondu solidarity, uctu osobitnych prostriedkov a konsolida¢ného uctu
realizovanych na urovni ustredia (Postovy poukaz na vyplatu — podany elektronicky,
prevody na ucty poberatelov davok, vyplatu davok do zahrani¢ia na ucet a Sekom,
Sporoziro),

vykonava zaétovanie s poboCkami v oblasti zakladnych fondov a davok, na ktoré
finan¢né prostriedky poskytuje Stat,

vykazuje a zuctovava financné prostriedky na tthradu nakladov na davky, ktoré hradi
Stat a Socialna poist'ovia voci spravnemu fondu,

zabezpecuje vykon agendy pohl'adavok z titulu preplatkov na dochodkovych davkach
v pripade, ak narok na dochodkovu davku zanikol alebo ak narok na davku trva,

vedie operativnu evidenciu vratenych platieb dochodkovych davok v c¢leneni
podla jednotlivych druhov (PPU, identifikované platby a doSetrené platby tuzemské
a vratené platby zo zahraniCia) a predkladda vecne prisluSnému utvaru poistovne
prehl’ady o vratenych platbach,

poskytuje informécie o zostatkoch na uctoch dlznikov a o evidencii pohladavok
zékladnych fondov ustredia voci dlznikom elektronickou formou organizacnym
zlozkam poistovne a vecnym Utvarom v suvislosti s prihlasovanim pohl'adavok z titulu
preplatkov na dochodkovych davkach do konkurzu a reStrukturalizicie a iné,

) oddelenie mzdovej uctarne

1.

2.

zabezpecuje likvidaciu mzdovych a ostatnych nalezitosti zamestnancov organizacnych
zloZiek poistovne,

vedie mzdov¢ listy a vyhotovuje evidencné listy dochodkového poistenia zamestnancov
organizacnych zloZiek poistovne,

zabezpeCuje  odvody  prispevkov  na  doplnkové  dbochodkové  sporenie
za zamestnancov organizacnych zloziek poistovne, za zamestndvatela a vyhotovuje
prislusné vykazy,

zabezpecuje odvod poistného na socidlne a na zdravotné poistenie za zamestnancov
organizacnych zloZiek poistovne a za zamestnavatel’a,

vykondva zdafovanie prijmov zo zavislej Cinnosti, vratane rocného zuctovania
preddavkov na dan z tychto prijmov a plni povinnosti platitela dane vo vztahu
k datiovému tradu,

vykonava zrdZky z prijmov zamestnancov organizaénych zloziek poistovne
podl'a Zakonnika prace, podla potreby vedie evidenciu a vyhotovuje prehl'ady,

. realizuje vyplatu nahrady prijmu pri doCasnej pracovnej neschopnosti zamestnancov

organiza¢nych zloziek poistovne za prvych desat’ dni docasnej pracovnej neschopnosti,
odstupuje doklady (vymeriavacie zdklady na platenie poistného na nemocenské
poistenie zamestnanca) zamestnancov organizacnych zloziek poistovne, potrebné
na posudenie naroku a k vyplate nemocenskych davok,

. spracuva poziadavky na funkcionalitu IS SAP modul HR pre oblast’ miezd a poskytuje

sucinnost’ zadstupcom zhotovitela.

Clanok 34
Odbor spravy aplikacii poistného a pohPadavok

(1) Odbor spravy aplikacii poistného a pohl'adavok sa ¢leni na
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a) oddelenie spravy aplikacii a systémovych analyz,
b) oddelenie starobného dochodkového sporenia,
) oddelenie individualnych tétov.

(2) Odbor spravy aplikacii poistného a pohl'adavok najma
a) oddelenie spravy aplikacii a systémovych analyz

1.

zhromazd'uje, posudzuje a spraciiva v spolupraci s vecne prislusnymi organizaénymi
utvarmi ndmety a poziadavky na funkcionalitu a zmenu funkcionality IS, definuje
viazby medzi IS, vykonava konzultacie pre IS a analyzuje pracovné postupy vo vecnej
posobnosti sekcie ekonomiky,

. spolupracuje s pouzivatelom a rieSitefom IS asostatnymi vecne prislusnymi

organizaénymi utvarmi, pri analyzach a testovani novych IS, tvorbe pracovnych
postupov VIS, testuje spravnost’ realizacie pozadovanych zmien funkcionality
a aktualizuje cCiselniky v IS. Vytvara a aktualizuje Sablony pre IS v oblasti vyberu
poistného a vymahania pohl'adavok, , vypracuva navrhy tlaciv, formularov a Ziadosti
v oblasti vyberu poistného a prispevkov a vysielania pri aplikacii nariadeni EU,
zhromazd’'uje data za ucelom Statistik, podiel'a sa na vytvdrani Statistickych zostav
tabuliek a prehl'adov, vypraciva a analyzuje sthrnné Statistiky o mesaénych vykazoch
poistného a prispevkov, o poistencoch a odvadzatel'och poistného,

sumarizuje prijmy poistného na socialne poistenic v ¢leneni na jednotlivé fondy
poistné¢ho a pripravuje podklady pre uctovanie prijmov poistného,predpisov poistného,
odpisov, postipeni a prevodu pohladavok, inventarizanych zostatkov pohladavok
a opravnych poloziek,

zabezpecuje automatické vystavovanie rozhodnuti aich zasielanie prostrednictvom
prepravcu, automatické evidovanie doruceniek (,,feed back®), spraciva zostavy
pohladdvok pre zverejnenie dlznikov na webe, zabezpeCuje ich zverejnenie,
zabezpeCuje zasielanie SMS sprav a emailov dlZznikom, spracovava vysledky mékkého
vymahania,

poskytuje konzulta¢nu, poradensku a Skolitel'ski ¢innost’ v oblasti IS vyberu poistného
a vymahania pohladavok pre zamestnancov pobociek, rieSi poziadavky pobociek
posielanych na ServiceDesk,

. spracovava udaje o registracii opravneni zo Zivnostenského registra SR (d’alej len ,,ZR

SR*) a ostatnych organov vydavajicich opravnenia na vykon Ccinnosti a udaje
z Finan¢ného riaditel'stva SR (d’alej len ,,FR SR*), zabezpeCuje zasielanie oznameni
0 vzniku, zaniku a zmene vymeriavacieho zékladu SZCO,

b) oddelenie starobného dochodkového sporenia

1.

N

poskytuje konzultacie potrebné pri tvorbe registra sporitel'ov starobného dochodkového
sporenia a registra zmluv o starobnom ddchodkovom sporeni a podiel’a sa na overeni
funk¢nosti IS starobného dochodkového sporenia, podiel'a sa na tvorbe Centralneho
informa¢ného ponukového systému,

podiel’a sa na odbornej priprave zamestnancov utvarov poistného pobociek,

vypraciva odborné stanoviskd k uplatiiovaniu predpisov vo veci starobného
déchodkového sporenia, a podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k navrhom
novych pravnych predpisov suvisiacich so starobnym déchodkovym sporenim, navrhy
tlaciv, formularov a ziadosti,

. vypraciva navrhy vnutornych predpisov poistovne meritorneho charakteru

vo veciach starobného dochodkového sporenia,

presetruje a vypracuva stanoviska k staznostiam fyzickych osdb vo veci starobného

déchodkového sporenia, vybavuje pisomné podania fyzickych oséb a pravnickych osob

tykajice sa oblasti vecnej pdsobnosti oddelenia a poskytuje im ustne a telefonické

informacie,

komunikuje s dochodkovymi spravcovskymi spolo¢nost'ami a Zivotnymi poistoviiami,
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c)

1.

oddelenie individualnych uctov

vyhotovuje na zaklade ziadosti poistenca informaciu o stave individualneho wGétu

poistenca (dalej len ,,JUP*) a informéciu o zmenach stavu IUP a vypisy o dobach

zamestnania evidovanych na ucely dochodkového poistenia pre ziadatelov zijucich

V cudzine, vybavuje reklamacie a pisomné podania fyzickych o0s6b a pravnickych osob,

. Vypractuva podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k ndvrhom zmien pravnej
Gipravy tykajuce sa vykonu agendy IUP a v savislosti s tymito zmenami koordinuje
vSetky procesy, postupy a opatrenia suvisiace s pripravou spristupnenia informacii
o IUP,

. sleduje pravne predpisy a pri ich zmene, ktora méa dopad na vykon agendy IUP, iniciuje

zmenu APV na vykon agendy IUP a poskytuje zhotovitelovi potrebné konzultacie,

vykonava overovanie a skufobné spracovanie nového APV na vykon agendy IUP

a vyhodnocuje vysledky skusobného spracovania,

vypracuva navrhy vnutornych predpisov upravujucich pracovné postupy zamestnancov

pri vykone agendy IUP,

. vykonava instruktaZnu ¢innost’ vo vztahu k zamestnancom pobociek v oblasti vykonu
agendy TUP.

Clanok 35
Sekcia informatiky

Sekcia informatiky sa ¢leni na

a)
b)

c)

odbor vyvoja a integracie informacnych systémov,
odbor riadenia prevadzky a sluzieb informac¢nych systémov,
odbor koncepcii, integracie a riadenia projektov.

Clanok 36
Odbor vyvoja a integracie informacnych systémov

(1) Odbor vyvoja a integracie informacnych systémov sa ¢leni na

a)
b)

oddelenie vyvoja informaénych systémov dochodkového poistenia,
oddelenie vyvoja informacnych systémov starobného ddéchodkového sporenia
a podpornych cCasti informaénych systémov.

Odbor vyvoja a integracie informacnych systémov najma

a)

1.

2.
3.

o

~

oddelenie vyvoja informacénych systémov déchodkového poistenia
vykonava analytické, projektové a programovacie prace v ramci tvorby a rozvoja IS
na podporu vykonu déchodkového poistenia,
zabezpecuje integraciu vyvijaného systému s existujiicimi IS,
vypraciva analytickli, programovu, prevadzkovu apouZivatel'ski dokumentéciu
a zabezpecuje ich aktualizéciu,
pripravuje a realizuje testovanie softvérového systému, spolupracuje na overovani
systému,
vykonéva prezentdcie aplikacii a §kolenia pouZzivatel'ov,
poskytuje konzultacie a pripravuje podklady na spresnenie a tvorbu pracovnych
postupov,
spolupracuje pri projektoch rozvoja a integracie IS,
zabezpecuje integraciu systémov rieSenych externymi dodavatelmi do existujucich IS
déchodkového poistenia,
spolupracuje na priprave dohdd o vzajomnom poskytovani udajov a prehladov
so spolupracujucimi inStiticiami a zabezpeCuje ich implementaciu v rozsahu IS
dochodkového poistenia,
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10. vytvara prehlady stavovej, pohybovej a prevadzkovej Statistiky v oblasti

b)

1.

©ON A

10.

doéchodkového poistenia,

oddelenie vyvoja informacnych systémov starobného ddéchodkového sporenia
a podpornych casti informacnych systémov

vykonava analytické, projektové a programovacie prace v ramci tvorby a rozvoja IS
starobného dochodkového sporenia a IS na podporu centralizovaného spracovania
udajov o klientoch poistovne,

. vykondva analytické, projektové a programovacie prace pre integraciu IS
a pre poskytovanie tidajov externym spolupracujucim institiciam,

spracovava poziadavky na realizdciu aplikacného programového vybavenia
a odovzdéva realizované Casti IS do pouzivania,

zabezpecuje vyvoj ur¢enych prierezovych IS a integratnych rozhrani,

vyvija a implementuje softvérové systémy s vyuzitim databaz a webového prostredia,
overuje a testuje systém, vykondva akceptacné a integracné testovanie modulov,
vypracuva pouzivatel'ské prirucky k vytvorenému systému a skoli pouzivatel'ov,
spolupracuje na projektoch rozvoja a integracie IS,

vykonava analytické a programovacie prace v ramci podpornych Casti IS a aplikacnych
sluzieb,

zabezpeCuje tvorbu a uchovavanie elektronickych formuldrov a prispdsobuje ich
na pouzivanie v rdznom technologickom prostredi a spristupiiuje ich pre pouzivatel'ov.

Clanok 37
Odbor riadenia prevadzky a sluZieb informaénych systémov

(1) Odbor riadenia prevadzky a sluzieb informacnych systémov sa ¢leni na

a)
b)
c)
d)

oddelenie spravy technickej a komunikacnej infrastruktary,

oddelenie spravy softvérovych technologii,

oddelenie prevadzkovych a podpornych ¢innosti,

oddelenie centralneho dispecingu a monitorovania sluzieb informacnych systémov
poistovne.

(2) Odbor riadenia prevadzky a sluzieb informac¢nych systémov najmé

a)

1.

oddelenie spravy technickej a komunikac¢nej infrastruktiry

zabezpecuje technicky servis a diagnostiku HW a komunikaénych prostriedkov (najmé

rozboCovace, prepinaCe, smerovace, firewally, mikrovinné zariadenia), vratane

telekomunikaénej techniky (najmi telefébnne ustredne, telefony, faxy, modemy,

telekomunika¢na siet, mobilné¢ telefony a zariadenia pre mobilny Internet),

klimatizacnych zariadeni a reprografickych zariadeni v Ustredi,

. vykondva inStaldcie a zmeny v konfiguraciach HW, komunika¢nych prostriedkov

a zariadeni telekomunikacénej techniky,

vytvara inStalaéné prostredie pre integraciu novych a aj povodnych HW prostriedkov

do sietovej komunikaénej infrastruktary v prostredi IS poistovne,

implementuje  klasifikaciu prevadzky datovych tokov a mechanizmus QoS

do WAN a LAN siete IS poistovne,

navrhuje arealizuje zmeny v sietovej topologii LAN a WAN siete aV topologii

zapojenia telekomunikacnych prostriedkov,

analyzuje a odstranuje technické poruchy zariadeni HW, komunikacnych zariadeni

a telekomunikacnej techniky,

. posudzuje  moznost  nasadenia  bezpeCnostnych  opatreni  a zabezpecuje
ich implementaciu v spolupraci s Gtvarom bezpecnosti,
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8

b)

1.

2.

w

o

~

9.

. vykondva kontrolu a preberanie prac, sluzieb a tovarov od zmluvnych partnerov, vecné
preskiimanie faktir za dodané prace, sluzby a tovary v oblasti technickej, komunikacnej
infrastruktiry IS poistovne a telekomunikacnej techniky,

sleduje stav a zabezpecuje obstaravanie a skladové hospodarstvo pre oblast’ nahradnych
dielov a spotrebného materialu (najma funkcéné Casti zariadeni vypoctovej techniky
(d’alej len ,,VT*), tonery, developery, optické valce) potrebného pre tdrzbu a prevadzku
zariadeni VT,

oddelenie spravy softvérovych technologii

zabezpecuje inStalaciu, konfiguraciu, sprdvu a monitorovanie prevadzky operacnych
a databazovych systémov na serveroch IS poistovne,

instaluje, konfiguruje, spravuje a monitoruje zalohovanie, archivaciu a obnovu
centralnych systémov a tidajovej zdkladne na serveroch IS poistovne,

zabezpecuje inStalaciu opravnych balikov do IS poistovne,

zabezpecuje instalaciu, konfigurdciu, spravu, monitorovanie, zalohovanie, archivaciu
a obnovu datovych skladov,

zabezpecuje spravu pristupovych prav a pravidiel pristupu do IS poistovne,

. analyzuje arie$i prevadzkové problémy na serveroch a zabezpeCuje podporu
pre pouzivatel'ov IS,

vykondava spravu a aktualizaciu centralnej antivirovej ochrany,

. posudzuje  moznost  nasadenia  bezpeCnostnych  opatreni  a zabezpecuje
ich implementaciu v spolupraci s Gtvarom bezpecénosti,

zabezpecuje rutinné spracovanie APV,

10. prebera APV do rutinného spracovania,

1

1

1. zabezpecuje centralnu spravu APV, tdajovej zakladne, ¢iselnikov a pristupovych prav
do APV,
2. zabezpecuje podporu pre pouzivatel'ov APV, ktoré je v rutinnej prevadzke,

13. zabezpecuje inStalacie, konfigurdcie, antivirovi ochranu a funkénost’ kancelarskej

vypoctovej techniky,

14. vykonava kontroly dodrZiavania vnutornych predpisov poistovne v oblasti prevadzky

c)
1

w

d)

1
2

IS,

oddelenie prevadzkovych a podpornych ¢innosti

. komplexne zabezpecuje prevadzku aplika¢ného programového vybavenia v prostredi
IS déchodkového poistenia, vedie operativnu evidenciu 0 priebehu spracovani
jednotlivych agend,

. zabezpecuje spravu aplika¢ného programového vybavenia IS dochodkového poistenia,
udajovej zékladne, ¢iselnikov, harmonogramov spracovani jednotlivych déchodkovych
agend a pristupovych prav do IS déchodkového poistenia,

. zabezpecuje prevadzku a obsluhu pridavnych zariadeni IS déchodkového poistenia,

. vyhotovuje bezpecnostné kopie tidajovej zakladne, zabezpecuje archivaciu a evakuaciu
vSetkych datovych archivacnych médii vytvorenych v ramci sekcii informatiky,

. zabezpecuje komplexnu podporu pre koncovych pouzivatel'ov aplikacného
programového vybavenia dochodkového poistenia,

. vykonava reprografické ¢innosti — kopirovanie, viazanie a kompletizovanie materiadlov
potrebnych k ¢innosti organiza¢nych utvarov ustredia a orgdnov poistovne,

oddelenie centralneho dispecingu a monitorovania sluzieb informaénych systémov

poistovne

. zabezpecuje komunikaciu s pouzivatel'mi IS,

. Zabezpecuje centralizovani spravu arieSenie poZziadaviek pouzivatelov IS, riadi
a kontroluje ich vecné a asové plnenie,
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. sleduje plnenie zmluvnych podmienok servisu externymi dodavateI'mi a vykondva

reklamécie v pripade ich nedodrzania,

pripravuje usmernenia pre pouzivatel'ov jednotlivych IS, v ktorych definuje Specifické
zasady a pravidla pre rieSenie prevadzkovych problémov pocas skusobnej a rutinnej
prevadzky IS,

. monitoruje dostupnost’ a funkcnost’ dblezitych zdrojov komunika¢nych, informacénych

a aplika¢nych systémov v rozsahu implementovanych nastrojov.

Clanok 38
Odbor koncepcii, integracie a riadenia projektov

Odbor koncepcii, integracie a riadenia projektov najma

1.

10

11.

vypracovava koncepéné dokumenty rozvoja IS pri reSpektovani principov
elektronizacie verejnej spravy (eGovernment)a cielov definovanych stratégiou
poistovne,

. zodpovedd za riadenie zmien a integraciu jednotlivych komponentov (systémov)

do jednotného rieSenia s dérazom na spravnost’, Uplnost’ a integritu udajov,

koordinuje sucinnost” alebo participuje s odborom strategického rozvoja na zabezpeceni
koordinacie projektov vratane kontroly protokolov, faktur a platieb,

riadi pripomienkové konanie k dokumentom a zmenam tykajucich sa implementacie
zmien v IS a novych IS, koordinuje proces preberania jednotlivych dodavok, zodpoveda
za vyhotovenie prislusnej dokumentacie, odovzdavacich a preberacich protokolov,
komplexne zabezpecuje pripravu rozpoctu, vratane analytickej cinnosti a pripravy
podkladov na rozhodovanie 0 jeho zostaveni a zmenach formou rozpoétovych opatreni
Vv rozpise rozpo¢tu spravneho fondu za blok sekcie informatiky v saéinnosti so sekciou
ekonomiky,

pravidelne sleduje Cerpanie rozpoctu spravneho fondu v IS SAP za blok sekcie
informatiky, finanény controling platobnych podmienok a finan¢ného plnenia predmetu
zmluvnych zévdzkov projektov informacno-komunikaénych technolégii (d’alej len
LIKT) v IS SAP,

. zodpovedd za  pripravu  podkladov pre zaradenie  dlhodobého/drobného

hmotného/nehmotného majetku pre oblast’ IKT pre tstredie a pobocky,

zabezpeCuje vypracovanie vecnej stranky sttaznych podkladov na predmety zékazky
v kompetencii sekcie informatiky,

koordinuje a realizuje pripravu zmluvnych vztahov v kompetencii sekcie informatiky,
zabezpecuje ich vyhodnocovanie,

. vypracuva podklady pre vyhotovenie ozndmeni a informacii o plneni

zmluvy, o0 uzavreti kazdého dodatku k zmluve pri nadlimitnej zakazke a zaroven
poskytuje suc¢innost’ v celom procese verejného obstaravania pre oblast’ IKT,
zverejiiuje vSetky zmluvy uzatvorené poistoviiou v Centralnom registri zmlav
vedenom Uradom vlady SR a komplexne spractiva udaje pre $tatistické vykaznictvo
za sekciu informatiky s vecne prislu$nymi organizacnymi Gtvarmi poist'ovne.

Clanok 39
Sekcia prevadzky

Sekcia prevadzky sa ¢leni na
a) odbor investicii a sSpravy majetku,
b) odbor bezpecnosti,
¢) odbor nakupu,
d) odbor prevadzky,
e) oddelenie spravy registratury,
f) oddelenie podatelne a expedicie.
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Clanok 40
Odbor investicii a spravy majetku

(1) Odbor investicii a spravy majetku sa d’alej ¢leni na oddelenie spravy majetku a najjomnych
zmlav.

(2) Odbor investicii a spravy majetku najma

a) zabezpecuje cely investi¢ny proces na useku stavebnych a strojnych investicii okrem VT,

b) pripravuje podklady pre tvorbu navrhu a rozpis rozpoctu na prislusny rok za stavby,
interiérové vybavenie, projektovii dokumentaciu, strojové investicie (stroje, pristroje
a zariadenia), dopravné prostriedky a ostatné investicie (budovy a pozemky),

c) sleduje plnenie rozpisu rozpoctu vo svojej pdsobnosti z hladiska twcelnosti
a hospodarnosti,

d) zabezpeCuje spracovanie poziadaviek na rozpoctové presuny formou rozpoctového
opatrenia vyplyvajuce z realizacie zmluvnych vztahov,

e) pripravuje podklady na zaradenie obstaranych hmotnych investicii vo svojej posobnosti
do evidencie majetku poistovne a zabezpecuje ich odovzdanie pouzivatel'ovi,

f) zabezpeCuje kapu a pripadny predaj pozemkov a budov,

g) pripravuje navrhy zmluvnych vztahov v ramci svojej posobnosti,

h) zabezpeCuje a sleduje plnenie zavizkov vyplyvajucich z uzatvorenych zmluvnych
vzt'ahov v rdmci svojej posobnosti.

(3) Oddelenie spravy majetku a nagjomnych zmlav najméa

a) vedie operativnu evidenciu drobného hmotného anehmotného majetku ustredia
a operativnu a uctovnu evidenciu dlhodobého hmotného a nehmotného majetku tstredia
v SAP FIAA a zabezpecuje centralizované mesa¢né odpisovanie majetku poist'ovne,

b) posudzuje poziadavky jednotlivych organizatnych utvarov ustredia na zaktpenie
drobného a dlhodobého hmotného majetku, okrem zariadeni VT a jeho prislusSenstva,

c) realizuje presuny majetku v tstredi, realizuje prevody majetku medzi organizaénymi
zlozkami poistovne, vystavuje odovzdavacie a preberacie protokoly, zabezpeCuje
oznacenie majetku ustredia ¢iarovymi kodmi a ich pravidelna kontrolu,

d) predklada navrhy na vyradenie majetku ustredia a zabezpecCuje realizaciu rozhodnuti
generalneho riaditel’a vo veci nakladania s vyradenym majetkom ustredia,

e) realizuje Cinnosti stvisiace s platenim  koncesionarskych poplatkov a  dani
Zz nehnutelnosti, podla osobitnych predpisov, za nehnutelny majetok ustredia
v Bratislave a Patinciach,

f) vedie agendu poistenia majetku poistovne, zabezpeCuje uhradu poistného a rieSenie
poistnych udalosti,

g) pripravuje podklady pre skodovu komisiu v pripade vzniku $kody na majetku ustredia,

h) pripravuje podklady pre inventarizaciu majetku, participuje na fyzickej inventare
majetku Ustredia, zabezpec€uje realizaciu opatreni vyplyvajucich z inventarizacie majetku
ustredia a vykonava periodické a zavierkové prace v module SAP FIAA,

1) zodpoveda za pripravu, zmenové riadenie a spravu zmliv o najme a prenajme
nebytovych priestorov,

J) zabezpecuje technicku evidenciu budov a majetku ustredia a pobociek.

Clanok 41
Odbor bezpecnosti

(1) Odbor bezpecnosti sa d’alej ¢leni na oddelenie bezpecnosti informacnych systémov.
(2) Odbor bezpecnosti najma

a) zabezpecuje a plni tlohy
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1. bezpecnostnotechnickej sluzby v poist'ovni, ustredie (bezpenostny technik),
2. ochrany pred poziarmi v poistovni, Gstredie,

3. fyzickej bezpecnosti v poistovni, tstredie,

4. odpadového hospodarstva v poistovni, ustredie,

b) riadi, vykonava a kontroluje pripravu poistovne na krizové situacie a na plnenie opatreni
hospodarskej mobilizacie. V krizovej situacii odbor plni ulohy sekretariatu krizového
Stabu poist'ovne,

¢) V jednotlivych oblastiach bezpe¢nosti

1. pripravuje podklady pre tvorbu navrhu a rozpisu rozpoctu na prislusny kalendarny rok,

2. metodicky usmeriiuje plnenie tloh v oblastiach bezpe€nosti v organiza¢nych zlozkach
poistovne,

3. pripravuje podklady na zaradenie obstaranych hmotnych investicii vo svojej posobnosti
do evidencie majetku poistovne a zabezpecuje ich odovzdanie pouzivatel'ovi,

4. podiela sa na pravidelnych a systematickych kontroldch dodrziavania vnutornych
predpisov poistovne v oblasti bezpecnosti.

(3) Oddelenie bezpecnosti informaénych systémov najma

a) riadi a zabezpecCuje proces ochrany osobnych tdajov a udrziava databazu opravnenych
0s0b v poist'ovni,

b) riadi proces bezpecnosti IS,

C) podiela sa na pravidelnych a systematickych kontrolach dodrziavania vnitornych
predpisov poistovne,

d) zabezpeCuje aplni ulohy vyplyvajice z vnatornych predpisov, pracovnych ¢innosti
a pravnych predpisov.

Clanok 42
Odbor nakupu

Odbor nakupu najma

1. zakladd do IS SAP uzatvorené centralizované ramcové dohody a zmluvy, okrem
ramcovych dohdd azmliv wuzatvorenych sekciou informatiky; vystavuje k nim
objednavky a sleduje ich finan¢né plnenie,

2. vystavuje objedndvky v IS SAP pre realizaciu zakaziek s nizkou hodnotou, okrem
zakaziek pre sekciu informatiky,

3. pripravuje podklady pre tvorbu rozpoctu na prislusny kalendarny rok pre sekciu
prevadzky a zodpoveda za dodrZanie rozpisu rozpoctu v posobnosti sekcie prevadzky,

4. realizuje proces zadavania zakaziek s nizkou hodnotou na zaklade podkladov
od organiza¢nych ttvarov ustredia a poboCiek a vstlade splanom verejného
obstardvania na prisluSny rok a vnitornym predpisom, ktory upravuje postupy
pri realizacii verejného obstaravania zakaziek s nizkou hodnotou v poistovni,

5. pripravuje podklady pre verejné obstaravanie vSeobecnych komodit — tovaru (najmi
kancelarske potreby a Cistiace potreby) na zaklade podkladov z IS SAP a v sucinnosti
s dotknutymi organizanymi Utvarmi Ustredia a poboliek atieto poskytuje utvaru
zabezpecujucemu verejné obstaravanie,

6. spravuje IS SAP moduly MM a MME, administruje kmenovy zdznam materialu, riesi
technické problémy a incidenty, poskytuje technicki podporu pre uzivatelov tychto
modulov a pripravuje stivisiacu interni metodiku,

7. zabezpeCuje evidenciu, prijem, vydaj a preskladnenie materidlu a tovarov urcenych
na sklad, riadi a zabezpecuje doobjednavanie tovaru v zmysle zmlav (najmé kancelarske
potreby, osobné ochranné pracovné pomocky, cistiace potreby) cez POBJ IS SAP
na prislusny sklad ustredia v jeho posobnosti.
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Clanok 43
Odbor prevadzky

(1) Odbor prevadzky sa ¢leni na
a) oddelenie tdrzby,
b) oddelenie doskol'ovacie a rekrea¢né zariadenia.

(2) Odbor prevadzky najma

a) zabezpecuje suhrnny proces ¢innosti na useku prevadzky,

b) pripravuje podklady pre tvorbu navrhu a rozpis rozpoc¢tu na prislusny rok v ramci svojej
pOsobnosti a zodpoveda za jeho dodrziavanie,

C) zabezpeCuje obeh uctovnych dokladov vramci svojej pOsobnosti, spracovanie
poziadaviek na rozpocCtové presuny formou rozpoctového opatrenia vyplyvajice
z realizacie zmluvnych vzt'ahov,

d) pripravuje navrhy zmluvnych vztahov a zabezpeCuje a sleduje plnenic zavizkov
vyplyvajlcich z uzavretych zmluvnych vzt'ahov v rdmci svojej pésobnosti,

e) komplexne a operativne zabezpeCuje a vykonava prevadzku sluzobnych motorovych
vozidiel tstredia a metodicky usmeriiuje prevadzku motorovych vozidiel pobociek.

(3) Oddelenie udrzby najma

a) zabezpecuje prevadzku objektov poistovne, tstredie,

b) vykonava drobné opravy a bezna tdrzbu v budovach poistovne, tstredie v Bratislave,

C) zabezpeCuje odborné prehliadky a skasky, Gdrzbu, opravy a servis vyhradenych
technickych zariadeni dodavatel'skym spoésobom na plynovych, tlakovych, zdvihacich,
elektrickych zariadeniach, gastrozariadeniach, vzduchotechnike,

d) zabezpecuje realizaciu prac a sluzieb s dodavatel'skymi organizaciami v ramci svojej
posobnosti, vzmysle zmlav odielo ana zaklade cenovych ponuk objednava
nad kapacitné a Specidlne udrzbarske a opravarenské prace (napr. opravy striech,
maliarske a murarske prace, pokladanie kobercov, atd’.) v rdmci svojej pdsobnosti,

e) zabezpeCuje dezinfekciu, deratizaciu a upratovanie urcenych objektov dodavatel'skym
spdsobom,

f) zabezpeCuje vykurovanie objektov a prace spojené s pripravou teplej uzitkovej vody
V budovach v sprave poistovne,

g) vypracuva dlhodobé plany, bilancie energii, odberové diagramy energii a rozpocet
energii pre vSetky odberné miesta,

h) vypractiva rozpis ro¢ného fondu elektrickej energie azmenové odpocty, kontrolu
trafostanic a odberu energii, a zabezpecuje opravy aUdrzbu trafostanic ustredia
dodavatel'skym spdsobom,

i) kontroluje plynulé¢ zasobovanie a neprekrocenie stanovenych limitov paliv a energii
formou dodévatel'skych zmlav,

J) zabezpecuje prevadzku ubytovne.

(4) Oddelenie doskol'ovacich a rekreaénych zariadeni (d’alej len ,,DaRZ*) najma
1. zabezpecuje prevadzku DaRZ poistovne,
2. zabezpecuje dodrziavanie schvalenych limitov a vnutornych predpisov poistovne
Vv oblasti drobného ndkupu a stravovacich jednotiek,

3. predklada utvaru Gctovnictva zdznamy preukazujiice vznik ¢tovného pripadu,
zabezpecuje priestory DaRZ pre potreby Skoleni, pordd, semindrov pre zamestnancov
poistovne ako aj pre zamestnancov inych inStitiicii a zabezpecuje vymenné rekreacné
pobyty v kupel'och Dudince a Tren¢ianke Teplice.

B
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Clanok 44
Oddelenie spravy registratiary

Oddelenie spravy registratury najma

1.

oW

8.

9.

metodicky riadi, usmeriiuje, kontroluje a zabezpecuje predarchivnu starostlivost’ o vSetky
zaevidované registratirne zaznamy a Spisy V poist'ovni,

vypracuva navrh registratirneho poriadku poistovne,

koordinuje a vykonava pripravu a vyrad'ovanie registratirnych zaznamov,

vyhotovuje navrh na vyrad’ovanie spisov poistovne a vyrad’ovacie zoznamy,

zodpoveda za ochranu registratirnych zdznamov a spisov uloZzenych v registratirnom
stredisku,

vykondva kontrolu v oblasti spravy registratiry vo vsetkych organiza¢nych utvaroch
poistovne a navrhuje odstranenie zistenych nedostatkov,

. vykonava inStruktdze a Skolenia pre zamestnancov poistovne v oblasti spravy

registratiry a o pouzivani automatizované¢ho systému spravy registratury (d’alej len
»ASSR®),

vykondva preberanie registratirnych zaznamov a spisov z priruénych registratr
do registraturneho strediska,

je vecnym gestorom ASSR,

10. vedie evidenciu firemnych peciatok ustredia a koordinuje proces objednavania

a schvalovania peciatok poistovne.

Clanok 45
Oddelenie podatel’ne a expedicie

Oddelenie podatel'ne a expedicie najma

1.

Hw

8.

9.

prijima a expeduje vSetky druhy zasielok prostrednictvom zmluvného partnera poistovne
— prepravcu zasielok (d’alej len ,,prepravca‘), osobne, kuriérom, elektronickou poStou
a schranky poistovne na Ustrednom portali verejnej spravy,

. triedi podania podl'a obsahu na organizac¢né ttvary a zaeviduje ich v automatizovanom

systéme spravy registratlry,

zabezpecuje manipulaciu s podaniami medzi tstredim a pobockami,

kontroluje spravnost’ adresy, pocet prijatych doporucenych zasielok podla evidencie
na uhrmnnom podacom listku prepravcu a neporusitelnost’ obalov zasielok, omylom
dorucené zésielky zasiela prepravcovi naspét’, reklamuje pripadné iné nedostatky,
spracovava vratené doruCenky od prepravcu, nedorucitelné zasielky a odovzdava ich
prislusnému organizacnému utvaru,

odsthlasuje v systéme komplexnost’ supisiek zaslanych novych ziadosti o dochodkovi
davku a komunikuje s jednotlivymi pobockami pri odstraiovani nedostatkov
a nezrovnalosti pri preberani Ziadosti,

. spracovava zasielky prostrednictvom vlastnych frankovacich strojov a obalkovacich

liniek,

vedie evidenciu odoslanych doporucenych listov, Uradnych a expresnych zasielok
a zabezpecuje ich reklaméciu,

vykonéva ukony spojené s centralnou fakturaciou,

10. zabezpecuje spracovanie uceleného poctu Statistickych udajov z prijatych a odoslanych

zasielok.
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TRETIA CAST
Pobocka

Clanok 46
Riaditel’ pobocky

Pobocku riadi riaditel’ pobocky a za jej ¢innost’ zodpoveda generalnemu riaditelovi.

, Clanok 47
Utvar ekonomiky a prevadzky

Utvar ekonomiky a prevadzky je organizaény ttvar riaditel'a pobocky, ktory najma

1.
2.

9.
10

11.

12.

13.

vybavuje agendu spojenu s vykonom funkcie riaditel’'a pobocky,

zabezpeCuje pravnu agendu pobocky, posudzuje navrhy zmlav obcianskopravne;,
obchodnopravnej a pracovnopravnej povahy a zastupuje poistoviiu v sporoch
a konaniach,

vykonava pracovnopravnu agendu zamestnancov pobocky, vratane dochadzky, vyberu,
vzdelavania, socialnej starostlivosti a tvorby a rozdel'ovania socialneho fondu,

vykonava c¢innosti v oblasti krizového riadenia, civilnej ochrany a hospodarskej
mobilizacie,

vykondva agendu staznosti a oznameni obcanov, vedie evidenciu o staznostiach
a ich vybaveni, zabezpecCuje vybavenie Ziadosti o spristupnenie informacie podl'a zakona
0 slobode informacii,

zabezpecuje prevadzku a koordinuje vyuzivanie zariadeni VT, zdkladného programového
vybavenia a APV v pobocke, spolupracuje na vytvarani dlhodobych koncepcii rozvoja IS
pobocky, spraciva poziadavky na vytvorenie alebo aktualizaciu IS a spolupracuje
S pouzivatel'om a rieSitel'om pri testovani novych IS,

. zostavuje podklady k navrhu rozpoctu poistovne za pobocku, zabezpecuje rovnomerné

aucelové Cerpanie prostriedkov z rozpoétu spravneho fondu poistovne a vyhodnocuje
prijmy a vydavky zékladnych fondov,

vedie UCtovnictvo pobocky, uplatiiuje rozpoctovu klasifikdciu v oblasti prijmov
a vydavkov a zostavuje uctovnu zdvierku pobocky, vykondva likvidaciu cestovnych
prikazov,

realizuje uhrady davok socialneho poistenia,

. vykonava €innosti spojené so spravou a udrzbou majetku poistovne, ktory bol pobocke

zvereny, inventarizaciou, vykondva agendu autodopravy,

vykonava pokladni¢nu sluzbu v pobocke a vykonava platobny a zuctovaci styk v stlade
so zdkonom o Statnej pokladnici,

zabezpeCuje verejné obstaravanie pre pobocku a ¢innosti podl'a osobitného vnutorného
predpisu poistovne o verejnom obstaravani,

zabezpeCuje a zodpoveda za bezpecnost a ochranu zdravia pri praci, ochranu pred
poziarmi, ochranu osobnych udajov, fyzicki bezpecnost, odpadové hospodarstvo
a bezpecnost’ informacnych systémov.

Clanok 48
Utvar dochodkového poistenia

Utvar déchodkového poistenia najméa

1.

2.

spisuje a kompletizuje ziadosti o dochodok a iné ziadosti stvisiace s dochodkovymi
narokmi,
spisuje ziadosti o dochodok zo starobného dochodkového sporenia,
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No ok

10.

11.
12.

13.

spracovava eviden¢né listy dochodkového poistenia avyhotovuje evidenéné listy
dochodkového zabezpedenia a poistenia SZCO a dobrovolne déchodkovo poistenych
0sob,
vybavuje pisomné podania fyzickych osob a pravnickych osob,
vydava potvrdenia o dochodku,
rozhoduje o znizeni, zvySeni alebo odnati socialneho déchodku,
rozhoduje o ustanoveni opatrovnika a v konaniach o socialnom déchodku aj o ustanoveni
osobitného prijemcu,
spolupracuje s tstredim na zisteni skuto¢ného stavu veci, zabezpec€uje potrebné listinné
dokazy a vykonéva ukony, ktoré st nevyhnutné na preukdzanie skuto¢ného stavu veci,
spisuje zapisnice 0 ustnych konaniach,
vykondva konzultatni a poradenski cinnost, vratane informativneho vypoctu
dochodku,
podiel’a sa na overeni funk¢nosti APV,
poskytuje saéinnost’ organom S§tatnej averejnej spravy, samospravy, sudom
a exekuatorom,
plni d’alSie tlohy vyplyvajice z pravnych predpisov o socidlnom poisteni.

Clanok 49
Utvar nemocenského a urazového poistenia

Utvar nemocenského a irazového poistenia najma

1.

10.

11.

12.

vykonava agendu nemocenskych ddavok zamestnancov, povinne nemocensky poistenych
SZCO, dobrovolne nemocensky poistenych o0s6b aagendu trazovych davok
zamestnancov (posudzuje narok, rozhoduje v prvom stupni o naroku, vykonava vyplatu
davok),

. vydava potvrdenia o naroku na nemocenské a trazové davky, naroku na ich vyplatu a ich

vyske,

vykonava zrazky z nemocenskych a urazovych davok a zabezpecuje ich poukazovanie
opravnenym osobam,

vykonava konzultacnli a poradensku c¢innost vo veciach nemocenskych a urazovych
davok,

vedie evidenciu preplatkov na nemocenskych a tirazovych davkach arobi opatrenia
na ucely ich dobrovol'ného vratenia,

vedie prvotnu evidenciu pohl'adavok vyplyvajicich z agendy nemocenskych a trazovych
davok na zdklade pravoplatnych a vykonatel'nych rozhodnuti, ktoré postupuje na d’alSie
konanie utvaru vymahania pohl'adavok,

. spraciva a predklada utvaru ekonomiky a prevadzky podklady na uplatnenie prava

poistovne na ndhradu Skody,

spolupracuje so zamestnavate'mi, Sorganmi Cinnymi v trestnom konani vo veciach

nemocenskych davok aurazovych davok a vypracliva podnety poboCky na zacatie

konania vo veci, spolupracuje s organmi inSpekcie prace, organmi Statnej banskej spravy

a organmi na ochranu zdravia v pripadoch zacatia konania vo veci naroku na nahradu

Skody na zdravi sposobenej pracovnym urazom alebo chorobou z povolania,

rozhoduje o odvolaniach v prvom stupni a kompletizuje materialy k druhostupnovému

konaniu vo veciach nemocenskych a irazovych davok,
aplikuje nariadenia EU, medzinarodné zmluvy a spravne dohody o socialnom poisteni
V oblasti peniaznych davok v pripade choroby a materstva a v oblasti tirazovych davok,
predklada utvaru ekonomiky a prevadzky zaznamy preukazujiice vznik pohl'adavky, jej
zmenu a zanik na zatuc¢tovanie do uctovnej evidencie, pripadne exeku¢nych prikazov,
oznamuje Ustrediu potrebné Udaje a odstupuje prijaté Ziadosti vratane prisluSného
spisového materialu pre rozhodovanie 0 irazovej rente a pre zabezpecenie jej vyplaty,
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13

. zastupuje poistovitlu v sporoch akonaniach vo veciach urazového poistenia

V posobnosti pobocky.

Clanok 50
Utvar poistenia v nezamestnanosti a garanéného poistenia

Utvar poistenia v nezamestnanosti a garanéného poistenia najms

1.

2.

10

11.

12.

13.

14.

vykonava agendu davky v nezamestnanosti a davky garan¢ného poistenia (posudzuje
narok, rozhoduje v prvom stupni 0 naroku, vykonava vyplatu davok),

aplikuje nariadenia EU, medzinarodné zmluvy a spravne dohody o socialnom poisteni
v oblasti davky v nezamestnanosti a smernice EU v oblasti davky garan¢ného poistenia,
spolupracuje s prislusnymi institiciami ¢lenskych $tatov EU a EHS pri konani o davke
V hezamestnanosti,

predklada prislusnému tGtvaru (odbor NP, UP, PvN a GP) podklady pre refundaciu davok
V nezamestnanosti so §tatmi EU a EHS,

rozhoduje o odvolaniach v prvom stupni a kompletizuje materialy k druhostupnovému
konaniu vo veci davky v nezamestnanosti a davky garan¢ného poistenia,

komunikuje so zamestnavateI'mi a spravcami konkurznej podstaty,

eviduje oznamenia o platobnej neschopnosti zamestnavatelov,

vedie evidenciu preplatkov na davke v nezamestnanosti a davke garan¢ného poistenia
a robi opatrenia na Gcely ich dobrovolného vratenia,

vedie prvotnu evidenciu pohladavok vyplyvajicich z agendy davky v nezamestnanosti
a davky garanéného poistenia na zaklade pravoplatnych a vykonatel'nych rozhodnuti
ktoré postupuje na d’alSie konanie utvaru vymahania pohl'adavok,

. predklada prisluSnému utvaru zdznamy preukazujice vznik pohladavky, jej zmenu

a zanik na zauctovanie do uctovnej evidencie,

postupuje kompletny spisovy material s presnym vy¢€islenim pohladdvky na davke
garancného poistenia Utvaru vymahania pohl'adavok na ucely jej prihlasenia v ramci
konkurzného konania, odpisania, resp. na ucely jej vymahania nitenym vykonom
rozhodnutia,

vykonava zrazky zdavky v nezamestnanosti azdavky garanéného poistenia
a zabezpecuje ich poukazovanie opravnenym osobam,

vydava potvrdenia o naroku na davku v nezamestnanosti a davku garan¢ného poistenia,
naroku na ich vyplatu a ich vyske ,

vykonava konzultaéni a poradenskd c¢innost vo veciach davky v nezamestnanosti
a davky garan¢ného poistenia.

Clanok 51
Utvar lekarskej posudkovej ¢innosti

Utvar LPC najmi

1.
2.

3.
4

vykonava LPC nemocenského poistenia, dschodkového poistenia a irazového poistenia,
kontroluje zdravotné vykony na ucely socidlneho poistenia vykazované pobocke
zdravotnickymi zariadeniami,

rozhoduje v prvom stupni o pokutach v rozsahu vykonu LPC,

. spraciva a predklada prislusnym utvarom podklady na rozhodovanie o davkach

a na uplatnenie prava poistovne na nahradu Skody,

. sleduje evidenciu doc¢asne praceneschopnych osob a vykonava rozbory vyvoja docasnej

pracovnej neschopnosti a invalidizacie, rozbory pri¢in chordb z povolania a pracovnych
Girazov v pdsobnosti pobocky a evidenciu vykonov LPC, navrhuje napravné opatrenia,
vybavuje pisomné podania, dopyty a podnety fyzickych osdb a pravnickych o0sob
v oblasti vecnej pdsobnosti ttvaru LPC,
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7.

8.

spolupracuje s reviznymi lekarmi zdravotnych poistovni, oSetrujucimi lekarmi
a poskytuje sucinnost’ organom verejnej moci v zmysle vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov,

vykonava LPC v stvislosti s nariadeniami EU a medzinarodnymi zmluvami.

Clanok 52
Utvar poistného

Utvar poistného najma

1.
2.

No ok

vedie register zamestnavatel'ov a register poistencov,

rozhoduje v prvom stupni 0 vzniku, preruseni a zaniku socialneho poistenia v spornych
pripadoch a vo veci poistného, prispevkov, pendle a pokt,

zabezpecuje vyber poistného a prispevkov, sledovanie dodrziavania splatnosti poistného,
uhrddzanie predpisaného poistného, pendle, pokat a agendu vratenia poistného
zaplatené¢ho bez pravneho dovodu,

spracuva povolenia splatok dlznych sim poistného a prispevkov,

zabezpecuje sucinnost’ s organmi verejnej moci,

vykonava konzulta¢nt a poradensku ¢innost’ vo veciach vyberu poistného a prispevkov,
posudzuje ziadosti o urCenie uplatnitelnej legislativy tykajuce sa vysielania
zamestnancov a SZCO,

vykonava ¢innosti stivisiace s evidenciou ziadosti o zaslanie informacie o zmenach stavu
individudlneho uc¢tu poistenca, vratane vybavovani reklamécie o zmendch stavu
individualneho uctu,

vybavuje reklamacie klientov v suvislosti s ich vstupom do starobného dochodkového
sporenia, vydava akceptaéné listy sporitefom na starobné dochodkové sporenie
a zabezpecuje podklady na zatuctovanie prispevkov medzi jednotlivé fondy socidlneho
poistenia, ktoré boli zaplatené po datume splatnosti a dochodkovym spravcovskym
spolo¢nostiam uhradené zo zakladného fondu garan¢ného poistenia,

10. organizuje a vykonava vonkajSiu kontrolu podla zdkona o socidlnom poisteni a podla

vnutornych predpisov poistovne.

] Clanok 53
Utvar vymahania pohl'adavok

Utvar vymahania pohladdvok najma

1.

zabezpeCuje vymahanie pohladdvok na poistnom, davkach, nihradach Skody
neuhradenych poistovni tretimi osobami, pokutiach ana penéle, ako aj uplatiiovanie
pohladavok v dedi¢skom konani, v trestnom konani, v likvidacii,

. pripravuje podklady k zmluvnému prevodu vymahania pohladavok na in pravnicka

osobu,

. pripravuje podklady na odpisanie pohl'adavky, zabezpecuje evidenciu nevymoziteI'nych

pohladavok statu a odpisanych pohl'adavok,

. Sleduje v Obchodnom vestniku vymazy spolo¢nosti z obchodného registra, vstup osoby

do likvidacie a uznesenia sidov o vyhlaseni konkurzu alebo o povoleni resStrukturalizacie
a oddlzeni fyzickej osoby,

. spractiva povolenia splatok dlznych sum poistného a dlznych sam dévok, ak dlzné suma

je predpisana pravoplatnym a vykonatenym rozhodnutim, vypocitava troky z dlznych
sum,

. kond o Ziadosti povinnej osoby o odpustenie povinnosti platit’ penéle alebo o zniZenie

vysky penéle,

. zabezpecuje pripravu podkladov na postupenie pohl'adavok,
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8. zabezpecuje vybavovanie ziadosti o sucinnost’ tretim osobdm vo veciach suvisiacich
s vymdhanymi pohl'adavkami, vybavuje pisomné podania fyzickych osob a pravnickych
0s0b suvisiacich s vymahanim pohl'adédvok, spractiva informacie o dlznikoch,

9. vedie operativhu evidenciu o vymahani pohladdvok odo dna prevzatia podkladov
0 pohladavke od prislusSnych organizacnych tutvarov pobocky.

Clanok 54
Vysunuté pracovisko pobociek

Zriadenie, organizaciu a prevadzku vysunutého pracoviska pobocky blizSie urCuje osobitny
vnutorny predpis vydany generalnym riaditelom poistovne.

STVRTA CAST
Zavereéné ustanovenia

Clanok 55
ZruSovacie ustanovenie

Zrusuje sa organiza¢ny poriadok poistovne, prerokovany dozornou radou dia 5. decembra
2016 a schvaleny generalnym riaditel'om S u¢innostou od 1. januara 2017 Vv zneni neskorSich
dodatkov.

Clanok 56
Ud¢innost’

(1) Tento organiza¢ny poriadok bol prerokovany dozornou radou dna 22. augusta 2017.

(2) Tento organiza¢ny poriadok nadobuda platnost’ diilom vydania a u¢innost’ 1. oktobra 2017.

Ing. Cubomir Vazny
generalny riaditel’ Socialnej poistovne
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Zoznam priloh:
Priloha ¢. 1 Organiza¢na Struktura Socialnej poistovne, ustredie
Priloha ¢. 2 Zakladna organizacna Struktira pobociek Socialnej poistovne
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