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Zápisnica 
z 01/15 zasadnutia Dozornej rady Sociálnej poisťovne, 

konaného dňa 24. februára 2015 v Sociálnej poisťovni, ústredie  
v čase od 09.00 h do 11.30 h 

 
 
 

Prítomní:   predseda a členovia Dozornej rady Sociálnej poisťovne: 
pp. Ján Richter, Pavol Brnka, Radko Kuruc, Marián Lacko, Ján 
Lipiansky, Branislav Masár, Magdaléna Mellenová, Ján Mikulík, 
Ľudovít Paus, Mária Svoreňová,  
 

  
 Ďalší prítomní: p. Tibor Kašiak, hlavný kontrolór, Sociálna poisťovňa, 
   p. Dušan Muňko, generálny riaditeľ, Sociálna poisťovňa, 

p. Terézia Stiffelová, tajomníčka Dozornej rady Sociálnej 
poisťovne, 
p. Agáta Záhorská, generálna riaditeľka, Sekcia kontroly, 
Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej 
republiky,  

 
 
Prizvaní:    

p. František Orolín, riaditeľ, Sekcia ekonomiky, Sociálna 
poisťovňa, ústredie  
p.   Radovan Matajs, riaditeľ, Odbor riadenia a prevádzky 
a služieb IS, Sociálna poisťovňa, ústredie 

                                  p. Anna Šurinová, riaditeľka, Odbor pohľadávok, Sociálna 
poisťovňa, ústredie  

                                p. Timea Vörösová, riaditeľka, Sekcia dôchodkového poistenia,                
                                Sociálna poisťovňa, ústredie  

p. Andrea Zahoranová, riaditeľka, Odbor pohľadávok, Sekcia 
ekonomiky 
 

 
 
  
                      


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Zasadnutie Dozornej rady Sociálnej poisťovne otvoril a viedol predseda Dozornej 
rady Sociálnej poisťovne p. Ján Richter. Na 01/15 zasadnutie Dozornej rady 
Sociálnej poisťovne bol predložený tento návrh programu: 
 
1. Vyhodnotenie plnenia uznesení Dozornej rady Sociálnej poisťovne  

k 23. februáru 2015 (predkladá generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

2. Správa o plnení strategických zámerov činnosti Sociálnej poisťovne v roku 2014 
(predkladá generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

3. Návrh stanoviska Dozornej rady Sociálnej poisťovne k Správe o plnení 
strategických zámerov činnosti Sociálnej poisťovne v roku 2014 (predkladá 
predseda Dozornej rady Sociálnej poisťovne) 

4. Správa o hospodárení Sociálnej poisťovne za rok 2014  (predkladá generálny 
riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

5. Návrh postupu pri vykrývaní deficitu v dôchodkovom poistení v roku 2015 
(predkladá generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

6. Informácia o plnení harmonogramu a opatrení v súvislosti s poklesom príjmov od 
EAO (predkladá generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

7. Informácia o vývoji pohľadávok Sociálnej poisťovne voči zdravotníckym 
zariadeniam (predkladá generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

8. Návrh na odpísanie trvalo nevymožiteľných pohľadávok štátu (predkladá 
generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

9. Informácia o dôchodkových nárokoch príslušníkov ozbrojených zložiek 
(predkladá generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

10. Návrh na rozšírenie kapacity dátového úložiska pre databázový systém ORACLE 
(predkladá generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

11. Návrh oznámenia o dobrovoľnej transparentnosti, oznámenia a výzvy  
na rokovanie nadlimitnej zákazky zadávanej postupom „priame rokovacie 
konanie“ na predmet zákazky „doplnenie poskytovaných služieb štandardnej a 
rozšírenej technickej podpory technológií ORACLE“ (predkladá generálny riaditeľ 
Sociálnej poisťovne) 

12. Informácia o priebehu priameho rokovacieho konania na predmet zákazky 
„prenájom licenčného softvérového vybavenia IBM“ (predkladá generálny riaditeľ 
Sociálnej poisťovne) 

13. Návrh oznámenia o vyhlásení verejného obstarávania a návrh súťažných 
podkladov v nadlimitnej zákazke zadávanej postupom „verejná súťaž“ na 
predmet zákazky „Údržba, technická podpora a rozvoj Centrálneho systému 
podpory prevádzky“ (predkladá generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

14. Návrh oznámenia o vyhlásení verejného obstarávania a návrh súťažných 
podkladov v nadlimitnej zákazke zadávanej postupom „verejná súťaž“ na 
predmet zákazky „Údržba, technická podpora a rozvoj Centrálneho informačného 
ponukového systému“ (predkladá generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 
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15. Návrh na zabezpečenie dodávky spotrebného materiálu do tlačiarní, faxových 
zariadení a frankovacích strojov na základe generálnej dohody uzatvorenej na 
Ministerstve vnútra SR (predkladá generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

16. Informácia o pripravenosti Sociálnej poisťovne na realizáciu úloh vyplývajúcich 
zo schválených zákonov k 1. januáru 2015 (predkladá generálny riaditeľ 
Sociálnej poisťovne) 

17. Návrh postupu na prenájom nebytových priestorov v Sociálnej poisťovni, 
pobočka Rimavská Sobota (predkladá generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

18. Návrh na riešenie nevyužívaného nehnuteľného majetku v Nových Zámkoch 
(predkladá generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne) 

19. Rôzne 

Generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne požiadal o zaradenie do programu v rámci 
rôzne bod 19.1 Návrh na uzatvorenie zmluvy „Údržba, technická podpora, 
implementácia   zmien a realizácia rozvoja aplikačného programového vybavenia 
podporujúceho výber poistného na sociálne poistenie“ 
 
  
Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala 
 

uznesenie č. 01/01/15 
 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
schvaľuje  
predložený návrh programu 01/15 zasadnutia Dozornej rady Sociálnej poisťovne 
vrátane návrhu generálneho riaditeľa Sociálnej poisťovne. 
 

Na návrh generálneho riaditeľa Sociálnej poisťovne prizvala Dozorná rada Sociálnej 
poisťovne pp. Orolína, Matajsa, Šurinovú, Vörösovú a Zahoranovú na 01/15 
zasadnutie Dozornej rady Sociálnej poisťovne.  
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala  
 

uznesenie č. 02/01/15 
 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne  
 
súhlasí s účasťou na zasadnutí Dozornej rady Sociálnej poisťovne: 
 
- p. Františka Orolína k bodom č. 4, 5, 6, 7, 8 
- p. Andrei Zahoranovej k bodom č. 6, 
- p. Anny Šurinovej k bodu č. 7, 8 
- p. Timey Vörösovej k bodu č. 9, 
- p. Radovana Matajsa k bodu č. 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 19.1 
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1. Vyhodnotenie plnenia uznesení Dozornej rady Sociálnej poisťovne  
k 23. februáru 2015 
Vyhodnotenie plnenia uznesení Dozornej rady Sociálnej poisťovne  
k 23. februáru  2015 predložil generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne.  
Generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne informoval o plnení uznesení:  

 

- č. 2/15/I./d)/3. - Sekcia informatiky Sociálnej poisťovne v súčasnosti vlastnými 
riešiteľskými kapacitami zabezpečuje vývoj a údržbu informačných systémov  
dôchodkového poistenia  a starobného dôchodkového sporenia. Vzhľadom na 
nutnosť realizovať projekty súvisiace s prepočtom starobných dôchodkov 
a minimálneho dôchodku  sú prioritne vlastným riešiteľskými kapacitami riešené 
príslušné zmeny v rámci informačného systému  dôchodkového poistenia.  
V rámci informačného systému  starobného dôchodkového sporenia je aktuálne 
riešená funkčnosť  pre zabezpečenia funkcionality v súvislosti s otvorením  
II. dôchodkového piliera od 15. marca 2015 a kontinuálne zabezpečovanie 
plnohodnotnej prevádzky  centrálneho informačného ponukového systému pre 
podporu procesov priznania  alebo výplaty dôchodkov z II. piliera. 

-  č. 8/16/I./b); č. 05/01/13/b) – uznesenia sa priebežne plnia, materiál  
je predložený v bode program 

- č. 9/17/I./b) - uznesenie sa priebežne plní, informácia je súčasťou materiálu  
„Informácia o vývoji pohľadávok SP voči zdravotníckym zariadeniam, ktorá je 
predložená na zasadnutie Dozornej rady 

- č. 7/11/I./b; č. 13/16/I./2. – materiál predložený v bode programu 
- č. 72/6/08 b) – materiály sú predložené  v bodoch programu.  Dozornej rade 

Sociálnej poisťovne bola predložená informácia o výsledku priameho 
rokovacieho  konania  s firmou DATALAN týkajúcej sa registratúrneho systému. 

- č. 15/2/09 c) – informácia predložená v písomnej podobe v rámci vyhodnotenia 
plnenia uznesení 

- č. 59/4/10 b) – hlavný kontrolór v rámci plnenia uznesenia informoval  
o výsledkoch následnej kontroly všetkých zmlúv a ich dodatkov spolu s kontrolou 
zmlúv a dodatkov, u ktorých Sociálna poisťovňa bude pokračovať v realizácii bez 
vyhlásenia verejného obstarávania. Kontrolnej skupine bolo predložených 126 
zmlúv, z toho bolo vybraných 16 zmlúv, u ktorých sa pokračuje, prípadne bude 
pokračovať bez verejného obstarávania. Sociálna poisťovňa ako obstarávateľ pri  
realizácii týchto zmlúv použila nadlimitnú metódu  verejného obstarávania, a to 
konkrétne metódu priameho rokovacieho konania bez zverejnenia v súlade s  
§ 52 ods. 1 písm. b) zákona o verejnom obstarávaní. Všetky zmluvy boli 
výsledkom postupu podľa platného zákona o verejnom obstarávaní v čase 
uzavretia zmluvy, resp. vyhlásenia verejného obstarávania. Najväčším 
problémom pri uzatváraní tohto typu zmlúv je úprava informačných systémov na 
základe zmeny zákona 461/2003 Z.z. o sociálnom poistení v znení neskorších 
predpisov, ktoré si vyžadujú zmeny informačného systému. Z tohto dôvodu bolo 
nutné uzatvárať dodatky k už uzatvoreným zmluvám. Ďalším problémom vzniku 
dodatkov k pôvodným zmluvám bolo, že počas zmien v softvérovom vybavení 
vznikli situácie, ktoré nebolo možno predpokladať pri uzatváraní pôvodných 
zmlúv. Za účelom prevencie boli prijaté opatrenia v podobe dôslednejších kontrol 
zmluvných náležitostí v procese od tvorby zmluvných vzťahov až po ich následnú 
realizáciu v praxi. 
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- č. 17/2/12 b) 5. – Komunikačný odbor Sociálnej poisťovne medializoval tému 
pribúdajúcich exekúcií dôchodkových dávok od posledného odpočtu v mesiaci 
december 2014 v rôznych printových a webových médiách 7 krát. Okrem toho 
Sociálna poisťovňa  v mesiaci december 2014 aktualizovala leták Dôchodca 
a exekučné zrážky. Tento leták bol rozposlaný po všetkých pobočkách Sociálnej 
poisťovne. V súčasnosti sa dá konštatovať, že vývoj tohto typu exekúcii sa  ustálil 
a dokonca začal mierne klesať. 

- č. 54/4/12 b) – v mesiaci december 2014 a január 2015 bolo skontrolovaných 
 9 pobočiek (Topoľčany, Dolný Kubín, Bratislava, Košice, Trenčín, Dunajská 
Streda, Trebišov, Michalovce, Trnava).  Kontrolou bolo zistené v 52 prípadoch 
porušenie § 117 zákona o sociálnom poistení, v zmysle ktorého sa dávka 
poukazuje na účet príjemcu dávky, resp. jeho manžela/manželky, z toho: 

 42 prípadov zo strany poberateľov dávok, keď dávky boli poukázané 
na základe ich žiadostí na účet príbuznej, resp. blízkej osoby, 

 1 prípad, kedy zamestnávateľ na žiadosť o dávku GP svojej zamestnankyne 
dopísal bankový účet svojho syna, na ktorý dal zaslať dávky svojej 
zamestnankyne, ktoré jej nevyplatil v plnej výške (rozdiel vo výške 1 333,80 
EUR si ponechal – zistené v pobočke Košice), zamestnávateľ si peniaze 
ponechal, zamestnávateľ komunikuje so zamestnankyňou, túto sumu jej 
uhradí. Pán Lacko v tejto súvislosti upozornil na nutnosť podať trestné 
oznámenie na zamestnávateľa. V čase odpočtu uznesenia Sociálna poisťovňa 
preverovala všetky skutočnosti potrebné na podanie trestného oznámenia na 
zamestnávateľa, po preverení ktorých pravdepodobne bude podané trestné 
oznámenie na zamestnávateľa. 

 9 prípadov zo strany zamestnancov Sociálnej poisťovne, z toho: (voči 
zamestnancom bola vyvodená právna zodpovednosť, tým, že boli upozornení 
na porušenie pracovnej disciplíny, s tým, že pri opakovanom zistení bude 
s nimi ukončený pracovný pomer. Treba konštatovať, že v týchto pobočkách 
nebol zistený žiadny prípad sprenevery, resp. neoprávneného obohatenia  
sa zamestnancom Sociálnej poisťovne 

- č. 39/03/13 - materiál predložený v bode programu 
- č. 27/02/14 b) – materiál predložený v bode programu 
- č. 89/06/14 b) 1. a č. 89/06/14 b) 2. – uznesenia sa priebežne plnia 
- č. 96/06/14 b) – materiál predložený v bode programu 
-  č. 101/06/14 b) - materiál predložený v bode programu 

 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala  

 

uznesenie č. 03/01/15  
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
berie na vedomie  
vyhodnotenie plnenia uznesení Dozornej rady Sociálnej poisťovne 
k 23. februáru 2015 
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2. Správa o plnení strategických zámerov činnosti Sociálnej poisťovne  
v roku 2014 
Správu o plnení strategických zámerov činnosti Sociálnej poisťovne v roku 2014 
predložil generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne. Dňa 20. augusta 2014 prijala 
vláda Slovenskej republiky uznesenie č. 408 k návrhu uznesenia vlády Slovenskej 
republiky v súvislosti s nálezom Ústavného súdu SR č. k. IV. ÚS 478/2011- 51, 
ktorým vláda Slovenskej republiky ustanovila dĺžku výkonu funkcie generálneho 
riaditeľa Sociálnej poisťovne do 23. júla 2016. S prihliadnutím na dĺžku funkčného 
obdobia generálneho riaditeľa Sociálnej poisťovne bude Sociálna poisťovňa 
pokračovať v plnení a vyhodnocovaní strategických zámerov schválených vládou 
Slovenskej republiky dňa 25. februára 2009 a Národnou radou SR dňa 29. apríla 
2009. P. Záhorská upozornila na skutočnosť, že  Sociálna poisťovňa vyhodnocuje 
rok 2014 a súčasne rozširuje a doplňuje strategické zámery činnosti Sociálnej 
poisťovne iba v časti prioritná os č. 3 – Financie do roku 2016. V ostatných 
častiach chce pokračovať v intenciách pôvodných opatrení a úloh, vyššie 
uvedených strategických zámerov. Navrhuje, aby Dozorná rada Sociálnej 
poisťovne prerokovala  Správu o plnení strategických zámerov činnosti Sociálnej 
poisťovne v roku 2014 bez doplnenia prioritnej osi financie. Následne odporúča 
predložiť Dozornej rade Sociálnej poisťovne informatívny materiál o spôsobe 
a formách napĺňania vyššie uvedených strategických zámerov do roku 2016. 
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala 
 
uznesenie č. 04/01/15 
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne 

 
a) prerokovala 

Správu o plnení strategických zámerov činnosti Sociálnej poisťovne v roku  
2014 vrátane pripomienok; 

 
b) ukladá  

1. predložiť Správu o plnení strategických zámerov činnosti Sociálnej poisťovne 
v roku 2014 so stanoviskom Dozornej rady Sociálnej poisťovne  na rokovanie 
vlády Slovenskej republiky 

 
Z: generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne 
T: 31. marec 2015  
 

2. predložiť Dozornej rade Sociálnej poisťovne informatívny materiál o napĺňaní 
strategických zámerov do roku 2016  

 
        

Z: generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne 
T: nasledujúce zasadnutie Dozornej rady      
    Sociálnej poisťovne 
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3. Návrh stanoviska Dozornej rady Sociálnej poisťovne k Správe o plnení 

strategických zámerov činnosti Sociálnej poisťovne v roku 2014  
Návrh stanoviska Dozornej rady Sociálnej poisťovne k Správe o plnení 
strategických zámerov činnosti Sociálnej poisťovne v roku 2014 predložil 
predseda Dozornej rady Sociálnej poisťovne. Predseda Dozornej rady Sociálnej 
poisťovne rozhodol zohľadniť v stanovisku pripomienky p. Záhorskej uvedené pri 
prerokovávaní Správy o plnení strategických zámerov činnosti Sociálnej 
poisťovne v roku 2014 
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne  prijala 

 

uznesenie č. 05/01/15 
 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 

súhlasí 
s návrhom stanoviska Dozornej rady Sociálnej poisťovne k Správe o plnení    
strategických zámerov činností Sociálnej poisťovne v roku 2014 vrátane 
pripomienok 

 
 

4. Správa o hospodárení Sociálnej poisťovne za rok 2014 
Správu o hospodárení Sociálnej poisťovne za rok 2014 ako i predbežné výsledky 
hospodárenia za mesiac január 2015 predložil generálny riaditeľ Sociálnej 
poisťovne.  
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala  
 
uznesenie č. 06/01/15 

 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
berie na vedomie  
správu o hospodárení sociálnej poisťovne v roku 2014 
 

 
5. Návrh postupu pri vykrývaní deficitu v dôchodkovom poistení v roku 2015 

Návrh postupu pri vykrývaní deficitu v dôchodkovom poistení v roku 2015 
predložil generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne.  
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala  
 
uznesenie č. 07/01/15 

 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
a) schvaľuje 

návrh postupu pri vykrývaní deficitu v dôchodkovom poistení v roku 2015; 
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b) ukladá 

predkladať v roku 2015 členom Dozornej rady Sociálnej poisťovne „ Informáciu 
o finančnej výpomoci do základného fondu starobného poistenia a aktuálnom 
stave platobnej schopnosti Sociálnej poisťovne“. 
 

Z: generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne 
T: každé zasadnutie Dozornej rady    
    Sociálnej poisťovne v roku 2015 
 

 
6. Informácia o plnení harmonogramu a opatrení v súvislosti s poklesom 

príjmov od EAO 
Informáciu o plnení harmonogramu a opatrení v súvislosti s poklesom príjmov  
od EAO predložil generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne.  
 
Dozorná rada Sociálne poisťovne prijala 
 
uznesenie č. 08/01/15 

 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
berie na vedomie 
informáciu o plnení harmonogramu a opatrení v súvislosti s poklesom príjmov od 
EAO 

 
 
7. Informácia o vývoji pohľadávok Sociálnej poisťovne voči zdravotníckym 

zariadeniam 
Informáciu o vývoji pohľadávok Sociálnej poisťovne voči zdravotníckym 
zariadeniam predložil generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne.  
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala  
 
uznesenie č. 09/01/15 

 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
berie na vedomie  
informácia o vývoji pohľadávok Sociálnej poisťovne voči zdravotníckym 
zariadeniam 
 

 
8. Návrh na odpísanie trvalo nevymožiteľných pohľadávok štátu  

Návrh na odpísanie trvalo nevymožiteľných pohľadávok štátu predložil generálny 
riaditeľ Sociálne poisťovne. 
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Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala 
 
 
uznesenie č. 10/01/15 

 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
prerokovala 
návrh na odpísanie trvalo nevymožiteľných pohľadávok štátu v zmysle § 150 
zákona č. 461/2003 Z.z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov 

 
 
 
9. Informácia o dôchodkových nárokoch príslušníkov ozbrojených zložiek  

Informáciu o dôchodkových nárokoch príslušníkov ozbrojených zložiek predložil 
generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne. V rámci diskusie p. Lacko poukázal  
na nesystémové riešenie vo veci vyplácania dôchodkových nárokov príslušníkov 
ozbrojených zložiek.  
 
Po diskusii prijala Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
  
uznesenie č. 11/01/15 

 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne 

 
     berie na vedomie 

 informáciu o dôchodkových nárokoch príslušníkov ozbrojených zložiek 
 
 

 
10.  Návrh na rozšírenie kapacity dátového úložiska pre databázový systém 

ORACLE  
Návrh na rozšírenie kapacity dátového úložiska pre databázový systém ORACLE 
predložil generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne. Materiál bol predložený v zmysle 
uznesenia  Dozornej rady Sociálnej poisťovne č. 96/06/14 zo dňa 15. decembra 
2014. Bola predložená informácia k porovnaniu alternatív prostredníctvom 
Generálnej zmluvy Ministerstva vnútra SR a predávajúcim alebo prostredníctvom 
Centrálnej rámcovej dohody Ministerstva financií SR a predávajúcim. Sociálna 
poisťovňa z dôvodu časovej tiesne pristúpila k realizácii prostredníctvom 
Generálnej zmluvy Ministerstva vnútra SR. Pán Kuruc vyjadril nesúhlas 
s predloženým materiálom.  
 
Po diskusii a doplňujúcich vyjadreniach p. Matajsa Dozorná rada Sociálnej 
poisťovne prijala  
 
uznesenie č. 12/01/15 
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Dozorná rada Sociálnej poisťovne  
 
berie na vedomie 
návrh na rozšírenie kapacity dátového úložiska pre databázový systém Oracle. 

 

 

11.  Návrh oznámenia o dobrovoľnej transparentnosti, oznámenia a výzvy na 
rokovanie nadlimitnej zákazky zadávanej postupom „priame rokovacie 
konanie“ na predmet zákazky „Doplnenie poskytovaných služieb 
štandardnej a rozšírenej technickej podpory technológie Oracle“  
Návrh oznámenia o dobrovoľnej transparentnosti, oznámenia a výzvy na 
rokovanie nadlimitnej zákazky zadávanej postupom „priame rokovacie konanie“ 
na predmet zákazky „ Doplnenie poskytovaných služieb štandardnej a rozšírenej 
technickej podpory technológie Oracle“ predložil generálny riaditeľa.  
 
Po diskusii a doplňujúcich vyjadreniach p. Matajsa, Dozorná rada Sociálnej 
poisťovne prijala  
 
uznesenie č. 13/01/15 
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
schvaľuje 
návrh oznámenia o dobrovoľnej transparentnosti ex ante, oznámenia o začatí 
priameho rokovacieho konania pri postupe zadávania nadlimitnej zákazky, návrh 
výzvy na rokovanie, odôvodnenie postupu priameho rokovacieho konania 
k nadlimitnej zákazke zadávanej postupom priameho rokovacieho konania na 
predmet zákazky „Doplnenie poskytovaných služieb štandardnej a rozšírenej 
technickej podpory technológií Oracle“ 

 
 

12.  Informácia o priebehu priameho rokovacieho konania na predmet zákazky 
„Prenájom licenčného softvérového vybavenia IBM“  
Informáciu o priebehu priameho rokovacieho konania na predmet zákazky 
„Prenájom licenčného softvérového vybavenia IBM“ predložil generálny riaditeľ 
Sociálnej poisťovne. Generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne zároveň  informoval, 
že uznesenie Dozornej rady nie je splnené vzhľadom na to, že návrh zmluvy je 
v štádiu rokovania z dôvodu prekážok kladených na strane IBM. 
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala  
 
uznesenie č. 14/01/15 
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
berie na vedomie 
informáciu o priebehu priameho rokovacieho konania na predmet zákazky 
„Prenájom licenčného softvérového vybavenia IBM“. 
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13.  Návrh oznámenia o vyhlásení verejného obstarávania a návrh súťažných 
podkladov v nadlimitnej zákazke zadávanej postupom „verejná súťaž“  na 
premet zákazky „Údržba, technická podpora a rozvoj centrálneho systému 
podpory prevádzky“ 
Návrh oznámenia o vyhlásení verejného obstarávania a návrh súťažných 
podkladov v nadlimitnej zákazke zadávanej postupom „verejná súťaž“ na premet 
zákazky „Údržba, technická podpora a rozvoj centrálneho systému podpory 
prevádzky“ predložil generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne.  
 
Po diskusii  a  doplňujúcich vyjadreniach p. Matajsa prijala Dozorná rada 
Sociálnej poisťovne 
 
uznesenie č. 15/01/15 
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
schvaľuje 
návrh oznámenia o vyhlásení verejného obstarávania a návrh súťažných 
podkladov v nadlimitnej zákazke zadávanej postupom „verejná súťaž“ na predmet 
zákazky „Údržba, technická podpora a rozvoj centrálneho systému podpory 
prevádzky“ 

 
 
14.  Návrh oznámenia o vyhlásení verejného obstarávania a návrh súťažných 

podkladov v nadlimitnej zákazke zadávanej postupom „verejná súťaž“ na 
predmet zákazky „Údržba, technická podpora a rozvoj Centrálneho 
informačného ponukového systému“ 
Návrh oznámenia o vyhlásení verejného obstarávania a návrh súťažných 
podkladov v nadlimitnej zákazke zadávanej postupom „verejná súťaž“ na predmet 
zákazky „Údržba, technická podpora a rozvoj Centrálneho informačného 
ponukového systému“ predložil generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne. 
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala  
 
uznesenie č. 16/01/15 

 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
schvaľuje 
návrh oznámenia o vyhlásení verejného obstarávania a návrh súťažných 
podkladov na predmet zákazky „ Údržba technická podpora a rozvoj Centrálneho 
informačného ponukového systému“ 
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15. Návrh na zabezpečenie dodávky spotrebného materiálu do tlačiarní a 
faxových zariadení a frankovacích strojov na základe generálnej dohody        
uzatvorenej na Ministerstve vnútra SR 
Návrh na zabezpečenie dodávky spotrebného materiálu do tlačiarní, faxových 
zariadení a frankovacích strojov na základe generálnej dohody uzatvorenej na 
Ministerstve vnútra SR predložil generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne.  
 
Po diskusii a doplňujúcich vyjadreniach p. Matajsa Dozorná rada Sociálnej 
poisťovne prijala  
 
uznesenie č. 17/01/15 

 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
schvaľuje 
návrh na zabezpečenie dodávky spotrebného materiálu do tlačiarní, faxových 
zariadení a frankovacích strojov na základe generálnej dohody uzatvorenej  
na Ministerstve vnútra SR 

 

 

16. Informácia o pripravenosti Sociálnej poisťovne na realizáciu úloh 
vyplývajúcich zo schválených zákonov k 1. januáru 2015 
Informáciu o pripravenosti Sociálnej poisťovne na realizáciu úloh vyplývajúcich 
zo schválených zákonov k 1. januáru 2015 predložil generálny riaditeľ Sociálnej 
poisťovne. 
 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala  
 
uznesenie č. 18/01/15 

 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
berie na vedomie 
informáciu o pripravenosti Sociálnej poisťovne na realizáciu úloh vyplývajúcich  
zo schválených zákonov k 1. januáru 2015  

 
  

17. Návrh postupu na prenájom nebytových priestorov v Sociálnej poisťovni, 
pobočka Rimavská Sobota 
Návrh postupu na prenájom nebytových priestorov v Sociálnej poisťovni, pobočka 
Rimavská Sobota predložil generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne. 

 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala  
 
uznesenie č. 19/01/15 
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Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
a) berie na vedomie  

návrh postupu na prenájom nebytových priestorov v Sociálnej poisťovni,  
pobočka Rimavská Sobota 

 
b) súhlasí 

s návrhom prenechať časť nebytových priestorov v Sociálnej poisťovni, 
pobočka Rimavská Sobota do nájmu spoločnosti DK RECRUITMENT 
SERVICES s.r.o., Púpavova 3048/6, Rimavská Sobota 979 01 na dobu 
neurčitú 

 
 
 

18. Návrh na riešenie nevyužívaného nehnuteľného majetku v Nových Zámkoch 
Návrh na riešenie nevyužívaného nehnuteľného majetku v Nových Zámkoch  
predložil generálny riaditeľ Sociálnej poisťovne. 

 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala  
 
uznesenie č. 20/01/15 

 

 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 
súhlasí 
s návrhom na riešenie nevyužívaného nehnuteľného majetku v Nových   
Zámkoch. 
 
 
 

19. Rôzne 
 
 

19.1 Návrh na uzatvorenie zmluvy „Údržba, technická podpora, 
implementácia zmien a realizácia rozvoja aplikačného programového 
vybavenia podporujúceho výber poistného na sociálne poistenie“ 
Návrh na uzatvorenie zmluvy „Údržba, technická podpora, implementácia 
zmien a realizácia rozvoja aplikačného programového vybavenia 
podporujúceho výber poistného na sociálne poistenie“ predložil generálny 
riaditeľ Sociálnej poisťovne.  

 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne prijala  

 
uznesenie č. 21/01/15 

 

 
 
 



 
 

Zápisnica  
z 01/15 zasadnutia Dozornej rady Sociálnej poisťovne, 

 dňa 24. februára 2015 

  

14 

Dozorná rada Sociálnej poisťovne 
 

                schvaľuje 
návrh Zmluvy o poskytovaní služieb pri údržbe, technickej podpore, 
implementácii zmien a realizácii rozvoja aplikačného programového 
vybavenia podporujúceho výber poistného na sociálne poistenie 

    
 

19.2  Vo veci podpísania zápisnice zo zasadnutia Dozornej rady Sociálnej  
poisťovne prijala Dozorná rada Sociálnej poisťovne  

 
uznesenie č. 22/01/15 

 
Dozorná rada Sociálnej poisťovne  

 
schvaľuje  
pp. Mellenovú  a Brnku za overovateľov zápisnice z 01/15 zasadnutia 
Dozornej rady Sociálnej poisťovne. 

 
 
 
 
Zapísala: PhDr. Terézia Stiffelová 
 
 
 
 
 
 

JUDr. Ján Richter, v.r. 
predseda Dozornej rady Sociálnej poisťovne 

 
 
 
 
 

 
      Ing. Magdaléna Mellenová, v.r.                        Ing. Pavol Brnka, v.r. 


