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SPRÁVA 
O KONTROLNEJ ČINNOSTI DOZORNEJ RADY SOCIÁLNEJ POISŤOVNE  

ZA ROK 2012 
 

 Dozorná rada Sociálnej poisťovne (ďalej len „dozorná rada“) podľa zákona 
č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov (ďalej  
len „zákon o sociálnom poistení“) je dozorný a kontrolný orgán Sociálnej poisťovne.  
 
 Dozorná rada v zmysle § 123 ods. 2 písm. e) zákona o sociálnom poistení 
kontroluje  

1. hospodárenie Sociálnej poisťovne s finančnými prostriedkami základného 
fondu nemocenského poistenia, základného fondu starobného poistenia, 
základného fondu invalidného poistenia, základného fondu úrazového 
poistenia, základného fondu poistenia v nezamestnanosti, základného fondu 
garančného poistenia, rezervného fondu solidarity a správneho fondu, 

2. dodržiavanie zákona o sociálnom poistení a ostatných všeobecne záväzných 
právnych predpisov týkajúcich sa hospodárenia Sociálnej poisťovne. 

 
V zmysle § 123 ods. 2 písm. f) zákona o sociálnom poistení vypracúva správu 

o kontrolnej činnosti za predchádzajúci kalendárny rok, ktorá je súčasťou účtovnej 
závierky Sociálnej poisťovne. 
 
 Dozorná rada má 11 členov. Predsedom dozornej rady je minister práce, 
sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky. Členov dozornej rady s výnimkou 
predsedu volí a odvoláva Národná rada Slovenskej republiky. Členovia dozornej rady 
sú oprávnení nahliadať do dokladov a záznamov týkajúcich sa hospodárenia 
Sociálnej poisťovne a požadovať potrebné vysvetlenia od zamestnancov Sociálnej 
poisťovne a od generálneho riaditeľa. 
 
Dozorná rada v roku 2012 pôsobila v tomto zložení: 

predseda 

RNDr. Jozef Mihál do 4. apríla 2012 
JUDr. Ján Richter  

členovia: 

za vládu 

Ing. Patrícia Bojková do 15. mája 2012, riaditeľka odboru sociálnych a 
ekonomických  analýz, MPSVR SR, 
Ing. Marek Lendacký od 16. mája 2012, MPSVR SR 
Ing. Vladimír Tvaroška do 15. mája 2012, štátny tajomník, MF SR, 
Ing. Peter Pellegriny od 16. mája 2012, štátny tajomník, MF SR, 
Ing. Ján Mikulík  riaditeľ odboru rozpočtových analýz, MF SR, 

za reprezentatívne združenia zamestnávateľov 

Ing. Pavol Brnka  predseda predstavenstva, Zväz sklárskeho priemyslu SR, 
JUDr. Ľudovít Paus generálny sekretár, Združenie podnikateľov Slovenska, 
Mgr. Branislav Masár špecialista na pracovnoprávnu legislatívu, Asociácia 

zamestnávateľských zväzov a združení,  
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za reprezentatívne združenia odborových zväzov 

Ing. Magdaléna Mellenová predsedníčka, Odborový zväz potravinárov SR, 

JUDr. Jana Sláviková do 8. februára 2012, poradca pre verejné a súkromné 
právo, Konfederácia odborových zväzov SR, 

JUDr. Mária Svoreňová od 9. februára 2012, Konfederácia odborových zväzov SR, 
JUDr. Marián Lacko predseda, Slovenský odborový zväz zamestnancov obrany, 
 

za záujmové združenia občanov reprezentujúcich poberateľov dôchodkových 
dávok 

RNDr. Kamil Vajnorský do 8. februára 2012, predseda, Jednota dôchodcov na 
Slovensku, 
Ing. Ján Lipiansky od 9. februára 2012, Jednota dôchodcov na Slovensku. 

Funkciu podpredsedov dozornej rady vykonávali Ing. Pavol Brnka a JUDr. Marián 
Lacko. 
 
 V súlade so zákonom o sociálnom poistení, rokovacím poriadkom dozornej 
rady a schváleným vecným a časovým plánom konania zasadnutí dozornej rady 
v roku 2012 bolo zvolaných 6 zasadnutí, na ktorých bolo prijatých celkovo 95 
uznesení. 5 krát rozhodovala dozorná rada o návrhu uznesenia per-rollam. 
 
Dozorná rada sa na svojich zasadnutiach zaoberala: 
 Vyhodnotením plnenia uznesení Dozornej rady Sociálnej poisťovne  

k 14. februáru 2012  
 Návrhom podrobností o spôsobe a vykonaní voľby hlavného kontrolóra Sociálnej 

poisťovne  
 Voľbou hlavného kontrolóra Sociálnej poisťovne  
 Správou o plnení strategických zámerov činnosti Sociálnej poisťovne v roku 2011  
 Návrhom stanoviska Dozornej rady Sociálnej poisťovne k Správe o plnení 

strategických zámerov činnosti Sociálnej poisťovne v roku 2011  
 Informáciou o vývoji pohľadávok Sociálnej poisťovne voči zdravotníckym 

zariadeniam  
 Návrhom postupu pri vykrývaní deficitu v dôchodkovom poistení v roku 2012  
 Dodávkou tonerov, atramentových náplní, farbiacich pások, developerov, 

tlačových hláv, transportných pásov a optických valcov do kancelárskej 
a výpočtovej techniky 

 Pozáručným servisom pre centralizované zariadenia výpočtovej techniky značky 
IBM 

 Správou o výsledku následných finančných kontrol splnenia opatrení prijatých  
na nápravu nedostatkov zistených následnou finančnou kontrolou  
a na odstránenie príčin ich vzniku  

 Správou o kontrolnej činnosti hlavného kontrolóra Sociálnej poisťovne  
za II. polrok  

 Informáciou o  stave rozširovania elektronickej komunikácie  
so zamestnávateľmi 

 Informáciou o strážnej službe 
 Informáciou o poistení majetku  
 Informáciou o zrušení súťaže na výpočtovú techniku 
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 Informáciou o operatívnom leasingu 
 Lehotami na vybavovanie dôchodkov, sťažností – štatistika 
 Informáciou o zrušení súťaže na dodávku tonerov  
 Vyhodnotením plnenia uznesení Dozornej rady Sociálnej poisťovne 

 k 24. aprílu 2012  
 Správou o hospodárení Sociálnej poisťovne v roku 2011  
 Správou o hospodárení Sociálnej poisťovne za január až marec 2012 
 Návrhom účtovnej závierky Sociálnej poisťovne za rok 2011  
 Odborným stanoviskom hlavného kontrolóra Sociálnej poisťovne k návrhu 

účtovnej závierky Sociálnej poisťovne za rok 2011  
 Výročnou správou o činnosti Sociálnej poisťovne v roku 2011  
 Správou o výsledkoch kontrolnej činnosti Sociálnej poisťovne v roku 

2011 a plnením akčného plánu boja proti zneužívaniu sociálneho 
systému a podvodom v Sociálnej poisťovni  

 Informáciou o vývoji pohľadávok Sociálnej poisťovne voči zdravotníckym 
zariadeniam 

 Návrhom postupu na výpožičku nebytových priestorov v Sociálnej poisťovni, 
pobočka Rimavská Sobota 

 Návrhom postupu na prenájom nehnuteľnosti v Poprade  
 Príjmami a výdavkami základných fondov 2004 až 2012  
 Lehotami na vybavovanie sťažností a žiadostí o dôchodok  
 Vyhodnotením plnenia uznesení Dozornej rady Sociálnej poisťovne 

 k 29. júnu 2012  
 Správou o hospodárení Sociálnej poisťovne v mesiacoch január až máj 2012  
 Informáciou o vývoji pohľadávok Sociálnej poisťovne voči zdravotníckym 

zariadeniam  
 Návrhom na odpísanie trvalo nevymožiteľných pohľadávok štátu – 10. etapa 

vysporiadania   
 Návrhom oznámenia o vyhlásení verejného obstarávania a návrhom súťažných 

podkladov v nadlimitnej zákazke zadávanej postupom verejná súťaž na predmet 
zákazky „Upratovacie a čistiace služby pre Sociálnu poisťovňu“  

 Návrhom oznámenia o dobrovoľnej transparentnosti ex ante, návrhom výzvy 
na rokovanie, odôvodnením postupu RKbZ a čestným prehlásením o výhradných 
právach k predmetu zákazky v nadlimitnej zákazke zadávanej postupom 
„rokovacie konanie bez zverejnenia“ na predmet zákazky „Poskytovanie 
technickej podpory a služieb spojených s podporou bezpečnej a spoľahlivej 
prevádzky aplikačného programového vybavenia Systému elektronických 
služieb“  

 Návrhom postupu na prenájom nebytových priestorov v Sociálnej poisťovni, 
pobočka Prešov  

 Návrhom postupu na prenájom nebytových priestorov Sociálnej poisťovne, 
pobočka Žiar nad Hronom  

 Komplexnou informáciou k problematike úhrady príspevkov na starobné 
dôchodkové sporenie do dôchodkových správcovských spoločností 
zo základného fondu garančného poistenia za zamestnávateľov, ktorí neuhradili 
príspevky v lehote do 60 dní  

 Informáciou o vybavovaní sťažností Sociálnej poisťovne v roku 2011 
 Návrhom na vymenovanie riaditeľky sekcie dôchodkového poistenia v Sociálnej 

poisťovni, ústredie  
 Návrhom dodatku č. 3 k Organizačnému poriadku Sociálnej poisťovne  
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 Návrhom na vymenovanie riaditeľa odboru stratégie a rozvoja v Sociálnej 
poisťovni, ústredie 

 Návrhom na odvolanie riaditeľky sekcie nemocenského poistenia, úrazového 
poistenia, poistenia v nezamestnanosti a garančného poistenia a lekárskej 
posudkovej činnosti v Sociálnej poisťovni, ústredie 

 Úpravou vstupov a vybudovaním klientskeho centra - Sociálna poisťovňa, 
ústredie 

 Registratúrou Sociálnej poisťovne 
 Analýzou žiadostí o dôchodok vo vzťahu k vzniku nároku a druhu dôchodku a 

porovnaním rokov 2010 a 2011 
 OPISom 
 Pozáručným servisom elektrických bezpečnostných systémov 
 Vyhodnotením plnenia uznesení Dozornej rady Sociálnej poisťovne 

 k 21. augustu 2012  
 Správou o hospodárení Sociálnej poisťovne v mesiacoch január až jún 2012 
 Informáciou o vývoji pohľadávok Sociálnej poisťovne voči zdravotníckym 

zariadeniam  
 Návrhom na odpísanie trvalo nevymožiteľných pohľadávok štátu  – 12. etapa 

vysporiadania  
 Návrhom na odpísanie pohľadávok Sociálnej poisťovne podľa §151 ods. 2 písm. 

g) zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení – 11. etapa vysporiadania  
 Návrhom na prerokovanie návrhu zmluvy o postúpení pohľadávok podľa §149  

ods. 12, §293s, §293ak  zákona č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení 
neskorších predpisov a §269  ods. 2 Obchodného zákonníka  

 Informáciou o výsledkoch mimoriadnych vnútorných kontrol zameraných 
na výplatu nemocenských dávok vrátane prijatých opatrení  

 Správou o výsledkoch kontrolnej činnosti hlavného kontrolóra Sociálnej 
poisťovne za I. polrok 2012  

 Návrhom Dodatku č. 6 k Pravidlám financovania a hospodárenia Sociálnej 
poisťovne  

 Návrhom postupu na prenájom nebytových priestorov v Sociálnej poisťovni, 
pobočka Nitra  

 Návrhom na odvolanie riaditeľov pobočiek Sociálnej poisťovne v Trnave, Senici, 
Trenčíne, Nitre, Komárne, Nových Zámkoch, Topoľčanoch, Žiline, Liptovskom 
Mikuláši, Leviciach, Žiari nad Hronom, Svidníku, Bardejove, Rožňave, Košiciach, 
Starej Ľubovni, Rimavskej Sobote, Vranove nad Topľou a v Banskej Bystrici a 
vymenovanie riaditeľov pobočiek Sociálnej poisťovne v Trnave, Senici, Trenčíne, 
Nitre, Komárne, Nových Zámkoch, Topoľčanoch, Žiline, Liptovskom Mikuláši, 
Leviciach, Lučenci, Žiari nad Hronom, Bardejove, Rožňave, Starej Ľubovni 
a v Rimavskej Sobote 

 Návrhom na odvolanie riaditeľa sekcie informatiky v Sociálnej poisťovni, ústredie 
a vymenovanie riaditeľa sekcie informatiky v Sociálnej poisťovni, ústredie 

 Informáciou o národných projektoch realizovaných Sociálnou poisťovňou a 
financovaných z prostriedkov Operačného programu Informatizácia   spoločnosti 

 Návrhom predbežných oznámení o príprave verejného obstarávania na 
zabezpečenie implementácie národných projektov realizovaných Sociálnou 
poisťovňou a financovaných z prostriedkov Operačného programu Informatizácia 
spoločnosti 

 Poskytovaním služieb pri podpore a údržbe APV pre ASSR 
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 Vyhodnotením plnenia uznesení Dozornej rady Sociálnej poisťovne 
k 2. októbru 2012  

 Správou o hospodárení Sociálnej poisťovne v mesiacoch január až august   
 Informáciou o vývoji pohľadávok Sociálnej poisťovne voči zdravotníckym 

zariadeniam  
 Pohľadávkami pred uplynutím prekluzívnej lehoty – návrhom doplnenia 

pracovných postupov 
 Návrhom na odvolanie riaditeľa sekcie prevádzky v Sociálnej poisťovni, ústredie 

a vymenovaním riaditeľky kancelárie generálneho riaditeľa a riaditeľa 
komunikačného odboru v Sociálnej poisťovni, ústredie 

 Návrhom na odvolanie riaditeľov pobočiek Sociálnej poisťovne v Bratislave, 
Dunajskej Strede, Galante, Považskej Bystrici, Prievidzi, Dolnom Kubíne, Čadci, 
Martine, Veľkom Krtíši, Prešove, Humennom, Poprade, Spišskej Novej Vsi a 
Trebišove a vymenovanie riaditeľov pobočiek Sociálnej poisťovne v Dunajskej 
Strede, Galante, Dolnom Kubíne, Martine, Veľkom Krtíši, Prešove, Humennom, 
Poprade, Svidníku a Trebišove 

 Vyhodnotením plnenia uznesení Dozornej rady Sociálnej poisťovne  
k 10. decembru 2012  

 Správou o hospodárení Sociálnej poisťovne v mesiacoch január až október 2012  
 Informáciou o vývoji pohľadávok Sociálnej poisťovne voči zdravotníckym 

zariadeniam  
 Návrhom na odpísanie pohľadávok Sociálnej poisťovne  
 Návrhom na prerokovanie návrhu Dodatku č. 1 k zmluve o postúpení pohľadávok  

č. BA-89087/2012 uzatvorenej dňa 18. septembra 2012  
 Návrhom systému práce s pohľadávkami Sociálnej poisťovne  
 Návrhom verejného obstarávania na nákup PC staníc  
 Informáciou o elektronických službách Sociálnej poisťovne pre vybrané oblasti 

služieb na úseku sociálneho poistenia  
 Návrhom na realizáciu verejného obstarávania Technická asistencia pre 

rozvojové iniciatívy Sociálnej poisťovne  
 Dodávkou a inštaláciou zariadení sieťovej infraštruktúry pre realizáciu sieťových 

bezpečnostných zón  
 Pozáručným autorizovaným servisom sieťových bezpečnostných zariadení na 

ochranu vonkajšieho perimetra  
 Návrhom  postupu na prenájom nebytových priestorov Sociálnej poisťovne, 

pobočka Martin  
 Návrhom postupu na prenájom nebytových priestorov  Sociálnej poisťovne, 

pobočka Rimavská Sobota  
 Návrhom postupu na výpožičku nebytových priestorov Sociálnej poisťovne, 

pobočka Žilina  
 Návrhom postupu na prenájom nebytových priestorov Sociálnej poisťovne, 

pobočka Lučenec  
 Návrhom vecného a časového plánu konania zasadnutí Dozornej rady Sociálnej 

poisťovne v roku 2013  
 Návrhom plánu kontrolnej činnosti hlavného kontrolóra Sociálnej poisťovne 

v roku 2013  
 Návrhom na ustanovenie tajomníčky a náhradníčky tajomníčky Dozornej rady 

Sociálnej poisťovne  
 Návrhom na vymenovanie riaditeľov pobočiek Sociálnej poisťovne v Košiciach, 

Považskej Bystrici, Prievidzi, Spišskej Novej Vsi a Banskej Bystrici  
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 Informáciou o používaní licenčných technológií ORACLE v Sociálnej poisťovni   
 Návrhom súťažných podkladov a oznámením o vyhlásení verejného 

obstarávania nadlimitnej zákazky zadávanej postupom „Verejná súťaž“ na 
predmet zákazky „Zabezpečenie stravovania a doplnkového predaja v bufete pre 
zamestnancov ústredia Sociálnej poisťovne“  

 Informáciou k účtovnej závierke Sociálnej poisťovne za rok 2012 
 
 

 
 

 
 


