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(Akty prijaté podla Zmluvy o ES/Zmluvy o Euratome, ktorjch uverejnenie je povinné)

NARIADENIA

NARIADENIE EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (ES) ¢. 987/2009
zo 16. septembra 2009,

ktorym sa stanovuje postup vykondvania nariadenia (ES) & 883/2004 o koordindcii systémov
socidlneho zabezpecenia

(Text s vyznamom pre EHP a Svaj&iarsko)

EUROPSKY PARLAMENT A RADA EUROPSKE] UNIE,

so zretefom na Zmluvu o zalozeni Eurépskeho spolocenstva,
a najmd na jej ¢lanky 42 a 308,

so zretelom na nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (ES)
¢. 883/2004 z 29. aprila 2004 o koordindcii systémov socidlne-
ho zabezpecenia (), a najmi na jeho ¢lanok 89,

so zretelom na ndvrh Komisie,

so zretelom na stanovisko Eurépskeho hospodarskeho a socidl-
neho vyboru (3),

konajic v stlade s postupom ustanovenym v ¢lanku 251

zmluvy (3),
kedze:

(1) Nariadenim (ES) ¢. 883/2004 sa modernizujt pravidld ko-
ordindcie systémov socidlneho zabezpecenia ¢lenskych $ta-
tov tym, Ze sa v lom spresiuji opatrenia a postupy ich
vykondvania a tieto opatrenia a postupy sa zjednodusuja
v prospech vietkych zicastnenych aktérov. Je potrebné
stanovit vykondvacie postupy.

(2)  Uzsia a efektivnejSia spoluprca medzi institticiami socidl-
neho zabezpecenia je hlavnym faktorom, ktory ma poskyt-
nit osobdm, na ktoré sa vzfahuje nariadenie (ES)
¢. 883/2004, moznost uplatnit si svoje naroky v ¢o naj-
kratsich lehotdch a za optimalnych podmienok.

(1) U.v.EUL 166, 30.4.2004, s. 1.

() U.v.EU C 324, 30.12.2006, s. 59.

(%) Stanovisko Eurépskeho parlamentu z 9. jila 2008 (zatial neuverejne-
né v tiradnom vestniku), spolo¢nd pozicia Rady zo 17. decembra 2008
(U.v.EU C 38 E, 17.2.2009, 5. 26) a pozicia Eurépskeho parlamentu
z 22. aprila 2009. Rozhodnutie Rady z 27. jila 2009.

)

Elektronickd komunikacia predstavuje vhodny prostriedok
na rychlu a spolahlivit vymenu Gdajov medzi institticiami
¢lenskych $tatov. Elektronické spracovanie tidajov by malo
prispiet k urychleniu postupov pre vetky zainteresované
strany. Na dotknuté osoby by sa mali vztahovat v3etky zd-
ruky ustanovené pravnymi predpismi Spolocenstva
o ochrane fyzickych osob, pokial ide o spracovanie a vol-
ny pohyb osobnych ddajov.

Dostupnost tidajov (vrdtane elektronickych ddajov) o vni-
trodtatnych orgdnoch, ktoré sa mozu zicastiiovat na vy-
kondvani nariadenia (ES) ¢. 883/2004, v podobe, ktord
umozni ich aktualizdciu v redlnom Case, by mala ulah¢it
vymenu informdcii medzi institticiami ¢lenskych §titov.
Tento pristup, ktory sa ststreduje na relevantnost ¢isto fak-
tickych informdcif a ich okam?ziti dostupnost pre ob¢anov,
je dolezitym zjednodusenim, ktoré by sa malo zaviest tym-
to nariadenim.

Co najhladsie fungovanie a efektivne riadenie zlozitych po-
stupov, ktorymi sa vykondvajui pravidld koordindcie systé-
mov socidlneho zabezpecenia, si vyzaduje systém pre
okamzitti aktualizdciu prilohy 4. Priprava a uplatiiovanie
ustanoveni zameranych na splnenie tohto ciela si vyzadu-
ju tzku spolupricu medzi ¢lenskymi $titmi a Komisiou
a so zretelom na nésledky oneskoreni na ob&anov aj na
spravne organy by sa malo ich zavedenie do praxe vyko-
nat rychlo. Komisia by preto mala byt splnomocnend, aby
zriadila a prevddzkovala databazu a zabezpecila jej fungo-
vanie najneskor odo dia nadobudnutia ti¢innosti tohto na-
riadenia. Komisia by mala prijat najmé potrebné kroky na
zaclenenie informdcii uvedenych v prilohe 4 do databazy.


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2004:166:0001:0001:SK:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2006:324:0059:0059:SK:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:038E:0026:0026:SK:PDF
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(6)  Posilnenie urcitych postupov musi uzivatelom nariadenia (13)  V tomto nariadeni sa ustanovuji opatrenia a postupy na
(ES) ¢. 883/2004 zabezpecit vicsiu pravnu istotu a trans- podporu mobility zamestnancov a nezamestnanych osob.
parentnost. Napriklad stanovenie spolo¢nych lehot na spl- Cezhrani¢ni pracovnici, ktorf sa stanti Giplne nezamestna-
nenie urcitych zdvizkov alebo sprévnych dloh by malo nymi, sa mozu prihldsit v sluzbach zamestnanosti v kraji-
prispiet k spresneniu a usporiadaniu vztahov medzi po- ne, v ktorej maja bydlisko, ako aj v ¢lenskom 3tdte, kde
istencami a institticiami. boli naposledy zamestnani. Narok na davky by vSak mali
mat iba od ¢lenského §tatu, v ktorom majt bydlisko.

(7)  Osoby, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie, by mali od ’ ’
prislusnej institticie dostat véas odpoved na svoje Ziadosti. (14)  Na urcenie uplatnitelnych prvnych predpisov na zohlad-
Odpoved by sa mala poskytnit najneskor v rdmci lehot nenie obdobi, pocas ktorych poistenec venoyal Cas starost-
stanovenych v pravnych predpisoch dotknutych ¢lenskych IIVOSFI o)detl v ré;nych ¢lenskych statoch, st potrebné isté
§tatov o socidlnom zabezpeceni za predpokladu, Ze takéto osobitné pravidld a postupy.
lehoty boli stanovené. Bolo by Ziaduce, aby ¢lenské taty,
ktorych pravne predpisy o socidlnom zabezpeceni nesta-
novujt takéto lehoty, zvézili ich prijatie a podla potreby (15)  Urcité postupy by mali tiez odzrkadlovat potrebu vyvdze-
ich sprfstupnﬂi dotknut)}m osobam. ného rozdelenia ndkladov medzi élensk)'fmi Statmi. Najma

pokial ide o socidlne zabezpecenie v chorobe, tieto postu-
py by mali brat do dvahy na jednej strane situdciu ¢clen-

(8)  Clenské stéty, ich prislusné orgény a institdcie socidlneho §kych statov, k“—?re znasaju paklady na poistencov, kedze
zabezpelenia by mali mat moznost dohodntt sa medzi se- m umoznuju prlstup do SVOJ,hO,S},'St?mu Z(%ravs)t,nej staro-
bou na zjednodusenych postupoch a spravnych opatre- stfths U, ana dm}}? strane situaciu clen§ky§h Statov, kto:

inch. ktoré povasuid za Géinneisie a vvhovuidceidie rych institicie zndsaji ndklady na vecné davky poberané
niach, p j j vyhovujicej . : - . </ S s
. : p s o ich poistencami v inom ¢lenskom $tdte, ako je clensky stat
podmienkam ich systémov socidlneho zabezpecenia. Ta- bydliska
kéto dojednania by sa vSak nemali dotknit prav osob, na Y ’
ktoré sa vztahuje nariadenie (ES) ¢. 883/2004.
(16)  V $pecifickom kontexte nariadenia (ES) ¢. 883/2004 je po-

(9)  Vzhladom na zlozitost, ktorou sa oblast socidlneho zabez- trebné Spresnit podm1€nk.y 1’1hrady‘ nakl,ado.v 5P enych

- . . e ARy s vecnymi nemocenskymi ddvkami v rdmci pldnovanej
pecenia vyznacuje, musia vetky instittcie ¢lenskych $ta- lietby, najma liethy, pri ktorej poistenec odide do iného
tov vynaloZit osobitné tsilie s cielom pomoct poistencom, lenského $t4 it ie ie poisteny alebo v k

PR , . . N ¢lenského $tdtu, v ktorom nie je poisteny alebo v ktorom

abyv sa Vz_abran’llo '1ch V;qeyyhodt}epu} v Pr}pe}de, & nepre- nema bydlisko. Povinnosti poistenca v stvislosti so Ziado-

dlozili madosF am.urcit'e 1nfo.rmac,1e institdcii ;odpqvedne] stou o predbezné oprévnenie, ako aj povinnosti intiticie

za spracovanie tejto z.1adost1 v sula@e S praY1dlam1 a po- vodi pacientovi, pokial ide o podmienky oprdvnenia, by

stupmi  ustanovenymi v nariadeni (ES) ¢. 883/2004 mali byt presne stanovené. Spresnit by sa mali aj dosledky

a v tomto nariadeni. uctovatelnosti ndkladov na starostlivost poskytnuti
v inom ¢lenskom $tdte na zdklade opravnenia.

(10)  Aby sa urcila prislusnd institdcia, t. j. institticia, ktorej prav-
ne predpisy sa uplatiuji alebo ktord md povinnost vypld- (17)  Toto nariadenie, a najmi ustanovenia tykajtice sa pobytu
cat urcité davky, musia objektivnu situdciu poistenca a jeho mimo pristusného lenského $tétu a ustanovenia tykajtice
rodinnych prislusnikov preskiimat institdcie viac ako jed- sa napldnovanej liecby, by nemali branit uplatiiovaniu vy-
ného ¢lenského Statu. Aby sa zabezpecila ochrana dotknu- hodnejsich vndtrotatnych ustanoveni, najma pokial ide
tej osoby pocas obdobia nevyhnutného na komunikéciu o néhradu nakladov vzniknutych v inom ¢lenskom $tdte.
medzi institiiciami, je potrebné zarucit jej predbezné zara-
denie do systému socidlneho zabezpecenia.

(18)  Zaviznejsie postupy na skratenie lehot stanovenych na spla-
3 tenie tychto pohladdvok medzi institdciami ¢lenskych 3té-

(11)  Clenské Stity by mali spolupracovat pri urcovani miesta tov st hlavnym faktorom na udrzanie doveryhodnosti
bydliska osob, na ktoré sa vztahuje toto nariadenie a na- vymen a na splnenie poziadavky spravneho riadenia
riadenie (ES) ¢. 883/2004, a v pripade sporu by sa mali po- systémov socidlneho zabezpecenia clenskych stdtov. Mali by
sudzovat vSetky dolezité kritérid, aby sa vec vyriesila. Tieto sa preto posilnit postupy spracovania narokov, ktoré stivi-
mozu Zahfflaf kritérié uvedené v prl'slu§n0m Elénku tOhtO sia s nemocensk}}mi dévkaml a dévkaml v nezamestnanosti.
nariadenia.

(19)  Mali by sa posilnit postupy, ktoré institdcie uplatiiuji pri

(1 2) Mnohé Opatrenia a postupy ustanovené v tomto nariadenf Vzéjomnej pomoci prl spétnom Vyméhan]’ pohl’adévok SO-

maju za ciel zabezpecit vicsiu transparentnost kritérii, kto-
ré musia instittcie ¢lenskych $tatov uplatnovat podla na-
riadenia (ES) ¢. 883/2004. Takéto opatrenia a postupy
vyplyvaju z judikatiry Stdneho dvora Eurépskych spolo-
Censtiev, rozhodnuti spravnej komisie a viac ako tridsat-
ro¢nych skiisenosti s uplatinovanim koordindcie systémov
socidlneho zabezpecenia v kontexte zdkladnych slobod za-
kotvenych v zmluve.

cidlneho zabezpecenia, s cielom zabezpecit Gcinnejsie
spdtné vymdhanie a bezproblémové fungovanie pravidiel
koordindcie. U¢inné spitné vymdhanie je tieZ prostried-
kom na zabrénenie zneuZzivaniu a podvodom a na ich rie-
Senie a predstavuje sposob, ako zabezpecit udrzatelnost
systémov socidlneho zabezpecenia. To zahffa prijatie no-
vych postupov na zédklade viacerych ustanoveni smernice
Rady 2008/55/ES z 26. mdja 2008 o vzdjomnej pomoci
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(20)

(21)

(22)

1.

pri vymahani pohladdvok tykajicich sa urcitych poplat-
kov, odvodov, dani a dalsich opatreni (*). Takéto nové po-
stupy spitného vymahania by sa mali po piatich rokoch

vykondvania preskiimat z hladiska ziskanych skisenosti

a podla potreby by sa mali upravit, predovietkym v zduj-
me zaistenia ich plnej funk¢nosti.

Na ticely ustanoveni o vzdjomnej pomoci pri vymahani ne-
oprdvnene poskytnutych ddvok, o vymahani predbeznych
platieb a prispevkov a o kompenzicii a pomoci pri vyma-
hani sa pradvomoc doziadaného ¢lenského statu obmedzu-
je na postupy suvisiace s opatreniami na vymahanie
pohladavky. Vsetky ostatné postupy patria do pravomoci
ziadajticeho ¢lenského Statu.

Prijatie opatren{ na vymahanie pohladdvky v doziadanom
¢lenskom §tdte neznamend, Ze tento Clensky 3tdt uznava
oprdvnenost pohladavky alebo jej zdklad.

Informovanie dotknutych oséb o ich pravach a povinno-
stiach je zdkladnym prvkom vztahu zalozeného na dovere
k prislusnym orgdnom a institicidm clenskych Stdtov.

(23)

(24)

Informacie by mali zahffat usmernenia tykajtice sa sprav-
neho konania. Dotknutymi osobami mézu byt v zavislosti
od situdcie poistenci, ich rodinn{ prislusnici afalebo ich po-
zostal{ a iné osoby.

KedzZe ciel tohto nariadenia, a to prijatie koordina¢nych
opatreni na zarucenie toho, aby sa prdvo na volny pohyb
o0sdb mohlo t¢inne vykondvat, nemozno uspokojivo do-
siahnut na tGrovni jednotlivych ¢lenskych $tatov, ale z do-
vodov jeho rozsahu a dosledkov ho mozno lepsie
dosiahnut na tirovni Spolocenstva, méze Spolocenstvo pri-
jat opatrenia v stlade so zdsadou subsidiarity podla ¢lan-
ku 5 zmluvy. V stlade so zdsadou proporcionality podla
uvedeného ¢lanku toto nariadenie neprekracuje rdmec ne-
vyhnutny na dosiahnutie tohto ciela.

Toto nariadenie by malo nahradit nariadenie Rady (EHS)
¢. 574/72 z 21. marca 1972, ktorym sa stanovuje postup
pri vykondvani nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 o uplatiiovani
systémov socidlneho zabezpecenia na zamestnancov a ich
rodiny, ktori sa pohybuji v rdmci Spolocenstva (2),

PRIJALI TOTO NARIADENIE:

HLAVA I
VSEOBECNE USTANOVENIA

KAPITOLA 1

Vymedzenie pojmov

Cldnok 1

Vymedzenie pojmov

Na tcely tohto nariadenia:

,zdkladné nariadenie” je nariadenie (ES) ¢. 883/2004;

,vykondvacie nariadenie” je toto nariadenie a

uplatiuji sa vymedzenia pojmov uvedené v zdkladnom
nariadeni.

Okrem vymedzeni{ pojmov uvedenych v odseku 1:

Lpristupovy bod* je subjekt, ktory plni funkciu:

i) elektronického kontaktného bodu;

ii) automatického smerovania na zdklade adresy a

(1) U.v.EUL 150, 10.6.2008, s. 28.

iii) inteligentného smerovania na zdklade softvéru, ktory

umoziiuje automatické kontrolovanie a smerovanie
(napr. aplikdciu umelej inteligencie) ajalebo zdsah lud-
ského cinitela;

LSstyény organ“ je kazdy subjekt uréeny prislusnym dradom
¢lenského 3titu pre jednu Cast alebo niekolko Casti socidlne-
ho zabezpecenia uvedenych v ¢lanku 3 zdkladného nariade-
nia, ktorého tlohou je odpovedat na ziadosti o informacie
a pomoc na ucely uplatiiovania zakladného nariadenia a vy-
kondvacieho nariadenia a ktory md plnit dlohy, ktoré st mu
ur¢ené podla hlavy IV vykondvacieho nariadenia;

,2dokument* je stibor tdajov, ktorého ozndmenie umozni
pouzitie zdkladného nariadenia a vykonavacicho nariadenia,
na akomkolvek nosi¢i s takou struktirou, ktord umoziuje
jeho elektronickd vymenu;

LStruktdrovany elektronicky dokument” je kazdy Struktiro-
vany dokument vo formdte uré¢enom na elektronickt vyme-
nu informdcii medzi ¢lenskymi $tatmi;

,zasielanie elektronickymi prostriedkami“ je prenos tdajov
pomocou elektronickych zariadeni na spracovanie tdajov

(vratane digitdlnej kompresie), kdblovym systémom, rddio-

vym systémom, optickymi technoldgiami alebo inymi elek-
tromagnetickymi prostriedkami;

(® U.v.ESL74,27.3.1972,s. 1.


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2008:150:0028:0028:SK:PDF
http://eur-lex.europa.eu/Result.do?aaaa=1972&mm=03&jj=27&type=L&nnn=074&pppp=0001&RechType=RECH_reference_pub&Submit=Search
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f) ,rada auditorov* je organ uvedeny v ¢lanku 74 zakladného
nariadenia.

KAPITOLA II

Ustanovenia o spoluprdci a vymene iidajov

Clanok 2

Rozsah posobnosti a pravidld vymen medzi institiciami

1. Natcely vykondvacicho nariadenia sa vymeny medzi trad-
mi a intitticiami ¢lenskych $tdtov a osobami, na ktoré sa vztahu-
je zdkladné nariadenie, zakladaji na zdsaddch verejnej sluzby,
Gcinnosti, aktivnej pomoci, rychleho poskytovania a dostupnosti
vratane elektronickej dostupnosti, a to predovsetkym pre starsie
osoby a osoby so zdravotnym postihnutim.

2. Institdcie si bezodkladne poskytuji alebo vymienajii vSetky
tdaje potrebné na stanovenie a uréenie prav a povinnosti osob, na
ktoré sa uplatiiuje zdkladné nariadenie. Prenos takychto tdajov
medzi ¢lenskymi §tdtmi prebieha bud priamo medzi institiciami,
alebo nepriamo prostrednictvom sty¢nych organov.

3.V pripade, Ze osoba omylom predlozila informécie, doku-
menty alebo Ziadosti institticii na dzemi iného ¢lenského $tatu,
ako je ten, v ktorom sa nachddza institdcia urcend v stlade s vy-
kondvacim nariadenim, tdto institticia bezodkladne posttipi pred-
metné informécie, dokumenty alebo Zziadosti institticii urcenej
v sulade s vykondvacim nariadenim spolu s tidajom o pévodnom
datume ich predloZenia. Tento ddtum je pre prislusnd institiciu
zavazny. Institicie ¢lenského $tatu vsak nemozu niest zodpoved-
nost ani sa ich ne¢innost nemoze povazovat za prijatie rozhod-
nutia, ak im institdcie iného ¢lenského statu zaslali informacie,
dokumenty alebo Ziadosti oneskorene.

4. Ak sa udaje postipia nepriamo prostrednictvom sty¢ného
orgdnu clenského $tdtu urcenia, lehoty na odpoved na zZiadosti za-
¢inajti plyndt od ddtumu, ked sty¢ny orgdn prijal Ziadost, ako
keby ju prijala instittcia v tomto ¢lenskom $tate.

Cldnok 3

Rozsah posobnosti a pravidld vymen medzi dotknutymi
osobami a institdciami

1. Clenské §téty zabezpecia, aby dotknutym osobdm boli spri-
stupnené potrebné informdcie s cielom informovat ich o zme-
nich, ktoré sa zaviedli zdkladnym nariadenim a vykondvacim
nariadenim, aby mohli uplatiiovat svoje prava. Taktiez zabezpe-
¢ia uzivatelsky pristupné sluzby.

2. Od osob, na ktoré sa uplatiuje zdkladné nariadenie, sa vy-
Zaduje, aby dotknutym institicidm postapili informacie, doku-
menty alebo podporné doklady, ktoré sii potrebné na postidenie
ich situdcie alebo situdcie ich rodin, na urcenie alebo zachovanie

prav a povinnosti a na urcenie uplatnitelnych prdvnych predpi-
sov a ich povinnosti, ktoré z nich vyplyvaju.

3. Clenské stty pri zhromazdovani, odstupovani alebo spra-
covani osobnych ddajov podla svojich pravnych predpisov na
tcely vykondvania zdkladného nariadenia zabezpecuju, aby dot-
knuté osoby mohli v plnej miere vykondvat svoje prava tykajtice
sa ochrany osobnych udajov v stlade s predpismi Spolocenstva
o ochrane fyzickych osob vo vztahu k spracovaniu osobnych
tidajov a volnému pohybu takychto ddajov.

4. Vrozsahu potrebnom na uplatiiovanie zdkladného nariade-
nia a vykondvacieho nariadenia zodpovedné institticie postipia
dotknutym osobdm informacie a vydaji im dokumenty, a to bez-
odkladne a v kazdom pripade v rdmci lehot stanovenych pravny-
mi predpismi dotknutého ¢lenského $tdtu.

Zodpovednd intiticia ozndmi svoje rozhodnutie Ziadatelovi s byd-
liskom alebo miestom pobytu v inom ¢lenskom $téte priamo ale-
bo prostrednictvom sty¢ného organu ¢lenského $tatu bydliska
alebo pobytu. V pripade zamietnutia ddvok tdto institdcia tiez
uvedie dovody zamietnutia, opravné prostriedky a lehoty na od-
volanie. K6pia tohto rozhodnutia sa zasle dalsim zainteresova-
nym institaciam.

Cldnok 4

Formdt a spdsob vymeny ddajov

1. Spréavna komisia ur¢i Struktdru, obsah, formu a podrobné
mechanizmy vymeny dokumentov a §truktirovanych elektronic-
kych dokumentov.

2. Zasielanie idajov medzi institGiciami alebo sty¢nymi orgdn-
mi sa uskutociiuje elektronickymi prostriedkami bud priamo, ale-
bo nepriamo prostrednictvom pristupovych bodov patriacich do
spolo¢ného bezpecnostného rdmca, ktory je schopny zarucit do-
vernost a ochranu vymienanych tdajov.

3. Pri komunikdcii s dotknutymi osobami zodpovedné insti-
tiicie pouzivaji mechanizmy, ktoré st vhodné v danom pripade,
a podla moznosti maximdlne uprednostiiujii pouzivanie elektro-
nickych prostriedkov. Spravna komisia vypracuje praktické pra-
vidld zasielania informdcif, dokumentov alebo rozhodnuti
dotknutej osobe pomocou elektronickych prostriedkov.

Cldnok 5

Prdvna relevantnost dokumentov a podpornych dokladov
vystavenych v inom ¢lenskom S$tite

1.  Dokumenty vydané institiciou clenského §tdtu, ktoré
osvedCuju situdciu osoby na tcely uplatnenia zdkladného naria-
denia a vykondvacicho nariadenia, ako aj podporné doklady, na
zaklade ktorych boli dokumenty vydané, uznavajt instittcie inych
¢lenskych stdtov, pokial ich ¢lensky $tat, v ktorom boli vydané,
nezrusil ani nevyhldsil za neplatné.
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2.V pripade pochybnosti o platnosti dokumentu alebo prav-
divosti skuto¢nosti, z ktorych vychddzaji tvrdenia, ktoré si v ilom
uvedené, institicia clenského statu, ktorej sa dokument predlozil,
poziada institaciu, ktord dokument vydala, o poskytnutie potreb-
nych objasneni a v pripade potreby o zrusenie tohto dokumentu.
Vyddvajica intitdcia prehodnoti dovody na vydanie dokumentu
a pripadne ho zrusi.

3.V pripade pochybnosti tykajicich sa informdcii poskytnu-
tych dotknutou osobou, platnosti dokumentu alebo podpornych
dokladov, alebo pravdivosti skuto¢nosti, z ktorych vychddzaji
tvrdenia, ktoré st v nich uvedené, institticia miesta pobytu alebo
bydliska vykond v zmysle odseku 2 na ziadost prislusnej institd-
cie v rdmci svojich moZnosti potrebné overenie tychto informacif
alebo tohto dokumentu.

4. Ak dotknuté institdacie nedospejii k dohode, mozu prislus-
né trady predlozit zdleZitost spravnej komisii, a to najskor jeden
mesiac od ddtumu, ked institticia, ktord dostala dokument, pred-
lozila svoju ziadost. Spravna komisia sa pokiisi o zostladenie sta-
novisk do siestich mesiacov od ddtumu, ked jej bola zdlezitost
predloZena.

Cldnok 6

Docasné uplatiiovanie pravnych predpisov a predbezné
priznanie ddvok

1. Pokial nie je vo vykondvacom nariadeni ustanovené inak, ak
existuje rozdiel medzi stanoviskami institdcif alebo tradov dvoch
alebo viacerych ¢lenskych $titov o uréeni uplatnitelnych prav-
nych predpisov, na dotknutii osobu sa docasne vztahujii pravne
predpisy jedného z tychto ¢lenskych tatov, pricom poradie prio-
rit sa ur¢i takto:

a) pravne predpisy clenského Stdtu, v ktorom osoba v sticasno-
sti vykondva zamestnanie alebo samostatnt zdrobkova ¢&in-
nost, ak zamestnanie alebo samostatna zdrobkovti ¢innost
vykondva osoba len v jednom ¢lenskom $tate;

b) pravne predpisy ¢lenského Statu bydliska, ak v nom dotknu-
td osoba vykondva Cast svojej ¢innosti/svojich ¢innosti alebo
ak nevykondva zamestnanie ani samostatnii zdrobkovi
¢innost;

¢) v ostatnych pripadoch, ked osoba vykondva ¢innost alebo
¢innosti v dvoch alebo viacerych ¢lenskych $tatoch, pravne
predpisy clenského $tdtu, v ktorom sa ziadalo o uplatnenie
jeho pravnych predpisov ako v prvom.

2.V pripade rozdielnosti stanovisk medzi institGciami alebo
uradmi dvoch alebo viacerych ¢lenskych Stdtov vo veci urCenia in-
Stitticie povinnej vyplacat peiazné davky alebo poskytovat vecné
davky, dotknutd osoba, ktord by si mohla uplatnit ndrok na dév-
ky, ak by v tejto stivislosti nenastal spor, predbezne poberd davky
podla pravnych predpisov, ktoré uplatiuje institticia miesta byd-
liska dotknutej osoby, alebo ak tdto osoba nema bydlisko na tize-
mi niektorého z dotknutych ¢lenskych stitov, podla pravnych
predpisov, ktoré uplatiuje institdcia, ktorej sa ziadost predlozila
ako prvej.

3. Ak dotknuté institicie alebo trady nedospeju k dohode,
mozu prislusné drady predlozit zélezitost spravnej komisii naj-
skor jeden mesiac od datumu, ked vznikli rozdiely v stanoviskach
v zmysle odsekov 1 alebo 2. Spravna komisia sa pokiisi o zosu-
ladenie stanovisk do Siestich mesiacov od ddtumu, ked'jej bola za-
lezitost predlozend.

4. Ked sa ur¢i, ze uplatnitelnymi pravnymi predpismi nie st
predpisy ¢lenského $tatu, v ktorom bola dotknutd osoba docasne
evidovand, alebo Ze institticia, ktord predbezne vypldcala davky,
nebola prislusnou instittciou, institicia urcend ako prislusna sa
povazuje za prislusnd so spatnou platnostou, ako keby dany roz-
diel v stanoviskach neexistoval, najneskor od datumu docasnej

evidencie alebo od prvého predbezného priznania predmetnych
davok.

5.  Institdcia urcend za prislusnd a institdcia, ktord predbezne
vyplacala penazné davky alebo predbezne dostdvala prispevky,
v pripade potreby vyrovnaju finan¢nt situdciu dotknutej osoby,
pokial ide o predbezne prijaté prispevky a predbezne vyplatené
penazné davky, podla potreby v stlade s hlavou IV kapitolou III
vykondvacieho nariadenia.

Vecné davky predbezne poskytované intitdciou v stilade s odse-
kom 2 nahradi prislund instittcia v stlade s hlavou IV vykona-
vacieho nariadenia.

Cldnok 7
Predbezny vypocet divok a prispevkov

1. Pokial nie je vo vykondvacom nariadeni ustanovené inak, ak
je osoba oprdvnend na ddvku alebo je povinnd platit prispevok
v stilade so zdkladnym nariadenim a prislund institdcia nemd
vetky informdcie tykajtice sa situdcie v inom ¢lenskom state, kto-
ré st potrebné na koneény vypocet vysky davky alebo prispevku,
tdto institicia na Ziadost dotknutej osoby priznd davku alebo vy-
pocita prispevok na predbeznom zédklade, ak je takyto vypocet
mozny na zdklade informdcif, ktoré md tato institdcia k dispozicii.

2. Predmetnd dévka alebo prispevok sa prepocitajt, ked sa do-
tknutej institacii poskytnt vietky potrebné podporné doklady ale-
bo dokumenty.

KAPITOLA III

Iné vSeobecné ustanovenia na uplatiiovanie zdkladného
nariadenia

Clanok 8

Sprivne dojednania medzi dvomi alebo viacerymi
Clenskymi $tatmi

1. Ustanovenia vykonavacieho nariadenia nahradzaji ustano-
venia dojednani o uplatiiovani dohovorov uvedenych v ¢lanku 8
ods. 1 zdkladného nariadenia okrem ustanoveni, ktoré sa tykaji
dohovorov uvedenych v prilohe IT k zdkladnému nariadeniu, ak
st ustanovenia uvedenych dojednani obsiahnuté v prilohe 1 k vy-
kondvaciemu nariadeniu.



L 284/6

Uradny vestnik Eurépskej tinie

30.10.2009

2. Clenské staty mozu podla potreby uzavriet medzi sebou do-
jednania o uplatiiovani dohovorov uvedenych v ¢lanku 8 ods. 2
zakladného nariadenia, pokial sa tieto dojednania nepriaznivo ne-
dotknti prav a povinnosti dotknutych osob a st obsiahnuté v pri-
lohe 1 k vykondvaciemu nariadeniu.

Clanok 9

Ostatné postupy medzi tiradmi a intitdciami

1. Dva clenské staty alebo viacero ¢lenskych Statov alebo ich
prislusné drady si mozu dohodniif iné postupy nez tie, ktoré us-
tanovuje vykondvacie nariadenie, ak tieto postupy negativne ne-
ovplyvnia préva a povinnosti dotknutych osob.

2. Dohody uzavreté na tento tcel sa oznamuji spravnej ko-
misii a uvddzaja sa v prilohe 1 k vykondvaciemu nariadeniu.

3. Ustanovenia uvedené vo vykondvacich dohodach uzatvore-
nych medzi dvomi alebo viacerymi ¢lenskymi $tatmi, ktoré sa ty-
kaji rovnakého ucelu alebo si podobné dcelu uvedenému
v odseku 2, st t¢inné v den, ktory predchddza ditu nadobudnutia
ucinnosti vykondvacieho nariadenia, a st zahrnuté do prilohy 5
k nariadeniu (EHS) ¢. 574/72, sa budi nadalej uplatiiovat na tcely
vztahov medzi tymito ¢lenskymi $tdtmi, ak st zdroven zahrnuté
do prilohy 1 k vykondvaciemu nariadeniu.

Cldnok 10

Zamedzenie siibehu ddvok

Bez ohladu na iné ustanovenia zdkladného nariadenia v pripade,
ze subeh davok, na ktoré je ndrok podla pravnych predpisov
dvoch alebo viacerych ¢lenskych statov, mé za nasledok ich vza-
jomné zniZenie, pozastavenie alebo odnatie, sumy, ktoré nebuda
vyplatené v pripade prisneho uplatnenia pravidiel zniZenia, poza-
stavenia alebo odnatia stanovenych v pravnych predpisoch dot-
knutych clenskych stétov, sa vydelia poctom ddvok, ktoré boli
znizené, pozastavené alebo odnaté.

Cldnok 11
Spdsob urcenia bydliska

1. Akjerozdiel v stanoviskdch institdcii dvoch alebo viacerych
¢lenskych 3tatov o urceni bydliska osoby, na ktort sa uplatiiuje
zakladné nariadenie, tieto institdcie po vzdjomnej dohode urcia
centrum zdujmov dotknutej osoby na zdklade celkového postide-
nia v3etkych dostupnych informacii stvisiacich s prislusnymi sku-
to¢nostami, ktoré mozu obsahovat:

a) dlzku a trvalost pritomnosti na tzemi dotknutych lenskych
Statov;

b) situdciu dotknutej osoby vratane:

i) povahy a osobitnych vlastnosti kazdej vykonavanej ¢in-
nosti, predovsetkym miesta, kde sa takdto ¢innost zvy-
¢ajne vykondva, trvalosti tejto ¢innosti a dlzky trvania
kazdej pracovnej zmluvy;

ii) jej rodinného stavu a rodinnych vazieb;
i) vykondvania akejkolvek nezdrobkovej ¢innosti;
iv) v pripade Studentov zdroja ich prijmov;

v) jej bytovej situdcie, najmid toho, ¢&i je tdto situdcia
stabilnd;

vi) ¢lenského stétu, ktory sa povazuje za miesto bydliska
osoby na danové acely.

2. Ak posidenie roznych kritérii, ktoré vychddzaja z prislus-
nych skuto¢nosti, ako sa uvadzaji v odseku 1, nevedie k dohode
medzi dotknutymi institdciami, na uréenie skutoéného miesta by-
dliska osoby sa za rozhodujtici povazuje mysel tejto osoby, tak
ako vyplyva z uvedenych skutocnosti a okolnosti, najma dovody,
ktoré ju viedli k prestahovaniu.

Cldnok 12

Scitanie dob

1. Na ucely uplatiiovania ¢ldnku 6 zdkladného nariadenia pri-
slusnd institticia kontaktuje institticie ¢lenského $tatu, ktorého
pravne predpisy sa na dotknutt osobu taktiez vztahujd, s cielom
zistit vSetky dosiahnuté doby podla pravnych predpisov tohto
Statu.

2. Doby poistenia, zamestnania, samostatnej zarobkovej ¢in-
nosti alebo bydliska dosiahnuté podla pravnych predpisov ¢len-
ského $tdtu sa pripocitaji k dobdm dosiahnutym podla pravnych
predpisov ktoréhokolvek iného ¢lenského $tatu, pokial je to po-
trebné na tcely uplatnovania ¢ldnku 6 zdkladného nariadenia, za
predpokladu, Ze sa tieto doby neprekryvaju.

3.V pripade, Ze sa doba povinného poistenia alebo bydliska,
dosiahnutd podla pravnych predpisov ¢lenského $titu, zhoduje
s dobou poistenia dosiahnutou v rdmci dobrovolného alebo ne-
pretrzitého nepovinného poistenia podla pravnych predpisov iné-
ho ¢lenského §ttu, zapocitava sa iba doba dosiahnutd na zdklade
povinného poistenia.

4.V pripade, Ze sa ind doba poistenia alebo bydliska ako rov-
nocennd doba dosiahnutd podla pravnych predpisov ¢lenského
$tatu zhoduje s rovnocennou dobou podla pravnych predpisov
iného clenského stitu, zapoditava sa iba ind ako rovnocennd
doba.
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5. Kazdd dobu, ktord je rovnocennd podla pravnych predpi-
sov dvoch alebo viacerych ¢lenskych $titov, zapocita iba institi-
cia ¢lenského Stdtu, ktorého pravne predpisy sa na dotknuti
osobu naposledy povinne vztahovali pred touto dobou. V pripa-
de, Ze sa na dotknutti osobu povinne nevztahovali pravne pred-
pisy ¢lenského Stitu pred touto dobou, tito dobu zapocita
institdcia ¢lenského §tatu, ktorého pravne predpisy sa na dotknu-
ti osobu povinne vztahovali prvykrat po tejto dobe.

6.  V pripade, Ze nemozno presne urdit ¢as, ked sa dosiahli ur-
Cité doby poistenia alebo bydliska podla pravnych predpisov ¢len-
ského §tatu, vychddza sa z predpokladu, Ze sa tieto doby
neprekryvaji s dobami poistenia ani bydliska dosiahnutymi podla
pravnych predpisov iného ¢lenského 3tatu, a zapoditaji sa v roz-
sahu, v akom sa mozu zapoitat vyhodnejsie v prospech dotknu-
tej osoby.

Cldnok 13

Pravidld prepocitavania dob

1.V pripade, Ze st doby poistenia dosiahnuté podla pravnych
predpisov ¢lenského $tatu vyjadrené v inych jednotkach, ako st
tie, ktoré sa pouzivaji v inom ¢lenskom §tdte, prepocitanie po-
trebné na Gcely zistenia tthrnu dob poistenia podla ¢lanku 6 z4-
kladného nariadenia sa uskuto¢ni podla tychto pravidiel:

a) dobu, ktord sa ma pouzit ako zdklad prepocitania, oznamuje
institticia ¢lenského statu, podla ktorého pravnych predpisov
sa doba dosiahla;

b) v pripade systémov, v ktorych st doby vyjadrené v dnoch,
prepoditanie z dni na iné jednotky a naopak, ako aj prepoci-
tanie medzi roznymi systémami, ktoré st zaloZené na dnoch,
sa uskutoc¢iuje podla tejto tabulky:

Maximélny
Sy stem 1 den 1 tyzden 1 mesiac 1 stvrrok pocet dnf
vychddza- zodpovedd zodpovedd | zodpovedd | zodpovedd vjednom
juci z/zo P P P P kalendar-
nom roku
5 dn{ 9 hodindm | 5 diiom 22 diilom | 66 diiom | 264 dni
6 dni 8 hodindm | 6 diiom 26 diom | 78 diom | 312 dni
7 dni 6 hodindm | 7 diom 30 dhom | 90 diiom | 360 dni

¢) v pripade systémov, v ktorych st doby vyjadrené v inych jed-
notkéch ako v dioch:

i) tri mesiace alebo trindst tyzdiiov sa rovnd jednému S$tvrt-
roku a naopak;

ii) jeden rok sa rovnd styrom stvrtrokom, 12 mesiacom ale-
bo 52 tyzdiom a naopak;

iif) pri prepocitani tyzdiiov na mesiace a naopak sa tyzdne
a mesiace prepocitajii na dni podla prepocitavacich pra-
vidiel pre systémy, ktoré vychddzajii zo Siestich dni
podla tabulky v pismene b);

d) v pripade dob vyjadrenych v Castiach sa tieto ¢isla prepoci-
taji na najblizsiu nizsiu jednotku uplatnenim pravidiel uve-
denych v pismendch b) a c). Casti rokov sa prepocitaji na
mesiace, pokial dotknuty systém nevychddza zo Stvrtrokov;

e) akje vysledkom prepocitania podla tohto odseku ¢ast jednot-
ky, zapocita sa ako vysledok prepocitania podla tohto odse-
ku najblizsia vyssia celd jednotka.

2. Uplatilovanie odseku 1 nemoze mat taky ucinok, ze jeho
vysledkom bude celkovy thrn dob dosiahnuty pocas jedného ka-
lenddrneho roku, prekracujici pocet dnf uvedenych v poslednom
stlpci tabulky v odseku 1 pism. b), alebo 52 tyzdiiov, 12 mesia-
cov alebo styri Stvrtroky.

Ak doby, ktoré sa maju prepocitat, zodpovedaji maximalnemu
ro¢nému thrnu déb podla pravnych predpisov ¢lenského statu,
v ktorom boli dosiahnuté, uplatnenie odseku 1 v rdmci jedného
kalendérneho roku nesposobi dosiahnutie dob kratsich, ako je
mozny maximalny ro¢ny thrn dob ustanoveny podla dotknutych
pravnych predpisov.

3. Prepoditanie sa uskuto¢ni bud ako jednorazovd opericia
vztahujica sa na vietky doby, ktoré boli ozndmené ako thrn, ale-
bo za kazdy rok, ak boli doby ozndmené na ro¢nom zdklade.

4. Ked institticia oznamuje doby vyjadrené v diioch, ozndmi
zédroven, &i systém, ktory spravuje, vychddza z piatich dni, $ies-
tich dnf alebo siedmich dni.

HLAVA I

URCENIE UPLATNITEENYCH PRAVNYCH PREDPISOV

Cldnok 14

Spresnenia tykajiice sa ¢linkov 12 a 13 zdkladného
nariadenia

1. Na Gcely uplatiovania ¢lanku 12 ods. 1 zdkladného naria-
denia ,0soba, ktord vykondva ¢innost ako zamestnanec v ¢len-
skom $tdte v mene zamestnavatela, ktord tam zvycajne vykondva
svoju ¢innost a ktord je svojim zamestndvatelom vysland do iné-
ho clenského statu“, zahfiia aj osobu, ktord je zamestnand na
tcely vyslania do iného ¢lenského $titu pod podmienkou, Ze sa

na dotknutt osobu uz aj bezprostredne pred zacatim jej zamest-
nania vztahuja pravne predpisy ¢lenského $tatu, v ktorom je usa-
deny jej zamestndvatel.

2. Na tcely uplattiovania ¢lanku 12 ods. 1 zdkladného naria-
denia sa slovd ,ktord tam zvycajne vykondva svoju ¢innost“ vzta-
huji na zamestndvatela, ktory zvycajne vykondva svoje podstatné
¢innosti, ktoré sd iné ako ¢innosti vyluéne vnttorného riadenia,
na tzemi ¢lenského §tdtu, v ktorom je usadeny, pri zohladneni
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vietkych kritérif, ktoré st typické pre ¢innosti vykonavané danym
podnikom. Prislusné kritérid sa musia prisposobit osobitnym
vlastnostiam kazdého zamestndvatela a skuto¢nej povahe vyko-
navanych ¢innosti.

3. Na tcely uplatiiovania ¢lanku 12 ods. 2 zdkladného naria-
denia sa slovd ,ktord zvycajne vykondva ¢innost ako samostatne
zdrobkovo ¢innd osoba“ vztahujii na osobu, ktord zvyc¢ajne vyko-
ndva podstatné ¢innosti na tzemi ¢lenského 3tdtu, v ktorom je
usadend. Tdto osoba predovsetkym musela vykondvat svoju ¢in-
nost urcity ¢as pred ddtumom, ku ktorému si zeld vyuzit ustano-
venia uvedeného ¢ldnku, a pocas akejkolvek doby docasnej
¢innosti v inom 61ensl§0m State musi v ¢lenskom $tdte, v ktorom
je usadend, nadalej splnat poziadavky na vykondvanie svojej ¢in-
nosti, aby v tejto ¢innosti mohla pokracovat po svojom névrate.

4. Na tcely uplatiiovania ¢lanku 12 ods. 2 zdkladného naria-
denia kritériom na urcenie, ¢i ¢innost, ktort samostatne zdrob-
kovo ¢innd osoba odide vykonédvat do iného ¢lenského statu, je
,podobnd“ ¢innosti, ktord samostatne zarobkovo ¢innd osoba ob-
vykle vykondva, je skuto¢nd povaha ¢innosti, a nie kvalifikicia
¢innosti tymto inym ¢lenskym Statom bud ako ¢innosti zamest-
nanca, alebo ako ¢innosti samostatne zdrobkovo ¢innej osoby.

5. Na tcely uplatiovania ¢lanku 13 ods. 1 zakladného naria-
denia osobou, ktord ,zvycajne vykondva ¢innost ako zamestna-
nec v dvoch alebo vo viacerych clenskych Sstitoch®, je
predovsetkym osoba, ktord:

a) udrziava ¢innost v jednom ¢lenskom 3tite a zdroven vyko-
nava int ¢innost v jednom alebo vo viacerych ¢lenskych sta-
toch, a to bez ohladu na dlzku trvania alebo povahu tejto inej
¢innosti;

b) nepretrzite striedavo vykondva ¢innosti s vynimkou zaned-
batelnych ¢innosti v dvoch alebo vo viacerych ¢lenskych $td-
toch, a to bez ohladu na pocetnost alebo pravidelnost tohto
striedania.

6.  Na tcely uplatiiovania ¢lanku 13 ods. 2 zédkladného naria-
denia je osobou, ktord ,zvycajne vykondva ¢innost ako samostat-
ne zdrobkovo ¢innd osoba v dvoch alebo vo viacerych ¢lenskych
Statoch®, predovietkym osoba, ktord zdroven alebo striedavo vy-
kondva jednu alebo viacero samostatnych ¢innosti ako samostat-
ne zdrobkovo ¢innd osoba v dvoch alebo vo viacerych ¢lenskych
§tdtoch, a to bez ohladu na charakter tychto ¢innosti.

7. Na Gcely odliSenia ¢innosti podla odsekov 5 a 6 od situdcif
opisanych v ¢lanku 12 ods. 1 a 2 zdkladného nariadenia je roz-
hodujtce trvanie ¢innosti v jednom alebo viacerych ¢lenskych sta-
toch (¢i mé stdlu povahu, alebo ¢i je ¢innostou ad hoc alebo
docasnou ¢innostou). Na tieto tcely sa vykond celkové postdenie
vSetkych podstatnych skuto¢nosti vratane najma miesta vykona-
vania prace podla pracovnej zmluvy v pripade zamestnanej osoby.

8. Na ucely uplatiiovania ¢lanku 13 ods. 1 a 2 zdkladného na-
riadenia formuldcia ,podstatnd Cast ¢innosti, ktorti osoba vyko-
ndva ako zamestnanec alebo ako samostatne zdrobkovo ¢innd
osoba“ v ¢lenskom $tdte znamend, Ze sa kvantitativne podstatnd

¢ast vietkych ¢innosti zamestnanca alebo samostatne zdrobkovo
¢innej osoby vykondva v tomto ¢lenskom stéte, pricom to nemu-

Na urcenie toho, ¢i sa podstatnd Cast ¢innosti vykondva v ¢len-
skom Stite, sa zohladuju tieto orientacné kritérid:

a) v pripade zamestnania pracovny Cas a/alebo odmena a

b) v pripade samostatnej zdrobkovej ¢innosti obrat, pracovny
¢as, pocet poskytovanych sluzieb afalebo prijem.

V rdmci celkového posidenia podiel nizsi ako 25 %, pokial ide
o uvedené kritérid, znamend, Ze sa podstatnd Cast ¢innosti nevy-
kondva v prislusnom ¢lenskom Stte.

9.  Na tcely uplatiovania ¢lanku 13 ods. 2 pism. b) zédkladné-
ho nariadenia sa ,,centrum zdujmu* ¢innosti samostatne zarobko-
vo cinnej osoby uréi pri zohladneni vsetkych aspektov
pracovnych ¢innosti tejto osoby, konkrétne miesta, ktoré je sta-
lym a trvalym miestom podnikatelskej ¢innosti osoby, zvycajnej
povahy alebo dlzky trvania vykondvanych ¢innosti, poctu posky-
tovanych sluzieb a zdmeru dotknutej osoby, ako nan poukazuji
vietky tieto okolnosti.

10.  Na urcenie uplatnitelnych pravnych predpisov podla od-
sekov 8 a 9 dotknuté institticie zohladniuja predpokladand situd-
ciu pocas nasledujicich 12 kalendarnych mesiacov.

11.  V pripade, Ze osoba vykondva ¢innost ako zamestnanec
v dvoch alebo vo viacerych ¢lenskych $tdtoch pre zamestnédvatela
usadeného mimo tizemia Unie a tito osoba mé bydlisko v ¢len-
skom $tdte, v ktorom nevykondva podstatnt ¢innost, vztahuji sa
na fiu pravne predpisy ¢lenského $tatu, v ktorom maé bydlisko.

Cldnok 15

Postupy uplatiiovania ¢ldnku 11 ods. 3 pism. b) a d),
¢ldnku 11 ods. 4 a ¢ldnku 12 zdkladného nariadenia
(o poskytovani informdcii dotknutym institdcidm)

1. Ak sa v ¢lanku 16 vykondvacieho nariadenia neustanovuje
inak, v pripade, Ze osoba vykondva ¢innost v inom ¢lenskom $té-
te, ako je prislusny clensky s$tdt podla hlavy II zdkladného naria-
denia, zamestndvatel alebo dotknutd osoba, pokial ide o osobu,
ktora nevykondva ¢innost ako zamestnanec, podla moznosti vo-
pred informuju o tejto skuto¢nosti prislusnd institdciu clenského
$tatu, ktorého pravne predpisy sa uplatiiujii. Tato institdcia bez-
odkladne sprostredkuje informécie o pravnych predpisoch uplat-
nitelnych na dotknutd osobu v sdlade s cldinkom 11 ods. 3
pism. b) alebo ¢lankom 12 zdkladného nariadenia dotknutej oso-
be a institdcii, ktort urcil prislusny organ ¢lenského statu, v kto-
rom sa ¢innost vykondva.

2. Odsek 1 sa primerane uplatiiuje na osoby, na ktoré sa vzta-
huje ¢ldnok 11 ods. 3 pism. d) zdkladného nariadenia.
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3. Vzmysle ¢lanku 11 ods. 4 zdkladného nariadenia zamest-
ndvatel, ktory md zamestnanca na palube plavidla plaviaceho sa
pod vlajkou iného ¢lenského stétu, podla moznosti vopred infor-
muje o tejto skutocnosti prislusnd institticiu ¢lenského statu, kto-
rého préavne predpisy sa uplatiujd. Této institticia bezodkladne
sprostredkuje informdcie o pravnych predpisoch uplatnitelnych
na dotknutti osobu v stlade s ¢lankom 11 ods. 4 zdkladného na-
riadenia institticii, ktord urcil prislusny trad clenského $tdtu, pod
ktorého vlajkou sa plavi plavidlo, na ktorom zamestnanec vyko-
ndva tito ¢innost.

Cldnok 16

Postup uplatiiovania ¢ldnku 13 zdkladného nariadenia

1. Osoba, ktord vykondva ¢innosti v dvoch alebo vo viacerych
¢lenskych statoch, informuje o tejto skutocnosti institdciu urce-
na prislusnym dradom ¢lenského statu bydliska.

2. Urcend institticia ¢lenského $tatu bydliska bezodkladne urci
uplatnitelné pravne predpisy, ktoré sa na dotknutt osobu uplat-
fuja, so zretelom na ¢lanok 13 zdkladného nariadenia a ¢la-
nok 14 vykondvacicho nariadenia. Toto urcenie sa povazuje za
predbezné. Institticia informuje o predbeznom uréeni uplatnitel-
nych pravnych predpisov urcené instittcie kazdého ¢lenského
$tétu, v ktorom sa ¢innost vykondva.

3. Predbezné urcenie uplatnitelnych pravnych predpisov, ako
sa stanovuje v odseku 2, sa stdva definitivnym do dvoch mesia-
cov odo dna, ked boli institticie urcéené prislusnymi orgdnmi do-
tknutych ¢lenskych $titov o fom informované v sulade
s odsekom 2, ak uz uplatnitelné pravne predpisy neboli definitiv-
ne ur¢ené na zaklade odseku 4 alebo najmenej jedna dotknutd in-
Stitdcia neinformovala institticiu urcentt prislusnym tradom
¢lenského §tdtu bydliska do konca tejto dvojmesacnej lehoty
o tom, Ze nemdze prijat toto urcenie alebo Ze zaujala k tejto veci
odlisné stanovisko.

4. Ak existuje neistota vo veci urCenia uplatnitelnych pravnych
predpisov, v dosledku ktorej je potrebné, aby institticie alebo tra-
dy dvoch alebo viacerych ¢lenskych $titov na poziadanie jednej
alebo viacerych institdcii urcenych prislusnymi tradmi dotknu-
tych ¢lenskych Statov alebo samotnych tychto tradov navzdjom
rokovali, ur¢ia sa pravne predpisy uplatnitelné na dotknutd oso-
bu vzdjomnou dohodou a so zretelom na ¢lanok 13 zdkladného
nariadenia a prislusné ustanovenia ¢lanku 14 vykondvacieho
nariadenia.

Ak instittcie alebo prislusné dotknuté Grady nemaji vo veci rov-
naké stanoviskd, snazia sa dosiahnut dohodu v stlade s uvedeny-
mi podmienkami a uplatni sa ¢lanok 6 vykondvacieho nariadenia.

5. Prisludna institdcia ¢lenského $tatu, ktorého pravne predpi-
sy boli predbezne alebo definitivne urcené za uplatnitelné, to bez-
odkladne ozndmi dotknutej osobe.

6. Ak dotknutd osoba neposkytne informécie podla odseku 1,
uplatnia sa ustanovenia tohto ¢ldnku na podnet instittcie urcenej
prislusnym dradom ¢lenského $tatu bydliska, len ¢o je o situdcii
tejto osoby informovand, napriklad aj prostrednictvom inej dot-
knutej institticie.

Clanok 17

Postup uplatiiovania ¢ldnku 15 zidkladného nariadenia

Zmluvni zamestnanci Eurépskych spolocenstiev si uplatiiujii pra-
vo volby ustanovené v ¢ldnku 15 zdkladného nariadenia pri uza-
tvoreni pracovnej zmluvy. Urad splnomocneny na uzatvaranie
zmluvy informuje uréend institdciu ¢lenského Stitu, ktorého
pravne predpisy si zmluvny zamestnanec Eurdpskych spolocen-
stiev zvolil.

Cldnok 18

Postup uplatiiovania ¢lanku 16 zdkladného nariadenia

Zamestnavatel alebo dotknutd osoba predkladaja Ziadosti o vy-
nimky z ¢ldnkov 11 az 15 zdkladného nariadenia podla mozno-
sti vopred prislusnému dradu alebo organu urcenému tymto
tradom ¢lenského stdtu, ktorého pravne predpisy si zamestnanec
alebo dotknutd osoba ziada uplatnit.

Cldnok 19

Poskytovanie informécii dotknutym osobam
a zamestndvatelom

1. Prislusnd instittcia ¢lenského $tdtu, ktorého pravne predpi-
sy st uplatnitelné podla hlavy II zdékladného nariadenia, oznamu-
je dotknutej osobe a v pripade potreby jej zamestnavatelovi alebo
zamestndvatelom povinnosti ustanovené tymito pravnymi pred-
pismi. Poskytuje im pomoc potrebnii na splnenie formalit, ktoré
tieto pravne prepisy pozaduju.

2. Prislu$nd instittcia ¢lenského statu, ktorého pravne predpi-
sy st uplatnitelné podla hlavy II zdkladného nariadenia, na pozia-
danie dotknutej osoby alebo zamestndvatela poskytne osvedéenie,
Ze tieto pravne predpisy st uplatnitelné, pripadne uvedie, dokedy
a za akych podmienok st uplatnitelné.

Clanok 20

Spoluprica medzi institdciami

1. Dotknuté institicie sprostredkuji prislusnej institdcii ¢len-
ského $tatu, ktorého pravne predpisy st na osobu uplatnitelné
podla hlavy II zdakladného nariadenia, nevyhnutné informdcie po-
trebné na urcenie datumu, ku ktorému sa tieto pravne predpisy
stdvaja uplatnitelnymi, ako aj prispevkov, ktoré tito osoba a jej
zamestnévatel alebo zamestndvatelia si povinni platit podla tych-
to pravnych predpisov.
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2. Prislu$nd intitacia ¢lenského statu, ktorého pravne predpi-
sy boli ur¢ené ako uplatnitelné na osobu podla hlavy II zdkladné-
ho nariadenia, sprostredkuje informdciu o ddtume, ku ktorému sa
uplatiiovanie pravnych predpisov stdva u¢innym, institdcii urce-
nej prislusnym tiradom ¢lenského statu, ktorého pravne predpisy
sa na tato osobu naposledy vztahovali.

Cldnok 21

Povinnosti zamestndvatela

1. Zamestndvatel, ktorého sidlo alebo miesto podnikania sa
nenachddza v prislusnom ¢lenskom §téte, splni vSetky povinnosti,

ktoré mu ukladajii pravne predpisy uplatnitelné na jeho zamest-
nancov, najmd povinnost platit prispevky uréené tymito pravny-
mi predpismi, ako keby sa jeho sidlo alebo miesto podnikania
nachddzalo v prislusnom ¢lenskom $téte.

2. Zamestnavatel, ktory nema sidlo podnikania v ¢lenskom
Stdte, ktorého pravne predpisy st uplatnitelné, a zamestnanec sa
mozu dohodnit, Ze zamestnanec bude vykondvat povinnosti
v mene zamestnavatela, Co sa tyka platenia prispevkov, bez toho,
aby boli dotknuté zdkladné povinnosti zamestnavatela. Zamest-
navatel ozndmi taktto dohodu prislusnej institdcii tohto ¢lenské-
ho 3tatu.

HLAVA TII
OSOBITNE USTANOVENIA TYKAJUCE SA ROZNYCH KATEGORI{ DAVOK

KAPITOLA 1

Nemocenské, materské a rovnocenné otcovské ddvky

Clanok 22

Vseobecné vykondvacie ustanovenia

1. Prislusné drady alebo institticie zabezpecia, aby poistenci
mali k dispozicii vietky potrebné informadcie o postupoch a pod-
mienkach priznavania vecnych dévok, ak sa tieto davky poberaju
na tzemi iného ¢lenského $tatu, ako je $tat prislusnej institicie.

2. Bez ohladu na ¢ldnok 5 pism. a) zdkladného nariadenia sa
¢lensky $tat moze stat zodpovednym za ndklady na davky v sii-
lade s ¢lankom 22 zdkladného nariadenia len vtedy, ak si poiste-
nec bud uplatnil ndrok na dochodok podla pravnych predpisov
tohto ¢lenského $tatu, alebo ak v stilade s ¢ldnkami 23 az 30 za-
kladného nariadenia poberd dochodok podla pravnych predpisov
tohto ¢lenského statu.

Cldnok 23

Systém uplatnitelny v pripade existencie viac ako jedného
systému v ¢lenskom Stite bydliska alebo pobytu

Ak pravne predpisy clenského $tatu bydliska alebo pobytu obsa-
hujt viac ako jeden systém nemocenského, materského a otcov-
ského poistenia pre viac ako jednu kategbriu poistencov,
ustanoveniami uplatnitelnymi podla ¢ldnku 17, ¢ldnku 19 ods. 1
a cldnkov 20, 22, 24 a 26 zdkladného nariadenia s ustanovenia
pravnych predpisov o veobecnom systéme pre zamestnancov.

Cldnok 24

Bydlisko v inom &lenskom Stite, ako je pristusny ¢lensky
Stat

1. Natcely uplatnovania ¢lanku 17 zdkladného nariadenia po-
istenec a/alebo jeho rodinni prislusnici st povinni zaregistrovat sa
v institacii miesta bydliska. Ich pravo na vecné davky v ¢lenskom
State bydliska potvrdzuje dokument, ktory na ziadost poistenca
alebo na ziadost institicie miesta bydliska vyddva prislusnd
institacia.

2. Platnost dokumentu uvedeného v odseku 1 trvd, kym pri-
slusnd institicia neinformuje institdciu miesta bydliska o jeho
zru$eni.

Instittcia miesta bydliska informuje prislusnd instittciu o kazdej
registrdcii podla odseku 1 a o kazdej zmene alebo zrusent tejto
registracie.

3. Tento ¢lanok sa primerane uplatiiuje aj na osoby uvedené
v ¢lankoch 22, 24, 25 a 26 zdkladného nariadenia.

Cldnok 25

Pobyt v inom c¢lenskom $tdte, ako je prislusny ¢lensky Stdt

A. Postup a rozsah ndroku

1. Natcely uplatiovania ¢lanku 19 zakladného nariadenia po-
istenec predlozi poskytovatelovi zdravotnej starostlivosti v ¢len-
skom §tate pobytu dokument vydany prislusnou institdciou, ktory
preukazuje ndrok tohto poistenca na vecné davky. Ak poistenec
takyto dokument nemd, institticia miesta pobytu sa v pripade po-
treby alebo na zdklade Ziadosti obrati na prislusnu institiiciu so
ziadostou o jeho poskytnutie.
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2. Tento dokument preukazuje, Ze poistenec ma ndrok na ve-
cné davky za podmienok stanovenych v ¢lanku 19 zakladného
nariadenia a za tych istych podmienok, ktoré sa uplatiuji na
osoby poistené podla pravnych predpisov ¢lenského stdtu pobytu.

3. Vecnymi davkami uvedenymi v ¢lanku 19 ods. 1 zakladné-
ho nariadenia sti tie vecné dévky, ktoré sa poskytuji v ¢lenskom
Stdte pobytu v stilade s jeho pravnymi predpismi a ktoré si zo
zdravotnych dévodov nevyhnutné na to, aby poistenec nebol nii-
teny vratit sa do prislusného ¢lenského stitu pred koncom plé-
novaného pobytu pre poskytnutie potrebnej liecby.

B. Postup a pravidld pri thrade ndkladov a prepldcani vecnyich ddvok

4. Ak poistenec v skuto¢nosti znasa celé naklady na vecné dav-
ky poskytované podla ¢lanku 19 zdkladného nariadenia alebo ich
Cast a ak pravne predpisy uplatiiované institciou miesta pobytu
umoziuju preplatenie tychto nédkladov poistencovi, moze poiste-
nec poslat ziadost o preplatenie institticii miesta pobytu. V takom
pripade tdto institicia preplati priamo poistencovi sumu nakla-
dov zodpovedajiicu tymto ddvkam v rozsahu a podla sadzieb na-
hrad, aké urcujt jej pravne predpisy.

5. Ak Ziadost o preplatenie tychto ndkladov nebola podand
priamo institdcii miesta pobytu, vynalozené néklady preplati do-
tknutej osobe prislusnd institticia podla sadzieb nahrad uplatrio-
vanych institiciou miesta pobytu alebo sim, ktoré by sa
nahradzali institdcii miesta pobytu, ak by sa v konkrétnom pri-
pade uplatnil ¢ldnok 62 vykonavacieho nariadenia.

Institicia miesta pobytu poskytne na zaklade Ziadosti prislusnej
instittcii vSetky potrebné informdcie o tychto sadzbach alebo
sumach.

6.  Odchylne od odseku 5 moze prislusnd institicia preplatit
vynalozené néklady v rozsahu a podla sadzieb nahrad, aké stano-
vuju jej pravne predpisy, pod podmienkou, Ze poistenec sthlasi,
aby sa toto ustanovenie naiho uplatiiovalo.

7. Ak v konkrétnom pripade pravne predpisy clenského tatu
pobytu nestanovujii ndhradu podla odsekov 4 a 5, prislusnd in-
StitGcia moze preplatit naklady v rozsahu a podla sadzieb nahrad,
aké stanovuj jej pravne predpisy, bez sthlasu poistenca.

8.  Preplatenie nakladov poistenca v ziadnom pripade nesmie
presiahnut sumu skuto¢ne vynalozenych nékladov.

9.  Akide o zna¢né vydavky, prislusnd institicia moze poisten-
covi vyplatit primeranti zdlohu hned, ako jej poistenec predlozi
ziadost o preplatenie nékladov.

C. Rodinni prislusnici

10.  Odseky 1 az 9 sa primerane uplatiuji na rodinnych pri-
slusnikov poistenca.

Cldnok 26

Napldnovand liecba

A.  Schvalovaci postup

1. Na tcely uplatiiovania ¢ldnku 20 ods. 1 zdkladného naria-
denia poistenec predlozi dokument vydany prislusnou institiciou
institdcii miesta pobytu. Na tcely tohto ¢lanku je prislusnou in-
Stitciou institdcia, ktord zndsa ndklady na napldnovant liecbu;
v pripadoch uvedenych v ¢lanku 20 ods. 4 a ¢lanku 27 ods. 5 za-
kladného nariadenia, v ktorych sa vecné ddvky poskytované
v ¢lenskom tdte bydliska prepldcaji vo vyske pevne stanovenych
sim, sa pod prislusnou institiciou rozumie institiicia miesta
bydliska.

2. Ak poistenec nemd bydlisko v prislusnom ¢lenskom State,
poziada o opravnenie institticiu miesta bydliska, ktora toto oprav-
nenie bezodkladne zasle prislusnej institdcii.

V tomto pripade instittcia miesta bydliska vyda vyhlasenie o tom,
¢i st v clenskom Stite bydliska splnené podmienky uvedené
v ¢ldnku 20 ods. 2 druhej vete zdkladného nariadenia.

Prislusnd institdcia moZe zamietnut vydanie pozadovaného
oprédvnenia, len ak v silade s postidenim vydanym institdciou
miesta bydliska nie st v ¢lenskom $tate bydliska poistenca splne-
né podmienky uvedené v ¢lanku 20 ods. 2 druhej vete zdkladné-
ho nariadenia alebo ak v samotnom prislusnom ¢lenskom Stdte
mozno poskytnit rovnaka lie¢bu v lehote, ktord je lekdrsky pri-
jatelnd pri zohladnenf sicasného zdravotného stavu a prognézy
dotknutej osoby.

Prislusnd institicia informuje o svojom rozhodnuti institiciu
¢lenského statu bydliska.

Ak odpoved nebola dorucend v lehote, ktort stanovujii vntitro-
Stdtne pravne predpisy prislusnej institticie, berie sa to tak, Ze tato
institticia opravnenie vydala.

3. Ak poistenec, ktory nema bydlisko v prislusnom ¢lenskom
Stéte, potrebuje naliehavd a Zivotne dolezitd liecbu a oprdvnenie
nemozno zamietnut v stilade s ¢lankom 20 ods. 2 druhou vetou
zékladného nariadenia, opravnenie vydd v mene prislusnej insti-
tlicie institticia miesta bydliska, pricom prislusnd institiciu o tej-
to skuto¢nosti bezodkladne informuje.

Prislusnd institticia akceptuje zistenia a zvolené moznosti liecby,
pokial ide o potrebu naliehavej a Zivotne dolezitej liecby, o kto-
rych rozhodli lekdri schvéleni institiiciou miesta bydliska, ktora
vyddva oprdvnenie.

4. Kedykolvek v priebehu konania vo veci vydania oprdvnenia
si prislusnd institicia ponechdva pravo na preskiimanie zdravot-
ného stavu poistenca lekdrom, ktorého si sama zvoli, v ¢lenskom
State pobytu alebo bydliska.

5. Bez toho, aby bolo dotknuté akékolvek rozhodnutie
o opravnen, institiicia miesta pobytu informuje prislusnd insti-
tiiciu, ak sa z lekdrskeho hladiska ukdze ako vhodné doplnit liec-
bu, na ktorti sa vztahuje existujiice opravnenie.
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B.  Uhrada ndkladov na vecné ddvky, ktoré vznikli poistencovi

6.  Bez toho, aby bol dotknuty odsek 7, sa primerane uplatiiu-
je ¢lanok 25 ods. 4 a 5 vykondvacieho nariadenia.

7. Ak poistenec v skutocnosti sdim znésal celé naklady na liec-
bu, pre ktort bolo vydané opravnenie, alebo ich cast a ndklady,
ktoré je prislusnd intitdcia povinnd preplati institticii miesta po-
bytu alebo poistencovi podla odseku 6 (redlne naklady), st nizsie
ako ndklady, ktoré by musela zaplatit za rovnak liecbu v prislus-
nom clenskom S$tdte (fiktivne naklady), prislusnd institdcia pre-
plati na poziadanie ndklady na liecbu, ktoré vznikli poistencovi,
a to do vysky, o ktort fiktivne nédklady prevysuja redlne ndklady.
Suma néhrady v3ak nesmie presiahnut ndklady, ktoré vznikli po-
istencovi, a moze zohladfiovat sumu, ktort by poistenec musel
zaplatit, ak by sa mu lie¢ba poskytla v prislusnom ¢lenskom stéte.

C. Ndhrada cestovnych ndkladov a ndkladov na pobyt v rdmci napld-
novanej liechy

8. Ak vnutrostitne pravne predpisy, ktoré uplatiiuje prislusna
institdcia, ustanovujii nahradu cestovnych nakladov a ndkladov
na pobyt, ktoré nevyhnutne stvisia s liecbou poistenca, tto in-
Stitticia prevezme tieto ndklady vo vztahu k dotknutej osobe, pri-
padne osobe, ktord ju musi sprevadzat, pri vyddvani opravnenia
v pripade lie¢by v inom ¢lenskom §tate.

D. Rodinni prislusnici

9. Odseky 1 az 8 sa primerane uplatiuji na rodinnych prislus-
nikov poistencov.

Cldnok 27

Peniazné davky v stvislosti s praceneschopnostou
v pripade pobytu alebo bydliska v inom ¢lenskom $tite,
ako je prislusny ¢lensky Stat

A. Postup, ktory musi dodrZat poistenec

1. Ak prévne predpisy prislusného clenského $tdtu vyzadujt,
aby poistenec predlozil potvrdenie na tcely ziskania ndroku na
penazné davky podla ¢lanku 21 ods. 1 zdkladného nariadenia si-
visiace s praceneschopnostou, poistenec poziada lekdra v ¢len-
skom $tdte bydliska, ktory zhodnotil jeho zdravotny stav, aby
osvedcil jeho praceneschopnost a ur¢il pravdepodobna dlzku jej
trvania.

2. Poistenec zasle potvrdenie prislusnej institdcii v lehote sta-
novenej v pravnych predpisoch prislusného ¢lenského $tatu.

3. Ak lekari, ktori poskytuja liecbu v ¢lenskom stdte bydliska,
nevydavajt potvrdenie o praceneschopnosti, ale pravne predpisy
prislusného ¢lenského $tdtu takéto potvrdenie pozadujd, dotknu-
td osoba poziada priamo institiciu miesta bydliska o vystavenie

potvrdenia. Tato institdcia bezodkladne zabezpeci lekdrske posu-
denie praceneschopnosti osoby a vystavenie potvrdenia uvedené-
ho v odseku 1. Toto potvrdenie sa bezodkladne zasle prislusnej
institacii.

4. Zaslanie dokumentu uvedeného v odsekoch 1, 2 a 3 neoslo-
bodzuje poistenca od povinnosti, ktoré sa ustanovujii v uplatni-
telnych pravnych predpisoch, a to najmi vo vztahu k jeho
zamestndvatelovi. Zamestndvatel afalebo prislusnd institicia
mozu podla potreby vyzvat zamestnanca, aby sa zapojil do ¢in-
nosti zameranych na podporu a pomoc pri jeho nédvrate do
zamestnania.

B.  Postup, ktory musi dodrzat institiicia clenského stdtu bydliska

5. Institdcia miesta bydliska na zaklade Ziadosti prislusnej in-
Stitdcie vykond vetky potrebné administrativne overovania ale-
bo lekdrske vysetrenia dotknutej osoby v stlade s pravnymi
predpismi, ktoré uplatiuje. Spravu vysetrujticeho lekdra, ktord sa
tyka najmd pravdepodobnej dlzky trvania praceneschopnosti, in-
Stitticia miesta bydliska bezodkladne zasle prislusnej instittcii.

C.  Postup, ktory musi dodrzZat prislusnd institicia

6.  Prislusnd institiicia md pravo na preskimanie zdravotného
stavu poistenca lekdrom, ktorého si zvoli.

7. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 21 ods. 1 druhd veta za-
kladného nariadenia, prislusnd institticia vypldca penazné davky
priamo dotknutej osobe a podla potreby o tom informuje insti-
ticiu miesta bydliska.

8. Na tcely uplatiiovania ¢lanku 21 ods. 1 zdkladného naria-
denia ddaje v potvrdeni o praceneschopnosti poistenca vystave-
nom v inom ¢lenskom $tate na zdklade lekdrskych zisteni
vysetrujiiceho lekdra alebo instittcie majii rovnaka pravnu zdvaz-
nost ako potvrdenie vystavené v prislusnom ¢lenskom $tdte.

9. Ak prislu§nd institGcia zamietne pefiazné davky, ozndmi
toto rozhodnutie poistencovi a zdrovenl aj institdcii miesta
bydliska.

D. Postup v pripade pobytu v inom clenskom Stdte, ako je prislusny
clensky stat

10.  Odseky 1 az 9 sa primerane uplatiujii, ak ma poistenec
miesto pobytu v inom ¢lenskom §tdte, ako je prislusny ¢lensky
stat.

Clanok 28

Peniazné davky dlhodobej starostlivosti v pripade pobytu
alebo bydliska v inom ¢lenskom $téte, ako je prislusny
Clensky Stat

A. Postup, ktory musi dodrZat poistenec

1.  Na ziskanie ndroku na penazné davky dlhodobej starostli-
vosti podla cldnku 21 ods. 1 zdkladného nariadenia poistenec po-
ddva ziadost prislusnej institicii. Prislusnd institicia podla
potreby informuje institdciu miesta bydliska.
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B.  Postup, ktory musi dodrZat institiicia miesta bydliska

2. Institicia miesta bydliska na ziadost prislusnej institticie
preskima stav poistenca, pokial'ide o jeho potrebu dlhodobej sta-
rostlivosti. Prislusnd institicia poskytne institdcii miesta bydliska
vietky informadcie potrebné na toto preskdmanie.

C.  Postup, ktory musi dodrzaf prislusnd institiicia

3. Na Glely urcenia, do akej miery je potrebnd dlhodoba sta-
rostlivost, ma prislusnd institdcia pravo dat poistenca vySetrit le-
kérom alebo inym odbornikom, ktorého si zvoli.

4. Clénok 27 ods. 7 vykondvacieho nariadenia sa uplatiiuje
primerane.

D. Postup v pripade pobytu v inom clenskom stdte, ako je prislusny
clensky stdt

5. Ustanovenia odsekov 1 aZ 4 sa primerane uplatiiujd, ak md
poistenec miesto pobytu v inom ¢lenskom 3téte, ako je prislusny
Clensky stat.

E.  Rodinni prislusnici

6.  Odseky 1 az 5 sa primerane uplatiiujii na rodinnych prislus-
nikov poistenca.

Cldnok 29

Uplatiiovanie ¢ldnku 28 zdkladného nariadenia

Ak ¢lensky stat, v ktorom byvaly cezhrani¢ny pracovnik napo-
sledy vykondval svoju ¢innost, uz nie je prislusnym clenskym §ta-
tom a byvaly cezhrani¢ny pracovnik alebo jeho rodinni prislusnici
sa dostavia do tohto ¢lenského Statu s cielom ziskat vecné davky
podla ¢lanku 28 zdkladného nariadenia, tito osoba predlozi in-
§titdcii miesta pobytu dokument vydany prislusnou institdciou.

Cldnok 30
Prispevky déchodcov

Ak osoba poberd dochodok z viac ako jedného ¢lenského statu,
suma prispevkov zrazenych zo vSetkych vyplacanych dochodkov
v Ziadnom pripade nepresiahne sumu zrdZzand osobe, ktord po-
berd z prislusného ¢lenského stdtu dochodok v rovnakej sume.

Clanok 31

Uplatiiovanie ¢ldnku 34 zdkladného nariadenia

A. Postup, ktory musi dodrzZat prislusnd institiicia

1. Prisludnd instittcia informuje dotknuti osobu o ustanoveni
lanku 34 zdkladného nariadenia, ktoré sa tyka zamedzenia si-
behu davok. Uplatnovanie takychto pravidiel musi zaistit osobe,
ktord nemd bydlisko v prislusnom ¢lenskom 3tdte, ndrok na dav-
ky v sume, ktord sa musi minimalne rovnat celkovej sume alebo
hodnote, na ktort by si mohla uplatnit narok, keby mala bydlis-
ko v tomto ¢lenskom Stite.

2. Prislu$nd institticia tieZ informuje instittciu miesta bydliska
alebo pobytu o vyplate peniaznych dévok dlhodobej starostlivos-
ti, ak pravne predpisy, ktoré uplatnila institicia miesta bydliska
alebo pobytu, ustanovujii vecné davky dlhodobej starostlivosti za-
hrnuté v zozname podla ¢lanku 34 ods. 2 zdkladného nariadenia.

B.  Postup, ktory musi dodrZat institiicia miesta bydliska alebo pobytu

3. Instittcia miesta bydliska alebo pobytu, ktorej sa dorudili in-
formdcie ustanovené v odseku 2, bezodkladne informuje prislus-
nd indtiticiu o akychkolvek vecnych davkach dlhodobej
starostlivosti urcenych na ten isty tcel, ktoré dotknutej osobe po-
skytuje podla svojich pravnych predpisov, a o vyske uplatnitel-
nych néhrad.

4. Spravna komisia v pripade potreby stanovi opatrenia na vy-
konavanie tohto ¢lanku.

Cldnok 32

Osobitné vykondvacie opatrenia

1. Akje osobe alebo skupine 0sob na zéklade ziadosti udelend
vynimka z povinného nemocenského poistenia a na tieto osoby
sa z tohto dovodu nevztahuje systém nemocenského poistenia, na
ktory sa vztahuje zdkladné nariadenie, institdcia iného ¢lenského
§tatu nie je vylucne len na zdklade tejto vynimky zodpovednd za
znéanie ndkladov na vecné alebo peniazné davky, ktoré sa posky-
tuji tymto osobdm alebo ich rodinnym prislusnikom podla hla-
vy Il kapitoly I zdkladného nariadenia.

2.V pripade clenskych stitov uvedenych v prilohe 2 sa usta-
novenia hlavy III kapitoly I zdkladného nariadenia, ktoré sa vzta-
hujt na vecné davky, uplatiiuji na osoby, ktoré majii ndrok na
vecné davky, vyluéne na zdklade osobitného systému pre statnych
zamestnancov a len v rozsahu stanovenom tymto systémom.

Institticia iného ¢lenského $titu sa nestdva len z tohto dovodu
zodpovednd za zndSanie nédkladov na vecné alebo penazné dav-
ky, ktoré sa poskytuji tymto osobdm alebo ich rodinnym
prislusnikom.

3. Ak osoby uvedené v odsekoch 1 a 2 a ich rodinni prislus-
nici maja bydlisko v ¢lenskom §tdte, v ktorom ndrok na pobera-
nie vecnych ddvok nevyplyva z uUcasti na poisteni ani zo
zamestnania alebo vykondvania samostatnej zdrobkovej ¢innosti,
st povinné uhradit plnt vysku ndkladov na vecné davky posky-
tované v ich krajine bydliska.

KAPITOLA 11

Ddvky v sitvislosti s pracovnymi tirazmi a chorobami
z povolania

Cldnok 33

Nérok na vecné ddvky a pefiazné divky v pripade bydliska
alebo pobytu v inom ¢lenskom S$tite, ako je prislusny
Clensky stat

1. Na tcely uplatiiovania ¢lanku 36 zdkladného nariadenia sa
postupy ustanovené v ¢ldnkoch 24 az 27 vykonavacieho naria-
denia uplatiiuji podobne.
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2. Akinstiticia ¢lenského $tdtu poskytuje osobitné vecné dav-
ky v stvislosti s pracovnymi trazmi a chorobami z povolania
podla vnutrostatnych pravnych predpisov ¢lenského tatu poby-
tu alebo bydliska, bezodkladne informuje o tejto skuto¢nosti pri-
slusnd instittciu.

Cldnok 34

Postup v pripade pracovného trazu alebo choroby
z povolania, ktord vznikla v inom ¢lenskom $tite, ako je
prislusny ¢lensky stdt

1. Ak dojde k pracovnému trazu alebo ak lekdr prvykrat diag-
nostikuje chorobu z povolania v inom ¢lenskom $tdte, ako je pri-
slusny clensky 3tdt, vyhldsenie alebo ozndmenie o pracovnom
tiraze alebo chorobe z povolania, ak je takéto vyhlasenie alebo oz-
ndmenie ustanovené vnutrostatnymi pravnymi predpismi, sa vy-
pracuje podla pravnych predpisov prislusného clenského $tatu, ak
je to vhodné, bez toho, aby boli dotknuté iné uplatnitelné pravne
predpisy platné v ¢lenskom $tdte, v ktorom doslo k pracovnému
trazu alebo v ktorom bola lekdrom prvykrat diagnostikovana
choroba z povolania, ktoré sii v takom pripade nadalej uplatni-
telné. Vyhldsenie alebo ozndmenie sa zasle prislusnej institticii.

2. Institdcia ¢lenského $tatu, na ktorého tizemi doslo k pracov-
nému trazu alebo v ktorom bola prvykrat diagnostikovana cho-
roba z povolania, upovedomi prislusnd institdciu o lekdrskych
potvrdeniach vystavenych na dzemi tohto ¢lenského 3tatu.

3. V pripade trazu cestou do zamestnania alebo zo zamestna-
nia, ku ktorému doslo na tizemi iného ¢lenského statu, ako je pri-
slusny clensky $tdt, je potrebné na dzemi prvého clenského statu
vykonat vySetrovanie s ciefom urcit ndrok na prislusné davky; vy-
Setrovatela moze na tento tGcel vymenovat prislusnd intittcia,
ktord o tom informuje trady prvého ¢lenského Statu. Institicie
vzdjomne spolupracuji s cielom posudit vietky prislusné infor-
mécie a zohladnif spravy a vSetky dalsie dokumenty tykajice sa
trazu.

4. Po skonceni liecby sa prislusnej institticii na poziadanie za-
$le podrobna sprava spolu s lekdrskymi potvrdeniami, ktoré sa ty-
kaja trvalych nasledkov drazu alebo choroby, a predovietkym
stcasného stavu zranenej osoby a vylieCenia alebo zahojenia po-
raneni. Prislusné poplatky uhradi institdcia miesta bydliska, pri-
padne pobytu podla sadzby, ktord tdto instittcia uplatiiuje, na
ndklady prislusnej instittcie.

5. Prislusnd institdcia ozndmi institdcii miesta bydliska, re-
spektive institticii miesta pobytu na jej ziadost rozhodnutie, v kto-
rom sa stanovuje datum vylie¢enia alebo zahojenia poraneni
a pripadne rozhodnutie o priznani dochodku.

Clanok 35

Pochybnosti o pracovnom charaktere drazu alebo choroby

1. Ak prislusnd institticia spochybni uplatnenie pravnych
predpisov, ktoré sa tykajii pracovnych drazov alebo choréb z po-
volania podla ¢lanku 36 ods. 2 zdkladného nariadenia, bezod-
kladne to oznami institicii miesta bydliska alebo pobytu, ktord
poskytla vecné davky, ktoré sa tymto povazuji za davky nemo-
cenského poistenia.

2. Prislusnd instittcia bezodkladne ozndmi kone¢né rozhod-
nutie v tejto veci institticii miesta bydliska alebo pobytu, ktord po-
skytla vecné davky.

Ak nie je uznany pracovny charakter tirazu alebo choroby, vecné
davky sa budt nadalej poskytovat ako nemocenské davky, ak mé
dotknutd osoba na ne ndrok.

Ak je uznany pracovny charakter trazu alebo choroby, povazuji
sa nemocenské vecné davky poskytované dotknutej osobe za dav-
ky v stvislosti s pracovnym tirazom alebo chorobou z povolania,
a to odo dna, ked doslo k pracovnému tirazu alebo ked bola cho-
roba z povolania prvykrat diagnostikovand.

3. Clédnok 6 ods. 5 druhy pododsek vykondvacieho nariadenia
sa uplatiiuje primerane.

Cldnok 36

Postup v pripade vystavenia riziku choroby z povolania
vo viacerych ¢lenskych $titoch

1. V pripade uvedenom v ¢lanku 38 zdkladného nariadenia sa
vyhldsenie alebo ozndmenie o chorobe z povolania zasle institu-
cii prislusnej pre choroby z povolania v ¢lenskom §tdte, podla
ktorého pravnych predpisov dotknutd osoba naposledy vykona-
vala ¢innost, ktord pravdepodobne sposobila tito chorobu.

Ak institicia, ktorej sa zaslalo vyhldsenie alebo ozndmenie, zisti,
Ze ¢innost, ktord pravdepodobne spdsobila danti chorobu z po-
volania, sa naposledy vykondvala podla pravnych predpisov iné-
ho ¢lenského $tatu, zasle vyhldsenie alebo ozndmenie a vietky
sprievodné potvrdenia prislusnej institdcii tohto ¢lenského 3tatu.

2. Ak institdcia ¢lenského $tatu, podla ktorého pravnych pre-
pisov dotknutd osoba naposledy vykondvala ¢innost, ktord prav-
depodobne sposobila dand chorobu z povolania, zisti, Ze
dotknutd osoba alebo jej pozostali nespliiaji podmienky stano-
vené tymito pravnymi predpismi okrem iného napriklad preto, zZe
dotknutd osoba nikdy nevykondvala v tomto ¢lenskom $téte ¢in-
nost, ktord sposobila chorobu z povolania, alebo preto, Ze tento
¢lensky $tat neuzndva pracovny charakter choroby, tito institi-
cia bezodkladne zasle instittcii ¢lenského $tatu, podla pravnych
predpisov ktorého dotknutd osoba predtym vykondvala ¢innost,
ktord pravdepodobne sposobila danti chorobu z povolania, vy-
hldsenie alebo ozndmenie a vetky sprievodné potvrdenia vratane
lekdrskych nélezov a sprav, ktoré dala urobit.
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3.V pripade potreby instittcie opakuji rovnaky postup sta-
noveny v odseku 2 az spit k prislusnej instittcii clenského statu,
podla ktorého pravnych predpisov dotknutd osoba prvykrat vy-
konavala ¢innost, ktord pravdepodobne sposobila dant chorobu
z povolania.

Cldnok 37

Vymena informécii medzi institdciami a preddavkové
platby v pripade odvolania proti zamietnutiu

1. V pripade odvolania proti rozhodnutiu o zamietnuti ddvok
prijatému institdciou jedného z ¢lenskych $tdtov, podla pravnych
predpisov ktorych dotknutd osoba vykondvala ¢innost, ktord
pravdepodobne sposobila dand chorobu z povolania, tito insti-
ticia v stlade s postupom ustanovenym v ¢lanku 36 ods. 2 vy-
kondvacieho nariadenia informuje intittciu, ktorej bolo
vyhldsenie alebo ozndmenie zaslané, a ndsledne jej ozndmi konec-
né rozhodnutie.

2. Ak mad osoba ndrok na dévky podla pravnych predpisov
uplatnovanych instittciou, ktorej bolo vyhlésenie alebo ozndme-
nie zaslané, tato instittcia vyplati preddavkové platby, ktorych vy-
gka sa v pripade potreby ur¢i po porade s instittciou, proti ktorej
rozhodnutiu bolo podané odvolanie, a to takym sposobom, aby
nedoslo k preplatkom. Druhd uvedend institicia nahradi sumu
vyplatenych preddavkov, ak je na zdklade vysledku odvolania po-
vinnd poskytovat tieto davky. Tato suma sa potom odpocita zo
sumy ddvok splatnych dotknutej osobe v stilade s postupom us-
tanovenym v ¢lankoch 72 a 73 vykondvacieho nariadenia.

3. Clénok 6 ods. 5 druhy pododsek vykonavacieho nariadenia
sa uplatiiuje podobne.

Cldnok 38

Zhorsenie stavu pri chorobe z povolania

V pripadoch, na ktoré sa vztahuje ¢ldnok 39 zdkladného nariade-
nia, musi Ziadatel predlozit institdcii ¢lenského statu, v ktorej si
uplatiiuje ndrok na davky, ddaje tykajice sa davok, ktoré sa v sii-
vislosti s danou chorobou z povolania uz priznali. Tdto institdcia
sa moZze obratif na aktkolvek ind institticiu, ktord bola predtym
prislusnou institticiou, so ziadostou o informdcie, ktoré povazuje
za potrebné.

Clanok 39

Postidenie stupiia priceneschopnosti v pripade
predchddzajiceho alebo ndsledného pracovného tirazu
alebo choroby z povolania

Ak predchddzajiicu alebo néslednd praceneschopnost spdsobil
uraz, ktory dotknutd osoba utrpela v ¢ase, ked sa na fiu vztaho-
vali pravne predpisy ¢lenského statu, v ktorych sa nerozlisuje po-
vod praceneschopnosti, prislusnd institiicia alebo orgdn urceny
prislusnym dradom dotknutého ¢lenského Statu:

a) na poziadanie prislusnej institicie iného ¢lenského statu po-
skytne informdcie o stupni predchddzajicej alebo ndslednej
praceneschopnosti, a ak je to mozné, informdcie, ktoré
umoznia urdit, &i je praceneschopnost dosledkom pracovné-
ho tirazu podla pravnych predpisov, ktoré uplatiiuje institd-
cia v tomto inom ¢lenskom $tdte;

b) v silade s uplatnitelnymi pravnymi predpismi zohladni pri
uréovani ndroku na davky a ich vysky stupen praceneschop-
nosti spésobeny tymito predchddzajicimi alebo ndslednymi

pripadmi.

Cldnok 40

Predkladanie a presetrovanie Ziadosti o dochodky alebo
doplnkové pridavky

Aby dotknutd osoba alebo jej pozostali s bydliskom na tzemi iné-
ho ¢lenského $tatu mohli poberat dochodok alebo doplnkovy pri-
davok podla pravnych predpisov ¢lenského stitu, ak je to
potrebné, predlozia Ziadost bud prislusnej instittcii, alebo insti-
ticii miesta bydliska, ktord ju zasle prislusnej institticii.

Ziadost musi obsahovat informécie potrebné v stlade s pravny-
mi predpismi uplatiiovanymi prislusnou institticiou.

Cldnok 41

Osobitné vykondvacie opatrenia

1. V pripade ¢lenskych statov uvedenych v prilohe 2 sa usta-
novenia hlavy III kapitoly 2 zakladného nariadenia, ktoré sa vzta-
hujd na vecné davky, uplatiuji na osoby, ktoré majii narok na
vecné davky, vyluéne na zdklade osobitného systému pre $tatnych
zamestnancov a len v rozsahu stanovenom tymto systémom.

2. Clénok 32 ods. 2 druhy pododsek a ods. 3 vykondvacieho
nariadenia sa uplatfiujd podobne.

KAPITOLA 11

Podpory pri iimrti

Cldnok 42

Ziadost o podpory pri amrti

Na ticely uplatnovania ¢linkov 42 a 43 zdkladného nariadenia sa
ziadost o podpory pri timrt{ zasiela bud prislusnej institticii alebo
institGicii miesta bydliska ziadatela, ktord ju zasle prislusnej
institacii.

Ziadost musi obsahovat informdcie potrebné v sdlade s pravny-
mi predpismi uplatfiovanymi prislusnou institdciou.
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KAPITOLA IV

Ddvky v invalidite a starobné a pozostalostné dochodky

Cldnok 43

Dodato¢né ustanovenia na vypocet divky

1. Natcely vypoctu teoretickej vysky a skutocnej vysky davky
podla ¢ldnku 52 ods. 1 pism. b) zdkladného nariadenia sa uplat-
fujt pravidld stanovené v ¢lanku 12 ods. 3, 4, 5 a 6 vykondva-
cieho nariadenia.

2. Ak doby dobrovolného alebo nepretrzitého nepovinného
poistenia neboli zohladnené podla ¢linku 12 ods. 3 vykonévacie-
ho nariadenia, instittcia ¢lenského stétu, podla ktorého pravnych
predpisov sa tieto doby dosiahli, vypocita sumu zodpovedajiicu
tymto dobdm podla pravnych predpisov, ktoré uplatiiuje. Sku-
to¢nd vyska davky vypocitand podla ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) za-
kladného nariadenia sa zvysi o sumu zodpovedajicu dobidm
dobrovolného alebo nepretrzitého nepovinného poistenia.

3. Institdcia kazdého clenského $tatu podla pravnych predpi-
sov, ktoré uplatiiuje, vypocita sumu zodpovedajicu dobdm do-
brovolného alebo nepretrzitého nepovinného poistenia, na ktoré
sa podla ¢lanku 53 ods. 3 pism. ¢) zdkladného nariadenia nevzta-
huji pravidld iného ¢lenského Stitu o odnati, zniZeni alebo
pozastaveni.

Ak pravne predpisy uplatiiované prislusnou institiciou neumoz-
fiuja priamo urdit tito sumu, pretoZe pre doby poistenia stano-
vuji odlisné hodnoty, moze sa urcit fiktivna suma. Spravna
komisia stanovi podrobné mechanizmy na urcenie tejto fiktivnej
sumy.

Cldnok 44

Zohladnenie dob starostlivosti o dieta

1. Na tcely tohto ¢lanku sa ,doba starostlivosti o dieta“ vzta-
huje na kazda dobu, ktord sa pripocitava podla pravnych predpi-
sov ¢lenského 3tatu v oblasti dochodkov alebo za ktort priamo
vznikd ndrok na doplatok k doéchodku z dovodu starostlivosti
o diefa bez ohladu na met6du, ktord sa pouziva na vypocet tych-
to dob, a bez ohladu na to, ¢i plynt pocas starostlivosti o dieta
alebo sa priznali so spatnou platnostou.

2. Ak sa podla pravnych predpisov ¢lenského $tdtu, ktory je
prislusny podla hlavy I zdkladného nariadenia, nezohladiuje
ziadna doba starostlivosti o diefa, institticia ¢lenského $tdtu, kto-
rého pravne predpisy sa podla hlavy II zdkladného nariadenia
vztahovali na dotknuti osobu na zdklade toho, Ze vykondvala
¢innost ako zamestnanec alebo samostatne zdrobkovo ¢innd
osoba k ddtumu, ked sa podla tychto pravnych predpisov zacala
zohladnovat doba starostlivosti o dotknuté dieta, je nadalej zod-
povednd za zohladiiovanie tejto doby ako doby starostlivosti
o dieta podla svojich pravnych predpisov, ako keby sa takdto sta-
rostlivost o dieta uskuto¢niovala na jeho vlastnom tzemi.

3. Odsek 2 sa neuplatnuje, ak sa na dotknutii osobu vztahuji
alebo za¢ni vztahovat pravne predpisy iného clenského statu
z dovodu vykonu ¢innosti zamestnanca alebo samostatnej zdrob-
kovej ¢innosti.

Cldnok 45
Ziadost o davky

A. Podanie Ziadosti o ddvky podla pravnych predpisov typu A v zmysle
Clanku 44 ods. 2 zdkladného nariadenia

1. Na tcely priznania ddvok podla pravnych predpisov typu
A podla ¢lanku 44 ods. 2 zdkladného nariadenia Ziadatel poddva
ziadost institacii clenského $tatu, ktorého pravne prepisy boli
uplatnitelné v case, ked vznikla praceneschopnost, po ktorej na-
sledovala invalidita alebo zvy3enie stupiia invalidity, alebo insti-
ticii v mieste bydliska, ktord tdto Ziadost postupuje prvej
uvedenej instittcii.

2. Ak boli priznané pefiazné davky v chorobe, ditum uplynu-
tia obdobia poskytovania tychto dévok treba v pripade potreby
pokladat za ddtum podania Ziadosti o déchodok.

3.V pripade uvedenom v ¢lanku 47 ods. 1 zdkladného naria-
denia instittcia, v ktorej bola dotknutd osoba naposledy poistend,
ozndmi institdcii, ktord povodne davky vypldcala, vysku ddvok
a ddtum zacatia ich vypldcania podla uplatnitelnych pravnych
predpisov. Pocinajiic tymto ddtumom sa ddvky splatné pred zvy-
$enim stupiia invalidity odnimu alebo zniZia na vysku doplatku
uvedeného v ¢lanku 47 ods. 2 zdkladného nariadenia.

B.  Podanie inych Ziadosti o ddvky

4. Okrem situdcii, ktoré s uvedené v odseku 1, ziadatel pred-
kladd ziadost institicii v mieste svojho bydliska alebo institticii
¢lenského §tdtu, ktorého pravnym predpisom naposledy podlie-
hal. Ak sa na dotknutd osobu nikdy nevztahovali pravne predpi-
sy, ktoré uplatiuje institiicia v mieste bydliska, tdto institicia
postipi Ziadost institdcii ¢lenského $tatu, ktorého pravnym pred-
pisom naposledy podlichal.

5. Datum podania Ziadosti je zavizny pre vSetky zacastnené
institacie.

6.  Odchylne od odseku 5, ak ziadatel neuvedie, Ze bol zamest-
nany alebo mal bydlisko v inych ¢lenskych stdtoch napriek tomu,
ze bol o to poziadany, za ddtum podania Ziadosti institdcii, ktord
uplatiiuje predmetné pravne predpisy, sa povazuje den, ked Zia-
datel doplni svoju povodnt ziadost alebo podd novii Ziadost vzta-
hujicu sa na chybajice doby zamestnania alebofa bydliska
v ¢lenskom §tdte, s vynimkou, Ze by tieto pravne predpisy posky-
tovali priaznivejsie podmienky.
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Cldnok 46

Potvrdenia a ddaje, ktoré Ziadatel predklada so ziadostou

1. Ziadatel poddva ziadost podla ustanoveni prévnych predpi-
sov, ktoré uplatiiuje institcia uvedend v clanku 45 ods. 1 alebo 4
vykondvacieho nariadenia, a k Ziadosti pripdja podporné dokla-
dy, ktoré sa vyzaduji podla tychto pravnych predpisov. Ziadatel
poskytuje najma vietky dolezité dostupné tidaje a podporné do-
klady, ktoré sa tykaji dob poistenia (institicie, identifikacné ¢is-
la), zamestnania (zamestndvatelia) alebo samostatnej zdrobkovej
¢innosti (predmet a miesto ¢innosti) a bydliska (adresy) a ktoré sa
dosiahli podla inych pravnych predpisov, ako aj dlzku tychto dob.

2. Akvsilade s clankom 50 ods. 1 zakladného nariadenia Zia-
datel ziada o odklad priznania starobnych davok podla pravnych
predpisov jedného alebo viacerych ¢lenskych statov, uvedie to vo
svojej ziadosti a spresni §tdt, podla ktorého pravnych predpisov
o odklad ziada. S cielom umoznit Ziadatelovi uplatnit si toto pra-
vo mu dotknuté institdcie na jeho Ziadost poskytna vsetky infor-
maécie, ktoré maji k dispozicii, aby mohol posudit dosledky
stbezného alebo postupného priznania ddvok, na ktoré by si mo-
hol uplatnit nérok.

3. Ak ziadatel stiahne Ziadost o ddvky ustanovené v pravnych
predpisoch jedného ¢lenského §tdtu, nebude sa toto stiahnutie po-
vazovat za sticasné stiahnutie Ziadost{ o ddvky podla pravnych
predpisov inych ¢lenskych stétov.

Clanok 47

Preskiimanie Ziadosti dotknutymi inStitiiciami

A. Kontaktnd institiicia

1.  Institdcia, ktorej bola ziadost o ddvky podand alebo odsti-
pend podla ¢lanku 45 ods. 1 alebo 4 vykondvacieho nariadenia,
sa dalej oznacuje ako ,kontaktnd institicia“. Institicia v mieste
bydliska sa nepovazuje za kontaktnd institticiu, ak sa na dotknu-
ti osobu nikdy nevztahovali pravne predpisy, ktoré tito institi-
cia uplatiiuje.

Kontaktna institticia okrem preskimania Ziadosti o davky podla
pravnych predpisov, ktoré uplatiuje, z dévodu svojej funkcie
kontaktnej institiicie pomdha pri vymene tdajov, oznamuje roz-
hodnutia a postupy, ktoré potrebujii dotknuté institticie na pre-
skdmanie ziadosti, a poskytuje Ziadatelovi na jeho poziadanie
vetky informdcie stivisiace s tymi aspektmi preskiimania, ktoré sa
tykaji Spololenstva, a priebezne ho informuje o postupe
preskiimania.

B. Preskimanie Ziadosti o ddvky podla prdvnych predpisov typu
Ay zmysle cldnku 44 zdkladného nariadenia

2.V pripade uvedenom v ¢lanku 44 ods. 3 zdkladného naria-
denia kontaktna institticia zasle vSetky dokumenty tykajtice sa do-
tknutej osoby institicii, v ktorej bola dotknutd osoba predtym
poistend a ktord pripad preskima.

3. Clanky 48 a7 52 vykondvacieho nariadenia sa neuplatiiuj
na preskiimanie Ziadosti uvedenych v ¢linku 44 zdkladného
nariadenia.

C.  Preskiimanie inych Ziadosti o ddvky

4. Okrem situdcii uvedenych v odseku 2 kontaktnd institticia
bezodkladne zasle ziadosti o ddvky a vietky dokumenty, ktoré ma
k dispozicii, a pripadne dolezité dokumenty, ktoré jej poskytol
ziadatel, vetkym dotknutym institdcidm, aby tieto intitdcie
mohli sibezne zacat preskiimanie Ziadosti. Kontaktnd institdcia
ozndmi ostatnym institicidm doby poistenia alebo bydliska do-
siahnuté podla jej pravnych predpisov. Taktiez uvedie, ktoré do-
kumenty predlozi v neskorSom termine, a Ziadost ¢o najskor
doplni.

5. Kazdd dotknutd institdcia ¢o najskor ozndmi kontaktnej in-
Stitdcii a dal$im dotknutym intiticidm doby poistenia alebo by-
dliska dosiahnuté podla jej pravnych predpisov.

6.  Kazdd dotknutd institticia vypocita vysku ddvok podla ¢lin-
ku 52 zdkladného nariadenia a kontaktnej intittcii a dalsim do-
tknutym institticidm ozndmi svoje rozhodnutie o vyske splatnych
dévok a akékolvek dalsie informdcie potrebné na ticely ¢lankov 53
az 55 zékladného nariadenia.

7. Ak na zdklade informdcii uvedenych v odsekoch 4 a 5 toh-
to ¢lanku niektord institticia zisti, Ze sa moze uplatiovat cla-
nok 46 ods. 2 alebo clanok 57 ods. 2 alebo 3 zdkladného
nariadenia, informuje o tom kontaktnd instittciu a ostatné dot-
knuté institdcie.

Cldnok 48

Ozndmenie rozhodnuti Ziadatelovi

1. Kazdd institticia ozndmi Ziadatelovi rozhodnutie, ktoré vy-
dala v stlade s uplatnitelnymi prdvnymi predpismi. V kazdom
rozhodnuti sa uvddza poucenie o opravnom prostriedku a o le-
hote na jeho podanie. Po tom, ¢o kontaktnd institdcia dostane oz-
namenia o rozhodnutiach prijatych vSetkymi institiciami, zasle
sthrn tychto rozhodnuti Ziadatelovi a ostatnym dotknutym insti-
ticidm. Vzor tohto sthrnu vypracuje spravna komisia. Sthrn sa
ziadatelovi zasiela v jazyku institticie alebo na poziadanie v kto-
romkolvek jazyku podla vyberu Ziadatela, ktory je Gradnym jazy-
kom institacii Spolocenstva podla ¢lanku 290 zmluvy.

2. Ak na zdklade zaslaného sthrnu Ziadatel zisti, Ze jeho nd-
roky boli negativne ovplyvnené vzdjomnym posobenim rozhod-
nuti, ktoré prijali dve alebo viaceré institdcie, ma pravo Ziadat, aby
dotknuté institticie tieto rozhodnutia prehodnotili v lehotdch sta-
novenych v prislunych vnutro§tatnych pravnych predpisoch. Le-
hoty zadinajd plynit diom prijatia sthrnu. Vysledok
prehodnotenia sa ziadatelovi ozndmi pisomne.
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Cldnok 49

Urc€enie stupiia invalidity

1. V pripade, Ze sa uplatiuje ¢ldnok 46 ods. 3 zdkladného na-
riadenia, jedinou institGciou oprdvnenou rozhodnit o stupni in-
validity ziadatela je kontaktnd institicia, ak st pravne predpisy,
ktoré uplatiuje tdto institicia, sticastou prilohy VII k zdkladné-
mu nariadeniu; v pripade, Ze to nie je mozné, je opravnenou in-
Stitdcia, ktorej pravne predpisy su stcastou uvedenej prilohy
a vztahovali sa na Ziadatela ako posledné. Této institicia rozhod-
ne hned, ako bude moct urcit, ¢i st splnené podmienky vzniku
néroku stanovené uplatnitelnymi pravnymi predpismi, v pripade
potreby so zretelom na cldnky 6 a 51 zdkladného nariadenia.
Toto rozhodnutie bezodkladne ozndmi ostatnym dotknutym
institacidm.

Ak podmienky vzniku ndroku, ktoré sa netykajii stupna invalidi-
ty, ustanovené v uplatnitelnych pravnych predpisoch, nie st po
zohladneni ¢ldnkov 6 a 51 zdkladného nariadenia splnené, kon-
taktnd institdcia to bezodkladne ozndmi prislusnej institdcii ¢len-
ského stétu, ktorého pravne predpisy sa na Zziadatela vztahovali
ako posledné. Této instittcia je opravnend rozhodndt o stupni in-
validity ziadatela, ak st splnené podmienky vzniku naroku usta-
novené v uplatnitelnych pravnych predpisoch. Toto rozhodnutie
bezodkladne ozndmi ostatnym dotknutym institticidm.

Pri rozhodovani o oprdvnenosti ndroku mozno v pripade potre-
by vec za rovnakych podmienok vratit prislusnej institacii pre ob-
last invalidity v ¢lenskom $tdte, ktorého pravne predpisy sa na
ziadatela vztahovali ako prvé.

2. Vpripade, Ze ¢lanok 46 ods. 3 zakladného nariadenia nie je
uplatnitelny, kazda instittcia v stlade so svojimi pravnymi pred-
pismi moZze na urcenie stupria invalidity dat ziadatela vySetrit le-
kirom alebo inym odbornikom, ktorého si sama vyberie.
Institdcia clenského $titu viak prihliada k dokumentom, lekar-
skym spravam a informdcidm administrativnej povahy zhromaz-
denym institticiou ktoréhokolvek iného ¢lenského stétu, ako keby
boli vystavené v jej vlastnom ¢lenskom Stéte.

Cldnok 50
Predbezné vyplaty a preddavkové platby na davky

1. Bez ohladu na ¢lanok 7 vykondvacieho nariadenia kazda in-
Stitdcia, ktord pocas rozhodovania o ziadosti o dévky zisti, Ze Zia-
datel md podla uplatnitelnych prévnych predpisov podla
¢lanku 52 ods. 1 pism. a) zdkladného nariadenia narok na nezé-
vislti ddvku, bezodkladne tdto ddvku Zziadatelovi vypldca. Této
platba sa povazuje za preddavkovd, ak by jej vyska mohla byt za-
visld od vysledku postupu preskimania ziadosti.

2. Akjez dostupnych informdcii zrejmé, ze Ziadatel md od in-
Stitticie ndrok na dévku podla ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) zdklad-
ného nariadenia, tdto institdcia mu vyplati preddavok, ktorého
vyska sa podla mozZnosti ¢o najviac priblizuje sume, ktord sa prav-
depodobne bude vyplacat podla ¢lanku 52 ods. 1 pism. b) zdklad-

ného nariadenia.

3. Kazdd institicia, ktord je povinnd vypldcat tieto predbezné
davky alebo preddavky podla odseku 1 alebo 2, o tom bezod-
kladne informuje Zziadatela, pricom ho vyslovne upozorni na
predbezny charakter opatrenia a na v3etky prava stvisiace s od-
volanim sa podla prislusnych pravnych predpisov.

Cldnok 51
Novy vypocet divok

1. Aksavstlade s clankom 48 ods. 3 a 4, ¢lankom 50 ods. 4
a ¢lankom 59 ods. 1 zdkladného nariadenia uskuto¢ni novy vy-
pocet davky, primerane sa uplatiiuje ¢lanok 50 vykonavacieho
nariadenia.

2. Ak sa uskuto¢ni novy vypocet alebo dojde k odnatiu alebo
pozastaveniu vypldcania ddvky, institticia, ktord vydala toto roz-
hodnutie, o tom bezodkladne informuje dotknutd osobu, ako aj
kazdd institiciu, v ktorej je dotknutd osoba opravnend uplatiio-
vat si ndrok.

Cldnok 52

Opatrenia zamerané na urychlenie postupu vypoctu
dochodku

1. S cielom ulah¢it a urychlit preskimanie Ziadosti a vyplatu
dévok institticie, ktorych pravne predpisy sa na osobu vztahuju:

a) sis institdciami ostatnych clenskych $tatov vymienaja alebo
tymto institdcidm spristupniuji Gdaje umoziiujice identifika-
ciu 0s0b, u ktorych doslo k zmene uplatnitelnych vniitrostat-
nych prdvnych predpisov jedného $titu na uplatnitelné
vnutro§tatne pravne predpisy iného $tdtu, a spolocne zabez-
pecujti zachovanie a stilad tychto identifika¢nych ddajov, ale-
bo ak k vymene alebo spristupneniu tychto informacii
nedojde, umozuju tymto osobdm priamy pristup k ich iden-
tifika¢nym ddajom;

b) v dostato¢nom case pred dovisenim minimdlneho veku pre
nadobudnutie dochodkovych ndrokov alebo pred dovisenim
veku stanoveného vnutro$tdtnymi pravnymi predpismi si
s dotknutou osobou a s institGciami inych ¢lenskych $tatov
vymiefaji informdcie alebo im spristupriuji informdcie (do-
siahnuté doby alebo iné dolezité tidaje), ktoré sa tykaji na-
roku na dochodok osdb, u ktorych doslo k zmene
uplatnitelnych vndtrostatnych pravnych predpisov jedného
§tatu na uplatnitelné vnatrostatne pravne predpisy iného §ta-
tu, alebo ak k vymene alebo spristupneniu tychto informéci
nedojde, informujt tieto osoby o ich pripadnych narokoch
na divky alebo tymto osobdm poskytni prostriedky na
obozndmenie sa s nimi.

2. Na tcely uplatiiovania odseku 1 spravna komisia urci tida-
je, ktoré majt obsahovat vymietiané alebo spristupniované infor-
macie, a stanovi primerané postupy a mechanizmy, zohladiujtic
vlastnosti, spravnu a technickii organizaciu a technické prostried-
ky, ktorymi disponujii vnuatrostitne dochodkové systémy.
Spravna komisia zabezpecuje fungovanie tychto dochodkovych
systémov organizovanim nadviznosti na prijaté opatrenia a ich
uplatnovanim.
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3. Informécie uvedené v tomto ¢lanku by sa na ucely uplatio-
vania odseku 1 mali poskytndt instittcii prvého ¢lenského statu,
v ktorom bolo osobe pridelené osobné identifikacné ¢islo na tGcely
socidlneho zabezpecenia.

Cldnok 53

Opatrenia na zabezpecenie koordindcie v ¢lenskych
Stitoch

1. Bez toho, aby bol dotknuty ¢ldnok 51 zdkladného nariade-
nia, v pripade, Ze vnttro$titne pravne predpisy obsahujii pravidld
na urcenie zodpovednej instittcie alebo uplatnitelného systému
alebo na stanovenie dob poistenia v ramci osobitného systému,
tieto pravidld sa uplatiiujui iba so zretelom na doby poistenia do-
siahnuté podla pravnych predpisov dotknutého ¢lenského $tatu.

2. Ak vnitrostitne pravne predpisy obsahujii pravidld koordi-
ndcie medzi osobitnymi systémami pre Stitnych zamestnancov
a v§eobecnym systémom pre zamestnancov, nemajil ustanovenia
zdkladného nariadenia a vykondvacieho nariadenia vplyv na tieto
pravidla.

KAPITOLA V

Ddvky v nezamestnanosti

Cldnok 54

Scitanie dob a vypocet davok

1. Naclanok 61 zdkladného nariadenia sa primerane uplatiiu-
je €lanok 12 ods. 1 vykondvacieho nariadenia. Bez toho, aby boli
dotknuté stivisiace povinnosti dotknutych institdcii, dotknutd
osoba moze prislusnej instittcii predlozit dokument vydany in-
Stitticiou ¢lenského statu, ktorého pravne predpisy sa na dotknu-
t(i osobu vztahovali, pokial ide o ¢innost, ktort dotknutd osoba
naposledy vykonavala ako zamestnanec alebo samostatne zarob-
kovo ¢innd osoba, s uvedenim dob dosiahnutych podla tychto
pravnych predpisov.

2. Na tcely uplatiiovania ¢lanku 62 ods. 3 zdkladného naria-
denia prislusnd institdcia clenského $tatu, ktorého pravne predpi-
sy sa na dotknutt osobu vztahovali, pokial ide o ¢innost, ktorti
dotknuta osoba naposledy vykondvala ako zamestnanec alebo sa-
mostatne zdrobkovo ¢innd osoba, na poziadanie bezodkladne po-
skytne instittcii miesta bydliska vietky tidaje potrebné na vypocet
dévok v nezamestnanosti, ktoré moze ziskat v ¢lenskom state by-
dliska, najmd vysku mzdy alebo prijmu zo zdrobkovej ¢innosti.

3. Na tGcely uplatitovania ¢lanku 62 zakladného nariadenia
a bez ohladu na jeho ¢ldnok 63 prislusnd institicia ¢lenského sta-
tu, ktorého pravne predpisy ustanovujii, Ze vypocet ddvok sa
meni podla poctu rodinnych prislusnikov, zohladni aj rodinnych
prislusnikov dotknutej osoby, ktori majt bydlisko v inom ¢len-
skom $tate, ako keby mali bydlisko v prislusnom ¢lenskom stéte.
Toto ustanovenie sa neuplatiiuje, ak v ¢lenskom stdte bydliska ro-
dinnych prislusnikov md ind osoba ndrok na davky v nezamest-
nanosti, ktoré sa vypocitali na zdklade poctu rodinnych
prislusnikov.

Cldnok 55

Podmienky a obmedzenia pre zachovanie ndroku na
davky pre nezamestnané osoby, ktoré odidu do iného
¢lenského Stitu

1. Na zabezpecenie toho, aby sa na nezamestnani osobu,
ktord odide do iného ¢lenského Statu, vztahoval clinok 64 zi-
kladného nariadenia, musi tito osoba o svojom rozhodnuti odist
vopred informovat prislu§nt institaciu a Ziadat dokument po-
tvrdzujtci, Ze mé nadalej ndrok na davky za podmienok stanove-
nych v clanku 64 ods. 1 pism. b) zédkladného nariadenia.

Tato institicia informuje dotknuti osobu o jej povinnostiach
a odovzdd jej uvedeny dokument, ktory obsahuje tieto informdcie:

a) datum, od ktorého nezamestnand osoba prestala byt k dis-
pozicii sluzbdm zamestnanosti prislusného Statu;

b) lehotu prislichajicu podla ¢ldnku 64 ods. 1 pism. b) zéklad-
ného nariadenia, aby sa dotknutd nezamestnand osoba mo-
hla prihldsit ako osoba hladajica pracu v ¢lenskom stéte, do
ktorého odisla;

¢) maximilnu dizku obdobia, pocas ktorého sa ndrok na davky
moze zachovat podla ¢lanku 64 ods. 1 pism. ¢) zdkladného
nariadenia;

d) informdcie o okolnostiach, ktoré mozu ovplyvnit nérok na
davky.

2. Nezamestnand osoba sa zaeviduje ako osoba hladajica pra-
cu v sluzbach zamestnanosti ¢lenského statu, do ktorého odisla,
podla ¢lanku 64 ods. 1 pism. b) zdkladného nariadenia a institd-
cii tohto ¢lenského stdtu poskytne dokument uvedeny v odseku 1.
Ak nezamestnand osoba v stlade s odsekom 1 informovala pri-
slusnd institdciu, ale predmetny dokument neposkytla, institdcia
¢lenského $tatu, do ktorého nezamestnand osoba odisla, sa obrti
na prislusnd institiciu so ziadostou o poskytnutie potrebnych
informdcii.

3. Sluzby zamestnanosti ¢lenského §titu, do ktorého neza-
mestnand osoba odisla hladat zamestnanie, informujti nezamest-
nant osobu o jej povinnostiach.

4. Institicia ¢lenského $tatu, do ktorého nezamestnand osoba
odisla, bezodkladne zasle prislusnej institicii dokument uvadza-
jci détum, ked sa nezamestnand osoba zaevidovala v sluzbach
zamestnanosti, a jej novt adresu.

Ak sa v priebehu obdobia, pocas ktorého mé nezamestnand osoba
ndrok na zachovanie ddvok, vyskytni akékolvek okolnosti, ktoré
by mohli ovplyvnit narok na davky, institticia ¢lenského $tatu, do
ktorého nezamestnand osoba odisla, ihned zasle prislusnej insti-
ttcii a dotknutej osobe dokument, v ktorom sti uvedené prislus-
né informdcie.

Institacia ¢lenského statu, do ktorého nezamestnand osoba odisla,
na poziadanie prislusnej institticie kazdy mesiac poskytne infor-
mécie tykajtice sa situdcie nezamestnanej osoby, a najmd, ¢i ne-
zamestnand osoba zostdva evidovand v sluzbdch zamestnanosti
a ¢i dodrziava organizované kontrolné postupy.
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5. Institdcia ¢lenského statu, do ktorého nezamestnana osoba
odisla, vykonava kontroly alebo zabezpecuje ich vykonanie, ako
keby i$lo o nezamestnand osobu, ktord pobera ddvky podla prav-
nych predpisov, ktoré uplatiiuje tato institdcia. V pripade potre-
by bezodkladne informuje prislusnd institdciu, ak sa vyskytni
okolnosti uvedené v odseku 1 pism. d).

6.  Prislusné trady alebo prisluiné instittcie dvoch alebo viac-
erych ¢lenskych stdtov sa mozu medzi sebou dohodniit na oso-
bitnych postupoch a ¢casovych obmedzeniach, pokial ide
o sledovanie situdcie nezamestnanej osoby, ako aj na dalsich opa-
treniach s cielom ulah¢it hladanie zamestnania nezamestnanym
osobdm, ktoré odidu do niektorého z tychto clenskych statov
podla ¢ldnku 64 zdkladného nariadenia.

Cldnok 56

Nezamestnané osoby, ktoré mali bydlisko v inom
¢lenskom Stite, ako je prislusny clensky Stdt

1. Ak sa nezamestnand osoba v stilade s ¢lankom 65 ods. 2 za-
kladného nariadenia rozhodne zaevidovat ako osoba hladajtca
précu, a teda byt k dispozicii sluzbdm zamestnanosti, v ¢lenskom
Stdte, v ktorom naposledy vykondvala ¢innost ako zamestnanec
alebo samostatne zdrobkovo ¢innd osoba, ozndmi tato skutoc-
nost institdcii a sluzbdm zamestnanosti v ¢lenskom $tate svojho
miesta bydliska.

Na ziadost sluzieb zamestnanosti ¢lenského statu, v ktorom dot-
knutd osoba naposledy vykondvala ¢innost ako zamestnanec ale-
bo samostatne zdrobkovo ¢innd osoba, zasld sluzby
zamestnanosti miesta bydliska prislusné informdcie o evidencii
a hladani zamestnania nezamestnanou osobou.

2. Ak sa podla pravnych predpisov uplatnitelnych v dotknu-
tych ¢lenskych statoch pozaduje splnenie urcitych povinnosti
ajalebo vykondvanie ¢innosti predstavujticich hladanie zamestna-
nia nezamestnanou osobou, maji prednost povinnosti a/alebo
vykondvanie ¢innosti predstavujiicich hladanie zamestnania ne-
zamestnanou osobou v ¢lenskom Stdte bydliska.

Skutocnost, Ze si nezamestnana osoba nesplnila vietky povinnosti
ajalebo si nehladala zamestnanie v ¢lenskom stéte, v ktorom na-
posledy vykondvala svoju ¢innost, nema vplyv na poskytovanie
davok v ¢lenskom stite bydliska.

3. Na tcely uplatiovania ¢lanku 65 ods. 5 pism. b) zakladné-
ho nariadenia institticia ¢lenského 3tatu, ktorého pravne predpisy
sa na pracovnika naposledy vztahovali, ozndmi institticii miesta
bydliska, ¢i md pracovnik ndrok na davky podla ¢lanku 64 za-
kladného nariadenia, ak ju o to tdto institiicia poZiada.

Clanok 57

Ustanovenia na uplatiiovanie lankov 61, 62, 64 a 65
zikladného nariadenia na osoby, na ktoré sa vztahuje
osobitny systém pre Stitnych zamestnancov

1. Clanky 54 a 55 vykondvacieho nariadenia sa primerane
vztahujt na osoby, na ktoré sa vztahuje osobitny systém pomoci
v nezamestnanosti pre statnych zamestnancov.

2. Clanok 56 vykondvacieho nariadenia sa neuplatiiuje na
osoby, na ktoré sa vztahuje osobitny systém pomoci v nezamest-
nanosti pre $titnych zamestnancov. Nezamestnand osoba, na kto-
ra sa vztahuje takyto osobitny systém a ktord je Ciasto¢ne alebo
Uplne nezamestnand a pocas svojho posledného zamestnania
mala bydlisko na tizemi iného ¢lenského §tatu ako prislusny stdt,
poberd davky z osobitného systému pomoci v nezamestnanosti
pre Statnych zamestnancov v stlade s ustanoveniami pravnych
predpisov prislusného ¢lenského statu, ako keby mala bydlisko na
tzemi tohto ¢lenského Statu. Prislusnd institicia poskytuje tieto
davky na vlastné ndklady.

KAPITOLA VI

Rodinné ddvky

Cldnok 58

Pravidld prednosti v pripade siibehu divok

Na tcely uplatiovania ¢lanku 68 ods. 1 pism. b) bodov i) a ii) za-
kladného nariadenia v pripade, Ze bydlisko deti neumoznuje ur-
¢it poradie prednosti, kazdy dotknuty ¢lensky $tat vypocita vysku
davok s prihliadnutim na deti, ktoré nemaju bydlisko na jeho tze-
mi. V pripade, Ze sa uplatiiuje ¢ldnok 68 ods. 1 pism. b) bod i),
prislusnd institdcia clenského $tatu, ktorého pravne predpisy us-
tanovuji najvyssie davky, vyplati tieto ddvky v ich plnej vyske
a prislusnd institicia druhého ¢lenského $tatu jej nahradi polovi-
cu tejto sumy, maximdlne viak do hornej hranice sumy stanove-
nej pravnymi predpismi tohto druhého ¢lenského statu.

Cldnok 59

Pravidld uplatnitelné v pripade, Ze sa menia uplatnitelné
pravne predpisy afalebo prislusnost na prizndvanie
rodinnych dévok

1. Ak sa uplatnitelné pravne predpisy afalebo prislusnost na
prizndvanie rodinnych davok v ¢lenskych statoch zmeni v prie-
behu kalendarneho mesiaca bez ohladu na datumy splatnosti ro-
dinnych ddvok podla pravnych predpisov tychto ¢lenskych §tatov,
institdcia, ktora platila rodinné davky podla pravnych predpisov,
na ktorych zaklade sa ddvky priznali na zaciatku mesiaca, ich na-
dalej poskytuje do konca daného mesiaca.

2. Instittcia ozndmi instittcii druhého ¢lenského $tatu alebo
dotknutych ¢lenskych stitov ddtum, od ktorého prestava vypla-
cat predmetné rodinné davky. Druhy ¢lensky stdt alebo dotknuté
¢lenské $taty zacinaju vyplacat davky od tohto datumu.

Cldnok 60

Postup uplatiiovania ¢linkov 67 a 68 zdkladného
nariadenia

1. Ziadost o poskytovanie rodinnych dévok sa predkladd pri-
slusnej institdcii. Na dcely uplatiiovania ¢lankov 67 a 68 zdklad-
ného nariadenia sa zohladn situdcia celej rodiny, ako keby sa na
vietky zicastnené osoby vztahovali pravne predpisy dotknutého
¢lenského 3tatu a ako keby vsetky mali bydlisko v tomto ¢len-
skom $tdte, najmé pokial ide o ndrok osoby na takéto davky. Ak
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si osoba, ktord ma ndrok na davky, svoje pravo neuplatni, prislus-
nd institdcia ¢lenského $tdtu, ktorého pravne predpisy sa uplat-
1ujd, zohladni Ziadost o priznanie rodinnych ddvok predlozeni
druhym rodi¢om, osobou, ktord sa za rodi¢a povazuje, alebo 0so-
bou alebo institiciou, ktord vystupuje ako opatrovatel dietata ale-
bo deti.

2. Institacia, ktorej bola predlozend Ziadost podla odseku 1,
preskiima ziadost na zaklade podrobnych informécii poskytnu-
tych ziadatelom, pricom zohladni vietky skutocnosti a pravne
okolnosti, ktoré charakterizujt situciu rodiny Ziadatela.

Ak tdto institicia dospeje k zdveru, Ze jej pravne predpisy st
uplatnitelné na zéklade prednostného priva v siilade s ¢lan-
kom 68 ods. 1 a 2 zdkladného nariadenia, poskytne rodinné dav-
ky v stlade s pravnymi predpismi, ktoré uplatiiuje.

Ak této institdcia zisti, Ze na zdklade pravnych predpisov iného
¢lenského $tatu v stlade s ¢lankom 68 ods. 2 zdkladného naria-
denia moZe vzniknt narok na rozdielovy doplatok, bezodkladne
zasle ziadost prislusnej institticii druhého ¢lenského $tdtu a oznd-
mi to dotknutej osobe; okrem toho ozndmi institticii druhého
¢lenského $tatu svoje rozhodnutie tykajice sa Ziadosti a vysku vy-
placanych rodinnych davok.

3. Ak institicia, v ktorej sa poddva Ziadost, dospeje k zdveru,
7e jej pravne predpisy st uplatnitelné, ale nie na zaklade prednost-
ného préva podla ¢lanku 68 ods. 1 a 2 zdkladného nariadenia,
bezodkladne prijme predbezné rozhodnutie o pravidlach pred-
nosti, ktoré sa maja uplatnit, a v stlade s clankom 68 ods. 3 zd-
kladného nariadenia posttipi Ziadost instittcii druhého ¢lenského
$tdtu a ozndmi tito skutocnost aj Ziadatelovi. Tato institdcia za-
ujme stanovisko k predbeznému rozhodnutiu do dvoch mesiacov.

Ak institdcia, ktorej sa ziadost postipila, nezaujme stanovisko do
dvoch mesiacov od prijatia Ziadosti, uplatni sa uvedené predbez-
né rozhodnutie a institdcia vyplati davky podla jej pravnych pred-
pisov a intitdcii, v ktorej sa Zziadost podala, ozndmi vysku
vyplacanych davok.

4. Ak medzi dotknutymi institGiciami vznikne rozpor o tom,
ktoré pravne predpisy sa maji na zdklade prednostného prava
uplatnit, uplatiiuje sa ¢lanok 6 ods. 2 az 5 vykondvacieho naria-
denia. Na tento acel je institticiou miesta bydliska podla ¢lanku 6
ods. 2 vykondvacieho nariadenia institticia miesta bydliska dietata
alebo deti.

5. Instittcia, ktord predbezne vyplatila davky v sume vyssej,
ako je suma, za ktort je nakoniec zodpovednd, moze ziadat vra-
tenie preplatku od institdcie s prvotnou zodpovednostou v stla-
de s postupom stanovenym v clanku 73 vykonavacieho
nariadenia.

Cldnok 61

Postup uplatiiovania ¢ldnku 69 zidkladného nariadenia

Na tcely uplatiiovania ¢ldnku 69 zdkladného nariadenia spravna
komisia vypracuje zoznam dodato¢nych alebo osobitnych rodin-
nych ddvok pre siroty, na ktoré sa vztahuje tento ¢lanok. Ak
v pravnych predpisoch, ktoré uplatiiuje institdcia prislu§nd na za-
klade pravidiel prednosti, neexistuje ustanovenie o poskytovani
takychto dodato¢nych alebo osobitnych rodinnych davok pre si-
roty, prislusnd institdcia bezodkladne postipi vSetky Ziadosti
o rodinné davky spolo¢ne so vietkymi prislusnymi dokumentmi
a informdciami instittcii ¢lenského $tatu, ktorého pravne predpi-
sy sa na dotknutti osobu vztahovali najdlhsie, ktord takéto doda-
to¢né alebo osobitné rodinné davky pre siroty poskytuje.
V niektorych pripadoch to moze znamenat, Ze sa ziadost za rov-
nakych podmienok postipi spit intiticii ¢lenského stétu, podla
ktorého pravnych predpisov dotknutd osoba dosiahla najkratsiu
zo svojich dob poistenia alebo bydliska.

HLAVA IV
FINANCNE USTANOVENIA

KAPITOLA 1

Ndhrada ndkladov na ddvky podla clinku 35 a clinku 41
zdkladného nariadenia

Oddiel 1

Ndihrada na zdklade skutoénych vydavkov

Cldnok 62
Zasady

1. Na tcely uplatiiovania ¢linkov 35 a 41 zdkladného naria-
denia prislusnd instittcia nahradza skuto¢nd sumu vydavkov na

vecné davky institticii, ktord ich poskytla, v rozsahu vykdzanom
v Gi¢tovnictve tejto institticie okrem pripadu, ked sa uplatiiuje ¢la-
nok 63 vykondvacieho nariadenia.

2. Ak celd skuto¢nd suma ndkladov na davky uvedend v odse-
ku 1 alebo jej ¢ast nie je vykdzand v dctovnictve institdcie, ktord
ich poskytla, suma, ktord sa uhradi, sa urcuje na zdklade pausal-
nej platby vypocitanej zo vietkych vhodnych referencii ziskanych
z dostupnych tdajov. Spravna komisia postidi zaklady slaziace na
vypocet pausdlnych platieb a stanovi ich vysku.

3. Prindhrade sa nemozu zohladniovat vyssie sadzby ako sadz-
by uplatnitelné na vecné davky poskytnuté poistencom, ktori
podliehaji pravnym predpisom uplatiovanym instittciou, ktord
poskytla davky uvedené v odseku 1.
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Oddiel 2

Ndhrada na zdklade pevne stanovenych sim

Cldnok 63
Identifikicia dotknutych ¢lenskych stitov

1. Clenské stéty uvedené v clénku 35 ods. 2 zdkladného naria-
denia, ktorych pravne alebo spravne Struktdry nie si vhodné na
to, aby sa uplatnili ndhrady na zdklade skuto¢nych vydavkov, s
uvedené v prilohe 3 k vykondvaciemu nariadeniu.

2. Pokial ide o ¢lenské staty uvedené v prilohe 3 k vykondva-
ciemu nariadeniu, vydavky na vecné davky poskytnuté:

a) rodinnym prislusnikom, ktori nemaju bydlisko v tom istom
¢lenskom $tdte ako poistenec v zmysle ¢lanku 17 zdkladné-
ho nariadenia, a

b) doéchodcom a ich rodinnym prislusnikom v zmysle ¢lan-
ku 24 ods. 1 a ¢lankov 25 a 26 zdkladného nariadenia

nahradia prislusné institticie institicidm, ktoré tieto davky posky-
tujd, na zdklade pevnej sumy stanovenej na kazdy kalenddrny rok.
Tdto pevnd suma sa musi ¢o najviac pribliZovat skutoénym

vydavkom.

Clanok 64

Metdda vypoctu mesacnych pevnych sim a celkovej
pevnej sumy

1. Pre kazdy veritelsky ¢lensky $tdt sa mesacnd pevne stanove-
nd suma na osobu (F,) za kalendarny rok vypocita vydelenim prie-
mernych roénych ndkladov na osobu (Y;), rozdelenych podla
vekovej kategérie (i), ¢islom 12 s uplatnenim zrdzky (X) na vysle-
dok podla tohto vzorca:

F, = Y*1/12%(1-X),
kde:

— index (i =1, 2 a 3) predstavuje tri vekové kategorie urcené na
vypocet pevne stanovenych sam:

i = 1: osoby do 20 rokov
i = 2: osoby od 20 do 64 rokov
i = 3: osoby vo veku 65 rokov a starsie,

— Y, predstavuje priemerné ro¢né néklady na osobu vekovej ka-
tegorie i stanovené podla odseku 2,

— koeficient X (0,20 alebo 0,15) predstavuje zrazku stanovend
podla odseku 3.

2. Priemerné ro¢né naklady na osobu (Y;) vo vekovej kategorii
i sa vypocitajti tak, Ze sa ro¢né vydavky na vetky vecné dévky po-
skytnuté institGiciami veritelského clenského Statu vsetkym oso-
bam danej vekovej kategorie, ktoré podliehaji jeho pravnym
predpisom a majui bydlisko na jeho tzemi, vydelia priemernym
poctom danych osob, ktoré v kalenddrnom roku patria do uve-
denej vekovej kategérie. Vypocet sa zakladd na vydavkoch v ram-
ci systémov uvedenych v ¢ldnku 23 vykondvacieho nariadenia.

3. Zrazka, ktord sa uplatni na mesa¢ni pevne stanovent su-
mu, sa v zdsade rovnd 20 % (X = 0,20). Pre dochodcov a ich ro-
dinnych prislusnikov sa rovnd 15% (X = 0,15), ak prislusny
¢lensky $tat nie je uvedeny v prilohe IV k zdkladnému nariadeniu.

4. Celkové pevne stanovend suma za kalenddrny rok sa pre
kazdy dlznicky ¢lensky $tat ziska vyndsobenim stanovenych me-
saénych pevnych stim na osobu v kazdej vekovej skupine i poc¢-
tom mesiacov dosiahnutych dotknutymi osobami vo veritelskom
¢lenskom $tdte v danej vekovej skupine.

Pocet mesiacov dosiahnutych dotknutymi osobami vo veritel-
skom ¢lenskom $tdte predstavuje sticet kalenddrnych mesiacov
v kalendarnom roku, pocas ktorych dotknutym osobam z dévo-
du ich pobytu na tzemf veritelského ¢lenského Statu vznikol né-
rok na vecné ddvky na tomto tzemi na ndklady dlznickeho
¢lenského $tdtu. Tieto mesiace sa urcia na zdklade registra vede-
ného na tento tcel institticiou miesta bydliska, ktory sa zakladd na
dokumentoch poskytnutych prislusnou institiciou, ktoré po-
tvrdzuji ndrok poberatelov.

5. Spravna komisia predlozi najneskor 1. mdja 2015 osobitni
spravu o uplatiovani tohto ¢lanku, a najmi o zrazkach uvede-
nych v odseku 3. Spravna komisia moze na zaklade tejto spravy
predlozit navrh obsahujtci akékolvek zmeny a doplnenia, ktoré
sa javia ako dolezité na zabezpeenie toho, aby sa vypocet pevne
stanovenych sim ¢o najviac priblizoval skutoénym vydavkom,
ktoré vznikli, a aby zrazky uvedené v odseku 3 neviedli k nevy-
vazenym ani zdvojenym platbam ¢lenskych Statov.

6.  Spravna komisia stanovi metédy na urcenie tidajov na vy-
pocet pevne stanovenych sim uvedenych v odsekoch 1 az 5.

7. Bez ohladu na odseky 1 az 4 clenské $tity mozu nadalej
uplatiiovat na vypocet pevnych sim clinky 94 a 95 nariadenia
(EHS) ¢. 57472, a to do 1. médja 2015, za predpokladu, ze sa
uplatiiujt zrazky stanovené v odseku 3.
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Cldnok 65

Ozndmenie priemernych roénych ndkladov

1. Suma priemernych ro¢nych ndkladov na osobu v kazdej ve-
kovej kategérii za konkrétny rok sa oznamuje rade auditorov naj-
neskor do konca druhého roka nasledujiceho po danom roku.
Ak sa informdcie neozndmia v tejto lehote, pouzije sa suma prie-
mernych ro¢nych nakladov na osobu, ktorti sprévna komisia sta-
novila za predchadzajici rok.

2. Priemerné ro¢né néklady stanovené podla odseku 1 sa kaz-
dorocne uverejnia v Uradnom vestniku Eurépskej tinie.

Oddiel 3

Spolo¢né ustanovenia

Clanok 66

Postup vyrovnania medzi institiciami

1. Nahrady medzi dotknutymi ¢lenskymi $tatmi sa vyrovnava-
jt €o najrychlejsie. Kazda dotknutd institdcia je povinnd vyrovnat
ndroky v lehotdch uvedenych v tomto oddiele, hned ako je schop-
nd tak urobit. Spor tykajdci sa konkrétnej Ziadosti nebrani nahra-
de inej ziadosti alebo ostatnych Ziadosti.

2. Néhrady medzi institdciami ¢lenskych stitov ustanovené
podla ¢lankov 35 a 41 zdkladného nariadenia sa uskutoénuji
prostrednictvom sty¢ného orgdnu. MoZu existovat samostatné
sty¢né organy pre ndhrady podla ¢ldnku 35 a podla ¢lanku 41 za-
kladného nariadenia.

Cldnok 67

Lehoty na predkladanie a vyrovnanie nirokov

1. Ndroky, ktoré vychddzaji zo skuto¢nych vydavkov, sa pred-
kladajt sty¢nému orgdnu dlznickeho ¢lenského statu do dvané-
stich mesiacov od uplynutia kalenddrneho polroka, v ktorom
veritelskd institdcia tieto ndroky zadcétovala.

2. Naroky tykajice sa pevne stanovenych stim za kalenddrny
rok sa predkladaji styénému organu dlznickeho ¢lenského statu
do dvandstich mesiacov nasledujicich po mesiaci, v ktorom boli
priemerné néklady za dany rok uverejnené v Uradnom vestniku Eu-
ropskej tinie. Registre uvedené v ¢lanku 64 ods. 4 vykonavacicho
nariadenia sa predkladaji do konca roka nasledujiceho po refe-
renénom roku.

3. V pripade uvedenom v ¢lanku 6 ods. 5 druhom pododseku
vykondvacieho nariadenia lehota stanovend v odsekoch 1 a 2 to-
hto ¢lanku zadina plynif az po tom, ako sa ur¢i prislusnd
instittcia.

4. Néroky predlozené po uplynuti lehot uvedenych v odse-
koch 1 a 2 sa nezohladnuj.

5. Dlznicka intiticia zaplati pohladdvky sty¢nému orgdnu ve-
ritelského ¢lenského $tdtu uvedenému v ¢lanku 66 vykondvacie-
ho nariadenia do osemndstich mesiacov od konca mesiaca,
v ktorom sa tieto pohladdvky predlozili sty¢nému organu dlznic-
keho ¢lenského stétu. To sa nevztahuje na pohladavky, ktoré dl-
znicka instittcia v rdmci tejto lehoty odévodnene odmietla.

6.  Akékolvek spory tykajiice sa pohladdvok sa urovnaji naj-
neskor do 36 mesiacov od mesiaca, v ktorom sa pohladdvka
predlozila.

7. Rada auditorov ulah¢i konecné uzavretie tictov v pripadoch,
ked nemozno dosiahnut vyrovnanie v lehote stanovenej v odse-
ku 6, a na zdklade odovodnenej Ziadosti jednej zo stran poskytne
stanovisko k sporu do Siestich mesiacov od mesiaca, v ktorom jej
bola vec predlozena.

Cldnok 68

Uroky z omeskania a zilohové platby

1. Po uplynuti osemndstmesacnej lehoty stanovenej v ¢lan-
ku 67 ods. 5 vykondvacieho nariadenia moze veritelskd intitdcia
uctovat k nesplatenym pohladdvkam tdrok, pokial dlznicka insti-
tdcia v lehote Siestich mesiacov od konca mesiaca, v ktorom sa
pohladadvka predlozila, neuskuto¢nila zalohovii platbu vo vyske
najmenej 90 % celkovej sumy pohladdvok stanovenej podla ¢lan-
ku 67 ods. 1 alebo 2 vykondvacieho nariadenia. K tym castiam
pohladavok, ktoré zalohova platba nepokryla, mozno wctovat
trok az po uplynuti 36-mesacnej lehoty stanovenej v ¢lanku 67
ods. 6 vykondvacieho nariadenia.

2. Urok sa vypocita na zaklade referencnej sadzby uplatiiova-
nej Eurdpskou centrdlnou bankou na jej hlavné refinancéné ope-
rdcie. Uplatnitelnd referen¢nd sadzba je sadzba, ktord je platnd
v prvy defl mesiaca, v ktorom je platba splatna.

3. Ziadny sty¢ny orgdn nie je povinny prijat zdlohovi platbu
stanovenu v odseku 1. Ak v3ak sty¢ny orgdn ponuku zdlohovej
platby odmietne, veritelskd institdcia viac nemd ndrok na G¢tova-
nie Groku za omeskané platby stvisiace s dotknutymi pohladav-
kami okrem droku ustanoveného v odseku 1 druhej vete.

Cldnok 69

Roc¢né vytuctovanie

1. Spravna komisia zisti stav pohladdvok za kazdy kalendarny
rok v stilade s ¢linkom 72 pism. g) zdkladného nariadenia na za-
klade spravy rady auditorov. Sty¢né organy na tento tcel ozné-
mia rade auditorov v lehotdch a podla postupov, ktoré stanovi
rada auditorov, sumy predloZenych, vyrovnanych alebo namieta-
nych pohladdvok (pohladavky veritelského subjektu) a sumy po-
hladdvok, ktoré boli prijaté, vyrovnané alebo namietané (zdvazky
dlznickeho subjektu).
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2. Sprdvna komisia moze uskutocnit akiikolvek vhodnt kon-
trolu Statistickych a Gc¢tovnych tdajov, ktoré sldzia na zistenie
ro¢ného stavu pohladévok ustanoveného v odseku 1, najmi aby
sa ubezpelila, Ze st v sdlade s pravidlami stanovenymi v tejto
hlave.

KAPITOLA 1l

Ndhrada ddvok v nezamestnanosti podla linku 65
zdkladného nariadenia

Clanok 70

Ndhrada ddvok v nezamestnanosti

Ak nedojde k dohode podla ¢lanku 65 ods. 8 zdkladného naria-
denia, institticia miesta bydliska poziada instittciu ¢lenského $té-
tu, ktorého pravne predpisy sa na poberatela ddvok naposledy
vztahovali, o ndhradu ddvok v nezamestnanosti podla ¢linku 65
ods. 6 a 7 zdkladného nariadenia. Tato ziadost sa podava do Sie-
stich mesiacov od skoncenia kalenddrneho polroka, pocas ktoré-
ho sa vykonala posledna vyplata divky v nezamestnanosti, ktorej
nahrada sa pozaduje. V Ziadosti sa uvedie suma ddvok vyplate-
nych pocas trojmesacnej alebo patmesacnej doby uvedenej v ¢lan-
ku 65 ods. 6 a 7 zakladného nariadenia, doba, ktorej sa vyplatené
davky tykali, a identifikacné tidaje nezamestnanej osoby. Pohla-
dévky sa uplatiiuji a preplacaji prostrednictvom styénych orga-
nov dotknutych ¢lenskych statov.

Ziadosti podané po uplynuti lehoty uvedenej v prvom odseku sa
nemusia zohladnit.

Clanok 66 ods. 1 a ¢lanok 67 ods. 5 az 7 vykonédvacieho naria-
denia sa uplatiiuji podobne.

Po uplynuti osemndstmesacnej lehoty podla ¢clanku 67 ods. 5 vy-
kondvacieho nariadenia si veritelskd instittcia k nesplatenym po-
hladdvkam moze tctovat drok. Urok sa vypoéita v siilade
s ¢ldnkom 68 ods. 2 vykondvacieho nariadenia.

Maximadlna vyska ndhrady podla ¢lanku 65 ods. 6 tretej vety zd-
kladného nariadenia sa v kazdom jednotlivom pripade rovnd
dévke, na ktorti by dotknutd osoba mala narok podla pravnych
predpisov ¢lenského Stdtu, ktoré sa na fiu naposledy vztahovali,
ak by bola evidovand v sluzbach zamestnanosti tohto ¢lenského
Statu. Pokial vSak ide o vztahy medzi ¢lenskymi stitmi uvedeny-
mi v prilohe 5 k vykondvaciemu nariadeniu, prislu§né institacie
jedného z tychto ¢lenskych statov, ktorého pravne predpisy sa na
dotknutt osobu naposledy vztahovali, urcia v kazdom jednotli-
vom pripade maximdlnu vysku na zdklade priemernej sumy da-
vok v nezamestnanosti poskytovanych podla pravnych predpisov
tohto ¢lenského statu v predchadzajicom kalenddrnom roku.

KAPITOLA III

Spdtné vymdhanie neoprdvnene vyplatenych ddvok, spitné
vymdhanie predbeZnych platieb a prispevkov, vzdjomné
zapocitanie a pomoc pri spitnom vymdhani

Oddiel 1

Zisady

Clanok 71

Spolo¢né ustanovenia

Na tcely uplatiiovania ¢lanku 84 zdkladného nariadenia a v rdm-
ci vymedzenom zdkladnym nariadenim sa spatné vyméhanie da-
vok uskuto¢nuje vzdy, ked je to mozné, formou vzdjomného
zapoditania bud medzi dotknutymi institticiami ¢lenskych sttov,
alebo voci dotknutej fyzickej alebo pravnickej osobe v silade
s ¢lankami 72 az 74 vykondvacieho nariadenia. Ak nemozno
spatne vymoct celt davku alebo jej ¢ast tymto postupom vzdjom-
ného zapocitania, zostavajice dlzné sumy sa vymahaji v stlade
s ¢lankami 75 az 85 vykondvacieho nariadenia.

Oddiel 2

Vzijomné zapocitanie

Cldnok 72
Neopréavnene vyplatené davky

1. Ak institdcia ¢lenského $tatu vyplatila urcitej osobe ne-
oprdvnené davky, moze této institdcia za podmienok a v rozsahu
stanovenom pravnymi predpismi, ktoré uplatiiuje, poziadat insti-
tiiciu akéhokolvek iného ¢lenského $titu zodpovedného za vypla-
canie ddvok dotknutej osobe, aby odpocitala neoprdvnene
vyplatent sumu od splatnych sim alebo prebichajtcich platieb,
ktoré ma dotknutej osobe vyplatit, bez ohladu na oblast socidlne-
ho zabezpedenia, v ramci ktorej sa ddvka vyplaca. Institticia ¢len-
ského $tdtu zodpovednd za vypldcanie davok odpocita dotknutii
sumu za podmienok a v rozsahu vztahujicom sa na tento druh
postupu vzdjomného zapocitania podla pravnych predpisov, kto-
ré uplatiiuje, rovnako ako keby sama vyplatila preplatky, a odpo-
¢itant sumu prevedie institdcii, ktord neoprdvnené davky
vyplatila.

2. Akinstitacia clenského $tatu pri poskytovani alebo skiimani
dévok v stvislosti s ddvkami v invalidite, starobnymi a pozosta-
lostnymi dochodkami podla hlavy III kapitol 4 a 5 zdkladného na-
riadenia vyplatila osobe davky v neoprdvnenom rozsahu, moze
odchylne od odseku 1 poziadat intitdciu akéhokolvek iného
¢lenského §tatu zodpovedni za vypldcanie zodpovedajicich dé-
vok dotknutej osobe, aby odpoditala vysku preplatkov od stim
splatnych dotknutej osobe. Po tom, ako institdcia ¢lenského stdtu
zodpovednd za vyplacanie prislusnych davok informovala insti-
tiiciu, ktord vyplatila neopravnent sumu, o svojich splatnych su-
méch, institdcia, ktord vyplatila neopravnent sumu, do dvoch
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mesiacov ozndmi vysku neopravnenej sumy. Ak instittcia, ktord
mad vyplatit splatné sumy, dostane toto ozndmenie v tejto lehote,
prevedie odpocitanti sumu institdcii, ktord neoprdvnené sumy vy-
platila. Ak lehota uplynie, tito institicia bezodkladne vyplati
splatné sumy dotknutej osobe.

3. Ak osoba prijala pomoc socidlneho zabezpecenia v jednom
¢lenskom $tdte pocas obdobia, v ktorom mala ndrok na davky
podla pravnych predpisov iného ¢lenského $tdtu, orgdn, ktory po-
moc poskytol, moze, ak je opravneny uplatnit ndrok na vratenie
davok vyplatenych dotknutej osobe, poziadat instittciu akéhokol-
vek iného ¢lenského $tatu zodpovednd za vyplacanie ddvok v pro-
spech dotknutej osoby, aby vysku pomoci odpocitala zo stim,
ktoré tento ¢lensky $tat vypldca dotknutej osobe.

Toto ustanovenie sa primerane uplatiiuje na kazdého rodinného
prislusnika dotknutej osoby, ktory prijal pomoc na tzemi ¢len-
ského $tatu v obdobi, pocas ktorého mal poistenec ndrok na dav-
ky na tohto rodinného prislusnika podla pravnych predpisov
iného clenského $tatu.

Institdcia ¢lenského $tdtu, ktord vyplatila neopravnenti sumu po-
moci, zasle ozndmenie o dlZnej sume instittcii iného ¢lenského
$tétu, ktord nasledne odpocita sumu za podmienok a v rozsahu
stanovenom pre tento druh postupu vzdjomného zapocitania
podla pravnych predpisov, ktoré uplatiiuje, a sumu bezodkladne
prevedie institticii, ktord neopravnent sumu vyplatila.

Cldnok 73

Predbezne vyplatené pefiazné ddvky alebo predbezne
prijaté prispevky

1. Na tcely uplatiiovania ¢lanku 6 vykondvacieho nariadenia
a najneskor do troch mesiacov od uréenia uplatnitelnych prav-
nych predpisov alebo urcenia institticie zodpovednej za vypldca-
nie ur¢enych davok institticia, ktord predbezne vypldcala penazné
davky, zostavi vykaz predbezne vyplatenych davok a zasle ho in-
Stitdcii, ktord je urcend ako prislusnd institdcia.

Instittcia uréend ako prislu§nd na vyplacanie davok odpocita dI-
zna sumu v stvislosti s predbeznymi platbami od splatnych sim
zodpovedajiicich ddvok, ktoré dlzi dotknutej osobe, a bezod-
kladne prevedie odpo¢itant sumu institdcii, ktord penazné davky
predbezne vypldcala.

Ak je suma predbezne vyplacanych davok vyssia ako dlznd suma
alebo ak dlzné sumy neexistuju, institticia uréend ako prislusnd
odpocita tito sumu z prebichajicich platieb za podmienok
a v rozsahu stanovenom pre tento druh postupu vzdjomného za-
pocitania podla pravnych predpisov, ktoré uplatiiuje, a odpocita-
nt sumu bezodkladne prevedie institicii, ktord pefiazné davky
predbezne vyplacala.

2. Institdcia, ktord predbezne dostdvala prispevky od pravnic-
kej afalebo fyzickej osoby, vracia predmetné sumy osobam, ktoré
ich zaplatili, az ked od institticie urcenej ako prislusnd institicia
zisti vysku stim, ktoré jej patria podla cldnku 6 ods. 4 vykondva-
cieho nariadenia.

najneskor do troch mesiacov od urcenia uplatnitelnych pravnych
predpisov, intitdcia, ktord predbezne dostévala prispevky, preve-
die sumu tychto prispevkov na prislusni institdciu na ucely vy-
rovnania situdcie s prispevkami, ktoré pravnicka afalebo fyzicka
osoba dlhuje institcii urCenej ako prislusnd institticia za rovnaké
obdobie. Prevedené prispevky sa spdtne povazuji za zaplatené in-
Stitticii urcenej ako prislusnd institdcia.

Ak vyska predbezne prijatych prispevkov prevysuje sumu, ktort
prévnicka afalebo fyzickd osoba dlhuje institicii uréenej ako pri-
slund institdcia, instittcia, ktord predbezne dostdvala prispevky,
vrati preplatok dotknutej pravnickej afalebo fyzickej osobe.

Clanok 74

Néklady spojené so vzdjomnym zapocitanim

V pripade, ze sa dlh spitne vymdha postupom vzdjomného za-
pocitania podla ¢lankov 72 a 73 vykondvacieho nariadenia, ne-
vznikaja Ziadne ndroky na preplatenie nakladov.

Oddiel 3

Spitné vymdhanie

Cldnok 75

Vymedzenie pojmov a spolo¢né ustanovenia
1. Na dGcely tohto oddielu:

— ,pohladdvka“ znamend vsetky pohladdvky v stvislosti s ne-
opravnene prijatymi prispevkami alebo neopravnene vypla-
tenymi ddvkami vratane Grokov, pokt, spravnych sankcif
a vetkych inych poplatkov a nakladov spojenych s pohla-
davkou v stlade s pravnymi predpismi ¢lenského $tatu, ktory
si uplatfiuje pohladavku,

— ,Ziadajtica strana“ znamend vo vztahu ku kazdému ¢lenské-
mu $tdtu akdkolvek institdciu, ktord poziada o informdciu,
oznamenie alebo spitné vyméhanie v savislosti s pohladav-
kou vymedzenou vyssie,

— ,doziadana strana“ znamend vo vztahu ku kazdému clenské-
mu §tatu aktkolvek institiciu, ktorej sa moze zaslat ziadost
o informdciu, ozndmenie alebo spitné vyméhanie.

2. Ziadosti a s nimi spojend komunikicia medzi ¢lenskymi
§taitmi prebieha vo vSeobecnosti prostrednictvom urcenych
institdcii.

3. Praktické vykondvacie opatrenia vritane opatreni spojenych
s ¢ldnkom 4 vykondvacieho nariadenia prijima sprdvna komisia,
ktora tiez stanovuje minimalne prahové hodnoty pre sumy, v sii-
vislosti s ktorymi mozno podat Ziadost o spdtné vymdhanie.
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Cldnok 76

Ziadosti o informdcie

1. Na ziadost Ziadajicej strany doZziadand strana poskytuje
vietky informdcie, ktoré by mohli byt prospesné pre Ziadajicu
stranu pri spitnom vymahani jej pohladévky.

S ciefom ziskat tieto informdcie doziadand strana vyuZije pravo-
moci, ktoré mé podla zdkonov, inych pravnych predpisov a sprav-
nych opatreni uplatnitelnych na spdtné vymahanie podobnych
pohladdvok vzniknutych v jej ¢lenskom Stte.

2.V Ziadosti o informdcie sa uvddza menojobchodné meno,
poslednd zndma adresa a vetky dalsie relevantné informaécie ty-
kajtce sa identifikdcie dotknutej pravnickej alebo fyzickej osoby,
ktorej sa poskytované informécie tykaju, ako aj povaha a vyska
pohladavky, v stvislosti s ktorou sa Ziadost podala.

3. Doziadand strana nie je povinnd poskytovat informdcie:

a) ktoré by nemohla ziskat na tcely spatného vymahania pod-
obnych pohladévok vzniknutych v jej clenskom 3téte;

b) ktorymi by sa mohli zverejnit akékolvek obchodné, priemy-
selné alebo profesiondlne tajomstvé alebo

¢) ktorych zverejnenie by mohlo sposobit ohrozenie bezpecno-
sti alebo by mohlo byt v rozpore s verejnym poriadkom ¢len-
ského 3tatu.

4. Doziadand strana informuje Ziadajiicu stranu o dovodoch
zamietnutia jej Ziadosti o informdciu.

Clanok 77

Ozndmenie

1. Doziadand strana na Ziadost Ziadajicej strany a podla préav-
nych predpisov o oznamovani podobnych exeku¢nych titulov
alebo rozhodnuti platnych v jej ¢lenskom §tdte oznamuje adresé-
tovi vietky exekuéné tituly a rozhodnutia, aj sidnej povahy, kto-
ré maju povod v Clenskom Stite Ziadajicej strany a tykaji sa
pohladavky afalebo jej spatného vymahania.

2.V ziadosti 0 ozndmenie sa uvddza meno/obchodné meno,
adresa a vietky dalsie rozhodujtice informdcie spojené s identifi-
kéciou dotknutého adresita, ku ktorym ma Ziadajtica strana ob-
vykly pristup, ako aj povaha a predmet exekuéného titulu alebo
rozhodnutia, ktoré sa maji ozndmit, a pripadne meno, adresa
a vietky dalsie rozhodujtice informdcie spojené s identifikdciou dI-
znika a pohladavky, ktorej sa exekuény titul alebo rozhodnutie
tyka, ako aj vietky dalsie uzito¢né informdcie.

3. Doziadana strana bezodkladne informuje Ziadajicu stranu
o krokoch podniknutych na zdklade jej ziadosti o ozndmenie,
a predovietkym o ddtume odoslania rozhodnutia alebo exekuc-
ného titulu adresatovi.

Cldnok 78

Ziadost o spitné vymahanie

1. K1ziadosti o spatné vymahanie pohladavky, ktora ziadajtica
strana adresuje doZiadanej strane, sa pripoji tradnd alebo overend
képia exekucného titulu vydaného v ¢lenskom $tate Ziadajtcej
strany, ktory umoziuje vyniitenie spitného vymdhania, a pripad-
ne origindl alebo overend képia dalsich dokumentov potrebnych
na spitné vymahanie.

2. Ziadajdca strana moze podat Ziadost o spitné vymahanie,
len ak:

a) pohladdvka ajalebo exekuény titul umoznujici jej vynitenie
nie je v jej Clenskom $tate predmetom sporu okrem pripadov,
v ktorych sa uplatiiuje ¢ldnok 81 ods. 2 druhy pododsek vy-
kondvacieho nariadenia;

b) vo svojom ¢lenskom $tite uplatnila prislusné postupy spit-
ného vymdhania, ktoré jej poskytuje exekucny titul uvedeny
v odseku 1, a ak prijaté opatrenia nevedd k dplnej Ghrade
pohladavky;

¢) neuplynula premlcacia lehota v sdlade s jej pravnymi
predpismi.

3.V ziadosti o spdtné vyméhanie sa uvddza:

a) meno/obchodné meno, adresa a vietky dalsie relevantné in-
formacie stvisiace s identifikiciou dotknutej pravnickej
osoby alebo fyzickej osoby afalebo tretej strany, ktord ma
v drzbe jej aktiva;

b) ndzov, adresa a vietky dalSie relevantné informdcie stvisiace
s identifikdciou Ziadajicej strany;

¢) odkaz na exckuény titul, ktory umozniuje vyntitenie spatné-
ho vymadhania, vydany v ¢lenskom 3tdte Ziadajicej strany;

d) povaha a vyska pohladavky vratane zakladnej sumy, Grokov,
pokiit, spravnych sankcii a vietkych inych dlznych poplat-
kov a nédkladov uvedenych v mendch ¢lenskych statov Ziada-
jucej i doziadanej strany;

e) datum, ked Ziadajtca strana ajalebo doziadand strana infor-
movala adresdta o exeku¢nom titule;

f)  datum, odkedy je vyndtenie mozné, a obdobie, pocas ktoré-
ho je vynitenie mozné podla pravnych predpisov platnych
v ¢lenskom §tdte Ziadajicej strany;

g) vSetky dalsie rozhodujice informdcie.

4. Ziadost o spatné vymdhanie obsahuje aj vyhlasenie, ktorym
ziadajlica strana potvrdzuje splnenie podmienok uvedenych
v odseku 2.

5. Doziadand strana posttpi ziadajtcej strane vSetky rozhodu-
jlice informécie vo veci, ktord bola dovodom na podanie ziadosti
o spitné vyméhanie, ihned ako sa ich dozvie.
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Cldnok 79
Exekulny titul umoZiiujiici vynitenie spitného vymdhania

1. Vstlade s ¢lankom 84 ods. 2 zdkladného nariadenia je exe-
kué¢ny titul umoziujici vynitenie spatného vymahania pohla-
davky priamo uznany a automaticky sa s nim zaobchddza ako
s exekuénym titulom, ktory umoziiuje vyniitenie pohladavky
¢lenského statu doziadanej strany.

2. Bez ohladu na odsek 1 sa v pripade potreby a v stlade s us-
tanoveniami platnymi v ¢lenskom $tdte doZiadanej strany moze
exekucny titul umoziujici vynitenie pohladdvky prijat alebo uz-
nat za exekuény titul, ktorym sa povoluje vynitenie na Gzemi to-
hto ¢lenského stdtu, pripadne sa moze tento exekucny titul
doplnit alebo nahradit.

Clenské téty vynalozia Gsilie, aby splnili formalne naleZitosti sti-
visiace s potvrdenim, uznanim, doplnenim alebo nahradenim do
troch mesiacov od datumu dorucenia Ziadosti o spatné vymaha-
nie okrem pripadov, na ktoré sa vztahuji ustanovenia treticho
pododseku tohto odseku. Clenské $taty nesmti odmietnut vyko-
nat tieto dkony, ak je exeku¢ny titul umoziujtci vynitenie riad-
ne vypracovany. Doziadand strana informuje Ziadajicu stranu
o dovodoch prekrocenia tejto trojmesacnej lehoty.

Ak by pri akomkolvek z tychto tkonov mal vzniknit spor v si-
vislosti s pohladdvkou afalebo exeku¢nym titulom umoznujiicim

jej vynitenie, ktory vydala Ziadajica strana, uplatiiuje sa ¢la-
nok 81 vykondvacieho nariadenia.

Cldnok 80
Sposoby platby a lehoty

1.  Pohladavky sa spitne vymdhaji v periaznej mene clenské-
ho statu doziadanej strany. DoZiadand strana postipi Ziadajicej
strane pohladdvku, ktord vymohla, v celej jej vyske.

2. Doziadand strana moZe po porade so Ziadajicou stranou
poskytntt dlznikovi lehotu na zaplatenie alebo mu povolit
splatky, ak to umoznuji zdkony, iné pravne predpisy a spravne
opatrenia platné v jej ¢lenskom $téte. Akékolvek tiroky, ktoré do-
ziadand strana tctovala v stvislosti s takouto dodato¢nou leho-
tou na platenie, sa takisto postipia Ziadajicej strane.

Od datumu, ku ktorému sa exeku¢ny titul umoznujici spatné vy-
méhanie pohladdvky priamo uznal v stlade s ¢linkom 79 ods. 1
vykondvacieho nariadenia alebo sa prijal, uznal, doplnil alebo na-
hradil v stlade s ¢linkom 79 ods. 2 vykondvacieho nariadenia, sa
za omeskant platbu G¢tuja droky podla zdkonov, inych pravnych
predpisov a spravnych opatreni platnych v ¢lenskom stéte doZia-
danej strany, ktoré sa takisto postipia Ziadajticej strane.

Cldnok 81

Spor o pohladdvku alebo exekucny titul umoZiujici
vynitenie jej spitného vymdhania a spor o vynucovacie
opatrenia

1. Ak pocas postupu spitného vymahania zicastnend strana
napadne pohladavku afalebo exekuény titul umoziujtici jej vyni-
tenie, vydany v ¢lenskom $tdte Ziadajtcej strany, tato strana poda
navrh na zacatie konania prislu§nym dradom ¢lenského 3tatu Zia-
dajticej strany v stlade s jeho platnymi pravnymi predpismi. Zia-
dajtica strana bezodkladne informuje doziadant stranu o takomto
konani. Doziadanti stranu moze o konani informovat aj zicast-
nend strana.

2. Hned ako doZiadand strana dostane oznamenie alebo infor-
mécie uvedené v odseku 1 bud od Ziadajtcej strany, alebo od zi-
Castnenej strany, pozastavi vymdhanie, az kym prislusny drad
neprijme rozhodnutie v tejto veci, ak sa Ziadajuca strana neroz-
hodne inak v sdlade s druhym pododsekom tohto odseku. Ak to
doziadand strana bude povazovat za potrebné, moze bez toho,
aby bol dotknuty ¢lanok 84 vykondvacieho nariadenia, prijat pre-
ventivne opatrenia s cielom zarucit spatné vyméhanie, pokial za-
kony alebo iné pravne predpisy platné v jej clenskom $tite
umoziuji takéto konanie pri podobnych pohladdvkach.

Bez ohladu na prvy pododsek Ziadajiica strana moze v stlade so
zakonmi, inymi pravnymi predpismi a spravnymi postupmi plat-
nymi v jej ¢lenskom Stdte vyzadovat od doZiadanej strany, aby
spitne vymdhala spornd pohladévku, ak prislusné zdkony, iné
pravne predpisy a spravne postupy platné v ¢lenskom §téte do-
ziadanej strany umoziuju takéto konanie. Ak je vysledok sporu
nasledne priaznivy vodi dlznikovi, Ziadajiica strana je povinnd
vratit v salade s pravnymi predpismi platnymi v ¢lenskom Stdte
doziadanej strany vietky vymozené sumy spolu s pripadnym
splatnym odskodnenim.

3. Aksa spor tyka vynucovacich opatreni prijatych v clenskom
State doziadanej strany, ndvrh na zacatie konania sa podava pri-
slusnému tradu tohto ¢lenského $tatu v stilade s jeho zdkonmi
a inymi pravnymi predpismi.

4. Ak prislusnym tradom, ktorému sa podal ndvrh na zacatie
konania v sulade s odsekom 1, je vSeobecny alebo spravny sud,
rozhodnutie tohto sidu, pokial je vynesené v prospech ziadajtcej
strany a umoZiiuje spatné vymdahanie pohladdvky v ¢lenskom §ta-
te Ziadajiicej strany, sa povazuje za ,exekuény titul umozZnujici
vynitenie“ v zmysle ¢lankov 78 a 79 vykondvacieho nariadenia
a spitné vymdahanie pohladdvky sa vykond na zdklade tohto
rozhodnutia.

Cldnok 82

Obmedzenie pomoci

1. Doziadand strana nie je povinnd:

a) poskytovat pomoc ustanovend v ¢lankoch 78 az 81 vykona-
vacieho nariadenia, ak by spdtné vymahanie pohladdvky
vzhladom na situdciu dlznika sposobilo zdvazné ekonomic-
ké alebo socidlne tazkosti v ¢lenskom §tdte doziadanej stra-
ny, pokial zdkony, iné pravne predpisy alebo spravne postupy
platné v ¢lenskom $tate doziadanej strany umoziuju takéto
konanie v pripade podobnych vnitrostatnych pohladévok;

b) poskytovat pomoc ustanovend v ¢lankoch 76 az 81 vykona-
vacieho nariadenia, ak sa povodnd Ziadost podla ¢lankov 76
az 78 vykondvacieho nariadenia tyka pohladdvok starsich
ako pit rokov, pricom tdto lehota sa pocita od ¢asu, ked sa
v stlade so zdkonmi, inymi pravnymi predpismi alebo sprav-
nymi postupmi platnymi v ¢lenskom $tdte Ziadajiicej strany
stanovil exeku¢ny titul umoziiujici vynutenie, k datumu po-
dania Zziadosti. Ak je viak pohladdvka alebo exeku¢ny titul
predmetom sporu, lehota za¢ina plyntit od ¢asu, ked ¢lensky
Stat ziadajicej strany stanovi, Ze pohladévka alebo exekuény
titul umoznujici jej spatné vymdhanie uZ nie st sporné.
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2. Dotziadand strana informuje Ziadajicu stranu o dévodoch
zamietnutia jej Ziadosti o pomoc.

Cldnok 83

Preml¢acie doby
1. Otazky spojené s premlcacimi dobami sa riadia:

a) pravnymi predpismi platnymi v ¢lenskom Stite ziadajicej
strany, pokial sa tykaji pohladdvky afalebo exeku¢ného titu-
lu umoziujtceho jej spatné vymahanie, a

b) pravnymi predpismi platnymi v ¢lenskom 3tite doziadanej
strany, pokial'sa tykaju vynucovacich opatreni v doziadanom
¢lenskom $tdte.

Premlcacie doby podla pravnych predpisov platnych v ¢lenskom
State doziadanej strany zacinaja plyntt diiom priameho uznania
alebo diom prijatia, uznania, doplnenia alebo nahradenia exekuc-
ného titulu v stlade s clankom 79 vykonavacieho nariadenia.

2. Ak by kroky, ktoré doziadand strana podnika pri spatnom
vyméhani pohladdvok na zdklade Ziadosti o pomoc, mali v pri-
pade, Ze by ich vykonala zZiadajica strana, za ndsledok pozasta-
venie alebo prerusenie preml¢acej doby podla pravnych predpisov
platnych v ¢lenskom $tdte ziadajicej strany, povaZuju sa takéto
kroky, pokial ide o ich Gi¢inok, za uskuto¢nené v tomto ¢lenskom
State.

Clanok 84

Preventivne opatrenia

Na zdklade od6vodnenej ziadosti Ziadajticej strany doZiadand stra-
na prijme preventivne opatrenia, aby zabezpecila spatné vymaha-
nie pohladavky, pokial to zdkony alebo iné pravne predpisy
platné v ¢lenskom State doZiadanej strany umozZiuju.

Na tcely uplatiovania prvého odseku sa ustanovenia a postupy
ustanovené v ¢lankoch 78, 79, 81 a 82 vykondvacieho nariade-
nia uplatiiuji podobne.

Cldnok 85
Ndklady spojené so spitnym vymdhanim

1. Doziadana strana si od dotknutej fyzickej alebo pravnickej
osoby spdtne vyméha akékolvek ndklady, ktoré jej v stvislosti
s vymdhanim vzniknd, v stlade so zdkonmi alebo inymi pravny-
mi predpismi jej ¢lenského §tatu, ktoré sa vztahuji na podobné
pohladdvky; vymozZené sumy si ponechd.

2. Vzdjomnd pomoc poskytovand v rdmci tohto oddielu je
v zasade bezplatnd. Avsak v pripade, Ze spatné vymahanie pred-
stavuje osobitny problém alebo si vyzaduje velmi vysoké ndkla-
dy, ziadajuca a doZiadand strana sa mozu dohodnut na spdsobe
nahrady, ktory je pre dotknuty pripad osobitny.

3. Clensky stat Ziadajicej strany zostdva voci ¢lenskému stdtu
doziadanej strany zodpovedny za vSetky ndklady a straty, ktoré
tomuto ¢lenskému $tdtu vzniknd v savislosti s konaniami pova-
Zovanymi za neoddvodnené, pokial ide o podstatu pohladdvky
alebo platnost exeku¢ného titulu vydaného Zziadajicou stranou.

Cldnok 86
Dolozka o preskdmani

1. Najneskor stvrty cely kalenddrny rok od nadobudnutia G¢in-
nosti vykonavacieho nariadenia spravna komisia predlozi porov-
ndvaciu spravu o lehotdch stanovenych v ¢lanku 67 ods. 2, 5a 6
vykonavacieho nariadenia.

Na zéklade tejto spravy Eur6pska komisia moze, ak je to vhodné,
predlozit navrhy na preskimanie tychto lehot na acel ich pod-
statného skrétenia.

2. Najneskor do konca obdobia uvedeného v odseku 1 spravna
komisia zdrovefi posidi aj pravidld prepocitavania dob stanovené
v ¢ldnku 13 so zretelom na mozné zjednodusenie tychto pravidiel.

3. Najneskor do 1. mdja 2015 spravna komisia predlozi spra-
vu, v ktorej osobitne zhodnoti uplatiiovanie hlavy IV kapitol I a III
vykondvacieho nariadenia, a to najma v stivislosti s postupmi a le-
hotami uvedenymi v ¢lanku 67 ods. 2, 5 a 6 vykondvacieho na-
riadenia a s postupmi spitného vymdhania uvedenymi
v clankoch 75 az 85 vykondvacieho nariadenia.

Na zaklade tejto spravy Eurépska komisia moze v pripade potre-
by predlozit vhodné navrhy, ako urobit tieto postupy efektivnej-
$§imi a vyvaZzenejsimi.

HLAVA V
ROZNE PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

Cldnok 87

Lekdrske vySetrenie a spravne kontroly

1. Bez toho, aby boli dotknuté iné osobitné ustanovenia, v pri-
pade, Ze poberatel alebo Ziadatel ddvok alebo jeho rodinny pri-
slusnik md miesto pobytu alebo bydlisko na tzemi iného
¢lenského statu, ako je clensky $tdt, v ktorom sa nachddza dI-
znicka institicia, lekdrske vySetrenie na Ziadost tejto dlznickej in-
Stitticie vykond institticia miesta pobytu alebo bydliska poberatela
v stlade s postupmi stanovenymi v pravnych predpisoch, ktoré
tato instittcia uplatiiuje.

Dlznicka institiicia oznami institdcii miesta pobytu alebo bydlis-
ka akékolvek pripadné osobitné poziadavky, ktoré sa maja splni,
a na ¢o sa md lekdrske vySetrenie zamerat.

2. InStitticia miesta pobytu alebo bydliska zasle spravu dlznic-
kej institdcii, ktord si lekdrske vySetrenie vyziadala. Pre tdto insti-
tliciu st zistenia institicie miesta pobytu alebo bydliska zavazné.
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Prévo dlznickej institdcie nechat poberatela vysetrit lekdrom, kto-
rého si sama vyberie, zostdva zachované. Poberatela viak mozu
vyzvat, aby sa dostavil do ¢lenského $tatu dlznickej institicie, iba
ak je schopny absolvovat cestu bez toho, aby to ohrozilo jeho
zdravie, pricom cestovné ndklady a naklady na pobyt hradi dl-
znicka institdcia.

3. Ak md poberatel alebo Zziadatel davok alebo jeho rodinny
prislusnik miesto pobytu alebo bydliska na tzemi iného ¢lenské-
ho statu, ako je ¢lensky stat, v ktorom sa nachddza dlznicka in-
Stitdcia, spravnu kontrolu na Ziadost dlznickej institdcie vykond
intitticia miesta pobytu alebo bydliska poberatela.

V tomto pripade sa tieZ uplatiiuje odsek 2.

4. Odseky 2 a 3 sa uplatiiuju aj pri uréeni alebo kontrole mie-
ry zdvislosti poberatela alebo ziadatela o ddvky dlhodobej staro-
stlivosti uvedené v ¢lanku 34 zdkladného nariadenia.

5. Prislusné trady alebo prislusné institicie dvoch alebo viac-
erych ¢lenskych $tdtov sa mozu dohodnit na osobitnych ustano-
veniach a postupoch, ktoré sa budii uplatiovat v zdujme
celkového alebo ciastoéného zlepsenia pripravenosti ziadatelov
a poberatelov vstipit na trh préce a ich tcasti v akychkolvek sy-
stémoch a programoch, ktoré na tento tcel existuji v ¢lenskych
Statoch miesta pobytu alebo bydliska.

6.  Odchylne od zdsady bezplatnej vzdjomnej spravnej spolu-
prace uvedenej v ¢lanku 76 ods. 2 zdkladného nariadenia dlznicka
institicia, ktord pozadovala vykonanie kontrol, nahradi skuto¢-
nti sumu vydavkov na kontroly uvedené v odsekoch 1 az 5 insti-
tdcii, ktord bola o vykonanie kontrol poziadand.

Clanok 88

Ozndmenia

1. Clenské $tity ozndmia Eur6pskej komisii Gidaje o orgdnoch
uvedenych v ¢ldnku 1 pism. m), q) a r) zdkladného nariadenia
av ¢lanku 1 ods. 2 pism. a) a b) vykondvacieho nariadenia, ako aj
o institicidch uréenych v stilade s vykondvacim nariadenim.

2. Orgdny uvedené v odseku 1 musia mat elektronickt iden-
titu vo forme identifika¢ného kddu a elektronickej adresy.

3. Sprévna komisia ur¢i $truktiiru, obsah a podrobnosti ozna-
movania tdajov uvedenych v odseku 1 vratane spolo¢ného for-
métu a vzoru ozndmen.

4. Podrobnosti o verejnej databdze, ktord obsahuje informdcie
uvedené v odseku 1, st uvedené v prilohe 4 k vykondvaciemu na-
riadeniu. Databazu zriaduje a spravuje Eurépska komisia. Clen-
ské staty sa vSak zodpovedné za vloZenie vlastnych
vnitrostatnych kontaktnych informdcii do tejto databzy. Clen-
ské staty okrem toho zabezpecujt, aby vlozené vnutrostatne kon-
taktné informacie pozadované podla odseku 1 boli presné.

5. Clenské staty st zodpovedné za aktudlnost informdcif uve-
denych v odseku 1.

Cldnok 89

Informdcie

1. Sprdvna komisia vypracuje informa¢né materidly potrebné
na zabezpecenie toho, aby dotknuté strany poznali svoje prava
a spravne nélezitosti, ktoré musia splnit, aby ich mohli uplatiio-
vat. Sirenie informécif sa bude podla moznosti uskutociovat elek-
tronicky formou uverejfiovania online na verejne pristupnych
internetovych strankach. Spravna komisia zabezpeci pravidelnii
aktualizaciu informdcii a monitorovanie kvality sluzieb poskyto-
vanych zdkaznikom.

2. Poradny vybor uvedeny v clanku 75 zdkladného nariadenia
moze vydavat stanoviskd a odporicania tykajice sa skvalitnova-
nia informdcif a ich Sirenia.

3. Prislusné drady zabezpecia, aby ich institicie poznali
a uplatiiovali vSetky pravne a iné ustanovenia Spolocenstva vra-
tane rozhodnuti spravnej komisie v oblastiach, na ktoré sa vzta-
huje zdkladné nariadenie a vykondvacie nariadenie, a za
podmienok v nich ustanovenych.

Cldnok 90
Menovy prepocet

Na ticely uplatiovania zdkladného a vykondvacieho nariadenia je
vymennym kurzom medzi peflaznymi menami referen¢ny kurz
uverejneny Eurépskou centrdlnou bankou. Sprdvna komisia sta-
novi ddtum, ku ktorému sa ur¢i vymenny kurz.

Clanok 91

Statistika

Prislusné trady zhromazdia Statistické tdaje tykajtce sa uplatiio-
vania zdkladného nariadenia a vykondvacieho nariadenia a zasld
ich sekretaridtu spravnej komisie. Tieto idaje sa zbieraju a ukla-
daja podla planu a metddy, ktoré urci spravna komisia. Za $irenie
informdcii je zodpovednd Eurépska komisia.
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Cldnok 92

Zmena a doplnenie priloh

Prilohy 1, 2, 3, 4 a 5 k vykondvaciemu nariadeniu a prilohy VI,
VII, VIII a IX k zdkladnému nariadeniu sa na Ziadost spravnej ko-
misie mozu zmenit a doplnif nariadenim Komisie.

Cldnok 93

Prechodné ustanovenia

Clanok 87 zdkladného nariadenia sa uplatiiuje na situdcie, na kto-
1é sa vztahuje vykondvacie nariadenie.

Cldnok 94

Prechodné ustanovenia tykajiice sa dochodkov

1. Ak udalost nastane pred diiom nadobudnutia G¢innosti vy-
kondvacieho nariadenia na tizemi dotknutého ¢clenského §tétu, ale
dochodok do tohto ddtumu nebol ur¢eny, vznikd na zaklade Zia-
dosti ndrok na dvojaké prepocitanie, pokial ddvky musia byt priz-
nané vzhladom na tito udalost za obdobie pred tymto ddtumom:

a) zaobdobie pred diiom nadobudnutia Gi¢innosti vykondvacie-
ho nariadenia na tizemi dotknutého ¢lenského $tdtu v stilade
s nariadenim (EHS) ¢. 1408/71 alebo platnymi dohodami
uzavretymi medzi dotknutymi ¢lenskymi $tatmi;

b) zaobdobie, ktoré sa za¢ina v dent nadobudnutia d¢innosti vy-
konavacieho nariadenia na tizemi dotknutého ¢lenského §té-
tu, v stilade so zdkladnym nariadenim.

Ak je viak suma vypocitand podla pismena a) vyssia ako suma vy-
pocitand podla pismena b), dotknutd osoba ma nadalej ndrok na
sumu vypocitand podla pismena a).

2. Ziadost o ddvky v invalidite, v starobe alebo o pozostalostné
dévky podand instittcii ¢lenského $tatu od ddtumu nadobudnu-
tia G¢innosti vykondvacieho nariadenia na tzemi dotknutého
¢lenského Statu si automaticky vyzaduje prepocitanie dévok, kto-
ré poskytla na rovnaki udalost pred tymto ddtumom institdcia
alebo institdcie jedného alebo viacerych ¢lenskych stitov v sila-
de so zakladnym nariadenim; takéto prepocitanie nesmie viest
k zniZeniu sumy poskytovanych ddvok.

Clanok 95

Prechodné obdobie pre elektronicki vymenu ddajov

1. Kazdy clensky $tit moze vyuzit prechodné obdobie na za-
vedenie vymeny tidajov elektronickymi prostriedkami, ako sa us-
tanovuje v ¢lanku 4 ods. 2 vykondvacieho nariadenia.

Tieto prechodné obdobia nepresiahnu 24 mesiacov od datumu
nadobudnutia G¢innosti vykondvacieho nariadenia.

Ak vSak dojde k vyraznému omeskaniu v zabezpeceni potrebnej
infrastruktiry Spolocenstva (Electronic Exchange of Social Secu-
rity information — EESSI) vo vztahu k nadobudnutiu G¢innosti vy-
konédvacieho nariadenia, spravna komisia sa moze dohodnt na
primeranom predlZeni tychto obdobi.

2. Praktické podmienky vietkych potrebnych prechodnych
obdobi uvedenych v odseku 1 stanovi spravna komisia s cielom
zabezpedit vymenu tdajov potrebnii na uplatiiovanie zdkladné-
ho nariadenia a vykondvacieho nariadenia.

Clanok 96

ZruSenie

1. Nariadenie (EHS) ¢ 574/72 sa zruduje s Géinnostou od
1. médja 2010.

Nariadenie (EHS) ¢. 574/72 v3ak zostdva v platnosti a jeho prav-
ne U¢inky zostavaji zachované na tcely:

a) nariadenia Rady (ES) ¢. 859/2003 zo 14. mdja 2003, ktorym
sa rozsiruji ustanovenia nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 a na-
riadenia (EHS) €. 574/72 na $tatnych prislusnikov tretich kra-
jin, na ktorych sa doteraz tieto ustanovenia nevztahuji
vyhradne z dovodu ich $tatnej prislusnosti (), dovtedy, kym
uvedené nariadenie nebude zruené alebo zmenené
a doplnené;

b) nariadenia Rady (EHS) ¢. 1661/85 z 13. jina 1985, ktorym
sa ustanovuja technické Gipravy pravidiel Spolocenstva o so-
cidlnom zabezpeceni migrujtcich pracovnikov vzhladom na
Groénsko (?), dovtedy, kym uvedené nariadenie nebude zru-
$ené alebo zmenené a doplnené;

¢) Dohody o Eurépskom hospodarskom priestore (*), Dohody
medzi Eurépskym spolocenstvom a jeho ¢lenskymi §tatmi na
jednej strane a Svajciarskou konfederdciou na strane druhej
o volnom pohybe 0s6b (#) a ostatnych dohod, ktoré obsahu-
ji odkaz na nariadenie (EHS) ¢. 574/72, dovtedy, kym uve-
dené dohody nebudd zmenené a doplnené na zdklade
vykonavacieho nariadenia.

(") U.v.EUL 124, 20.5.2003, s. 1.
() U.v.ESL 160, 20.6.1985,s. 7.
() U.v.ESL1,3.1.1994, s. 1.

(*) U.v.ESL 114, 30.4.2002, s. 6.


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2003:124:0001:0001:SK:PDF
http://eur-lex.europa.eu/Result.do?aaaa=1985&mm=06&jj=20&type=L&nnn=160&pppp=0007&RechType=RECH_reference_pub&Submit=Search
http://eur-lex.europa.eu/Result.do?aaaa=1994&mm=01&jj=03&type=L&nnn=001&pppp=0001&RechType=RECH_reference_pub&Submit=Search
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:2002:114:0006:0006:SK:PDF
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2. Odkazy na nariadenie (EHS) ¢. 574/72 v smernici Rady Cldnok 97

8/49[ES z 29. jiina 1998 o zabezpeceni doplnkovych dochod-

98/49JES 2 29. jiina 1998 o zabezpeceni doplnkovych docho Uverejnenie a nadobudnutie dc¢innosti

kovych prdv zamestnanych a samostatne zdrobkovo ¢&innych
0s0b pohybujtcich sa v rdmci Spolocenstva () a vSeobecne vo
vietkych ostatnych aktoch Spolocenstva sa povazuji za odkazy
na vykondvacie nariadenie.

Toto nariadenie sa uverejni v Uradnom vestniku Eurdpskej tinie.
Ucinnost nadobtda 1. mdja 2010.

Toto nariadenie je zavazné v celom rozsahu a priamo uplatnitelné vo vietkych ¢lenskych statoch.

V Strasburgu 16. septembra 2009

Za Eurdpsky parlament Za Radu
predseda predsednicka
J. BUZEK C. MALMSTROM

() U.v.ESL 209, 25.7.1998, s. 46.


http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:L:1998:209:0046:0046:SK:PDF
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PRILOHA 1

Vykondvacie ustanovenia pre dvojstranné dohody, ktoré zostdvaja v platnosti, a nové dvojstranné vykondvacie
dohody

(podla ¢ldnku 8 ods. 1 a ¢ldnku 9 ods. 2 vykondvacieho nariadenia)

BELGICKO - DANSKO

Vymena listov z 8. mdja 2006 a 21. jina 2006 o Dohode o ndhrade skutocnej sumy dévky poskytnutej rodinnym prislus-
nikom zamestnanca alebo samostatne zdrobkovo ¢innej osoby poistenej v Belgicku, ak md rodinny prislusnik pobyt v Ddn-
sku, a dochodcom afalebo ich rodinnym prislusnikom poistenym v Belgicku, ktorf maji pobyt v Dansku.

BELGICKO - NEMECKO

Dohoda z 29. janudra 1969 o vybere a vymdhani prispevkov na socidlne zabezpecenie.

BELGICKO — [RSKO

Vymena listov z 19. médja a 28. jula 1981 o ¢linku 36 ods. 3 a ¢ldnku 70 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 [vzdjomné
vzdanie sa ndhrady ndkladov na vecné ddvky a ddvky v nezamestnanosti podla hlavy III kapitol 1 a 6 nariadenia (EHS)
¢. 1408/71] a ¢clanku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 574/72 (vzdjomné vzdanie sa ndhrady nakladov na administrativne
overovania a lekdrske vy3etrenia).

BELGICKO — SPANIELSKO

Dohoda z 25. mdja 1999 o ndhrade ndkladov na vecné ddvky podla ustanoveni nariadeni (EHS) ¢. 1408/71 a (EHS)
¢ 574)72.

BELGICKO - FRANCUZSKO

a)  Dohoda zo 4. jula 1984 o lekarskych vysetreniach cezhrani¢nych pracovnikov, ktorf majii bydlisko v jednej krajine
a pracuju v druhej krajine.

b) Dohoda zo 14. médja 1976 o vzdani sa ndhrady ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vysetrenia, prijatd
podla ¢lanku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 574/72.

¢) Dohodaz 3. oktébra 1977, ktorou sa vykondva ¢ldnok 92 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 (vymahanie prispevkov na so-
cidlne poistenie).

d) Dohodaz29.jina 1979 o vzdjomnom vzdani sa ndhrady ustanovenom v ¢lanku 70 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71
(ndklady na davky v nezamestnanosti).

¢)  Spravne dojednanie zo 6. marca 1979 o postupoch vykondvania Dodato¢nej dohody z 12. oktdbra 1978 o socidlnom
zabezpeceni medzi Belgickom a Franctizskom v stivislosti s jej ustanoveniami tykajiicimi sa samostatne zarobkovo ¢in-
nych osob.

f)  Vymena listov z 21. novembra 1994 a 8. februdra 1995 o postupoch vzdjomného ziictovania pohladdvok podla ¢lan-
kov 93, 94, 95 a 96 nariadenia (EHS) ¢. 574/72.

BELGICKO - TALIANSKO
a)  Dohoda z 12. janudra 1974, ktorou sa vykondva ¢linok 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 574/72.
b) Dohoda z 31. oktébra 1979, ktorou sa vykondva ¢linok 18 ods. 9 nariadenia (EHS) ¢. 574/72.

¢)  Vymena listov z 10. decembra 1991 a z 10. februdra 1992 o thrade vzdjomnych pohladdvok podla ¢lanku 93 naria-
denia (EHS) & 574/72.

d) Dohodaz 21. novembra 2003 o podmienkach pri vyrovnani vzdgjomnych nirokov podla ¢ldnkov 94 a 95 nariadenia
Rady (EHS) ¢. 574/72.
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BELGICKO — LUXEMBURSKO
a)  Dohoda z 28. janudra 1961 o vymdhani prispevkov na socidlne zabezpecenie.

b) Dohoda zo 16. aprila 1976 o vzdani sa ndhrady ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vy3etrenia, prijatd
podla ¢lanku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 574/72.

BELGICKO — HOLANDSKO

a) Dohoda z 21. marca 1968 o vybere a vymdhani prispevkov na socidlne poistenie spolu so spravnym dojednanim
z 25. novembra 1970, ktorym sa vykonava uvedend dohoda.

b) Dohoda z 13. marca 2006 o zdravotnom poisteni.

¢) Dohoda z 12. augusta 1982 o poisteni pre pripad choroby, materstva a invalidity.

BELGICKO - SPOJENE KRALOVSTVO

a)  Vymena listov zo 4. mdja a 14. jina 1976 o ¢lanku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 574/72 (vzdanie sa ndhrady na-
kladov na administrativne overovania a lekdrske vy3etrenia).

b)  Vymena listov z 18. janudra a 14. marca 1977 o ¢ldnku 36 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 [dojednanie ndhrady
alebo vzdanie sa ndhrady ndkladov na vecné dévky priznané podla podmienok hlavy III kapitoly 1 nariadenia (EHS)
¢. 1408/71] zmenend a doplnend vymenou listov zo 4. mdja a 23. jila 1982 [dohoda o nahrade ndkladov vynaloze-
nych podla ¢lanku 22 ods. 1 pism. a) nariadenia (EHS) ¢. 1408/71].

BULHARSKO — CESKA REPUBLIKA

Clanok 29 ods. 1 a 3 zmluvy z 25. novembra 1998 a ¢ldnok 5 ods. 4 spravneho dojednania z 30. novembra 1999 o vzdani
sa nahrady ndkladov administrativnych overovani a lekdrskych vySetreni.

BULHARSKO — NEMECKO

Clanky 8 a 9 spravnej dohody o vykondvani Dohovoru o socidlnom zabezpeceni zo 17. decembra 1997 v oblasti dochodkov.

CESKA REPUBLIKA — SLOVENSKO

Clanky 15 a 16 sprévnej dohody z 8. janudra 1993 o uréenf sidla zamestndvatela a trvalého pobytu na Géely uplatiovania
¢lanku 20 dohovoru z 29. oktébra 1992 o socidlnom zabezpeceni.

DANSKO - [RSKO

Vymena listov z 22. decembra 1980 a 11. februdra 1981 o vzdjomnom vzdani sa ndhrady nakladov na vecné davky po-
skytované v systéme nemocenského poistenia, poistenia v materstve, poistenia pre pripad pracovného tirazu alebo choroby
z povolania a poistenia pre pripad nezamestnanosti a ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vySetrenia [¢ld-
nok 36 ods. 3, ¢linok 63 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 a ¢ldnok 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 574/72].

DANSKO — GRECKO

Dohoda z 8. médja 1986 o ¢iastocnom vzdjomnom vzdani sa ndhrady nakladov na vecné nemocenské davky, davky v ma-
terstve, davky v stvislosti s pracovnymi trazmi a chorobami z povolania a o vzdani sa nahrady v savislosti s administra-
tivnymi overovaniami a lekdrskymi vysetreniami.

DANSKO — SPANIELSKO

Dohoda z 11. decembra 2006 o preddavkovej platbe, lehotdch a o ndhrade skutocnej vysky ddvky poskytovanej rodinnym
prisluinikom zamestnanej alebo samostatne zarobkovo ¢innej osoby poistenej v Spanielsku, ak mé rodinny prislusnik by-
dlisko v Dénsku, a dochodcom a/alebo ich rodinnym prislusnikom poistenym v Spanielsku, avsak s bydliskom v D4nsku.



L 284/34

Uradny vestnik Eurépskej tinie

30.10.2009

DANSKO — FRANCUZSKO

Dohoda z 29. jiina 1979 a dodato¢nd dohoda z 2. jina 1993 tykajica sa ciastocného vzdania sa ndhrady podla clanku 36
ods. 3 a ¢lénku 63 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 a vzdjomného vzdania sa ndhrady podla ¢ldnku 105 ods. 2 naria-
denia (EHS) ¢. 57472 (Ciasto¢né vzdanie sa ndhrady ndkladov na vecné nemocenské davky, davky v materstve, davky v si-
vislosti s pracovnymi trazmi a chorobami z povolania a vzdanie sa ndhrady ndkladov na administrativne overovania
a lekdrske vySetrenia).

DANSKO - TALIANSKO

Dohoda z 18. novembra 1998 o nédhrade ndkladov na vecné davky poskytované v systéme nemocenského poistenia, pois-
tenia v materstve, poistenia pre pripad pracovného trazu alebo choroby z povolania a niakladov na administrativne overo-
vania a lekdrske vySetrenia.

DANSKO — LUXEMBURSKO

Dohoda z 19. jina 1978 o vzdjomnom vzdani sa ndhrady podla ¢linku 36 ods. 3, clinku 63 ods. 3 a ¢linku 70 ods. 3
nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 a ¢ldnku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) €. 574/72 (ndkladov na nemocenské vecné ddvky, vecné
dévky v materstve, davky v stvislosti s pracovnymi tirazmi a chorobami z povolania a v nezamestnanosti a néklady spojené
s administrativnymi overovaniami a lekdrskymi vySetreniami).

DANSKO - HOLANDSKO

Vymena listov z 30. marca a 25. aprila 1979 v znen{ dohody z 12. decembra 2006 o nahrade ndkladov na nemocenské
vecné davky, vecné davky v materstve, ddvky v sdvislosti s pracovnymi Grazmi a chorobami z povolania.

DANSKO — PORTUGALSKO

Dohoda zo 17. aprila 1998 o ¢iastoénom vzdani sa nahrady ndkladov na vecné davky na zdklade nemocenského poistenia,
poistenia pre pripad materstva, pre pripad pracovnych drazov a chordb z povolania a ndkladov na administrativne overo-
vania a lekdrske vySetrenia.

DANSKO - FINSKO

Clanok 15 Nordického dohovoru o socidlnom zabezpeceni z 18. augusta 2003: dohoda o vzdjomnom vzdan{ sa nahrad
podla ¢lankov 36, 63 a 70 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 (ndklady na vecné ddvky v stvislosti s chorobou a materstvom, pra-
covnymi tirazmi a chorobami z povolania a na ddvky v nezamestnanosti) a ¢lanku 105 nariadenia (EHS) ¢. 574/72 (ndklady
na administrativne overovania a lekdrske vysetrenia).

DANSKO - SVEDSKO

Clanok 15 Nordického dohovoru o socidlnom zabezpeceni z 18. augusta 2003: dohoda o vzdjomnom vzdan{ sa nahrad
podla ¢ldnkov 36, 63 a 70 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 (ndklady na nemocenské vecné davky, vecné davky v materstve,
v stivislosti s pracovnymi tGirazmi a chorobami z povolania a na ddvky v nezamestnanosti) a ¢lanku 105 nariadenia (EHS)
¢. 574(72 (ndklady na administrativne overovania a lekdrske vysetrenia).

DANSKO — SPOJENE KRALOVSTVO

Vymena listov z 30. marca a 19. aprila 1977 upravend vymenou listov z 8. novembra 1989 a 10. janudra 1990 o dohode
o vzdani sa ndhrad ndkladov na vecné davky a ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vysetrenia.

NEMECKO — FRANCUZSKO

Dohoda z 26. méja 1981, ktorou sa vykondva ¢lanok 92 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 (vyber a vyméhanie prispevkov na
socidlne zabezpecenie).

NEMECKO - TALIANSKO

Dohoda z 3. aprila 2000 o vybere a vymahani prispevkov na socidlne zabezpecenie.
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NEMECKO - LUXEMBURSKO

a) Dohoda zo 14. okt6bra 1975 o vzdani sa ndhrady ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vySetrenia, pri-
jaté podla ¢lanku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 574/72.

b) Dohoda zo 14. oktébra 1975 o vybere a vymahani prispevkov na socidlne zabezpecenie.

¢) Dohoda z 25. janudra 1990 o uplatiiovani ¢lanku 20 a ¢ldnku 22 ods. 1 pism. b) a c) nariadenia (EHS) ¢. 1408/71.

NEMECKO - HOLANDSKO
a)  Clanok 9 sprévnych dojednani z 18. aprila 2001 k dohovoru z 18. aprila 2001 (vyplata dochodkov).

b) Dohoda z 21. janudra 1969 o vyméhani prispevkov na socidlne zabezpecenie.

NEMECKO — RAKUSKO

Na osoby, ktoré vykondvali ¢innost ako cezhrani¢ni pracovnici k 1. janudru 2005 alebo pred tymto ddtumom a do 1. ja-
nudra 2011 sa stali nezamestnanymi, sa nadalej uplatiiuje oddiel II ¢islo 1 a oddiel III dohody z 2. augusta 1979 o vyko-
névani dohovoru o poisteni v nezamestnanosti z 19. jila 1978.

NEMECKO - POLSKO

Dohoda z 11. janudra 1977 o vykondvani dohovoru z 9. oktébra 1975 o starobnych dochodkoch a ddvkach v savislosti
s pracovnymi irazmi.

ESTONSKO — SPOJENE KRALOVSTVO

Dohoda finalizovand 29. marca 2006 medzi prislusnymi dradmi Estonskej republiky a Spojeného krdlovstva podla ¢lan-
ku 36 ods. 3 a ¢lanku 63 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71, ustanovujiica iné spdsoby ndhrady nakladov na vecné davky
poskytované obidvomi krajinami podla tohto nariadenia s d¢innostou od 1. mdja 2004.

[RSKO - FRANCUZSKO

Vymena listov z 30. jula 1980 a 26. septembra 1980 o ¢ldnku 36 ods. 3 a ¢linku 63 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71
(vzdjomné vzdanie sa nahrady nakladov na vecné dévky) a ¢clanku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 574/72 (vzdjomné vzdanie
sa ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vy3etrenia).

[RSKO — LUXEMBURSKO

Vymena listov z 26. septembra 1975 a 5. augusta 1976 o ¢lanku 36 ods. 3 a ¢ldnku 63 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71
a ¢ldnku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) €. 574/72 [vzdanie sa ndhrady ndkladov na vecné davky poskytované podla hlavy III
kapitoly 1 alebo 4 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 a ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vySetrenia podla ¢lin-
ku 105 nariadenia (EHS) ¢. 574/72].

[RSKO — HOLANDSKO

Vymena listov z 22. aprila a 27. jila 1987 o ¢linku 70 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 [vzdanie sa nahrady nikladov
v stvislosti s ddvkami poskytovanymi pri uplatiiovani ¢ldnku 69 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71] a ¢lanku 105 ods. 2 naria-
denia (EHS) ¢. 574/72 [vzdanie sa ndhrady ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vySetrenia uvedené v ¢lan-
ku 105 nariadenia (EHS) ¢. 574/72].

[RSKO — SVEDSKO

Dohoda z 8. novembra 2000 o vzdani sa ndhrady nédkladov na nemocenské vecné davky, vecné davky v materstve, v savi-
slosti s pracovnymi Grazmi a chorobami z povolania a ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vysetrenia.
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[RSKO — SPOJENE KRALOVSTVO

Vymena listov z 9. jiila 1975 o ¢ldnku 36 ods. 3 a ¢linku 63 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 [dojednanie ndhrady alebo
vzdanie sa néhrady nédkladov na vecné davky poskytnuté podla hlavy III kapitoly 1 alebo 4 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71]
a ¢ldnku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 57472 (vzdanie sa ndhrady ndkladov na administrativne overovania a lekdrske
vysetrenia).

GRECKO - HOLANDSKO

Vymena listov z 8. septembra 1992 a 30. jina 1993 o spésoboch nédhrady medzi institGciami.

SPANIELSKO — FRANCUZSKO

Dohoda zo 17. mdja 2005 ustanovujiica osobitné pravidld upravujice spravu a vzdjomné zii¢tovanie pohladdvok za ddvky
zdravotnej starostlivosti podla nariadeni (EHS) ¢. 1408/71 a (EHS) ¢. 574/72.

SPANIELSKO — TALIANSKO

Dohoda z 21. novembra 1997 o novom postupe uplatiiovanom s cielom zlepsit a zjednodusit ndhrady nédkladov na zdra-
votnd starostlivost, tykajiica sa clanku 36 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 (ndhrada nemocenskych vecnych dédvok a da-
vok v materstve) a cldnkov 93, 94, 95, 100 a cldnku 102 ods. 5 nariadenia (EHS) ¢. 57472 (postupy pre néhradu,
nemocenské davky a ddvky v materstve a pre oneskorené Ziadosti).

SPANIELSKO — HOLANDSKO

Dohoda z 21. februdra 2000 medzi Holandskom a Spanielskom umoziiujica vzdjomné zGétovanie pohladdvok tykajicich
sa ddvok nemocenského poistenia a poistenia pre pripad materstva pri vykondvani ustanoveni nariadeni (EHS) ¢. 1408/71
a (EHS) ¢. 574/72.

SPANIELSKO — PORTUGALSKO

a) Clanky 42, 43 a 44 spravneho dojednania z 22. mdja 1970 (export ddvok v nezamestnanosti). Této polozka zostane
v platnosti pocas dvoch rokov od ddtumu, ked sa zacne uplatiiovat nariadenie (ES) ¢. 883/2004.

b) Dohoda z 2. oktébra 2002, ktorou sa stanovuji podrobné tpravy spravy a vzdjomného zt¢tovania pohladdvok v sd-
vislosti so zdravotnou starostlivostou s ciefom ulah¢it a urychlit zii¢tovanie tychto pohladdvok.

SPANIELSKO — SVEDSKO

Dohoda z 1. decembra 2004 o ndhrade nikladov na vecné davky poskytnuté podla nariadeni (EHS) ¢. 1408/71 a (EHS)
& 574/72.

SPANIELSKO — SPOJENE KRALOVSTVO

Dohoda z 18. jiina 1999 o ndhrade ndkladov na vecné ddvky poskytnuté podla ustanoveni nariadeni (EHS) ¢. 1408/71
a (EHS) ¢. 574/72.

FRANCUZSKO - TALIANSKO

a)  Vymena listov zo 14. mdja a 2. augusta 1991 o podmienkach vzdjomného ztictovania pohladédvok podla ¢lanku 93
nariadenia (EHS) ¢. 574/72.

b) Dodato¢nd vymena listov z 22. marca a 15. aprila 1994 o postupoch vzdjomného zictovania zdvizkov podla ¢lan-
kov 93, 94, 95 a 96 nariadenia (EHS) ¢. 574/72.

¢)  Vymena listov z 2. aprila 1997 a 20. oktobra 1998 upravujica vymenu listov uvedend pod pismenami a) a b) a tyka-
jlca sa postupov vzdgjomného zictovania zdvizkov podla clankov 93, 94, 95 a 96 nariadenia (EHS) ¢. 574/72.

d) Dohodaz 28.jina 2000 o vzdani sa ndhrady ndkladov uvedenych v ¢ldnku 105 ods. 1 nariadenia (EHS) ¢. 57472 na
administrativne overovania a lekdrske vySetrenia pozadované podla ¢linku 51 uvedeného nariadenia.
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FRANCUZSKO — LUXEMBURSKO

a)

Dohoda z 2. jila 1976 o vzdani sa ndhrady podla ¢linku 36 ods. 3 nariadenia Rady (EHS) ¢. 1408/71 zo 14. jiina 1971
v pripade ndkladov na nemocenské vecné ddvky a vecné davky v materstve poskytované rodinnym prislusnikom pra-
covnika, ktorf nemajt bydlisko v tej istej krajine ako pracovnik.

Dohoda z 2. jila 1976 o vzdani sa ndhrady podla ¢linku 36 ods. 3 nariadenia Rady (EHS) ¢. 1408/71 zo 14. jina 1971
v pripade ndkladov na nemocenské vecné davky alebo vecné dévky v materstve poskytované byvalym cezhrani¢nym
pracovnikom, ich rodinnym prislusnikom alebo pozostalym.

Dohoda z 2. jiila 1976 o vzdani sa ndhrady ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vy3etrenia podla ¢lan-
ku 105 ods. 2 nariadenia Rady (EHS) ¢. 574/72 z 21. marca 1972.

Vymena listov zo 17. jila a 20. septembra 1995 tykajtcich sa podmienok vyrovnania vzdjomnych ndrokov podla ¢lan-
kov 93, 95 a 96 nariadenia (EHS) ¢. 574/72.

FRANCUZSKO — HOLANDSKO

a)

Dohoda z 28. aprila 1997 o vzdani sa ndhrady ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vy3etrenia podla ¢lan-
ku 105 nariadenia (EHS) ¢. 574/72.

Dohoda z 29. septembra 1998 ustanovujiica osobitné podmienky na urcenie sumy, ktord sa méd uhradit za vecné dév-
ky podla nariadeni (EHS) ¢. 140871 a (EHS) ¢. 574/72.

Dohoda z 3. februdra 1999 ustanovujtica osobitné podmienky pre spravu a vzdjomné zictovanie zdvizkov za nemo-
censké ddvky podla nariadeni (EHS) ¢. 1408(71 a (EHS) ¢. 574/72.

FRANCUZSKO — PORTUGALSKO

Dohoda z 28. aprila 1999 ustanovujtica osobitné podrobné pravidld upravujice spravu a vzdjomné ziictovanie pohladdvok
za lekdrske oSetrenie podla nariadeni (EHS) ¢. 1408/71 a (EHS) €. 574/72.

FRANCUZSKO — SPOJENE KRALOVSTVO

a)

Vymena listov z 25. marca a 28. aprila 1997 tykajtica sa ¢lanku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 574/72 (vzdanie sa
nahrady ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vySetrenia).

Dohoda z 8. decembra 1998 o osobitnych metddach uréovania sumy, ktord sa md uhradit za vecné dévky podla na-
riaden (EHS) ¢. 1408/71 a (EHS) &. 574/72.

TALIANSKO — LUXEMBURSKO

Clanok 4 ods. 5 a 6 spravneho dojednania z 19. janudra 1955 o vykondvani ustanoveni Vseobecného dohovoru o socidl-
nom zabezpeceni (nemocenské poistenie polnohospoddrskych pracovnikov).

TALIANSKO — HOLANDSKO

Dohoda z 24. decembra 1996/27. februdra 1997 o ¢lanku 36 ods. 3 a ¢lanku 63 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71.

TALIANSKO — SPOJENE KRALOVSTVO

Dohoda podpisand 15. decembra 2005 medzi prislusnymi tradmi Talianskej republiky a Spojeného krélovstva podla ¢lan-
ku 36 ods. 3 a ¢lanku 63 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71, ustanovujiica iné spdsoby ndhrady nakladov na vecné davky
poskytované obidvomi krajinami podla tohto nariadenia s G¢innostou od 1. janudra 2005.

LUXEMBURSKO - HOLANDSKO

Dohoda z 1. novembra 1976 o vzdani sa ndhrady ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vysetrenia, prijatd podla
¢lanku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 574/72.
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LUXEMBURSKO — SVEDSKO

Dojednanie z 27. novembra 1996 o nahrade vydavkov v oblasti socidlneho zabezpecenia.

LUXEMBURSKO — SPOJENE KRALOVSTVO

Vymena listov z 18. decembra 1975 a 20. janudra 1976 o ¢lanku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 57472 [vzdanie sa né-
hrady ndkladov na administrativne overovania a lekdrske vysetrenia uvedené v ¢ldnku 105 nariadenia (EHS) ¢. 574/72].

MADARSKO — SPOJENE KRALOVSTVO
Dohoda finalizovand 1. novembra 2005 medzi prislusnymi tiradmi Madarskej republiky a Spojeného kralovstva podla ¢lan-

ku 35 ods. 3 a ¢ldnku 41 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 883/2004, ustanovujtica iné sposoby ndhrady nédkladov na vecné davky
poskytované obidvomi krajinami podla tohto nariadenia s G¢innostou od 1. mdja 2004.

MALTA — SPOJENE KRALOVSTVO
Dohoda finalizovand 17. janudra 2007 medzi prislusnymi dradmi Malty a Spojeného kralovstva podla ¢ldnku 35 ods. 3

a ¢ldnku 41 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 883/2004, ustanovujtica iné spdsoby nahrady ndkladov na vecné davky poskytované
obidvomi krajinami podla uvedeného nariadenia s ticinnostou od 1. méja 2004.

HOLANDSKO - PORTUGALSKO

Dohoda z 11. decembra 1987 o nahraddch vecnych davok v pripade choroby alebo materstva.

HOLANDSKO - SPOJENE KRALOVSTVO
a)  Clénok 3 druh4 veta spravneho dojednania z 12. jiina 1956 o vykondvani dohovoru z 11. augusta 1954.

b)  Vymena listov z 25. aprila a 26. mdja 1986 tykajiica sa ¢ldnku 36 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 (ndhrada alebo
vzdanie sa ndhrady vydavkov na vecné dévky) v zneni zmien a doplneni.

PORTUGALSKO — SPOJENE KRALOVSTVO

Dojednanie z 8. jina 2004 ustanovujiice iné spdsoby nédhrady nakladov na vecné davky poskytované obidvoma krajinami
s u¢innostou od 1. janudra 2003.

FINSKO — SVEDSKO

Clanok 15 Nordického dohovoru o socidlnom zabezpeceni z 18. augusta 2003: dohoda o vzdjomnom vzdan{ sa nahrad
podla ¢ldnkov 36, 63 a 70 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 (ndklady na nemocenské vecné davky, vecné davky v materstve,
v stivislosti s pracovnymi tGirazmi a chorobami z povolania a na ddvky v nezamestnanosti) a ¢lanku 105 nariadenia (EHS)
¢. 574(72 (ndklady na administrativne overovania a lekdrske vysetrenia).

FINSKO — SPOJENE KRALOVSTVO

Vymena listov z 1. a 20. jina 1995 tykajicich sa ¢lanku 36 ods. 3 a ¢ldnku 63 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 (ndhrada
alebo vzdanie sa ndhrady ndkladov na vecné ddvky) a ¢lanku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) €. 57472 (vzdanie sa ndhrady
nékladov na administrativne overovania a lekdrske vysetrenia).

SVEDSKO — SPOJENE KRALOVSTVO

Dojednanie z 15. aprila 1997 tykajice sa clanku 36 ods. 3 a cldnku 63 ods. 3 nariadenia (EHS) ¢. 1408/71 (nédhrada alebo
vzdanie sa ndhrady ndkladov na vecné davky) a clanku 105 ods. 2 nariadenia (EHS) ¢. 57472 (vzdanie sa ndhrady ndkladov
na administrativne overovania a lekdrske vySetrenia).
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PRILOHA 2
Osobitné systémy pre Stitnych zamestnancov
(podla ¢ldnkov 31 a 41 vykondvacieho nariadenia)

A. Osobitné systémy pre tatnych zamestnancov, na ktorych sa nevztahuje hlava III kapitola 1 nariadenia (ES) ¢. 883/2004,
pokial ide o vecné davky

Nemecko
Osobitny systém nemocenského poistenia pre $tdtnych zamestnancov

B. Osobitné systémy pre tatnych zamestnancov, na ktorych sa nevztahuje hlava Il kapitola 1 nariadenia (ES) ¢. 883/2004,
okrem ¢ldnku 19, ¢linku 27 ods. 1 a ¢lanku 35, pokial ide o vecné davky

Spanielsko

Osobitny systém socidlneho zabezpecenia pre $tdtnych zamestnancov

Osobitny systém socidlneho zabezpecenia pre prislusnikov ozbrojenych sil

Osobitny systém socidlneho zabezpecenia pre dradnikov a administrativnych pracovnikov sidov

C. Osobitné systémy pre Statnych zamestnancov, na ktorych sa nevztahuje hlava IIl kapitola 2 nariadenia (ES) ¢. 883/2004,
pokial ide o vecné davky

Nemecko

Osobitny systém tirazového poistenia pre $tatnych zamestnancov
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Clenské Stity, ktoré si uplatiiuji nirok na nihradu nékladov na vecné ddvky na ziklade

IRSKO
SPANIELSKO
TALIANSKO
MALTA
HOLANDSKO
PORTUGALSKO
FINSKO
SVEDSKO

SPOJENE KRALOVSTVO

PRILOHA 3

pevne stanovenych sim

(podla ¢ldnku 63 ods. 1 vykondvacieho nariadenia)
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PRILOHA 4

Udaje o databize uvedenej v Elinku 88 ods. 4 vykondvacieho nariadenia

1. Obsah databdzy
V elektronickom adresari (URL) dotknutych orgdnov sa uvddzaja:
a)  ndzvy organov v tradnych jazykoch ¢lenského Stdtu, ako aj v anglictine;
b) identifikacny kod a elektronickd adresa EESST;

¢) ich funkcia vzhladom na vymedzenie pojmov v ¢ldnku 1 pism. m), q) a r) zdkladného nariadenia a v ¢lanku 1
pism. a) a b) vykondvacicho nariadenia;

d) ich prislusnost, pokial ide o rozli¢né rizikd, typy davok, systémy a geograficki pdsobnost;
e) Ccast zdkladného nariadenia, ktort tieto orgdny uplatiuji;
f)  tieto kontaktné tidaje: postovd adresa, telefon, fax, e-mailovd adresa a prislusnd adresa URL;

g) akékolvek dalsie informacie potrebné na uplatiovanie zdkladného nariadenia alebo vykondvacieho nariadenia.

2. Spravovanie databdzy
a)  Elektronicky adresdr je umiestneny v EESSI na tirovni Eurépskej komisie.

b)  Clenské stity zodpovedajti za zber a kontrolu potrebnych informacii o orgdnoch a za véasné predlozenie akych-
kolvek poloziek v ich prdvomoci alebo zmien tychto poloziek Eur6pskej komisii.

3. Pristup

Informdcie, ktoré slizia na prevadzkové a sprévne tcely, nie st pristupné verejnosti.

4. Bezpecnost

Vsetky dpravy databdzy (vkladanie, aktualizdcia, vymazanie) sa zaznamendvaji. UZivatelia sa pred vstupom do adresdra
na tcely tpravy poloziek identifikuji a overujd. Pred tipravou polozky sa skontroluje povolenie uZivatela na vykonanie
tpravy. Akykolvek nepovoleny krok sa zamietne a zaznamend.

5. Jazykovy rezim

Zékladnym jazykom databdzy je anglictina. Ndzvy orgdnov a ich kontaktné tidaje sa uvddzaja aj v tradnom jazyku ale-
bo dradnych jazykoch daného ¢lenského stdtu.
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PRILOHA 5

Clenské 3tity, ktoré na recipronej bize uréuji maximilnu vysku nihrady uvedenej v Elinku 65 ods. 6 tretej
vete zikladného nariadenia na zdklade priemernej sumy divok v nezamestnanosti poskytovanych podla ich
pravnych predpisov v predchddzajiicom kalenddrnom roku

(podla ¢ldnku 70 vykondvacieho nariadenia)
BELGICKO
CESKA REPUBLIKA
NEMECKO
RAKUSKO
SLOVENSKO

FINSKO



