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Navrh uznesenia

Dozornej rady Socialnej poistovne

Dozorna rada Socidlnej poistovne

prerokovala

navrh Organiza¢ného poriadku Socidlnej poistovne.



Predkladacia sprava

Navrh Organizacného poriadku Socialnej poistovne (dalej len ,,organizacny
poriadok®) sa predklada na prerokovanie Dozornej rady Socidlnej poistovne v stlade s § 123
ods. 2 pism. c¢) prvy bod zékona ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon 0 socidlnom poisteni®).

V stcasnosti je platny a a¢inny Organizacny poriadok Socidlnej poistovne, ktory bol
prerokovany Dozornou radou Socidlnej poistovne dia 8. decembra 2020 a schvaleny
generdlnym riaditel'om Socidlnej poistovne s U¢innostou odo dna 1. januara 2021, v zneni
dodatku ¢. 1, ktory bol prerokovany Dozornou radou Socidlnej poistovne dna 8. juna 2021
a schvaleny generalnym riaditelom Socialnej poistovne s i¢innostou odo dna 15. jina 2021,
v zneni dodatku ¢. 2, ktory bol prerokovany Dozornou radou Socialnej poistovne dna
31. augusta 2021 a schvaleny generdlnym riaditelom Socidlnej poistovne s uc¢innostou odo
diia 15. septembra 2021, v zneni dodatku ¢. 3, ktory bol prerokovany Dozornou radou
Socidlnej] poistovne dna 14.juna 2022 a schvéleny generdlnym riaditelom Socialnej
poistovne s u¢innost'ou odo dia 1. jala 2022.

V nadvéznosti na organiza¢ny poriadok je platny a ucinny aj Prikaz generalneho
riaditel'a Socialnej poistovne ¢. 3/2022 Organizacna Struktira Socidlnej poistovne, Ustredie
v zneni dodatku ¢. 1 a¢. 2. Po schvaleni nového organizacného poriadku bude Prikaz

generdlneho riaditela Socialnej poistovne €. 3/2022 Organizacnd Struktira Socialnej
poistovne, Ustredie aktualizovany.

Cielom predkladaného navrhu nového organiza¢ného poriadku je prehodnotenie
aktualneho organiza¢ného ¢lenenia priamo riadenych organizacnych utvarov za tcelom jeho
zjednodusenia a sprehl'adnenia a zefektivnenia riadiacich procesov Socialnej poistovne.

1. v kancelarii generalneho riaditel’a
a) meni sa nazov odboru organiza¢ného na ,,odbor stratégie a organizacie*, do odboru
sa zacleni agenda odboru strategického rozvoja,
b) do priamej riadiacej posobnosti riaditel’a kancelarie generalneho riaditel’a sa
zacClenuje odbor Pudskych zdrojov a odbor kontroly a st’aznosti,

2. vodbore kontroly astaznosti sa zrusuje oddelenie vonkajSej kontroly, agenda
oddelenia sa zac¢leni do odboru poistného, sekcie ekonomiky,

3. odbor strategického rozvoja sa zruSuje; oddelenie projektovej kancelarie vratane
agendy a zmeny nazvu na ,,oddelenie koncepcii, analyz a integracie IS sa zaclenuje
pod priamu riadiacu posobnost’ sekcie informatiky,

4. vodbore komunikacie s verejnostou sa vytvara nové oddelenie ,o0ddelenie
elektronického uctu poistenca, individualnych uétov a sucinnosti, do oddelenia sa
presunie Cast’ agendy z oddelenia Statistickych informacii, individudlnych ucétov
a sucinnosti,



5. vsekcii dochodkové poistenia sa za ucelom digitalizacie a optimalizacie procesov
Vv ramci koncepéného rozvoja informacnych systémov v sekcii dochodkového poistenia
vytvara novy ,,0dbor koncepéného rozvoja, optimalizacie a digitalizacie procesov,

6. vsekcii ekonomiky sa meni nazov oddelenia Statistickych informacii, individualnych
uctov a sucinnosti na ,,oddelenie Statistickych informacii*,

7. v sekcii informatiky sa meni nazov odboru koncepcie, integracie a riadenia projektov na
,,odbor riadenia projektov,

8. Vv sekcii prevadzky sa meni nazov referat objednavok na ,,referat nakupu,

9. v pobockach Socidlnej poist'ovne
e za uCelom zefektivnenia Cinnosti a zjednotenia riadiacich procesov davkovych
utvarov na pobockach sa zlu€uje utvar nemocenského a trazového poistenia s
itvarom poistenia v nezamestnanosti a garan¢ného poistenia a vznikne ,,Utvar
nemocenského poistenia, urazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti
a garan¢ného poistenia“.

Navrhované zmeny nezakladaju naroky na zvySovanie pracovnych miest Socidlnej
poistovne a st s ndvrthom uc¢innosti:

e bod 1a, bod 3, bod 5, bod 7 odo diia 1. marca 2023 ,
e Ostatné body odo diia 1. aprila 2023.
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ORGANIZACNY PORIADOK SOCIALNEJ POISTOVNE

PRVA CAST
Zakladné ustanovenia

Clanok 1
Vseobecné ustanovenia

(1) Organizacny poriadok Socialnej poistovne je zakladny vnatorny predpis Socialnej
poistovne (d’alej len ,,poistoviia®), ktory je zavdzny pre vSetky organy poistovne, organizacné
zlozky poist'ovne a pre vSetkych zamestnancov poistovne.

(2) Organizaény poriadok poistovne v sulade s osobitnym predpisom 0 socidlnom poistenil)
(dalej len ,,zakon o socidlnom poisteni®) a $tatitom poistovne?) upravuje riadiace vizby,
organiza¢né usporiadanie a posobnost’ jednotlivych organizacnych utvarov poistovne.

(3) Vecne prislusny organizac¢ny utvar ustredia metodicky usmerniuje vecné ttvary pobociek.
(4) Organizacné Gtvary poistovne zodpovedaju za tvorbu vnutornych predpisov.

(5) Organiza¢né utvary poistovne vykonavaju aj dalSie ¢innosti vyplyvajice z pokynov
generalneho riaditel'a poistovne (d’alej len ,generalny riaditel*) a pokynov priameho
nadriadeného a z0 vSeobecne zavdznych pravnych predpisov a vnatornych predpisov
poistovne.

(6) V pripade sporu organiza¢nych utvarov poistovne o vykon ¢innosti alebo uloh, rozhodne
generalny riaditel’.

Clanok 2
Organy poist’ovne

(1) Organy poistovne st
a) generalny riaditel’,
b) Dozorna rada poistovne (d’alej len ,,dozorna rada®),
¢) riaditel’ pobocky poistovne (d’alej len ,,riaditel’ pobocky*).

(2) Poistoviu riadi generalny riaditel’.
(3) Postavenie a pdsobnost’ organov poistovne upravuje Statlit poistovne.

Clanok 3
Organizacné zlozky poist'ovne

(1) Organizacné zlozky poistovne st
a) ustredie,
b) pobocky.

D) Zakon ¢. 461/2003 Z. z. 0 socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.
2) Statat Socialnej poistovne &. 01-12/2007-2 s uéinnostou od 1. marca 2007 v zneni doplnenia s Gi¢innostou
od 1. jala 2007, dodatku ¢. 1 s G¢innostou od 1. jila 2010 a dodatku ¢. 2 s G¢innost'ou odo dia 1. jala 2011.

1



(2) Organizacné zlozky poistovne vykonavaju
a) socialne poistenie podl'a zakona o socidlnom poisteni, a to
dochodkové poistenie,
nemocenské poistenie,
urazové poistenie,
poistenie v nezamestnanosti,
. garan¢né poistenie,
b) starobné dochodkové sporenie v rozsahu ustanovenom osobitnym predpisom?®).

G wN R

(3) Uzemné obvody a sidla organiza¢énych zloZiek poistovne uréuje $tatut poistovne.

Clanok 4
Stupne riadenia organizacnych zloZiek poist'ovne

(1) V poistovni sa uplatiuji tieto stupne riadenia
a) Vv ustredi
1. sekcia / kancelaria generalneho riaditela / odbor v priamej riadiacej pdsobnosti
generalneho riaditel’a,
2. odbor,
3. oddelenie,
4. referat.

b) v pobocke mozu byt zriadené
odbor,

oddelenie,

referat,

vysunuté pracovisko.

N

(2) Podra stupnov riadenia jednotlivé organiza¢né ttvary riadi
a) Vv ustredi
1. generalny riaditel,
2. riaditel’ sekcie / riaditel’ kancelarie generalneho riaditel’a / riaditel'’ odboru v priamej
riadiacej pOsobnosti generalneho riaditel’a,
3. riaditel’ odboru,
. veduci oddelenia,
b) v pobocke
riaditel’ pobocky,
veduci odboru,
veduci oddelenia,
veduci referatu,
veduci vysunutého pracoviska.

SN

asrONE

(3) Veducich zamestnancov ustredia v priamej riadiacej pdsobnosti generalneho riaditela
a riaditel'ov pobociek vymenuva a odvolava po prerokovani v dozornej rade generalny riaditel’.
Sposob ustanovovania d’alSich veducich zamestnancov do funkcie ur€uje osobitny vnutorny
predpis poist'ovne.

%) Zakon &. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni

neskorSich predpisov.
2



(4) Pobocka sa ¢leni najmé na
a) utvar ekonomiky a prevadzky,
b) utvar dochodkového poistenia,
) utvar nemocenského, urazového poistenia a poistenia v nezamestnanosti a garan¢ného
poistenia,
d) atvar lekarskej posudkovej ¢innosti,
e) utvar poistného,
f) atvar vymahania pohl'adavok,
g) vysunuté pracovisko, ak je v pdsobnosti pobocky zriadené.

(5) Podrobnosti o organiza¢nom ¢leneni a ¢innostiach organiza¢nych utvarov jednotlivych
ustredia a pobociek blizsie urcuje osobitny vnutorny predpis vydany generalnym riaditel'om
poistovne. Na zéklade rozhodnutia generalneho riaditel'a moézu byt v odévodnenych pripadoch
zriadené d’alSie organiza¢né utvary ustredia a pobociek.

DRUHA CAST
Ustredie

Clanok 5
Organizacné €lenenie ustredia

(1) Ustredie riadi generalny riaditel’.

(2) Ustredie sa d’alej ¢leni
a) kancelaria generalneho riaditel’a,
b) odbor lekarskej posudkovej ¢innosti,
¢) odbor nemocenského poistenia, urazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti
a garan¢ného poistenia,
d) odbor bezpec¢nosti informacnych systémov,
e) odbor komunikéacie S verejnostou,
f) sekcia dochodkového poistenia,
g) sekcia odvolacich konani, pravnej sluzby a legislativy,
h) sekcia ekonomiky,
i) sekcia informatiky,
J) sekcia prevadzky.

Clanok 6
Generalny riaditel’ Socialnej poistovne

(1) Postavenie a posobnost’ generalneho riaditel’a upravuje Statlit poistovne.
(2) Generalny riaditel’ sidli na tstredi v Bratislave.

Clanok 7
Hlavny kontrolér Sociialnej poist'ovne

(1) Hlavny kontrolér Socialnej poistovne (dalej len ,hlavny kontrolor) je veduci
zamestnanec poistovne, ktory vykondva kontrolu hospodarnosti a efektivnosti nakladania
s vlastnym majetkom poistovne a kontrolu podl'a osobitného predpisu?) (d’alej len “zakon
0 finan¢nej kontrole a audite®).

4) Zakon &. 357/2015 Z. z. o finanénej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorSich predpisov.
3



@)

Hlavného kontroléra voli a odvolava dozorna rada za podmienok ustanovenych zakonom

0 socidlnom poisteni. Hlavny kontroloér za svoju ¢innost’ zodpoveda dozornej rade.

1)

(2)

Clanok 8
Utvar hlavného kontrolora

Utvar hlavného kontroléra je samostatnym tGtvarom, ktorého zamestnanci st priamo
podriadeni hlavnému kontrolorovi a ktory zabezpecuje plnenie tiloh hlavného kontrolora.

Utvar hlavného kontroléra najmé:

a. vykonava koncepcné, metodické a koordinacné CcCinnosti na celoStatnej Urovni
Vv oblasti kontrolnej ¢innosti poistovne,

b. vypracovava podklady k navrhu planu kontrolnej ¢innosti hlavného kontrolora, ktory
hlavny kontrolor raz rocne predklada na schvélenie dozornej rade,

c. vykonava kontrolu hospodarnosti a efektivnosti nakladania s vlastnym majetkom
poistovne (vnutornd kontrola) podla § 245a zdkona o socidlnom poisteni a podla
zakona ¢. 357/2015 Z. z. ofinan¢nej kontrole aaudite aozmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov v sulade s planom kontrolnej
¢innosti hlavného kontroléra podl'a pismena b),

d. vykonava dalSiu kontrolna ¢innost’” podla pokynov a uloh vyplyvajucich z uzneseni
dozornej rady (okrem oblasti podl'a pismena ¢) mézu byt predmetom overovania aj
iné oblasti, ktoré su predmetom vykonu Socidlnej poistovne podla zakona
0 socialnom poisteni),

e. koordinuje, usmeriiuje aorganizuje kontrolni ¢innost' v organiza¢nych zlozkach
poistovne v ramci kontrolnej ¢innosti hlavného kontrolora,

f. na zéklade poznatkov z kontrolnej ¢innosti dava podnety prislusnym organizacnym
utvarom poist'ovne na novelizaciu vnutornych predpisov poistovne,

g. vypracovava podklady k sprave o kontrolnej ¢innosti hlavného kontrolora, ktort
hlavny kontrolér raz za 6 mesiacov predklad4 dozornej rade,

h. overuje u¢innost’ vnutorného kontrolného systému v poistovni,

I.  rieSi podnety adresované hlavnému kontrolorovi,

J.  poskytuje sucinnost’ ostatnym organom verejnej spravy pri vykone ich kontrolnej

¢innosti (Urad pre verejné obstarvanie, Najvy3si kontrolny trad Slovenske;
republiky, organy dozoru Statu MF SR a MPSVaR SR a iné).*.

Clanok 9
Kancelaria generalneho riaditel’a

Kancelaria generalneho riaditel’a najma

1.

2.

vykonava koncepcéné, metodické a koordina¢né prace v oblasti systému organizacie
a riadenia jej vykonu,

organizacne, technicky a administrativne zabezpecuje zasadnutia dozornej rady a vykon
dozoru $tatu a Najvyssieho kontrolného tradu Slovenskej republiky,

organizaCne zabezpecuje pripravu sprav o plneni uloh poistovne, pripravu materidlov
zasadného vyznamu a predkladania materidlov na rokovanie vlady Slovenskej republiky
a Narodnej rady Slovenskej republiky,

pripravuje navrh §tatatu poistovne, organiza¢ného poriadku poistovne a kompetencného
poriadku poistovne a vykonava pripomienkové konanie vnutornych predpisov poistovne
a zabezpecuje evidenciu a zverejiiovanie vnutornych predpisov poistovne,

organizane zabezpeCuje porady vedenia ustredia poistovne a porady generalneho
riaditel’a s riaditel'mi pobociek,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

vykondva analyzu systému riadenia a organizicie prace pobociek v spolupraci
S ostatnymi organiza¢nymi Utvarmi poistovne; vratene internej komunikéacie,

vypraciva plan zahraniénych pracovnych ciest a prijati zahranicnych névstev,
organizane zabezpecuje medzinarodné vztahy poistovne a pripravu a realizaciu
medzinarodnych poradenskych dni v spolupréci s vecne prislusnymi utvarmi

v spolupréaci s vecne prislusSnymi organizaCnymi utvarmi poistovne vypraciva navrh
strategickych zamerov c¢innosti poistovne a spravu o ich plneni, koordinuje a riadi
realizaciu strategickych zamerov ¢innosti poistovne v spolupraci s vecne prislusnymi
organiza¢nymi utvarmi poistovne a poskytuje sucinnost’ pri vypracovavani funkénych
stratégii utvarov poistovne,

zabezpecuje kompletntl personalnu agendu stvisiacu s uzavretim, zmenou a ukonc¢enim
pracovnopravnych vztahov zamestnancov ustredia a riaditel'ov pobociek,

spracovava podklady pre navrh systemizacie pracovnych miest na prislusné obdobie
v ustredi, jej dodrziavanie a usmeriiovanie procesu prijimania zamestnancov podla
schvaleného planu a aktualnej situdcie v personalnom obsadeni odbornych utvarov,
vypracovava koncepciu vzdelavania a rozvoja zamestnancov, organizuje, koordinuje
a vyhodnocuje vzdelavacie aktivity a usmerniuje pobocky v uvedenej oblasti,
vypracovava systém hodnotenia zamestnancov a metodicky ho riadi,

vypracuva navrh kolektivnej zmluvy poistovne a plan socidlnej starostlivosti
0 zamestnancov,

zabezpecuje agendu mzdovej uctarne (mzdové listy, evidencné listy dochodkového
poistenia, odvody prispevkov na doplnkové dochodkové sporenie, vykazy, odvody,
zdanovanie prijmov zo zavislej ¢innosti, zrdzKy z prijmov zamestnancov,

vypracovava navrh planu vnltornych kontrol a finanénych kontrol na mieste
vykondvanych zamestnancami ustredia a zamestnancami pobociek poistovne
a vyhodnocuje jeho plnenie,

prijima podania fyzickych osob a pravnickych osdb a vyhodnocuje ich podl'a zakona
€. 9/2010 Z. z. o staznostiach v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon
0 st'aznostiach®), podania, ktoré nie si staznostou, odstupuje vecne prisluSnym
organiza¢nym utvarom poistovne na priame vybavenie, alebo ich priamo vybavi,

eviduje, preSetruje a vybavuje staznosti fyzickych a pravnickych osob tykajice sa
¢innosti poistovne v sulade so zdkonom o staznostiach a vnitornymi predpismi
poistovne,

eviduje, preSetruje a vybavuje staznosti zamestnancov podanych podla § 13 ods. 6
zékona €. 311/2001 Z. z. Zékonnik prace v zneni neskorSich predpisov,

vypracovava spravu o kontrolnej ¢innosti poistovne a plnenie akéného planu boja proti
zneuzivaniu socidlneho systému a podvodom v poistovni a informaciu o vybavovani
staznosti fyzickych osob a pravnickych 0s6b dorucenych do poistovne,

posudzuje a vybavuje podnety podané v zmysle zakona ¢. 85/1990 Zb. o peti€énom prave
v zneni neskorSich predpisov,

zabezpecuje preverovanie oznameni tykajucich sa protispolocenskej ¢innosti v zmysle
zakona €. 54/2019 Z. z. o ochrane oznamovatel'ov protispoloc¢enskej ¢innosti a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Clanok 10
Odbor lekarskej posudkovej ¢innosti

Odbor lekarskej posudkovej ¢innosti najmé

1.

2.

zabezpeluje a zodpoveda za vykon lekarskej posudkovej &innosti (dalej len ,,LPC*)
v poistovni v oblasti dochodkového poistenia, nemocenského poistenia a urazového
poistenia,

riadi, kontroluje a metodicky usmerniuje posudkovych lekarov a riesi persondlny stav,



11.

posudzuje dlhodobo nepriaznivy zdravotny stav ucastnikov konania a vydava posudky
na ucely odvolacieho a sidneho konania vo veciach dochodkového a irazového poistenia
a vypracuva zdsadné stanoviskd v odvolacom konani na tcely dochodkovych, Grazovych
a nemocenskych davok,

vykondva recenzni a kontrolni cinnost” posudkovych lekdrov poistovne, navrhuje
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov,

zabezpecuje vzdelavanie posudkovych lekarov socidlneho poistenia v spolupraci
S prislusnymi institiciami,

zabezpetuje spracovanie $tatistickych idajov vo vztahu k LPC a navrhuje opatrenia na
ovplyvnenie vyvoja nepriaznivych ukazovatel'ov,

zabezpetuje koncepéni &innost’ a navrhuje strategické zamery rozvoja LPC a opatrenia
proti zneuzivaniu socidlneho systému, vypracuva navrhy legislativnych zmien pre oblast’
LPC a zabezpetuje spolupracu so zahraniénymi institiciami podla nariadeni Eurépskej
unie a medzinarodnych zmluav,

presetruje a vypracuva stanoviskd k staznostiam a vypraciva v spornych pripadoch
zasadné stanoviskd pre vecne prislusné ttvary,

vyhotovuje rozhodnutia v prvom stupni o trovach konania a v druhom stupni o pokutéch,

. spolupracuje pri projektoch na transformaciu stcasného informaéného systému (d’alej len

,» IS®) a vytvéranie nového,
spolupracuje s reviznymi lekarmi zdravotnych poistovni, vSeobecnymi a odbornymi
lekarmi a s Uradom pre dohl'ad nad zdravotnou starostlivostou.

Clanok 11

Odbor nemocenského poistenia, irazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti

a garan¢ného poistenia

Odbor nemocenského poistenia, urazového poistenia, poistenia Vv nezamestnanosti
a garancného poistenia najma

1.

rozhoduje v prvom stupni o naroku na trazovl rentu alebo pozostalostnll tirazovu rentu
(d’alej len ,renta®), vyplaca renty, vykonava agendu zictovania renty s dochodkom,
agendu zrazok z renty a agendu preplatkov na rente,

metodicky riadi ¢innost’ pobociek v oblasti nemocenskych davok (ND), trazovych davok
(UD), davky v nezamestnanosti (DvN) a davky garanéného poistenia (DGP), vratane
pefiaznych davok migrujucich osob pri aplikacii nariadeni EU a posudzuje sporné
pripady v oblasti ND, UD, DvN a DGP,

vypraciva podklady na pripravu stanovisk k navrhom novych pravnych predpisov
a vypractva navrhy legislativnych zmien stvisiacich s ND, UD, DvN a DGP, vratane
navrhov pravnych predpisov EU apodiela sa na priprave medzinarodnych zmlav
aspravnych dohdd o socidlnom poisteni v oblasti ND, UD a DvN (uéast na
medzinarodnych rokovaniach, konferencidch a semindroch) a plni ulohy vo vztahu
k projektu EESSI,

vypraciva stanoviskd pre klientov, stanoviskd k vybranym staznostiam a k podaniam
verejného ochrancu prav vo veci naroku na ND, UD, DvN a DGP

vypractva vzory rozhodnuti a navrhy tlagiv v oblasti ND, UD, DvN a DGP vykonava ich
aktualizaciu a vedie ich evidenciu, vratane pripravy formularov pouZzivanych vo vztahu
K inym $tatom,

poskytuje sucinnost’ organom verejnej spravy a zdravotnym poistovniam v oblasti ND,
UD, DN a DGP podla vnitrostatnych pravnych predpisov, pravnych predpisov EU,
medzinarodnych zmlav a sprdvnych dohdd o socidlnom poisteni, komunikuje
S0 styénymi indtiticiami EU a vydava potvrdenia o ND, UD, DvN a DGP,

eviduje doby poistenia migrujucich osob na ucely posudzovania naroku na pefiazné
davky v chorobe a materstve migrujucich oséb a spracovdva ziadosti o vystavenie



10.
11.

formularov preukazujicich dosiahnuté doby poistenia v nezamestnanosti na Uzemi
Slovenskej republiky (d’alej len ,,SR*),,

vykondva a komplexne zabezpeCuje Ccinnosti suvisiace s funkciou vecného,
organizaéného a technologického gestora IS NP, IS DAUP, IS PvN GP, vratane roly
administratora stredia,

zabezpecuje agendu suvisiacu s posudzovanim navrhov na uzatvorenie dohody o zvyseni
nahrady za st'azenie spolo¢enského uplatnenia,

poskytuje su¢innost’ pobokam pri komunikécii so styénymi institaciami EU,

spracovava poziadavky SR voé¢i ¢lenskym $tatom EU a ¢lenskych $tatov EU voéi SR
na nahradu DvN vyplatenych v zmysle koordinacnych predpisov.

Clanok 12
Odbor bezpe¢nosti informaénych systémov

Odbor bezpecnosti informacnych systémov najma

1.
2.
3.

vypracovava a riadi bezpecnostnu politiku na zabezpec€enie spol'ahlivej prevadzky IS,
riadi bezpecnostné opatrenia pocas zivotného cyklu sieti a informacénych systémov,

plni povinnosti prevadzkovatel'a zékladnej sluzby podl'a vS§eobecne zdviznych predpisov
0 kybernetickej bezpecnosti,

zabezpecuje aplni osobitné ulohy vyplyvajuce z vnutornych predpisov a pravnych
predpisov,

riadi a zabezpeéuje proces ochrany osobnych tdajov a udrziava databazu opravnenych
0s0b v poist'ovni.

Clanok 13
Odbor komunikacie s verejnost’ou

Odbor komunikécie s verejnost'ou najmé

1.

o

O No O

10.

zabezpeCuje komplexnu agendu vo vztahu ku médidam anovinarom; pripravuje
a prezentuje stanoviska poistovne,

pripravuje a zabezpecuje aktivity vo vzt'ahu ku verejnosti,

zabezpecuje komplexnu pripravu a distribuciu tlacovin a letakov poistovne,

V ramci svojej posobnosti spravuje webovl stranku a iné formy elektronickej
komunikacie,

poskytuje sucinnost’ pri tvorbe a formovani systému a nastrojov internej komunikécie,
zabezpecuje komplexnu ¢innost’ informa¢no-poradenského centra,

eviduje a vybavuje podnety od ob¢anov,

podiela sa na rozvoji Elektronického uctu poistenca (d’alej len ,,EUP*) ako kli¢ového
informa¢ného a komunikacného elektronického kandlu pre poistencov Socidlnej
poistovne, spolupracuje s vecnymi utvarmi pri tvorbe a spristupnovani sluZieb
a funkcionalit EUP, dohliada na obsahov1, vizualnu a uzivatel'sku stranku EUP,

V spolupraci s vecne prisluSnymi Utvarmi vybavuje Ziadosti o si¢innost’ dorucené od
organov verejnej moci, sudov, exekutorov, organov Stitnej spravy a samospravy
zdovodu dodlezitého verejného zaujmu aV pripadoch ustanovenych osobitnym
predpisom,

vyhotovuje na zaklade ziadosti poistenca informaciu o stave individualneho ucétu
poistenca (dalej len ,,JUP“) a informaciu o zmenach stavu IUP a vypisy o dobach
zamestnania evidovanych na tucely dochodkového poistenia pre ziadatelov zijicich
V cudzine, a koordinuje vSetky procesy, postupy a opatrenia suvisiace s pripravou
spristupnenia informacii o TUP, sleduje pravne predpisy a pri ich zmene, ktora ma dopad
na vykon agendy IUP, iniciuje zmenu APV.



Clinok 14
Sekcia dochodkového poistenia

Sekcia dochodkového poistenia najma

1.

ok~

10.

11.
12.

13.
14.

15.

16.
17.

rozhoduje v prvom stupni v konaniach o individualnych narokoch na dochodkové davky
a ich vyplatu pravnych predpisov SR, medzinarodnych zmluv a koordina¢nych nariadeni
Eurépskej Unie a 0 povinnosti vratit alebo nahradit neprdvom vyplatené sumy
na dochodkovych davkach,

rozhoduje o odvolaniach v prvom stupni vo veciach dochodkového poistenia
a vypracovavaju vyjadrenia odvolaciemu orgénu v odvolacom konani,

vykonava likvidaciu dochodkovych davok vratane wvyplat doéchodkovych déavok
do cudziny, vykonava zrazky z dochodkovych davok na zéaklade prikazov podla
predpisov upravujicich nuteny vykon rozhodnutia,

vybavuje pisomné podania v oblasti dochodkového poistenia,

vykonava denné doplatkové amesacné poukazy ddéchodkovych davok, spravuje
evidenciu reklamacného konania postovych poukazov,

kontroluje mesaéné vyuctovanie vyplat doéchodkovych davok predkladanych
prepravcom, zabezpeCuje styk s prepravcom vo veci vyrovnavania preplatkov
v dochodkovej sluzbe a zmien vyplatnych terminov, vykonava periodicku inventarizaciu
vyplat dochodkovych déavok,

zabezpeCuje vstupnu a vystupnu kontrolu dat z automatizovaného spracovania a kontrolu
aktualizaénych stborov na vyplatu déchodkovych davok s likvidaénymi dokladmi,
spracovava a postupuje dorucené podania vo veci dochodkového poistenia na dalSie
spracovanie davkovej registratire (papierova a elektronicka forma),

zabezpeCuje zasielanie vystupov z individualneho a automatizovaného spracovania
do elektronickych schranok,

spravuje, vedie a obhospodaruje registraturu davkovych spisov dochodkového poistenia
a narokovych podkladov,

vypractiva odborné stanoviska k zlozitym a zdsadnym problémom,

vypraciva podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k navrhom pravnych
predpisov, medzinarodnych zmlav a nariadeni EU,

usmeriiuje a kontroluje ¢innost’ zamestnancov pobociek,

koordinuje, riadi ausmeriiuje procesy, postupy aposkytuje sucinnost’ pri ich
implementacii,

navrhuje, posudzuje aspracuva vecné poziadavky ustredia, pobociek a externych
subjektov,

organizuje pripravu a realizaciu hromadnych tprav dochodkovych davok,

analyzuje, navrhuje a implementuje optimalizaciu a digitalizciu existujicich a novych
procesov v ramci koncepéného rozvoja informaénych systémov v posobnosti sekcie.

Clanok 15
Sekcia odvolacich konani, pravnej sluzby a legislativy

Sekcia odvolacich konani, pravnej sluzby a legislativy najma

1.

vypraciva rozhodnutia o odvolaniach vo veciach, v ktorych v prvom stupni rozhodli
utvary ustredia konajuce o dochodkovych davkach a rentach a vo veciach, v ktorych v
prvom stupni rozhodli Gtvary pobociek konajuce o nemocenskych davkach, trazovych
davkach, davke v nezamestnanosti, garan¢nej davke, o ucasti na poisteni a poistnom,
penale a pokute, ako aj o obnove konania,



10.
11.

12.

13.

14.

15.

vypraciva vyjadrenia k spravnym zalobam, staZnostiam, kasaénym staznostiam,
dovolaniam a podava st'aznosti a kasa¢né staznosti vo veciach, v ktorych konala podl'a
bodu 1,

zastupuje Socialnu poistoviiu pred sudmi v konani o Zalobach vo veciach uvedenych
v bode 1,

vypracuva rozhodnutia o proteste prokuratora podané proti pravoplatnym rozhodnutiam
Vo veciach uvedenych v bode 1, vybavuje upozornenia prokuratora,

vybavuje podania fyzickych a pravnickych osob vo veciach, v ktorych konala podla
predchadzajtcich bodov,

zabezpecuje pravnu agendu poistovne, vratane vybavovania ziadosti o nahradu Skody,
ziadosti o spristupnenie informacii a zastupovania v stidnych sporoch a konaniach najma
obcianskopravnej a obchodnopravnej povahy,

vypracuva navrhy dohdd o spoluprici a poskytovani sucinnosti a posudzuje navrhy
zmluv najma ob¢ianskopravnej a obchodnopravnej povahy,

spolupracuje pri vymahani pohladdvok voci zamestnancom poistovne, vymaha
pohladavky, ktoré vznikli najmé z obchodnych, ob¢ianskopravnych a pracovnopravnych
vzt'ahov, vypractiva zaloby na ich uplatnenie a navrhy na vykonanie exekucie,

vypracuva stanoviskd k navrhom koncepénych materidlov a k navrhom pravnych
predpisov, ktoré sa dotykaju Cinnosti poistovne a koordinuje pripomienkové konanie
V ramci poistovne,

vypracuva podnety na legislativne Gipravy stvisiace s predmetom ¢innosti poistovne,
poskytuje konzultacie vecne prisluSnym utvarom, tykajuce sa aplikacie pravnych
predpisov v oblasti socialneho poistenia,

v spolupréci s vecne prisluSnymi organizacnymi Gtvarmi zabezpecuje pripravu stanovisk,
legislativnych navrhov a nét poistovne v oblasti koordinacie systémov socialneho
zabezpeCenia, vypracuva stanoviskd k problémom vyplyvajicim z aplikacie
koordina¢nych nariadeni a medzinarodnych zmluv,

koordinuje  pripravu medzinarodnych zmliv o socidlnom zabezpefeni a pripravuje
V spolupraci s vecne prisluSnymi utvarmi dohody o spolupréci s prisluSnymi inStiticiami
v oblasti koordinacie systémov socialneho zabezpecenia a vyhodnocuje ich plnenie,

plni ulohy sty¢ného organu a kontaktnej inStiticie, spolupracuje s vecne prisluSnymi
organizaénymi utvarmi a institiciami EU pri prevode dochodkovych prav,

zabezpecuje vykon prekladatel'skych a tlmocnickych ¢innosti, spolupracuje
s prekladatel'skou agenttrou.

Clanok 16
Sekcia ekonomiky

Sekcia ekonomiky najma

1.

vypraciva a kompletizuje navrh sthrnného rozpoctu arozpoctu poistovne v oblasti
spravneho fondu na prislusny kalendarny rok v sulade s makroekonomickym vyvojom,
realizuje rozpis suhrnného rozpoctu, vyhodnocuje mesacné prijmy a vydavky, vypractiva
spravy o hospodareni,

tvori koncepciu Statistického vykaznictva poistovne z oblasti socidlneho poistenia,
pripravuje podklady pre program celotatnych $tatistickych zistovani Statistického uradu
SR,

zabezpecuje automatizované spracovanie Statistickych prehl'adov a odbornych stanovisk
pre vnutorné potreby poistovne a poziadavky externych institucii,

riadi a koordinuje ¢innost’ pobociek vo veciach poistného a prispevkov, uplatnitel'nej
legislativy a v oblasti vykonu vonkajsej kontroly zamestnavatel'ov,

vypracuva podklady na pripravu stanovisk a pripomienok k navrhom novych pravnych
predpisov suvisiacich s poistnymi vztahmi a poistnym a s vykonom vonkajsej kontroly
zamestnavatel'ov,
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10.

11.

12.
13.
14.

15.

16.

17.

18.

vypractiva odborné stanoviska vo veci poistného a prispevkov, uplatnitel'nej legislativy a
vo veci vykonu vonkaj$ej kontroly zamestnavatel'ov,
spolupracuje s tUstrednymi organmi Statnej spravy pri rieSeni problémov v oblasti
poistného, uplatnitelnej legislativy a v oblasti vykonu vonkajSej kontroly
zamestnavatel'ov,
tvori metodiku pre postupy vo vymahani a sprave pohl'adavok,
sleduje a analyzuje stav, Struktru, vyvoj pohladavok, vysledky vymahania a navrhuje
opatrenia v oblasti pohl'adavok,
zastupuje poistovitu v konaniach pred sudmi, organmi cinnymi v trestnom konani
a prokuratirou v ramci pdsobnosti sekcie,
zabezpecuje vymahanie pohl'adavok a ako sty¢ny organ realizuje cezhrani¢né vymahanie
pohladavok, realizuje postipenie pohl'adavok voci dlznikom v konkurze a v likvidacii na
tretiu osobu so 100 %-nou majetkovou ucast'ou Statu,
iniciuje navrhy na upravu legislativy v rdmci pdsobnosti sekcie,
vedie podvojné uctovnictvo,
zostavuje rocnu uctovni zavierku TUstredia spravneho fondu, centrdlneho uctu
a socidlneho fondu, sumarizuje Gctovnu zavierku za organizacné zlozky poistovne, rocnt
uctovnu zavierku zékladnych fondov a rezervného fondu solidarity, u¢tu osobitnych
prostriedkov a konsolida¢ného i¢tu na urovni Ustredia,
posudzuje a spraciva v spolupraci s vecne prisluSnymi organizacnymi utvarmi,
pouzivatelmi a rieSiteImi IS ich ndmety a poziadavky na funkcionalitu a zmenu
funkcionality IS, definuje vézby medzi IS, vykonava konzulticie pre IS a analyzuje
pracovné postupy vo vecnej pdsobnosti sekcie ekonomiky a zhromazd’uje data za ucelom
Statistik, podiel'a sa na vytvarani Statistickych zostav tabuliek a prehl'adov, vypracuva
a analyzuje sthrnné Statistiky o mesaénych vykazoch poistného a prispevkov,
0 poistencoch a odvadzatel'och poistného predpisov poistného, odpisov, postupeni
a prevodu pohl'adavok, inventarizacnych zostatkov pohl'adavok a opravnych polozZiek,
koordinuje a zabezpeCuje realizaciu procesu zadavania zakaziek na dodanie tovaru
a sluzieb, pri zadavani zakaziek spolupracuje s vecne prislusnymi organizaénymi Gtvarmi
poistovne, ktoré zodpovedaju za vypracovanie a za riadnu a Uplnu Specifikaciu predmetu
zékazky a suvisiacej dokumentacie k zacatiu pripravy podkladov k vyhlaseniu verejného
obstaravania, ktoré st nevyhnutné pre potreby verejného obstaravania,
zabezpecuje plnenie Cinnosti a povinnosti vyplyvajucich z osobitného vnutorného
predpisu poistovne o verejnom obstaravani, v spolupraci s vecne prislusnymi
organiza¢nymi Utvarmi poistovne,
plni povinnosti vo¢i Uradu pre verejné obstardvanie a vo&i Eurdpskej komisii v oblasti
verejného obstaravania, spolupracuje a zabezpeduje komunikaciu s Uradom pre verejné
obstaravanie, s Eurdpskou komisiou, resp. s inymi orgdnmi vo veciach suvisiacich
S verejnym obstaravanim.
Clanok 17
Sekcia informatiky

Sekcia informatiky najméa

1.

zabezpeCuje vyvoj, integraciu a testovanie IS na podporu vykonu ddchodkového
poistenia, IS starobného dochodkového sporenia a IS na podporu centralizovaného
spracovania udajov o klientoch poistovne vratane zabezpecenia potrebnej dokumentacie,
konzultécii a Skoleni pre pouzivatel'ov,

poskytuje sucinnost’ pri zabezpeceni Uidajov, prehladov a Statistik, pri priprave dohdd
0 vzajomnom poskytovani udajov a prehl'adov So spolupracujucimi inStiticiami, pri
procese verejného obstaravania IKT a pri rieSeni otazok bezpec€nosti IS,

zabezpecuje technicky servis, inStalacie a zmeny v konfiguraciach, diagnostiku HW
a komunikaénych prostriedkov vratane telekomunikacnej techniky, klimatizacnych
zariadeni a reprografickych zariadeni v ustredi,

10
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10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

zabezpecuje riadenie datovych tokov a realizuje zmeny v siet'ovej topologii LAN a WAN
siete a v topoldgii zapojenia telekomunikaénych prostriedkov,

zabezpeCuje riadenie skladového hospodarstva pre oblast ndhradnych dielov
a spotrebného materialu potrebného na udrzbu aprevadzku zariadeni vypoctovej
techniky,

zabezpecuje inStalaciu, konfiguraciu, spravu a monitorovanie prevadzky operaénych
a databazovych systémov na serveroch IS poistovne,

zabezpecuje spravu pristupovych prav a pravidiel pristupu do APV a IS poistovne,
zabezpecuje inStaldciu, konfiguraciu, spravu, monitorovanie, zalohovanie, archivaciu
aobnovu datovych skladov aobnovu centralnych systémov audajovej zékladne na
serveroch IS poistovne,

analyzuje arieSi prevadzkové problémy na serveroch azabezpeCuje podporu
pre pouzivatel'ov IS a APV,

vykonava spravu centralnej antivirovej ochrany a APV,

zabezpecuje spravu aplikacného programového vybavenia IS dochodkového poistenia,
udajovej zakladne, ¢iselnikov, harmonogramov spracovani jednotlivych dochodkovych
agend a pristupovych prav do IS dochodkového poistenia a prevadzku pridavnych
zariadeni IS dochodkového poistenia,

zabezpeCuje centralizovani spravu arieSenie poziadaviek pouzivatelov IS, riadi
a kontroluje ich vecné a ¢asové plnenie,

zabezpecuje Cinnosti riadenia kvality v projektovom riadeni pre oblast’ informacno-
komunikacnych technolégii,

zodpoveda za riadenie zmien a zabezpecuje proces implementacie zmien v IS a novych
IS s dorazom na integraciu IS a integritu udajov,

zodpovedd za  pripravu  podkladov  pre  zaradenie = dlhodobého/drobného
hmotného/nehmotného majetku pre oblast’ IKT pre tstredie a pobocky,

zverejiiuje zmluvy uzatvorené poistoviou v Centralnom registri zmluv,

plni tlohy datovej kancelarie poistovne (koordinacia procesu riadenia idajov a riadenia
zivotného cyklu udajov, zabezpeCenie kategorizacie a integracie udajov, vytvaranie
pravidiel a koordindcia procesov na analytické vyuZivanie dat pre interné ucely
poistovne a pre institiicie verejnej spravy a verejnost’),

zodpoveda za pripravu a koordinuje realizaciu projektov v prostredi poistovne.

Clanok 18
Sekcia prevadzky

Sekcia prevadzky najma

1.

2.

zabezpecuje cely investicny proces, vratane rozpoctovania, na useku hmotného majetku
V ramci posobnosti sekcie,
zabezpecuje spravu hmotného majetku (hnutel'ny a nehnutel'ny) vo svojej pdsobnosti
(kupa, predaj a evidencia), vratane pripravy navrhu zmluvnych vztahov,
sleduje plnenie rozpisu rozpoftu vo svojej poOsobnosti z hladiska ucelnosti
a hospodarnosti,
posudzuje poziadavky jednotlivych organizaénych utvarov ustredia a pobociek na
zakupenie kratkodobého a dlhodobého hmotného majetku, a poskytuje ich utvaru
zabezpecujucemu verejné obstaravanie,
zabezpecuje a plni ulohy bezpec¢nostnotechnickej sluzby a ochrany pred poziarmi na
ustredi poistovne, fyzickej a elektronickej bezpecnosti (objektovej, personélnej
a administrativnej) v poistovni, v jednotlivych oblastiach bezpecnosti, metodicky
usmeriiuje a kontroluje plnenie uloh v organizanych zlozkach poistovne,
riadi, vykonava a kontroluje pripravu poistovne na krizové situacie a na plnenie opatreni
hospodarskej mobilizacie. V krizovej situacii odbor plni ulohy sekretariatu krizového
Stabu poist'ovne,
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zodpoveda za bezpecnu skartaciu vyradenych dokumentov v sulade s platnymi pravnymi
predpismi,

zabezpeCuje riadenie, usmernovanie a kontrolovanie registratury registratirnych
zaznamov, SPiSoV a peciatok v poist'ovni,

zabezpecuje prijem, triedenie, expediciu a kontrolu vsetkych druhov zésielok,

. zabezpecuje objedndvky na realizaciu zékaziek v sulade s platnymi pravnymi predpismi

a na zéklade rdmcovych dohod a zmlav v posobnosti sekcie.
TRETIA CAST
Pobocka

Clanok 19
Riaditel’ pobocky

Pobocku riadi riaditel’ pobocky a za jej ¢innost’ zodpoveda generdlnemu riaditel’'ovi.

, Clanok 20
Utvar ekonomiky a prevadzky

Utvar ekonomiky a prevadzky je organizaény ttvar riaditela pobocky, ktory najmi

1.
2.

11.

12.

13.

vybavuje agendu spojenu s vykonom funkcie riaditel'a pobocky,

zabezpecuje pravnu agendu pobocCky, posudzuje navrhy zmlav obcianskopravnej,
obchodnopravnej a pracovnopravnej povahy a zastupuje poistoviiu v sporoch
a konaniach,

vykonava pracovnopravnu agendu zamestnancov pobocky, vratane dochadzky, vyberu,
vzdelavania, socialnej starostlivosti a tvorby a rozdel'ovania socialneho fondu,

vykondva ¢innosti v oblasti krizového riadenia, civilnej ochrany a hospodarskej
mobilizacie,

vykondva agendu staznosti a oznameni obcanov, vedie evidenciu o staznostiach
a ich vybaveni, zabezpecuje vybavenie ziadosti o spristupnenie informacie podl'a zakona
0 slobode informacii,

zabezpecuje prevadzku a koordinuje vyuzivanie zariadeni VT, zakladného programového
vybavenia a APV v pobocke, spolupracuje na vytvarani dlhodobych koncepcii rozvoja IS
pobocky, spractva poziadavky na vytvorenie alebo aktualizaciu IS a spolupracuje
s pouzivatel'om a rieSitel'om pri testovani novych IS,

zostavuje podklady k navrhu rozpoctu poistovne za pobocku, zabezpecuje rovnomerné
aucelové Cerpanie prostriedkov z rozpoctu spravneho fondu poistovne a vyhodnocuje
prijmy a vydavky zdkladnych fondov,

vedie uctovnictvo pobocky, uplatiiuje rozpoctova klasifikdciu v oblasti prijmov
a vydavkov a zostavuje uctovnu zévierku pobocky, vykondva likvidaciu cestovnych
prikazov,

realizuje uhrady davok socialneho poistenia,

. vykonava c¢innosti spojené so spravou a udrzbou majetku poistovne, ktory bol pobocke

zvereny, inventarizaciou, vykonava agendu autodopravy,

vedie pokladitu spravneho fondu pobocky a vykondva platobny a zuctovaci styk v stilade
so zakonom o Statnej pokladnici,

zabezpecuje verejné obstaravanie pre pobocku a ¢innosti podla osobitného vnutorného
predpisu poistovne o verejnom obstaravani,

zabezpecuje a zodpovedd za bezpecnost a ochranu zdravia pri praci, ochranu pred
poziarmi, ochranu osobnych udajov, fyzicki bezpecnost, odpadové hospodarstvo
a bezpecnost’ informacnych systémov.
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Clanok 21
Utvar dochodkového poistenia

Utvar dochodkového poistenia najméa

1.

2.
3.

No ok

9.

10.
11.
12.

13.

spisuje a kompletizuje ziadosti o dochodok a iné ziadosti stvisiace s déchodkovymi
narokmi,

spisuje ziadosti o dochodok zo starobného dochodkového sporenia,

spracovava eviden¢né listy dochodkového poistenia a vyhotovuje evidencné listy
dochodkového zabezpecenia a poistenia samostatne zarobkovo ¢innych osdb (d’alej len
,.SZCO a dobrovolne dochodkovo poistenych osob,

vybavuje pisomné podania fyzickych osob a pravnickych osob,

vydava potvrdenia o dochodku,

rozhoduje o znizeni, zvySeni alebo odnati socidlneho déchodku,

rozhoduje o ustanoveni opatrovnika a v konaniach o socialnom déchodku aj o ustanoveni
osobitného prijemcu,

spolupracuje s ustredim na zisteni skuto¢ného stavu veci, zabezpecuje potrebné listinné
dokazy a vykonéva ukony, ktoré st nevyhnutné na preukdzanie skuto¢ného stavu veci,
spisuje zapisnice o Ustnych konaniach,

vykonéva konzultacnt a poradensku ¢innost, vratane informativneho vypoctu déchodku,
podiela sa na overeni funk¢nosti APV,

poskytuje suinnost organom Statnej a verejnej spravy, samospravy, sudom
a exekuatorom,

plni d’alSie tlohy vyplyvajuce z pravnych predpisov o socialnom poisteni.

Clanok 22

Utvar nemocenského poistenia, tirazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti a

garan¢ného poistenia

Utvar nemocenského poistenia, trazového poistenia, poistenia v nezamestnanosti a garanéného

1.

poistenia najma

vykonava agendu nemocenskych davok zamestnancov, povinne nemocensky poistenych
SZCO, dobrovolne nemocensky poistenych o0sob, agendu trazovych davok
zamestnancov a vykonava agendu davky v nezamestnanosti a davky garan¢ného
poistenia (posudzuje narok, rozhoduje v prvom stupni o naroku, vykonava vyplatu
davok),
vydava potvrdenia o naroku na nemocenské davky, razové davky a davku v
nezamestnanosti a davku garan¢ného poistenia, naroku na ich vyplatu a ich vyske,
vykonava zrazky z nemocenskych davok, urazovych davok a davky v nezamestnanosti
a davky garan¢ného poistenia a zabezpecuje ich poukazovanie opravnenym osobam,
vykondva konzultatnii a poradensku c¢innost vo veciach nemocenskych davok,
urazovych davok a davky v nezamestnanosti a davky garan¢ného poistenia,
vedie evidenciu preplatkov na nemocenskych davkach, urazovych davkach, davke v
nezamestnanosti a davke garanéného poistenia arobi opatrenia na ucely ich
dobrovol'ného vratenia,
vedie prvotni evidenciu pohladdvok vyplyvajucich z agendy nemocenskych davok,
urazovych davok a davky v nezamestnanosti a davky garan¢ného poistenia na zaklade
pravoplatnych a vykonatel'nych rozhodnuti, ktoré postupuje na d’alSie konanie utvaru
vymahania pohl'adavok,
spraciva a predklada utvaru ekonomiky a prevadzky podklady na uplatnenie prava
poistovne na ndhradu $kody,
spolupracuje so zamestnavate'mi, s organmi Cinnymi v trestnom konani vo veciach
nemocenskych davok, tirazovych davok, davky v nezamestnanosti, davky garané¢ného
poisteniaa vypractiva podnety pobocky na zalatie konania vo veci, spolupracuje s
13



organmi inSpekcie prace, organmi Statnej banskej spravy a organmi na ochranu zdravia
Vv pripadoch zacatia konania vo veci naroku na nihradu Skody na zdravi sposobenej
pracovnym trazom alebo chorobou z povolania,

9. rozhoduje o odvolaniach v prvom stupni a kompletizuje materialy k druhostupiiovému
konaniu vo veciach nemocenskych, urazovych davok a vo veci davky v nezamestnanosti
a davky garan¢ného poistenia,

10. aplikuje nariadenia EU, medzindrodné zmluvy a spravne dohody o socialnom poisteni
Vv oblasti peniaznych davok v pripade choroby a materstva, v oblasti tirazovych dévok a
oblasti davky v nezamestnanosti a smernice EU v oblasti ddvky garanéného poistenia,

11. predkladé utvaru ekonomiky a prevadzky zédznamy preukazujice vznik pohladavky, jej
zmenu a zanik na zauctovanie do uctovnej evidencie, pripadne exekuénych prikazov,

12. oznamuje ustrediu potrebné udaje a odstupuje prijaté ziadosti vratane prisluSného
spisového materidlu pre rozhodovanie o irazovej rente a pre zabezpecenie jej vyplaty,

13. zastupuje poist'oviiu v sporoch a konaniach vo veciach trazového poistenia v posobnosti
pobocky.

14. spolupracuje s prislusnymi  indtitGciami  Glenskych  §tatov EU  a Eurdpskeho
hospodarskeho spolocenstva (d’alej len ,,EHS®) pri konani o davke v nezamestnanosti,

15. predklada prislusnému utvaru (odbor NP, UP, PvN a GP) podklady pre refundaciu davok
V nezamestnanosti so §tatmi EU a EHS,

16. komunikuje so zamestnavatel'mi a spravcami konkurznej podstaty,

17. eviduje oznamenia o platobnej neschopnosti zamestnavatel'ov,

18. postupuje kompletny spisovy material s presnym vyéislenim pohladavky na davke
garan¢ného poistenia utvaru vymahania pohladavok na ucely jej prihlasenia v ramci
konkurzného konania, odpisania, resp. na uUcely jej vymadhania nitenym vykonom
rozhodnutia.

Clanok 23
Utvar lekarskej posudkovej ¢innosti
Utvar LPC najmi

1. vykonava LPC nemocenského poistenia, ddchodkového poistenia a tirazového poistenia,

2. kontroluje zdravotné vykony na ucely socidlneho poistenia vykazované pobocke
zdravotnickymi zariadeniami,

3. rozhoduje v prvom stupni o pokutach v rozsahu vykonu LPC,

4. spraciva apredklada prislusnym utvarom podklady na rozhodovanie o davkach
a na uplatnenie prava poistovne na nahradu Skody,

5. sleduje evidenciu docasne praceneschopnych osdb a vykondva rozbory vyvoja docasnej
pracovnej neschopnosti a invalidizécie, rozbory pri¢in chordéb z povolania a pracovnych
wirazov v posobnosti pobocky a evidenciu vykonov LPC, navrhuje napravné opatrenia,

6. vybavuje pisomné podania, dopyty a podnety fyzickych os6b a pravnickych osob
v oblasti vecnej pdsobnosti ttvaru LPC,

7. spolupracuje sreviznymi lekdrmi zdravotnych poistovni, oSetrujicimi lekarmi
a poskytuje sucinnost’ orgdnom verejnej moci v zmysle vSeobecne zavdznych pravnych
predpisov,

8. vykonava LPC v suvislosti s nariadeniami EU a medzindrodnymi zmluvami.

Clanok 24
Utvar poistného

Utvar poistného najma

1.
2.

vedie register zamestnavatel'ov a register poistencov,
rozhoduje v prvom stupni 0 vzniku, preruseni a zaniku socialneho poistenia v spornych
pripadoch a vo veci poistného, prispevkov, pendle a pokit,
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No ok

10.

zabezpecuje vyber poistného a prispevkov, sledovanie dodrziavania splatnosti poistného,
uhradzanie predpisaného poistného, penale, pokut a agendu vratenia poistného
zaplateného bez pravneho dovodu,

spracuva povolenia splatok dlznych sim poistného a prispevkov,

zabezpecuje sucinnost’ s organmi verejnej moci,

vykonava konzulta¢ni a poradensku ¢innost’ vo veciach vyberu poistného a prispevkov,
posudzuje ziadosti o urCenie uplatnitelnej legislativy, tykajice sa vysielania
zamestnancov a SZCO,

vykonéva ¢innosti stvisiace s evidenciou ziadosti 0 zaslanie informacie o zmenach stavu
individualneho uctu poistenca, vratane vybavovani reklamacie o zmenach stavu
individualneho uctu,

vybavuje reklamacie klientov v suvislosti s ich vstupom do starobného dochodkového
sporenia, zabezpeCuje podklady na zauctovanie prispevkov medzi jednotlivé fondy
socidlneho poistenia, ktoré¢ boli zaplatené po datume splatnosti a dochodkovym
spravcovskym spolo¢nostiam uhradené zo zakladného fondu garancného poistenia,
organizuje a vykondva vonkajsiu kontrolu podla zdkona o socidlnom poisteni a podla
vnutornych predpisov poistovne.

Clanok 25
Utvar vymahania pohl'adavok

Utvar vymahania pohladdvok najma

1.

~

zabezpeCuje vymahanie pohladdvok na poistnom, davkach, nédhradiach skody
neuhradenych poistovni tretimi osobami, pokutach ana pendle, ako aj uplatiiovanie
pohladavok v dedi¢skom konani, v trestnom konani, v likvidacii,

pripravuje podklady k zmluvnému prevodu vymahania pohladavok na ini pravnickt
osobu,

pripravuje podklady na odpisanie pohl'adavky, zabezpeCuje evidenciu nevymozitenych
pohladavok §tatu a odpisanych pohl'addvok,

sleduje v Obchodnom vestniku vymazy spolo¢nosti z obchodného registra, vstup osoby
do likvidacie a uznesenia sidov o vyhlaseni konkurzu alebo o povoleni reStrukturalizacie
a oddlzeni fyzickej osoby,

spractiva povolenia splatok dlznych sum poistného a dlznych sum davok, ak dlznd suma
je predpisana pravoplatnym a vykonatenym rozhodnutim, vypocitava troky z dlZznych
sam,

kona o ziadosti povinnej osoby o0 odpustenie povinnosti platit’ penale alebo 0 zniZenie
vysky penéle,

zabezpecuje pripravu podkladov na postiipenie pohl'adavok,

zabezpecuje vybavovanie Ziadosti o sicinnost tretim osobdm vo veciach suvisiacich
s vyméhanymi pohl'adavkami, vybavuje pisomné podania fyzickych osob a pravnickych
0s0b suvisiacich s vymahanim pohl'adavok, spracuva informacie o dlznikoch,

vedie operativhu evidenciu o vymahani pohladdvok odo dna prevzatia podkladov
0 pohl'adavke od prisluSnych organizacnych tutvarov pobocky.

Clanok 26
Vysunuté pracovisko pobociek

Zriadenie, organizaciu a prevadzku vysunutého pracoviska pobocky bliz§ie urCuje osobitny
vnutorny predpis vydany generalnym riaditelom poistovne.

STVRTA CAST
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Zavereéné ustanovenia

Clanok 27
ZruSovacie ustanovenie

ZruSuje sa organizany poriadok poistovne, prerokovany dozornou radou dna
8. decembra 2020 a schvaleny generalnym riaditelom s Gi¢innost'ou od 1. januara 2021 v zneni
neskorSich dodatkov.

Clanok 28
Uc¢innost’

(1) Tento organiza¢ny poriadok bol prerokovany dozornou radou dna 21. februara 2023.
(2) Tento organiza¢ny poriadok nadobuda platnost’ diiom vydania a G¢innost’ 1. aprila 2023,

okrem clanku 9 bod 8, ¢lanku 14 bod 17, ¢lanku 17 bod 18, ktoré nadobudaji ucinnost’
1. marca 2023.

Ing. Michal llko
generalny riaditel’ Socialnej poistovne

Zoznam priloh:
Priloha ¢. 1 Organizacna Struktira Socialnej poistovne, ustredie
Priloha ¢. 2 Zakladna organizac¢na Struktira pobociek Socidlnej poistovne

16



Priloha €. 1 k Organizaénému poriadku Socidlnej poistovne

Zikladna organizac¢na Struktira Socidlnej poistovne, tstredie

Generalny riaditel’ Socidlnej poist'ovne
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Priloha €. 2 k Organizaénému poriadku Socialnej poistovne

Zakladna organiza¢na struktura pobociek Socialnej poist'ovne
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