)

SOCIALNA POISTOVNA

Material predkladany na 2/23 zasadnutie
Dozornej rady Socialnej poistovne
konané dna 18. aprila 2023

2

SPRAVA
O VYSLEDKOCH KONTROL VYKONANYCH
HLAVNYM KONTROLOROM SOCIALNEJ POISTOVNE
V ROKU 2023,
UKONCENYCH K 27. MARCU 2023

Doévod predloZenia: Material obsahuje:
podla § 245¢ pism. b) bodu 3. zdkona 1. Navrh uznesenia Dozornej rady
¢.461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni Socialnej poistovne

v zneni neskorSich predpisov _
2. Predkladaciu spravu

3. Spravu o  vysledkoch  kontrol,
vykonanych hlavnym kontrolorom
Socialnej poistovne Vroku 2023,
ukoncenych k 27. marcu 2023

Material predklada:

Ing. Martin Brilla, LL.M.
hlavny kontrolor
Socialnej poistovne

BRATISLAVA
april 2023



Navrh uznesenia

Dozornej rady Socialnej poistovne

Dozorna rada Socialnej poist'ovne

berie na vedomie

Spravu o vysledkoch kontrol vykonanych hlavnym kontrolorom Socialnej poistovne Vv roku
2023, ukoncenych k 27. marcu 2023.



Predkladacia sprava

Hlavny kontrolor Socialnej poistovne vykonava kontrolu hospodarnosti a efektivnosti
nakladania s vlastnym majetkom Socidlnej poistovne (vnutornd kontrola) podla zikona
¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorSich predpisov (dalej len ,,zdkon o
socialnom poisteni®) a podl'a zdkona ¢. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov V zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zakon o finan¢nej

kontrole®).

Kontrolnu c¢innost’ vykonava hlavny kontrolor Socialnej poistovne v sulade so
schvalenym ro¢nym planom kontrolnej ¢innosti a na zéklade uznesenia Dozornej rady Socialnej

poistovne alebo ak mu vykonanie kontroly ulozi Dozorna rada Socidlnej poistovne.

Podrla § 245c pism. b) bodu 3 zédkona o socidlnom poisteni hlavny kontrolér Socidlnej
poistovne predklada spravu o vysledku kontroly Dozornej rade Socidlnej poistovne na jej

najblizSom zasadnuti.



SPRAVA
O VYSLEDKOCH KONTROL VYKONANYCH
HLAVNYM KONTROLOROM SOCIALNEJ POISTOVNE
V ROKU 2023,
UKONCENYCH K 27. MARCU 2023

V stlade s planom kontrolnej ¢innosti hlavného kontroléra Socidlnej poistovne na rok
2023 schvéalenym Dozornou radou Socidlnej poistovne, a zakonom ¢. 357/2015 Z. z.
o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o finan¢nej kontrole®) hlavny kontrolor Socialnej poistovne a
zamestnanci Utvaru hlavného kontroléra Socialnej poistovne vykonali a ukoncili v obdobi od
1. januara 2023 do 27. marca 2023 celkom Sest’ finanénych kontrol na mieste (d’alej len
,,FKnM*®).

CiePlom FKnM bolo overovanie hospodarnosti, efektivnosti, ucinnosti a ucelnosti
vybranych finan¢nych operacii sprdvneho fondu v sulade s § 245a zdkona ¢. 461/2003 Z. z.
0 socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov.

FKNnM boli vykonané v povinnych osobach:
Socialna poist'ovia, pobocka Galanta
Sociélna poistovna, pobocka Liptovsky Mikulas
Sociélna poistovna, pobocka Lucenec
Socialna poistoviia, pobocka Povazské Bystrica
Socialna poistoviia, pobocka Senica
Socialna poistoviia, pobocka Velky Krtis

Kontrolované obdobie: rok 2022

FKnM boli zamerané na oblasti:

- mzdova a persondlna agenda (rozpocet, Upravy rozpoctu, skutocné Cerpanie, Upravy
miezd, odchodné, odstupné, pracovno-pravne vztahy — uroven vedenia osobnych spisov
zamestnancov, povinnosti zamestnavatel'a pri nahlasovani vol'nych pracovnych miest
podl'a ustanovenia § 62 ods. 6 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov)

- pracovny Cas - praca nadcas (dohody/nariadenia o0 praci nadcas, evidencia nad¢asovej
prace, mzdové plnenia za pracu nadcas, Cerpanie nahradného vol'na)

- pracovny ¢as — dovolenky (narok, plan, Cerpanie, kratenie, zostatok k 31. decembru
2022)

- odmeny mimo pracovného pomeru (opodstatnenost’- podmienka vynimo¢nosti, dohody,
vymedzeny druh prace, odmenovanie, poskytovanie stravovania, evidencia vykonanej
prace)

- cestovné ndhrady — osobitné zameranie na ustanovenie § 6a zakona ¢. 283/2002 Z. z.
0 cestovnych nahradach v zneni neskorsich predpisov

- prispevok na rekreacie podl'a ustanovenia § 152a zdkona ¢. 311/2001 Z. z. Zékonnik
prace v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,Zadkonnik prace®)

- ndjomné vztahy — povinna osoba ako najomca/prenajimatel
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- autoprevadzka — pracovno-pravne vztahy v oblasti autoprevadzky (dohody o zvereni
sluzobného motorového vozidla do osobnej starostlivosti, dohody o zvereni sluzobného
motorového vozidla do osobnej starostlivosti na pracovné a sukromné tcely, dohody
0 hmotnej zodpovednosti, poverenia na cestu sluzobnym motorovym vozidlom,
vydavky na opravy audrzbu sluzobnych motorovych vozidiel, dialnicné poplatky,
poistenie — zakonné, havarijné, urazové)

- overovanie finanénych operacii alebo ich Casti, tykajticich sa ostatnych kontrolovanych
oblasti zakladnou finan¢nou kontrolou podla § 7 zdkona o finan¢nej kontrole

Zavery vykonanych FKnM:

Socidlna poist oviia, pobocka Galanta

Zdkladné vidaje o povinnej osobe:

Povinna osoba-organiza¢na zlozka Socialnej poistovne:
Socialna poist'oviia, pobocka Galanta
Sidlo: Z. Kodalya ¢. 1629/48, 924 01 Galanta (vlastna budova Socialnej poistovne)
Vysunuté pracoviska:
Dolna ulica 524/1, 927 01 Sala (prenajaté priestory, prenajimatel: Ing. Emese Kilacskova,
Sal’a)
Mlynarenska 84, 926 01 Sered’ (prenajaté priestory, prenajimatel’: NajTechnika, s. r. 0., Sered’)
Riaditel’ pobocky: PhDr. Lubica Sipulova, riaditel’ka pobo¢ky
Umiestnenie pobocky podl'a klI'icovych ukazovatel'ov vykonnosti (KPI) k 31. decembru 2022:
21. poradie (vSeobecné ukazovatele)
Eviden¢ny stav zamestnancov povinnej osoby vo fyzickych osobach k 28. februaru 2023:
87 vratane riaditel’ky pobocky
Pocet zamestnavatel'ov k 28. februaru 2023: 4 571
Pocet poistencov k 28. februaru 2023: 47 714, z toho:

- zamestnancov: 36 179

- 57C0: 6151

- dobrovolne poistenych osob: 471

- dohodarov: 4 913

Zistené nedostatky:

Personalna oblast’ — nahlasovanie vol'nych pracovnych miest, povinna osoba nepostupovala
podl'a ustanovenia § 62 ods. 6 zdkona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzb4ach zamestnanosti a 0 zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov pri vol'nych pracovnych miestach,
ktoré planovala obsadit’

Navrh odporucania oprdavnenou 0sobou:

Nahlasovat’ voI'né pracovné miesta podl'a pokynov a usmerneni Ustredia prace, socialnych veci
arodiny Slovenskej republiky (dalej len ,,UPSVaR SR“) predpisanou formou. Podla
informacii na webovej stranke UPSVaR SR urad informuje zamestnavatelov 0 skutonosti, Ze
pre ucely nahlasovania vol'nych pracovnych miest bol do prevadzky uvedeny novy pracovny
portal Sluzby zamestnanosti od 1.2.2022 www.sluzbyzamestnanosti.gov.sk, ktory nahradil
doteraz vyuzivany sposob nahlasovania volnych pracovnych miest prostrednictvom
pracovného portalu www.istp.sk. V pripadoch, ak uz ma vopred vybraného vhodného
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uchadzaca o zamestnanie odportica povinnej osobe uviest’ pri nahlasovani voI'ného pracovného
miesta, ze nema zaujem o jeho obsadenie v spolupraci s UPSVaR SR.

Povinna osoba nepodala podl'a § 21 ods. 1 pism. b) zakona o finan¢nej kontrole pisomné
namietky voci zistenym nedostatkom, navrhovanym odportcaniam, k lehote na predlozenie
pisomného zoznamu prijatych opatreni a K lehote na splnenie prijatych opatreni.

Povinna osoba v stanovenom termine prijala opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov
a pricin ich vzniku s terminom splnenia najneskor do 20. decembra 2023.

Socidlna poist’oviia, pobocka Liptovsky Mikulas

Zdkladné vidaje o povinnej osobe:

Povinna osoba-organiza¢na zlozka Socialnej poistovne:
Socialna poist'oviia, pobocka Liptovsky Mikulas
Sidlo: Stiirova 34, 031 32 Liptovsky Mikulas (vlastna budova Sociélnej poistovne)
Vysunuté pracoviska:
Ul. Podhora 9, 034 01 RuZomberok (vlastné priestory Socialnej poistovne)
Riaditel’ pobocky: Ing. Alena Uli¢na, riaditel’ka pobocky
Umiestnenie pobocky podl'a klI'icovych ukazovatel'ov vykonnosti (KPI) k 31. decembru 2022:
7. poradie
Eviden¢ny stav zamestnancov povinnej 0soby vo fyzickych osobach k 28. februaru 2023:
86 vratane riaditel’ky pobocky
Pocet zamestnavatelov k 28. februaru 2023: 4 141
Pocet poistencov k 28. februaru 2023: 52 041, z toho:
- zamestnancov: 39 871
- S7C0: 4983
- dobrovol'ne poistenych osob: 571
- dohodarov: 6 616

FKnM bola ukonéena spravou bez zistenia nedostatkov.

Socidalna poist’oviia, pobocka Lucenec

Zakladné udaje o povinnej osobe:

Povinné osoba-organiza¢na zlozka Socidlnej poistovne:

Socialna poist'oviia, pobocka Lucenec

Sidlo: Dr. Vodu 6, 984 01 Lucenec (vlastna budova Socialnej poistovne)

Vysunuté pracoviska: ----

Riaditel’ pobocky: Mgr. Milan Molnar, riaditel’ pobocky

Umiestnenie pobocky podl'a klI'icovych ukazovatel'ov vykonnosti (KPI) k 31. decembru 2022:
35. poradie

Eviden¢ny stav zamestnancov povinnej osoby vo fyzickych osobach k 28. februaru 2023:
59 vratane riaditel’a poboc¢ky
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Pocet zamestnavatel'ov k 28. februaru 2023: 2 256
Pocet poistencov k 28. februaru 2023: 23 036, z toho:

zamestnancov: 18 098

S7CO: 2216

dobrovol'ne poistenych osob: 272
dohodarov: 2 450

Zistené nedostatky:

>

povinna osoba vroku 2022 nepostupovala v sulade so zakonom o sluzbach
zamestnanosti a usmernenia SPu. Volné pracovné miesta obsadzovala na zaklade
priamych vyberovych konani bez nahlésenia vol'ného pracovného miesta;

overovanim zostatkov dovoleniek za rok 2022 (prenos do roku 2023) bolo zistené, ze
u siedmich zamestnancov bol zostatok dni dovolenky k 31. decembru 2022 viac ako dva
tyzdne (10 dni naroku na dovolenku), ¢im doslo k poruseniu § 111 ods. 1 — tretia veta
Zakonnika prace: ,, Zamestnavatel je povinny urcit zamestnancovi cCerpanie aspon
Styroch tyzdnov dovolenky v kalenddarnom roku, ak md na ne ndrok, a ak K urceniu
Cerpania dovolenky nebrania prekazky v praci na strane zamestnanca. “,

V pracovno-pravnej oblasti neboli vietky pravne ukony ako finan¢né operacie alebo ich
Casti podl'a ustanovenia § 2 pism. d) zdkona o finan¢nej kontrole overené zakladnou
finan¢nou kontrolou podl’a ustanovenia § 7 zdkona o finan¢nej kontrole.

Navrh odporucani opravnenou osobou:

>

>

pri vzniku vol'ného pracovného miesta postupovat’ podla ustanoveni § 62 zakona
0 sluzbach zamestnanosti a usmernenia Socialnej poistovne, Ustredie;

priebeZne, na mesacnej baze, sledovat’ zostatok a cerpanie dovoleniek zamestnancov
povinnej osoby, v pripade negativneho vyvoja prijimat’ adekvatne opatrenia;
prehodnotit’ zmluvné dojednania Zmluvy o n4jme nebytovych priestorov ¢. 28849-
1/2013-LC z hl'adiska vysky pausalnych platieb za energie, jednozna¢ného vymedzenia
sposobu uhrady platieb;

overovat’ vSetky finan¢né operacie alebo ich €asti podla § 2 ods. d) zdkona o financnej
kontrole zakladnou finanénou kontrolou;

vykonanie ZFK potvrdzovat’ na dokladoch, stivisiacich s finan¢nou operaciou alebo jej
cast'ou podla § 7 ods. 3 zdkona o finan¢nej kontrole.

Povinna osoba nepodala podl'a § 21 ods. 1 pism. b) zakona o finan¢nej kontrole pisomné
namietky voci zistenym nedostatkom, navrhovanym odporacaniam, k lehote na predlozenie
pisomného zoznamu prijatych opatreni a K lehote na splnenie prijatych opatreni.

Povinnd osoba v stanovenom termine prijala opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov
a pric¢in ich vzniku s terminom splnenia najneskor do 15. aprila 2023.

Socidlna poist’ovita, pobolka PovaZska Bystrica

Zdkladné uidaje o povinnej osobe:

Povinna osoba-organizacna zlozka Socialnej poistovne:
g ] P
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Socialna poist’oviia, pobo¢ka Povazska Bystrica
Sidlo: Kuku¢inova 208/23, 017 01 Povazska Bystrica (vlastna budova Socialnej poistovne)
Vysunuté pracoviska:
Royova 1048, 020 01 Puchov (vlastné priestory Socidlnej poistovne)
Bratislavska ulica ¢. 4051/40, 018 41 Dubnica nad Vahom (prenajaté priestory, prenajimatel’:
Tempocom, s. 1. 0., Dubnica nad Vdhom)
Riaditel’ pobocky: Ing. Miroslava Hofericova, riaditel’ka
Umiestnenie pobocky podl'a klI'icovych ukazovatel'ov vykonnosti (KPI) k 31. decembru 2022:
3. poradie
Eviden¢ny stav zamestnancov povinnej osoby vo fyzickych osobach k 28. februaru 2023:
110 vratane riaditel’ky pobocky
Pocet zamestnavatel'ov k 28. februaru 2023: 5 090
Pocet poistencov k 28. februaru 2023: 75 003, z toho:

- zamestnancov: 59 866

- SZCO: 6 646

- dobrovol'ne poistenych osob: 778

- dohodarov: 7 713

FKnM bola ukonéena spravou bez zistenia nedostatkov.

Socidalna poist’ovita, pobocka Senica

Zdkladné vidaje o povinnej osobe:

Povinné osoba-organizacna zlozka Socialnej poistovne:
Socialna poist’oviia, poboc¢ka Senica
Sidlo: Sotinska ul. 1/A €. 1577, 905 01 Senica (prenajaté priestory, prenajimatelia: Bytservis
— UM, spol. sr. o., Senica, Jednotny majetkovy fond zvdzov odborovych organizacii
v Slovenskej republike, Bratislava)
Vysunuté pracoviska:
Namestie sv. Martina 1716/9, 908 51 Holi¢ (prenajaté priestory, prenajimatel: Prva
teplarenska, a. s., Holi¢)
Nam. M. R. Stefanika 561/6, 907 01 Myjava (vypozi¢ané priestory, pozi¢iavatel: Slovenska
republika -Ustredie prace, rodiny a socialnych veci)
Riaditel’ pobocky: Mgr. Jana Bansk4, poverena vykonavanim funkcie riaditela pobocky
Umiestnenie pobocky podl'a klI'icovych ukazovatel'ov vykonnosti (KPI) k 31. decembru 2022:
19. poradie
Eviden¢ny stav zamestnancov povinnej osoby vo fyzickych osobach k 28. februaru 2023:
91 vratane riaditel’ky pobocky
Pocet zamestnavatel'ov k 28. februaru 2023: 3 393
Pocet poistencov k 28. februaru 2023: 48 169, z toho:

- zamestnancov: 38 363

- SZCO: 4399

- dobrovol'ne poistenych osob: 481

- dohodarov: 4 926

FKnM bola ukoncena spravou bez zistenia nedostatkov.
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Socidlna poist’oviia, pobocka Vel’ky Krtis

Zakladné uidaje o povinnej osobe:

Povinné osoba-organiza¢na zlozka Socidlnej poistovne:
Socidlna poist'oviia, pobocka Velky Krti§
Sidlo: UL SNP 28, 990 01 Velky Krti$ (vlastna budova Socialnej poist'ovne)
Vysunuté pracoviska: ---
Riaditel’ pobocky: Mgr. Ondrej Gomory, LL.M., riaditel’ pobocky
Umiestnenie pobocky podl'a klI'icovych ukazovatel'ov vykonnosti (KPI) k 31. decembru 2022:
17. poradie
Eviden¢ny stav zamestnancov povinnej osoby vo fyzickych osobach k 28. februaru 2023:
32 vratane riaditel’a pobocky
Pocet zamestnavatel'ov k 28. februaru 2023: 1 064
Pocet poistencov k 28. februaru 2023: 10 699, z toho:
- zamestnancov: 8 427
- 8zC0: 1175
- dobrovol'ne poistenych oséb: 88
- dohodarov: 1 009

FKnM bola ukonéena spravou bez zistenia nedostatkov.
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