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 ODBORNÉ  STANOVISKO  

HLAVNÉHO KONTROLÓRA SOCIÁLNEJ POISŤOVNE   

K NÁVRHU ÚČTOVNEJ ZÁVIERKY SOCIÁLNEJ POISŤOVNE  

ZA ROK 2023   
   

   

  

Dôvod predloženia:  

podľa § 245c písm. b) bodu 2. 

zákona č. 461/2003 Z. z.  

o sociálnom poistení v znení 

neskorších predpisov  

  

  

  

 

Materiál obsahuje:  

1. Návrh uznesenia Dozornej rady 

Sociálnej poisťovne  

 

2. Predkladaciu správu 

  

3. Odborné stanovisko hlavného 

kontrolóra Sociálnej poisťovne 

k návrhu účtovnej závierky 

Sociálnej poisťovne za rok 2023  
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Ing. Martin Brilla LL.M.   

Hlavný kontrolór   

Sociálnej poisťovne  

 

 

 



 

Návrh uznesenia 

Dozornej rady Sociálnej poisťovne 

   

   

Dozorná rada Sociálnej poisťovne   

   

berie na vedomie   

odborné stanovisko hlavného kontrolóra Sociálnej poisťovne k návrhu účtovnej závierky 

Sociálnej poisťovne za rok 2023.  

                        

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

  

 

 

 

 



 

Predkladacia správa     

 

Hlavný kontrolór Sociálnej poisťovne vykonáva kontrolu hospodárnosti a efektívnosti 

nakladania s vlastným majetkom Sociálnej poisťovne (vnútorná kontrola) podľa zákona  

č. 461/2003 Z. z. o sociálnom poistení v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o 

sociálnom poistení“) a podľa zákona č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole a audite a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon o finančnej 

kontrole“).    

          Podľa § 245c písm. b) bodu 2 zákona o sociálnom poistení hlavný kontrolór Sociálnej 

poisťovne predkladá Dozornej rade Sociálnej poisťovne odborné stanovisko k návrhu účtovnej 

závierky Sociálnej poisťovne.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ODBORNÉ  STANOVISKO  

HLAVNÉHO KONTROLÓRA SOCIÁLNEJ POISŤOVNE   

K NÁVRHU ÚČTOVNEJ ZÁVIERKY SOCIÁLNEJ POISŤOVNE  

ZA ROK 2023   
 

Podľa § 17 ods. 1 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov 

(ďalej len „zákon o účtovníctve“)  je účtovná závierka štruktúrovaná prezentácia skutočností, 

ktoré sú predmetom účtovníctva, poskytovaná osobám, ktoré tieto informácie využívajú. 

 

Podľa § 17 ods. 9 zákona o účtovníctve informácie v účtovnej závierke musia byť pre 

používateľa užitočné, posudzujú sa z hľadiska ich významnosti a musia byť zrozumiteľné, 

porovnateľné a spoľahlivé.  

 

Predložený Návrh účtovnej závierky Sociálnej poisťovne za rok 2023 bol zostavený 

podľa zákona o účtovníctve, zákona o sociálnom poistení, Opatrenia  Ministerstva financií 

Slovenskej republiky č. MF/26940/2005-74 v znení neskorších predpisov, ktorým sa 

ustanovujú podrobnosti o usporiadaní, označovaní a obsahovom vymedzení položiek účtovnej 

závierky pre Sociálnu poisťovňu a Opatrenia č. MF/24035/2005-74, ktorým sa ustanovujú 

podrobnosti o postupoch účtovania a účtovej osnove pre Sociálnu poisťovňu v znení neskorších 

predpisov. 

 

Obsahom Návrhu účtovnej závierky za rok 2023 sú: 

 Súvaha k 31. decembru 2023 

 Výkaz ziskov a strát k 31. decembru 2023 

 Poznámky 

 tabuľková časť 

 Správa o kontrolnej činnosti Dozornej rady Sociálnej poisťovne za rok 2023 

 Stanovisko Dozornej rady Sociálnej poisťovne k návrhu účtovnej závierky 

Sociálnej poisťovne za rok 2023 
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S uvedenými dokumentami som sa podrobne oboznámil a konštatujem, že Návrh 

účtovnej závierky Sociálnej poisťovne za rok 2023 je zostavený v súlade s príslušnými   

všeobecne záväznými právnymi predpismi Slovenskej republiky ako aj vnútornými 

predpismi Sociálnej poisťovne. Verne, zrozumiteľne a porovnateľne prezentuje 

významné informácie o hospodárení Sociálnej poisťovne v roku 2023.  

 

Zároveň - so zreteľom na ustanovenie § 245a zákona o sociálnom poistení -

uvádzam zhodnotenie vývoja vybraných ukazovateľov, týkajúcich sa správneho fondu 

(ďalej len „SF“) Sociálnej poisťovne z medziročného porovnania za roky 2022 a 2023: 

 

Zostatok SF k 31.decembru 2022 bol 33 822 tis. EUR. Tvorba SF bola v roku 2023 vo 

výške 258 342 tis. EUR, čo je o 7,08 % viac, ako tomu bolo v roku 2022 (241 266 tis. EUR).  

Skutočné výdavky SF za rok 2023 evidovala Sociálna poisťovňa v objeme 239 928 tis. EUR,  

čo predstavovalo 98,82  % upraveného rozpočtu výdavkov SF na rok 2023, ktorý bol vo výške       

242 789 tis. EUR. V porovnaní s rokom 2022 boli skutočné výdavky SF za rok 2023 vyššie 

o 32 484 tis. EUR. 

Skutočné použitie upraveného rozpočtu SF na bežné výdavky (235 788 tis. EUR) bolo 

vo výške 233 245 tis. EUR (98,92 %), kým v roku 2022 to bolo 200 738 tis. EUR - 98,90 % 

upraveného ročného rozpočtu bežných výdavkov SF na rok 2022 (202 975 tis. EUR).   

Najvýznamnejšou položkou z hľadiska finančného objemu v rámci bežných výdavkov 

sú výdavky na prostriedky na mzdy, pričom Sociálna poisťovňa vyplatila za rok 2023 na 

mzdách finančné prostriedky v objeme 113 239 tis. EUR, kým v roku 2022 to bolo 103 890 tis. 

EUR (údaje predstavujú len prostriedky na mzdy v kategórii 610, bez poistného a príspevkov 

do poisťovní v kategórii 620) . Medziročne vzrástli skutočné výdavky na mzdy o 9 %. Podľa 

zjednodušeného vyjadrenia priemerná mesačná mzda v Sociálnej poisťovne v roku 2023 

dosiahla hodnotu 1 761,- EUR, čo je o 331,- EUR viac, ako je hodnota priemernej mesačnej 

nominálnej mzdy v národnom hospodárstve Slovenskej republiky za rok 2023. V roku 2023 – 

v porovnaní s rokom 2022 vzrástla priemerná mesačná mzda v Sociálnej poisťovni o 9,9 %. 

Priemerná mesačná nominálna mzda v národnom hospodárstve Slovenskej republiky vzrástla 

v roku 2023 v porovnaní s rokom 2022 o 9,7 %. 

Z hľadiska počtu zamestnancov Sociálna poisťovňa nezaznamenala v roku 2023 

významné zmeny v počte zamestnancov, keď priemerný prepočítaný počet zamestnancov 

Sociálnej poisťovne bol v roku 2023 5 358 osôb, čo je v porovnaní s rokom 2022 pokles o 43 

osôb. 
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 V kategórii tovarov a služieb boli skutočné náklady v roku 2023 v porovnaní s rokom 

2022 vyššie o 16 547 tis. EUR. Najvýraznejší nárast nákladov bol zaznamenaný v súvislosti 

s nárastom nákladov na: 

úpravy v programovom vybavení informačných systémov Sociálnej poisťovne + 8 mil. EUR 

poplatky za udržiavanie siete + 2 mil. EUR 

bežné poštovné + 3 mil. EUR 

opravy a údržba budov + 2 mil. EUR 

  

Skutočné kapitálové výdavky evidovala Sociálna poisťovňa v roku 2023 vo výške 

6 668 tis. EUR, čím bol ročný upravený rozpočet na kapitálové výdavky (6 983 tis. EUR) 

vyčerpaný na 95,49 %. Na všeobecné investície bolo použitých 1 408 tis. EUR a kapitálové 

výdavky na informačno-komunikačné technológie predstavovali 5 260 tis. EUR. Kapitálové 

výdavky celkom v roku 2023 boli čerpané na úrovni roka 2022, v štruktúre však výdavky na 

všeobecné investície boli o 50 % nižšie, na druhej strane výdavky na informačno-komunikačné 

technológie boli o 37 % vyššie. V súvislosti s kapitálovými výdavkami na všeobecné investície 

konštatujem, že je potrebné v ďalšom období predpokladať väčšiu potrebu alokácie 

kapitálových výdavkov na celkovú rekonštrukciu budov s dôrazom na znižovanie 

energetických potrieb a zvyšovanie energetickej účinnosti a prevádzkovej schopnosti budov.  

 

Na  základe výsledku porovnania údajov v súvahe a výkaze zisku a strát bol dosiahnutý 

za rok 2023 celkový hospodársky výsledok (strata) Sociálnej poisťovne po zdanení v sume 

138 231,97 EUR. Vyčíslený údaj má charakter účtovnej straty a vyjadruje časť z objemu 

nákladov na odpisy z vlastného majetku Sociálnej poisťovne a časť nákladov, ktoré súvisia 

s činnosťou, ktorou sa dosahuje zisk, alebo ktorou sa zisk dá dosiahnuť (nájomné, ubytovacie 

a stravovacie služby), čo je v súlade s vytváraním podmienok na stabilizáciu zamestnancov 

uplatňovaním personálnej a sociálnej politiky Sociálnej poisťovne. Strata sa v nasledujúcom 

účtovnom období vyrovná s účtom účtovej skupiny 90 – Fond dlhodobého majetku.  
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